UCHWALA NR VIII/65/19
RADY MIEJSKIEJ W Lapach
z dnia 26 kwietnia 2019 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegélnych okresach roku
szkolnego, zasad udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru

godzin zaje¢¢ nauczycieli, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagogow, psychologow,
logopeddw, terapeutow pedagogicznych, doradcéw zawodowych oraz nauczycieli

przedszkoli i oddzialow przedszkolnych w szkolach podstawowych pracujgcych z

grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze

Na podstawie art, 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz art. 42 ust. 7 pkt 1, 2 i 3 w zwiazku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2018 r. poz. 967,
2245) Rada Miejska w Lapach uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ dla nauczycieli szkot i przedszkoli prowadzonych przez gmine Lapy:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec jest rézny w poszezegolnych okresach roku
szkolnego w brzmieniu jak w zataczniku nr 1 do niniejszej uchwaty;

2) zasady udzielania 1 rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w brzmieniu jak w
zataczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, psychologdw.,
logopeddw, terapeutdéw pedagogicznych i doradcdw zawodowych zatrudnionych w szkolach i
przedszkolach prowadzonych przez gming Lapy wynosi 22 godziny.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczycieli przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych w gminie bapy pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze wynosi 22 godziny.

§ 3. Traci moc uchwata nr XLIII/374/18 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 23 marca
2018 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rdézny w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, zasad udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajg¢ nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla pedagogéw, psychologdw,
logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych (Dz. Urz. Woj. Podl. z
2018 r. poz. 1480, 2027, z 2019 r. poz. 1275).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lap.

§ 5.Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Podlaskiego, z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2019 r.
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Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr VIII/65/19
Rady Miejskiej w Lapach
z dnia 26 kwietnia 2019r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegolnych

okresach roku szkolnego

§ 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢ w szkotach prowadzonych
przez gming Lapy, dla ktérych plan zaj¢¢, wynikajacy z planu nauczania, w pewnych
okresach roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego tego nauczyciela wymiaru zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych lub przekracza ten wymiar, zobowigzani sg
do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej
liczby zajg¢ (zwigkszonego lub zmniejszonego), aby $redni wymiar zaje¢ w ciagu roku
szkolnego nie byl nizszy od obowiazkowego dla nauczyciela wymiaru godzin.

§ 2. Ustalony dla nauczyciela wedhug zasad okreslonych w § 1 plan zajeé¢ powinien
by¢ okreslony w arkuszu organizacji szkoty.

§ 3. Dla nauczycieli, ktorym w arkuszu organizacji na dany rok szkolny przydzielono
liczbe godzin przekraczajaca obowiazkowy wymiar zaje¢ — godzinami ponadwymiarowymi
sg godziny zaje¢ przepracowane ponad tygodniowy wymiar zaje¢ okreslony wedtug zasad
ustalonych w § 1.

§ 4. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢, realizujgcych rozny
wymiar zaje¢ w poszezegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace okresla sic
sredni wymiar godzin zaj¢¢ dla calego okresu zatrudnienia.



Zatgcznik nr 2

do uchwaty Nr VIII/65/19
Rady Miejskiej w Lapach
z dnia 26 kwietnia 2019r.

Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin

zaje¢ nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze

§ 1. Zatrudnionym w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez gmine Fapy
dyrektorom, wicedyrektorom, a takze nauczycielom, ktorzy obowigzki kierownicze pelnig w
zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza sig
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢é w zaleznosci od wielkosci 1 typu szkoty oraz
warunkow pracy, do nastgpujacej liczby godzin:

1) Dyrektor szkoty liczace;j:
a) do 8 oddzialow — 8 godzin;
b)od 9do 14 o’ddziah')w — 5 godzin;
¢) 15 i wigcej oddziatow — 3 godziny.

2) Wicedyrektor szkoly - 0 4 godziny wigcej, niz liczba godzin ustalona dla dyrektora
szkoty.

3) Dyrektor przedszkola liczacego:
a) do 5 oddzialow — 8 godzin;
b) 6 oddziatow i wigcej — 6 godzin.

4) Wicedyrektor przedszkola - o 4 godziny wiecej, niz liczba godzin ustalona dla
dyrektora przedszkola.

§ 2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ ustalony w § 1 dla dyrektorow i
wicedyrektorow obowigzuje od pierwszego dnia miesigea kalendarzowego nastepujacego po
miesigcu, w ktorym nauczycielowi powierzono obowigzki kierownicze lub od pierwszego
dnia miesigca bedacego jednoczesnie dniem powierzenia obowigzkow kierowniczych, a
ustaje z konicem miesiaca, w ktérym nauczyciel zaprzestal petni¢ stanowisko kierownicze.

§ 3. Wymiar godzin zaje¢ ustalony w § 1, w stosunku do nauczycieli, ktorzy
obowiazki kierownicze pelnig w zastepstwie nauczyciela, ktdremu powierzono stanowisko
kierownicze, obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym
powierzono im zastepstwo, a ustaje z dniem, w ktorym nauczyciel zaprzestal petni¢
obowigzki kierownicze w zastgpstwie.



