UCHWAE AR . cosssamemssans
RADY MIEJSKIEJ W LAPACH
z dnia 20 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza f.ap.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372; zm.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1834. ) art. 8 ust. 2 i art.
36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z
2019 r. poz. 1282; zm.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1834. ), art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021
r. 0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe
oraz niektdérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) oraz § 3 pkt 1, § 6 rozporzadzenia
Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2021 poz. 1960), Rada Miejska w Lapach uchwala co nastgpuje:

§1.

Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Lap — Pana Krzysztof Gotaszewskiego w
wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: ................ zt,
2) dodatek funkeyjny W kwoeier oo sasamonsis zt,
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku
funkcyjnego tacznie, co stanowi KWotg ........ccceeveveeene zlote.
§ 2.

Burmistrzowi Lap zgodnie z wiasciwymi przepisami przystuguja takze: dodatek za
wieloletnig prace, nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne i odprawy.

§ 3.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Lapach.
§ 4.

Traci moc uchwata nr [1/14/18 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 30 listopada 2018 r. w
sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Lap.

§ 3.

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 01 sierpnia 2021
roku.



Uzasadnienie

Ustalenie wynagrodzenia burmistrza jest wylaczng kompetencja rady gminy, o czym
stanowl art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych
”Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec wojta (burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane
znawigzaniem irozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy,
apozostale czynnosci - wyznaczona przez woéjta (burmistrza, prezydenta miasta) osoba
zastgpujaca lub sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze
uchwaty.”

Ustawa z 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0s6b zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U. z 2021 1. poz. 1834)
wprowadza zmiany w przepisach ustawy o pracownikach samorzadowych dotyczacych
minimalnego wynagrodzenia m.in. wéjtéw (burmistrzow, prezydentéw miast). Na podstawie
znowelizowanych przepiséw minimalne wynagrodzenie wojtéw (burmistrzéw, prezydentéw
miast) nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla
poszczegdlnych stanowisk w rozporzadzeniu Rady Ministréw z 25 pazdziernika 2021 r. w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960).
Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi sume maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w
przypadku m.in. wojtéw (burmistrzéw, prezydentéw miast) takze kwoty dodatku specjalnego,
ktéry zgodnie z ww. rozporzadzeniem wynosi 30% sumy wynagrodzenia zasadniczego i
dodatku funkcyjnego.

Po wejsciu w zycie zmian wynagrodzenie burmistrza powinno byé uksztaltowane
zgodnie z obowigzujacymi przepisami. W zwigzku z wprowadzonymi zmianami, w
przypadku kiedy przyznane wczesniejszg uchwatg wynagrodzenie jest nizsze niz nowe
stawki, powinno doj$¢ do odpowiedniej zmiany uchwaly w sprawie wynagrodzenia organu
wykonawczego. Uchwata w sprawie wynagrodzenia wodjta (burmistrza, prezydenta miasta) w
zakresie wynagrodzenia zasadniczego, dodatku specjalnego i dodatku funkcyjnego ma
charakter konstytutywny

Aktualne wynagrodzenie Burmistrza Lap jest nizsze od minimalnego wynagrodzenia
obliczonego na podstawie znowelizowanych przepisow, dlatego zachodzi konieczno$é
podwyzszenia wynagrodzenia Burmistrza £.ap, a ustalona kwota wynagrodzenia miesci sie w

granicach okreslonych ww. przepisami.



