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WSTEP

Zgodnie z art. 18 ustawy 0 realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych, Dyrektor centrum przedstawia corocznie radzie gminy, ktéra utworzyla centrum,
sprawozdanie z dzialalno$ci centrum za poprzedni rok kalendarzowy oraz przedstawia wnioski
wynikajagce z rozeznania potrzeb i1 potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie ustug
spotecznych. Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy o0 pomocy spotecznej dokument jest rowniez
sprawozdaniem z dziatalnosci MOPS w Lapach za 2021r. i okresla potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej. Ponadto zgodnie art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej sprawozdanie z realizacji zadan i potrzeb dotyczacych wspierania rodziny nalezy
ztozy¢ do konca marca. Sprawozdanie niniejsze, ze wzgledu na komplementarny zakres informacji
wynikajacych ze spelnienia powotanych wyzej obowiazkow sprawozdawczych, prezentuje te
informacje tacznie.

Dokument zawiera sprawozdania z realizacji dokumentéw tj.: Gminnego Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Lapy na lata 2020-2023, Programu Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie, Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Ponadto w formie zatacznikow przedstawiono sprawozdania z dziatalnosci jednostek
funkcjonujacych w strukturach Centrum Ustug Spotecznych tj. Swietlicy Socjoterapeutyczne;
,Swiat w kolorach”, Dziennego Domu ,,Senior+”, Klubu Integracji Spolecznej ,,Sukces w
dziataniu”, Klub Senior +.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lapach dziatat do dnia 31.07.2021r. na podstawie
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lapach przyjetego uchwata Nr XV/116/19
Rady Miejskiej w Lapach z dnia 30 pazdziernika 2019r. w sprawie nadania Statutu Miejskiemu
Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Lapach 1 Uchwaty Nr XV1/126/19 Rady Miejskiej w Lapach z
dnia 29 listopada 2019r. w sprawie uchwalenia zmiany w zataczniku do Uchwaty Nr XV/116/19
Rady Miejskiej w Lapach z dnia 30 pazdziernika 2019r w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lapach. Od dnia 01.08.2021 r. Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej Uchwata Rady Miejskiej nr XLI/312/21 z dnia 25.06.2021r zostal przeksztatcony w
Centrum Ustug Spotecznych w Lapach (CUS).

Centrum Ustug Spotecznych w Lapach dziala na podstawie obowiazujacych przepisow
prawa, a w szczegdlnosci na podstawie:

» Ustawy z dnia 19 lipca 2019r r. o realizacji ustug spolecznych przez centrum ustug
spotecznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1818),

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268 z p6zn.
zm.),

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 111 z
pozn. zm.),

Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz.
530),

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 1. poz. 559 z p6zn.
zm.),

Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 2021
z pozn. zm.),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305 z p6zn.
zm.),

Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2020 r. poz.
685 z pozn. zm.),

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z
2021 r. poz. 877 z pdzn. zm.),

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 z pozn.
zm.),
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Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176 z
pozn. zm.),

Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r.
poz.1249 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 28 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r. poz. 1119 z p6zn. zm.),

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050 z
pozn. zm.),

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2022 r. poz. 447 z pdzn. zm.),

Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowy zasobie gminy
1 0 zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 172),

Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne (Dz. U. 2021 r. poz. 716 z p6zn. zm.),
Ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2021 r. poz. 1744 z p6zn.
zm.),

Ustawa z dnia z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U.
z 2019r. poz. 2407 z p6zn. zm.),

Uchwata nr 80 Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018r. w sprawie utworzenia rzagdowego
programu ,,Dobry Start”,

Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitku dla opiekuna (Dz. U. z 2020r.
poz. 1297 z p6zn. zm.),

Ustawa z dnia 2 marca 2020r o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020r. poz. 374 z p6zn. zm.),

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony $rodowiska,

Statutu Centrum Ushug Spotecznych w Lapach,

Regulaminu organizacyjnego,

Innych, wlasciwych aktow prawnych.



1. POMOC SPOLECZNA

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa majgcg na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie
pokona¢, wykorzystujac wiasne $rodki, mozliwosci 1 uprawnienia. Szukajacy pomocy oczekuje
odreagowania swoich emocji, wgladu w przyczyny sytuacji trudnej oraz pomocy w dokonaniu
zmian w swoim zyciu. Pomoc spoteczna wkracza w sytuacj¢ osob i rodzin wtedy, gdy nie sg one
w stanie pokonac¢ trudnos$ci zyciowych wtasnym staraniem.

Pomocy tej udziela si¢ osobom i rodzinom, w szczego6lnosci z powodu:

— ubostwa,

— sieroctwa,

—  bezdomnosci,

— bezrobocia,

— niepetnosprawnosci,

— dhlugotrwatej lub ciezkiej choroby,

— przemocy w rodzinie,

— potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,

— potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

— Dbezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych,

— trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktdre otrzymaty status uchodzcy,

— trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

— alkoholizmu lub narkomanii,

— zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowe;j,

— kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

Celem pomocy jest zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych oso6b i1 rodzin oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Pomoc ta
powinna w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze
srodowiskiem. W przepisach wielokrotnie zawarta jest zasada pomocniczos$ci, ktoéra wskazuje
pierwszenstwo korzystania z wlasnych zasobow 1 uprawnien przez osoby i rodziny oraz kladzie
nacisk na wspieranie a nie bezposrednie zaspokajanie potrzeb.

Zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej, Swiadczenia dzielg si¢ na
pieni¢zne i niepieni¢zne, a prawo do $wiadczen przystuguje:

— osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochod nie przekracza kwoty 776,00 zt.

— osobie w rodzinie, w ktorej dochod na osobe nie przekracza kwoty 600,00 zt.

Do swiadczen pienieznych nalezq:
a) zasitek staly,
b) zasitek okresowy,
c) zasitek celowy i specjalny zasitek celowy,
d) zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,
e) pomoc na usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki,
f) Swiadczenie pieni¢zne na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka jezyka
polskiego dla uchodzcow,
g) wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytulu sprawowania opieki przyznane przez sad.



Do swiadczen niepienieinych nalezq :

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

m)

n)

0)
P)

praca socjalna,

bilet kredytowany,

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

sktadki na ubezpieczenie spoteczne,

pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,

sprawienie pogrzebu,

poradnictwo specjalistyczne,

interwencja kryzysowa,

schronienie,

positek,

niezbg¢dne ubranie,

ustlugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia oraz w rodzinnych
domach pomocy,

specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia,
mieszkanie chronione,

pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej,

pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie - w formie
rzeczowej dla os6b usamodzielnianych.

Tabela Nr 1. Powody przyznawania pomocy spolecznej w latach 2017-2021

Liczba rodzin
Lp. Rodzaj sytuacji
Zyciowej 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
1. Ubéstwo 1083 868 712 564 544
2. Sieroctwo 0 0 0 0 1
3. Bezdomnos¢ 14 14 20 22 15
Ochrona 154 | 178 | 185 | 177 | 169
4 macierzynstwa
w tym wielodzietno$¢ 110 115 116 111 95
S. Bezrobocie 1002 804 684 594 562
6. Niepelnosprawnos¢ 215 207 213 215 195
7. | Dlugotrwala choroba 207 248 364 370 349
Bezradnos¢ w
sprawach opiekunczo —
g, | Wychowawezychi .01 ges o116 | 1m0 107
prowadzenia
gospodarstwa
domowego w tym :




- rodziny niepelne 126 90 95 81 79
- rodziny wielodzietne 54 16 17 25 27
9. Przemoc w rodzinie 33 21 10 6 2
10. Alkoholizm 8 25 32 33 25
11. Narkomania 2 3 1 4 5
Trudnos$ci w
2 paporwomiennz 2 7% % 9
zakladu karnego

13. Zdarzenie losowe 2 3 8 10 7
14. | Sytuacja kryzysowa 3 3 2 34 1

Dominujagcym powodem przyznania pomocy jest bezrobocie i ubdstwo nastgpnie
dlugotrwata choroba, ochrona macierzynstwa, niepetnosprawnos¢ oraz bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.

Powyzsze liczby i zanotowane wskazniki stanowig dla CUS ptlaszczyzny dzialan w
zakresie form wsparcia wdrazania programéw walki
marginalizacja. Zadanie pobudzania spotecznej aktywnosci odnosi si¢ zaréwno do oséb i rodzin,

jak 1 do $rodowisk lokalnych.

Analiz¢ danych statystycznych klientow CUS w Lapach przedstawia tabela zamieszczona

z wykluczeniem spotecznym i

ponize;j.
Tabela Nr 2. Swiadczenia przyznane w latach 2017 — 2021
ROK Liczba rodzin vai:(fgzzlizZTl)l Kwotaviv;iladczeﬁ
2021 841 1818 3 844332,00
2020 919 2024 4 033 981,00
2019 998 2324 4261 406,00
2018 1071 2464 4237 491,00
2017 1218 1820 5201 397,00

Do zadan zleconych 7 zakresu administracji rzqdowej realizowanych przez gming nalezy:

— organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi;

— przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczna;

— prowadzenie 1 rozwoj infrastruktury o$rodkow wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami

psychicznymi;




— realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programdéw pomocy spoteczne;,
majacych na celu ochrong¢ poziomu zycia oséb, rodzin i1 grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia;

— przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom;

— przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktoérzy uzyskali zgode na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

— wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

— opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych
ze szczegbdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych 1 innych, ktérych celem jest integracja
0s6b 1 rodzin z grup szczegodlnego ryzyka;

— sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej;

— udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom
tego pozbawionym;

— przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

— przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych;

— przyznawanie i1 wyplacanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkow w wyniku
zdarzenia losowego;

— przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na
$wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym
dochodu 1 mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie przepisoOw o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

— przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

— oplacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne 1 rentowe za osobe, ktora
zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposrednie;j,
osobistej opieki nad diugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz
wspoOlnie niemieszkajagcymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

— praca socjalna;

— organizowanie i $§wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w
miejscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

— prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

— dozywianie dzieci;

— sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

— kierowanie do domu pomocy spolecznej 1 ponoszenie odplatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym domu;

— pomoc osobom majgcym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego;



sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wtasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego;

utworzenie 1 utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie Srodkow
na wynagrodzenia pracownikow;

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw statych;

optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych.

Do zadan wlasnych gminy nalezy:

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych;

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkdw, pozyczek oraz pomocy w naturze;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach
wsparcia o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;
opracowanie i realizacja projektow socjalnych;

podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programoéw ostonowych;
wspoOtpraca z powiatowymi urzgdami pracy w zakresie upowszechniania ofert
pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o
ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacja Programu
Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla osob z zaburzeniami

psychicznymi.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming nalezy
roOwniez organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

Gmina jest obowigzana do wykonywania zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej,
po otrzymaniu $rodkow finansowych na ten cel. Jest to typowy element zakresu dziatania
samorzadu terytorialnego, bowiem ze wzgledéw racjonalnych wykonywanie zadan rzadowych
powierza si¢ gminie bliskie] mieszkancom wspodlnoty.

Specjalis
dla 8 osob.

tyczne ustugi opiekuncze w 2021r. realizowane byly w srodowiskach domowych

Tabela Nr 3. Realizacja uslug specjalistycznych dla osob z zaburzeniami psychicznymi w
latach 2017-2021
Lata Ilo$¢ godzin ushugi llos¢ osob objetych Koszt ustug
pomoca wzl
2020 3805 6 114150,00
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2018 3490 7 104 700,00

2017 3626 6 90 650,00

Wieloletni Program ,,Posilek w szkole i w domu”.

Od 2019r. obowigzuje Uchwata Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w
sprawie ustanowienia wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata
2019-2023.

W 2021 roku na realizacj¢ tego programu wydatkowano 946.204,00 zI, w tym $rodki z budzetu
gminy 186.582,00 zi. Dozywianie jest realizowanie w formie gorgcego positku w przedszkolach,
ztobku i szkotach oraz w formie pieni¢znej - zasitku celowego.

Tabela Nr 4. Realizacja programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” / ,,Posilek w
szkole i w domu” w latach 2017-2021 roku

Wyszczegolnienie | 2017 2018 2019 2020 2021

Liczba oséb
objetych 1296 1128 1246 1447 1158
programem

w tym liczba oséb
korzystajacych z 732 759 685 490 371
positku

w tym liczba oséb
korzystajacych z 769 483 711 1336 972
zasilku celowego

w tym liczba oséb
korzystajacych ze
Swiadczenia
rzeczowego

KOSZT
PROGRAMU | 943 866 924 664 976 264 934 742 946 204
OGOLEM (w z1)

w tym budzet
gminy

196 249 188 664 195 253 186 948 186 582

Zasilek staly.

Zasilek staly przystuguje petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej lub osobie w rodzinie,
niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jesli jej dochdd, jak
rowniez dochdd na osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium dochodowego. Za osobg¢ otrzymujaca
zasitek staty optaca si¢ sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.
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Tabela nr 5. Realizacja zasitkow stalych w latach 2017-2021

Wyszczegllnienie | 2017 2018 2019 2020 2021
Liczba oséb,
ktérym 105 13 113 111 102
przyznano
swiadczenie
Liczba os6b w 127 135 138 126 121

rodzinie

Kwota swiadczen

wal 531435 | 566467 | 652707 | 634006 | 579315

Zasilek okresowy.

Zasitek okresowy przystuguje w szczeg6élnosci ze wzgledu na dlugotrwala chorobe,
niepelnosprawnosé, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z
innych systemow zabezpieczenia spotecznego. Ustawa o pomocy spolecznej szczegdtowo okresla
wysoko$¢ zasitkow okresowych. Kwota zasitku okresowego stanowi roznicg migdzy kryterium
dochodowym, a posiadanym dochodem, z tym ze zasitek nie moze by¢ nizszy od 50 % tej r6znicy,
jednak nie mniejszy niz 20,00 zi. Gmina otrzymuje dotacj¢ celowa tego zadania z budzetu panstwa.

Tabela Nr 6. Realizacja zasilkow okresowych w latach 2017-2021

Wyszczegllnienie 2017 2018 2019 2020 2021
Liczba oséb, ktorym
przyznano 913 817 705 652 594
Swiadczenie

Liczba oséb w

. . 1911 1708 1522 1358 1201
rodzinie

Kwota swiadczen

2934473 12454771 | 2243074 | 2052838 1915621
(wzb

CUS zrealizowal wnioski w pelnym zakresie w wysokosci ustalonej przepisami ustawy o pomocy
spolecznej.

Ushugi opiekuncze i pobyt w domach pomocy spolecznej.

Osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy
innych osob a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych swiadczonych
w miejscu zamieszkania. Zakres uslug musi by¢ dostosowany do indywidualnych potrzeb osoby,
obejmuje pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong
przez lekarza pielggnacje oraz w miar¢ mozliwosci zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Pomoc
przyznawana jest nieodptatnie osobom samotnym posiadajagcym dochdd do 776,00zt netto (od
1.01.2022r.), osoby w rodzinie do 600,00zt netto na osobg. Osoby 0 wyzszym dochodzie ponosza
cze$ciowy odplatnos¢ za ustugi na podstawie Uchwaty XXIV/168/04 Rady Miejskiej w Lapach z
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dnia 30 wrze$nia 2004r., ktéra okreslita szczegétowe warunki przyznawania i odptatnosci za
swiadczone ustugi na terenie Miasta i Gminy Lapy. Ustalenie zakresu uslug oraz odptatnosci za
ich $wiadczenie w formie decyzji administracyjnej jest zadaniem CUS. W 2021r. z ushug

opiekunczych skorzystato 34 osob.

Tabela Nr 7. Realizacja ushug opiekunczych w latach 2017-2021

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020 2021
Liczba os6b, ktorym 26 20 37 38 34
przyznano swiadczenie
Liczba oséb w rodzinie 27 21 45 41 36
Kwota Swiadczen (w zl) | 254 850 | 307 350 | 322 485|368 190|327 720

Tabela nr 8. Pobyt w domu pomocy spolecznej w latach 2017-2021

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020 2021
Liczba oséb, ktorym
przyznano $wiadczenie 17 17 20 22 26
Liczba oséb w rodzinie 19 17 20 22 31
Odptlatno$¢ gminy za pobyt | 476655 | 541204 | 682414 | 700857 | 823844
w DPS (w zb)

Zasilek celowy

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze by¢ przyznany zasitek celowy. Moze
on by¢ przyznany w szczeg6lnosci na pokrycie czegsci lub calosci kosztéw zakupu opatu,
zywnosci, lekow 1 leczenia, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego, drobnych
remontOw 1 napraw sprzetu uzytku domowego, a takze kosztow pogrzebu. Potrzeby w tym
zakresie sg bardzo duze, jednak z uwagi na ograniczong ilo$¢ $rodkow 1 duza liczbe osob
ubiegajacych si¢ o to $wiadczenie zasitek celowy jest przyznawany w rdéznych wysokosciach w
zaleznosci od sytuacji rodzin.

Tabela Nr 9. Zasilek celowy, celowy specjalny, celowy zwrotny w latach 2017 - 2021

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020 2021
Liczba osob, ktorym 339 252 369 536 457
przyznano Swiadczenie
Liczba oséb w rodzinie 840 638 782 1356 1008
Kwota Swiadczen (wzl) |252463 | 187 003 | 347 864 | 588 005 | 661 888

Tabela nr 10. Zasilek celowy zdarzenie losowe w latach 2017 — 2021

Wyszczegolnienie 2017 2018 | 2019 2020 2021
Liczba oséb, ktorym przyznano
e . 5 3 8 6
Swiadczenie 4
Liczba oséb w rodzinie 5 7 11 11 4
Kwota Swiadczen (w zl) 18650 | 10300 | 18026 | 15415 | 12512




Tabela nr 11. Sprawienie pogrzebow latach 2017 - 2021

Wyszczegolnienie 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Liczba os?b .ktorym-przyznano 3 4 1 1 3
Swiadczenie
Liczba oséb w rodzinie 6 4 1 1 6
Kwota swiadczen (w zl) 7856 | 7757 | 3359 | 1955|9930

Praca socjalna

Praca socjalna to dzialalno$¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie. Prace socjalng
swiadczy osoba posiadajgce kwalifikacje pracownika socjalnego. Nalezy podkresli¢ szczegolng
role tego zawodu, jako zawodu zaufania spotecznego, pracownik socjalny ma dostgp do
szczegblnie chronionych danych osobowych. Udziela on pomocy w przezwyci¢zaniu
réznorodnych problemow ludzkich, co wymaga duzego zaangazowania oraz odpowiedzialnosci.
Obok o0s6b 1 rodzin praca socjalna kierowana jest do spotecznos$ci lokalnej. Podstawowe metody,
ktorymi postuguje si¢ pracownik socjalny to praca z indywidualnym przypadkiem. Wéréd technik
wykorzystuje si¢ poradnictwo, mediacje, informacje, interwencje i1 wspomagane kontakty
interpersonalne, w tym kontrakt socjalny. Nalezy przy tym zachowaé godno$¢ osoby i jej prawo
do samostanowienia. Praca socjalna jest znaczacg forma $wiadczenia niepieni¢znego udziela si¢
jej bez wzgledu na posiadany doch6d. Bardzo waznym zadaniem pracownika socjalnego w ramach
pracy socjalnej jest wspdlpraca z innymi specjalistami, organizacjami pozarzagdowymi,
instytucjami w celu przeciwdziatania i ograniczania patologii i wykluczeniu spotecznemu. Jednym
z wielu celow o podstawowym znaczeniu jest: ulatwianie wlgczania marginalizowanych,
spotecznie wykluczonych, stabych i zagrozonych grup ludzi do zycia w spolecznos$ci lokalne;.

Bardzo istotnym narzedziem pracy socjalnej jest kontrakt socjalny. W kontrakcie socjalnym
opracowuje si¢ diagnoz¢ osoby/rodziny oraz formutuje cele, ktére ma osiggnacé osoba/rodzina dla
przezwycig¢zenia trudnej sytuacji zyciowej. Kontrakt socjalny to umowa z klientem polegajaca na
wspolnym uzgodnieniu celow 1 dziatah miedzy pracownikiem socjalnym a klientem, na
wyjasnieniu 1 wspolnej negocjacji wyboru mozliwych rozwigzan pozadanej zmiany w trudnej
sytuacji oraz okreSleniu na jej podstawie form 1 czasu realizacji kontraktu. Kontrakt jest
narzgdziem pozwalajacym na zmobilizowanie osoby lub rodziny zainteresowanej rozwigzaniem
wlasnych problemow, umozliwia dokonanie oceny osiggnietych celow operacyjnych i uzyskanych
efektow. Narzedzie to, daje podstawe do ograniczenia badZ odmoéwienia pomocy klientowi
skupionemu jedynie na eskalowaniu roszczen, a nie rozwigzywaniu swoich problemow
zyciowych.

Tabela nr 12. Realizacja pracy socjalnej w latach 2017-2021

Wyszczegol
nienie 2017 2018 2019 2020 2021
Liczba
rodzin 1050 901 1016 907 833

Liczba

0s0b w 1764
rodzinie 2329 2023 2297 1930
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W 2021r. realizowano 55 kontraktow socjalnych. Ocena realizacji zadan wykonywanych przez
osobg¢/rodzing jest dokonywana w trakcie 1 po zakonczeniu kontraktu lub projektu socjalnego.
Pracownicy socjalni podkreslaja, ze jednym z istotniejszych elementow kontraktu socjalnego jest
podniesienie samooceny osoby/rodziny, poniewaz to osoba/rodzina musi dostrzec i oceni¢ zmiany,
ktore nastapity w ich zyciu. W ramach kontraktu socjalnego pracownicy socjalni podejmuja
dziatania w obecnosci klienta i rodziny. Planowane dzialania s3 adekwatne do mozliwosci
osoby/rodziny 1 pracownikow socjalnych. W pierwszej kolejnosci realizuje si¢ cele priorytetowe
— najpilniejsze 1 najwazniejsze uwzgledniajace indywidualne mozliwosci i poziom motywacji
osoby/rodziny. Zobowigzania podejmowane przez pracownikoOw socjalnych w zakresie
proponowanych form pomocy i pracy socjalnej dotycza takich zagadnien, ktorych osoba/rodzina
nie jest w stanie samodzielnie rozwigzac¢. Sg to dziatania skierowane na zbieranie i udost¢pnianie
informacji oraz pomoc w rozwigzywaniu problemow.

Praca socjalna jest realizowana przez:

— poradnictwo rozumiane, jako udzielanie porad, wskazoéwek informacji dotyczacych
problemu osoby zwracajacej si¢ 0 pomoc do pracownika socjalnego

— informowanie rozumiane, jako przekazywanie przez pracownika socjalnego osobie
zainteresowanej uzytecznych informacji o zasadach, kryteriach i mozliwos$ciach uzyskania
pomocy w réznych jej postaciach

— interwencja majaca na celu przyspieszenie zalatwienia okreslonej sprawy, nadania jej
biegu pomyslnego dla osoby, na rzecz, ktorej pracownik socjalny podejmuje interwencje.

Najczesciej podejmowane dzialania przez pracownikow socjalnych to:

— wskazywanie 1 uruchamianie wilasnych mozliwo$ci osoby/rodziny w zakresie
rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowe;j

— motywowanie do podjecia okreslonych dzialan (np. poszukiwanie pracy)

— motywowanie do podjecia leczenia, terapii (np. w przypadku uzaleznien)

— wzmocnienie staran klienta oraz interwencje (rozlozenie na raty zaleglosci
czynszowych)

— aktywizowanie zawodowe, przekazywanie wiedzy na temat poszukiwania pracy

— umozliwienie kontaktu ze specjalista (np. kierowanie do os$rodka wsparcia
socjalnego)

— kontakt z rodzing zamieszkalg oddzielnie (np. negocjowanie, co do form pomocy
materialnej 1 niematerialnej) poszukiwanie wsparcia dla rodziny w §rodowisku (np.
organizowanie pomocy sasiedzkiej)

— interwencje w $rodowisku (np. zgloszenia dotyczace przemocy w rodzinie,
konfliktow, zdarzen losowych)

— Wwystgpienia z wnioskami 1 pismami do instytucji, pomoc w redagowaniu pism (np.
pozwy o ustalenie alimentow, wydania wyrokow)

15



Gminny program oslonowy w zakresie zmniejszenia wydatkow poniesionych na leki przez
mieszkancow miasta i gminy Lapy

Od 1 maja 2015r. realizowany jest Gminny Program Ostonowy W Zakresie Zmniejszenia
Wydatkéw Poniesionych Na Leki Przez Mieszkancéw Miasta i Gminy Lapy.

Celem programu jest pomoc finansowa adresowana do o0sob przewlekle chorych, osob
niepelnosprawnych, oséb znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji bytowej i ponoszacych wydatki na
zakup lekéw zleconych przez lekarza, bedgcych mieszkancami Miasta i Gminy Lapy.

Pomoc finansowa w zakresie zmniejszenia wydatkow poniesionych na leki jest udzielana ze
srodkow wiasnych budzetu gminy w ramach zadan wtasnych na podstawie art. 17 ust. 2 pkt. 4
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej.

Pomoc finansowa w zakresie zmniejszenia poniesionych wydatkow na leki przystuguje, jezeli:
1. Miesieczne wydatki na zakup lekow zleconych przez lekarza osobom uprawnionym w
miesigcu poprzedzajacym ztozenie wniosku przekroczytly kwote 30 zt.
2. Dochdd osoby samotnie gospodarujacej nie przekracza 200% kryterium dochodowego lub
dochod na osobe w rodzinie nie przekracza 150% kryterium dochodowego okreslonych
odpowiednio zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt. 1 i 2 ustawy.

Pomoc finansowa w zakresie zmniejszenia wydatkow poniesionych na zakup lekéw zleconych
przez lekarza (pierwszego kontaktu lub specjaliste) jest przyznawana w wysoko$ci wydatkow
poniesionych na ten cel przez osob¢ uprawniong lub uprawnionego cztonka rodziny w miesiacu
poprzedzajacym zlozenie wniosku, jednak tgcznie nie moze by¢ wyzsza od kwoty:

1. 30% kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie w przypadku 1 osoby uprawnionej,

2. 40% kryterium dochodowego na osobg¢ w rodzinie w przypadku 2 0s6b uprawnionych,

3. 60% kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie w przypadku 3 i wigkszej liczby 0sob

uprawnionych.

Tabela nr 13: Realizacja Gminnego Programu Oslonowego w zakresie zmniejszenia
wydatkow poniesionych na leki przez mieszkancow Miasta i Gminy Lapy w latach 2017-2021
WYSZCZEGOLNIENIE 2017 2018 2019 2020 2021
Liczba osob
korzystajacych z 239 213 203 96 102
programu
Wartos¢ wyplaconych
Swiadczen w ramach 147000,30 | 168767,37 | 156986,00 | 83508,00 | 81953,97
programu
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2. Uslugi Spoleczne

Uslugi spoteczne naleza do szerszej kategorii ustug. Moga wigc podziela¢ z innymi
uslugami pewne wspolne cechy, a przy tym mie¢ specyficzne wiasciwosci, ktore odrdzniajg je od
ustug, ktére nie uznaje si¢ za spoteczne. W literaturze przedmiotu mozna spotka¢ bardzo wiele
definicji ustug spotecznych. Jednakze wspolng ich cecha jest ujecie ustugi spolecznej jako
dziatalnosci stuzacej do zaspakajania potrzeb ludzkich w sposob niematerialny, jej S$wiadczenie
moze by¢ lub nie by¢ powigzana z fizycznym produktem. Nalezy zaznaczy¢, ze specyficzng cecha
ustug spotecznych jest to, iz majg niematerialny charakter, nie znajduja ucielesnienia w dobrach
oraz nie shuza bezposrednio do wytwarzania dobr. Swiadczenie ustugi spotecznej zawsze wymaga
obecnos$ci udzielajacego jej cztowieka i obecnosci tego komu jest udzielana i polega na
czynnosciach zaspokajajacych potrzeby, nie mozna jej zastagpi¢ maszynami i urzadzeniami.

Uslugi spoteczne petnig rol¢ zapobiegawczg i integruja spolecznie wszystkich czionkéw
populacji, niezaleznie od ich stanu posiadania i dochodow, przyczyniaja si¢ do zwalczania
dyskryminacji, zapewnienia rownosci ptci. Tworza pole do poprawy jakosci zycia i tworzenia
rownych szans dla wszystkich, zwigkszajac tym samym zdolno$¢ jednostek do pelnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym. Realizacja uslug spotecznych powinna cechowaé si¢
wszechstronno$cia, personalizacja w zaspokajaniu potrzeb ustugobiorcéw oraz rownoscia
dostepu. Przyczyniaja sie¢ do pobudzenia postaw obywatelskich, integracji spolecznej, spojnosci
spotecznej wspolnot lokalnych oraz solidarno$ci migdzypokoleniowej. Stuza zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb jednostek i1 rodzin, cho¢ ich jako$¢ i dostepnos¢ ma wplyw na
funkcjonowanie szerszych zbiorowosci i grup.

W zwiazku z przeksztatceniem si¢ na podstawie Uchwaty Rady Miejskiej nr XL1/312/21 z
dnia 25.06.2021r Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lapach w Centrum Ustug
Spotecznych w Lapach rozszerzyt si¢ katalog ustug spotecznych $wiadczonych przez CUS.
Katalog ten zostal przedstawiony w Programie Ustug Spotecznych, ktory zostat przyjety Uchwatg
nr XL1/314/21 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 25 czerwca 2021 r. Centrum Ustug Spotecznych
wprowadzilo 5 nowych ustug. Centrum Aktywnosci Spotecznej, Punkt Poradnictwa
Specjalistycznego, Akademia Lidera Lokalnego, Klub Wolontariusza oraz Mieszkanie Chronione.

Ustugi spoteczne realizowane w ramach projektu ,,Centrum Ustug Spotecznych w Lapach”
przyznawane s3 na wniosek osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.
Zakwalifikowanie do uslug poprzedzone jest przeprowadzeniem przez koordynatora
indywidualnych planéw ustug spotecznych, w porozumieniu z wnioskodawca, rozpoznania
indywidualnych potrzeb, ktore obejmuje rozmowe z wnioskodawca majaca na celu przedstawienie
przez wnioskodawce potrzeb w zakresie ustug spotecznych, ustalenie rodzaju ustug spotecznych,
z ktorych skorzysta osoba zainteresowana, oraz form i trybu korzystania z tych ustug, oceng
zasadnosci 1 mozliwosci udzielenia osobie zainteresowanej ustug spotecznych objetych
wnioskiem. Na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb koordynator indywidualnych
planow ushug spotecznych, w uzgodnieniu z wnioskodawca, opracowuje indywidualny plan ustug
spotecznych (IPUS), wskazujacy uslugi spoteczne odpowiadajace na potrzeby osoby
zainteresowanej. Indywidualny plan ustug spotecznych opracowuje si¢ w przypadku potrzeby
koordynacji ustug spotecznych okreslonych w programie lub programach ustug spotecznych, ktére
maja by¢ udzielane osobie zainteresowanej w okresie nie krotszym niz 3 miesigce. Indywidualny
plan ustug spotecznych zawiera w szczegolnosci wskazanie ustug spotecznych, okreslonych w
programie lub programach wustug spotecznych, odpowiadajacych na potrzeby osoby
zainteresowanej, sposob realizacji indywidualnego planu ustug spotecznych, w szczegodlnosci
wskazanie harmonogramu realizacji ustug spotecznych, podmiotdw wykonujacych te ustugi oraz
miejsca ich wykonywania. Indywidualny plan ustug spotecznych opracowuje si¢ w terminie nie
dhluzszym niz 30 dni od dnia wystapienia z wnioskiem przez osob¢ zainteresowang na okres
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niezbedny do realizacji ustug spotecznych wynikajacych z rozpoznania indywidualnych potrzeb
jednak nie dluzej jednak niz na rok.

W okresie od 01.08.2021 r. do 31.12.2021 r. zostato opracowanych 191 indywidualnych
planow ustug spotecznych.

Ponizej przedstawiono nowe ustugi spoteczne.
Centrum aktywnosci spoltecznej (CAS).

W dniu 1 wrzesnia 2021 r. pomiedzy Centrum Ustug Spotecznych w Lapach a Fundacja
,»Okno na Wschod” zostala podpisana umowa na realizacje ustugi spotecznej — Centrum
Aktywnosci Spotecznej. Fundacja Okno na Wschod jest organizacja pozarzagdowa wytoniong w
ramach konkursu ofert na realizacj¢ zadan gminy Lapy w latach 2021 r -2022 r.

Centrum Aktywnosci Spotecznej rozpoczeto swoje funkcjonowanie od wrzesnia 2021 r.
Celem utworzenia CAS jest zapewnienie mieszkancom gminy Lapy dostepu do dobrej jakosci
ustug spotecznych $wiadczonych w srodowisku lokalnym oraz wzmocnienie wigzi spotecznych 1
aktywno$ci obywatelskiej. Uczestnictwo w dziataniach realizowanych w ramach CAS jest
bezptatne i skierowane sg do mieszkancéw gminy Lapy.

Centrum Aktywnos$ci Spolecznej miesci si¢ przy ul. Lesnikowskiej 54 w Lapach, otwarte
jest od poniedziatku do pigtku w godz. od 12:00 do 20:00. CAS dziatania prowadzi takze poza
swoja siedziba.

Realizacja dziatan nastepuje w formie zamknigtej (state grupy) wymagajace zgltoszenia sie
do udzialu w projekcie Centrum Ustug Spolecznych w Lapach oraz z formie otwartej — kazdy
moze wzig¢ udziat w oferowanym dziataniu bez koniecznosci zgloszenia si¢ do projektu.

W 2021r. realizowane dzialania o charakterze zamknietym (stale grupy) to:

— Robotyka — zajecia z nauki robotyki i programowania LEGO — skierowana do uczniéw
klas I-VIII, praca w 2 grupach w podziale wiekowym, z ushugi skorzystalo 25 osob.
Podczas zaje¢ dzieci maja do dyspozycji komputery, zestawy klockéw do robotyki
wyposazone w elementy elektromechaniczne oraz czujniki.

— Teatr z uzyciem ultrafioletu — skierowane do osdb z niepelnosprawnoscia, jest to
jednoczesnie forma terapii zwana arteterapia. Zaj¢cia odbywaja si¢ w dwoch grupach. Pod
okiem instruktora w ramach zaj¢¢ zostal przygotowany spektakl §wiateczny, ktory zostat
wystawiony w Dziennym Domu Seniora w Lapach. — ilo$¢ uczestnikéw 20 oséb.

— Programowanie w jezyku Scratch — zajecia skierowane do osob od 6 r. zycia w wzwyz w
ramach zaje¢ pod okiem instruktora uczestnicy tworzg mini gry w jezyku Scratch. Catos¢
zaje¢ jest prowadzona jest w oparciu o gotowe kursy oraz przygotowane przez instruktora
zadania 1 miniprojekty na platformie Code.orga. 1lo$¢ uczestnikow 17 osob.

— Zumba Gold 1 Zumba Rodzinna Fitness — program treningowy, zawierajacy wszystkie
elementy fitnessu, pracg migsni, rownowage i1 gibkos¢ z choreografia inspirowang gtéwnie
tancami latynoskimi. Zumba Gold to program to program skierowany do osob starszych a
takze dla wszystkich, ktérzy maja ograniczone mozliwosci treningowe — ilo$¢ uczestnikow
28 o0sob.

Ponadto zorganizowane zostaly wycieczki:

— do EPI-CENTRUM NAUKI w Biatymstoku - ilo§¢ uczestnikow 43 osoby

— na lodowisko w Bialymstoku - il0$¢ uczestnikéw 23 osoby

— do Muzeum Pamigci Sybiru w Bialymstoku - ilo$¢ uczestnikéw 31 osob

W ramach otwartych form zaje¢ zorganizowano:
— rodzinne planszowki (WDK w tapach Szotajdach, WDK w Lupiance Starej, WDK w
Uhowie) prowadzone przez treneréw z Fundacji Grajacy Biatystok Johnny’go.
— malowanie dyni — animacja podczas ktorej, mozna bylo wyrzezbi¢, pomalowac lub
ozdobi¢ dynig,
— konkurs z okazji 103 rocznicy uzyskania Niepodlegtosci — wykonanie pracy plastycznej,
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nagranie piosenki lub wiersza patriotycznego, odwzorowanie wygladu postaci
patriotycznej na fotografii,

— Dbal Andrzejkowy — zabawy ruchowe, malowanie twarzy, wrozby andrzejkowe, zabawy
plastyczne,

— konkurs na najtadniejszg bombke wykonang wlasnorecznie,

— warsztaty z robienia stroikdw $wiatecznych — spotkanie prowadzone przez florystke,
ozdabianie gotowymi ozdobami np. laskami cynamonu, suszone skorki owocow itp.

— warsztaty robienia piernikdw $wigtecznych — animacja z elfami,

— warsztaty z pakowania prezentdw $wigtecznych — przy pomocy kolorowych papierow,
wstazek, kokard, etykiet i 0zdob itp.

— pokaz i warsztaty makijazu sylwestrowego — propozycja makijazu Sylwestrowego

W ramach doradztwa i konsultacji edukacyjno-animacyjnych zorganizowano:

— spotkanie z ekspertem z dziedziny teatralnej — nauka improwizacji, wspdlne §piewanie
piosenek aktorskich itp.

— spotkanie ze specjalista kosmetologiem — w trakcie spotkania z posrdd uczestnikoOw zostata
wylosowana jedna osoba do skorzystania z bezplatnego zabiegu z uzyciem kwasoéw aby
usuna¢ martwy naskorek 1 wyrownaé koloryt skory oraz przeprowadzony zostat zabieg
mezoterapii igtowej,

W 2021 r. jako wydarzenie o zasi¢gu lokalnym w ramach CAS zorganizowano Marsz Mikotajow
— przemarsz odbywat si¢ ulicami Lap, uczestnicy mieli mozliwos$¢ skorzystania z wielu animacji
oraz poczestunku dla wszystkich (herbata, kawa, ciasto), §w. Mikotaj rozdawatl najmtodszym mini
paczuszki ze slodkos$ciami, kazdy uczestnik mogl skorzysta¢ z bezplatnej sesji zdjeciowej na
przygotowanym wczesniej Swigtecznym tle fotograficznym.

Akademia Lidera.

Celem dzialania Akademii Lidera Lokalnego jest pobudzanie aktywnos$ci obywatelskiej
oraz potencjalu organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie gminy Lapy. Celem Akademii
jest wyposazenie lokalnych liderow w wiedz¢ 1 umiejetnosci nt. dziatah zwigzanych z
zaspakajaniem potrzeb mieszkancoéw tap w szczegodlnosci oséb starszych, niepetnosprawnych,
rodzin, w tym dzieci i mtodziezy, itp. Do udziatu w Akademii Lidera Lokalnego zostaty
zaproszone wszystkie osoby, ktore majg wewnetrzng potrzebe rozwoju oraz wizje dziatania we
wspolpracy z innymi na rzecz pozytywnych zmian spotecznych. Dziatania ALL s3 skierowane na
przygotowanie mieszkancéw gminy tapy do bycia autentycznym liderem spotecznym w
srodowisku lokalnym oraz promowanie partycypacji obywatelskiej 1 edukowanie w temacie
rewitalizacji spotecznej. W ramach ALL zostaty przyznane 3 minigranty w zwiazku z oddolnymi
inicjatywami, min. 3000 zt kazda.

W 2021r. w ramach Akademii Lidera Lokalnego zostaty zrealizowane dzialania takie jak:

— warsztaty liderskie dotyczace pracy metoda projektu, pracy z grupg oraz technik i metod
angazowania mieszkancow do dzialania. Tematy warsztatow to: jak napisa¢ dobry
projekt?, techniki angazowania mieszkancow do dziatania, praca z grupa, jak angazowac
spoteczno$¢ lokalna.

— trening interpersonalny jako metoda intensywnego rozwoju osobistego poprzez
doswiadczenie interpersonalne, czyli bycie z innymi ludZzmi. Trening opierat si¢ na
procesie grupowym, ktérego celem jest stworzenie warunkow rozwoju umiejetnosci
potrzebnych w budowaniu relacji z innymi.

— Punkt wsparcia lidera — punkt prowadzony byt przez animatora, prowadzacego wsparcie
poprzez dyzury, ktore odbywaty si¢ w kazdy poniedziatek e-mailowo oraz w kazda $rodg
zdalnie poprzez platform¢ zoom. W ramach punktu prowadzone byto doradztwo w
zakresie oglélnym (dot. zakladania organizacji, obowigzkéw sprawozdawczych,
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wspotpracy z samorzadem, otoczeniem, pozyskiwaniem srodkoéw, pisaniem projektow),

doradztwo specjalistyczne prowadzone przez ekspertow.

— akcja spoteczna — zostaly zorganizowane 2 akcje spoleczne, promujace zaangazowanie
spoteczne — fil promujacy dzialania spoteczne, nagrany w Lapach oraz happening, ktéry
odbyt si¢ w Centrum Lap promujacy zaangazowanie spoteczne.

— inicjatywy spoteczne jako praktyczne doswiadczenie uczestnikow warsztatow. Zostaty
zorganizowane inicjatywy takie jak:

e warsztaty wykonania stroikow $§wigtecznych - nauka i praktyka tworzenia stroikow
$wigtecznych z roznych materiatdéw sztucznych i naturalnych,

e akcja zaPrezentuj swoja ksigzke - cztonkowie lokalnej spotecznosci w §wigteczno-
zimowej Strefie Foto utworzonej w Bibliotece Publicznej Miasta i Gminy Lapy mogli
wykona¢ zdjecia ze swojg ulubiong ksigzka, dotaczajac wymyslone przez siebie hasto
zachgcajace do przeczytania polecanej lektury, nastgpnie zostata stworzona wystawa
zdje¢¢ z dotaczonymi hastami powstatych podczas sesji fotograficznych,

e magia $wiat — rodzinne warsztaty bozonarodzeniowe — dziatania skierowane do dzieci
uczeszczajacych na zajecia organizowane przez WDK w Lapach Szotajdach oraz ich
rodzin. Odbyty si¢ warsztaty kulinarne, warsztaty kreatywne — bozonarodzeniowe oraz
spotkanie $wiateczne jako uwienczenie wczesniejszych dziatan.

Wszystkie inicjatywy zrealizowane byly oddolnie przy wsparciu animatora, w dwoch
przypadkach byli to uczestnicy warsztatow angazujacych spoteczno$¢ lokalng i1 warsztatow
technik angazowania spotecznosci lokalne;.

L.acznie ze wsparcia Akademii Lidera Lokalnego w 2021r facznie skorzystato 45 oséb.

Punkt poradnictwa specjalistycznego
Celem utworzenia Punktu poradnictwa specjalistycznego byto zapewnienie mieszkancom gminy
Lapy, ktorzy maja trudnosci lub wykazuja potrzebg wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw
zyciowych, korzystania z bezplatnej, profesjonalnej pomocy w postaci specjalistycznego
poradnictwa. Poradnictwo udzielane jest bezplatnie.

W 2021r. w ramach punktu §wiadczone byto:

— indywidualne poradnictwo psychologiczne, ktore obejmowato gtownie udzielanie
konsultacji 1 porad psychologicznych, realizowane poprzez procesy diagnozowania,
profilaktyki 1 terapii. Zakres poradnictwa ustalany jest indywidualnie dla kazdego
uczestnika. Spotkania odbywaja si¢ srednio raz w tygodniu.

— pomoc terapeutyczna osobom dotknigtym uzaleznieniem od $rodkow odurzajacych,
hazardu i1 komputera oraz osobom bedacych w kryzysie i wymagajacych wsparcia
terapeutycznego w obszarze uzaleznien. Terapia realizowana jest przez procesy
diagnozowania, profilaktyki i terapii. Spotkania odbywajg si¢ §rednio raz w tygodniu.

W 2021r. z Punktu poradnictwa specjalistycznego skorzystato 11 osob.

Mieszkanie chronione.

Celem uruchomienia ustugi mieszkan chronionych jest przygotowanie osoby pod
kierunkiem specjalistow do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku oraz integracja ze
spotecznos$cia lokalng. W mieszkaniu chronionym zapewnione zostang ushugi bytowe oraz nauka,
rozwijanie lub utrwalanie samodzielno$ci, sprawnosci w zakresie samoobstugi, pelnienia rol
spotecznych w integracji ze spoteczno$cig lokalng, w celu umozliwienia prowadzenia
samodzielnego zycia. Mieszkanie chronione przystuguje osobie petnoletniej, ktora ze wzgledu na
trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepelnosprawnos¢ lub chorobg potrzebuje wsparcia w
funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymaga ustug w zakresie §wiadczonym przez
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jednostke catodobowej opieki. Z ustugi moga skorzystaé w szczegdlnosci osoby z zaburzeniami
psychicznymi, osoby opuszczajacej piecze zastgpczg w rozumieniu przepisOw o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, mtodziezowy osrodek wychowawczy, zaktad dla nieletnich.
W 2021 r. zostaty utworzone 3 mieszkania chronione — 1 w ramach projektu ,,Centrum Ushug
Spotecznych w Lapach” wspotfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, 2 mieszkania utworzone w ramach dziatania 4.7 Programu
kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”. Zostaly przeprowadzone prace remontowo-
budowlane m.in prace w zakresie instalacji elektrycznej, sanitarnej. Ponadto mieszkania zostaty
wyposazone w niezbedne urzadzenia i przedmioty do codziennego uzytku, takie jak: kuchenka,
lodéwka, pralka, garnki, naczynia, meble itp.
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Ponadto w 2021r. Centrum Ustug Spotecznych w Lapach realizowato takie ustugi jak:

Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j.

Ustuga asystenta skierowana jest do oséb posiadajacych wazne orzeczenie o niepetnosprawnosci
w stopniu umiarkowanym lub znacznym (lub orzeczenie rownowazne — I lub II grupa inwalidzka)
oraz rodzicow/opiekundow dziecka posiadajacego orzeczenie o niepelnosprawnosci lacznie ze
wskazaniami statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
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ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspdtudziatu na co
dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.
Asystent wspiera osob¢ niepelnosprawng gtownie w czynno$ciach takich jak:

e wyjscie, powro6t lub dojazd w wybrane miejsce (np. dom, praca, placowki oswiatowe i
szkoleniowe, §wiatynie, placoéwki stuzby zdrowia 1 rehabilitacyjne, gabinety lekarskie i
terapeutyczne, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe, wydarzenia kulturalne,
rozrywkowe, spoteczne lub sportowe);

o zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udziatu osoby z niepetnosprawnoscia przy ich
realizacji;

o zalatwianiu spraw urzgdowych;

e nawigzaniu kontaktu/wspotpracy z r6znego rodzaju organizacjami,

e korzystaniu z dobr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy);

e wykonywaniu czynnosci dnia codziennego — w tym przez dzieci z orzeczeniem o
niepelnosprawnosci — takze w zaprowadzaniu i przyprowadzaniu ich do lub z placéwki
oswiatowej.

W 2021r. z ushug asystenta osobistego osoby niepetlnosprawnej skorzystaty: 54 osoby w
tym: dzieci do 16 roku zycia — 6, osoby z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci —
36 oraz osoby z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci — 12.

Opieka Wytchnieniowa

Ustuga Opieki wytchnieniowej polega na zapewnieniu opieki osobom z
niepelnosprawnoscia na czas, gdy nie moze jej sprawowac opiekun. Polega gtéwnie na odcigzeniu
opiekunéw 0s6b z niepelnosprawnoscia w codziennych trudach opieki. Ustuga kierowana jest do
cztonkéw rodzin lub opiekundéw sprawujacych bezposrednia opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci, a takze osobami o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczeniami
rownowaznymi by odcigzy¢ ich poprzez wsparcie w codziennych obowigzkach lub zapewnienie
czasowego zastepstwa. Dzieki tej formie ustugi osoby zaangazowane na co dzien w sprawowanie
opieki dysponuja czasem, ktory moga przeznaczy¢ na odpoczynek i regeneracje, jak rowniez na
zatatwienie niezbednych spraw. Wazna cze$cig opieki wytchnieniowej jest takze wzmocnienie
potencjatu  opiekunéw  zaangazowanych ~w  codzienne = wspomaganie = 0sOb  z
niepetnosprawnosciami oraz ograniczenie wptywu wigzacych si¢ z tym obcigzen na ich kondycje
psychofizyczng. Ustuga opieki wytchnieniowej moze stuzy¢ rowniez okresowemu zabezpieczeniu
potrzeb osoby z niepelnosprawnoscia w sytuacji, gdy opiekunowie z ré6znych powodow nie moga
wykonywa¢ swoich obowigzkéw. W 2021r. z uslug opieki wytchnieniowej skorzystalo 17
opiekunow os6b z niepetnosprawnoscia.

Ustuga indywidualnego transportu oséb o ograniczonej moblinosci Door-to-door

W maju 2021r. w Gminie Lapy zostaty uruchomione ustugi transportu indywidualnego
,»door-to-door” na rzecz 0sob potrzebujacych wsparcia w zakresie mobilno$ci. Ustuga realizowana
jest w ramach projektu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych pn.
,»Ushugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostgpnosci architektonicznej
wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych” dofinansowanego ze S$rodkow Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j 2014-2020 Dziatanie 2.8 Rozwoj ustug spotecznych
$wiadczonych w §rodowisku lokalnym — kwota dofinansowania 777678,60 zi.

Jest to bezplatna ustuga transportowa door-to-door kierowana jest do mieszkancéw Gminy
Lapy, ktorzy:
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e ukonczyli 18 rok zycia i majg trudnos$ci w samodzielnym przemieszczaniu si¢ np. ze
wzgledu na ograniczong sprawnos$¢ (w tym poruszajace si¢ na wozkach inwalidzkich,
o kulach, niewidome, stabo widzace 1 itp.)

e posiadajg orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci,

e lub nie posiadajace takiego orzeczenia (w szczego6lnosci osoby majace trudnosci w
poruszaniu si¢) oraz ze wzgledu na wiek i stan zdrowia.

Ustuga indywidualnego transportu osoby z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci,
obejmuje pomoc w wydostaniu si¢ z mieszkania lub innego miejsca, przejazd i pomoc w dotarciu
do miejsca docelowego. Podczas przewozu mozliwa jest obecno$¢ opiekuna osoby z
niepelnosprawnoscig. Osoba niewidoma moze skorzystaé z przejazdu wspolnie z psem —
przewodnikiem.

W 2021r. z ustugi door-to-door skorzystalo 119 uzytkownikow, w tym 45 o0sob
potrzebujacych asystenta.

3. ORGANIZOWANIE SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

Organizator spotecznosci lokalnej to stanowisko pracy w strukturze centrum ustug
spotecznych. Organizowanie spotecznos$ci lokalnej (OSL) jest sprawdzong metodyka pracy
srodowiskowej, rozwijang w Polsce juz od okoto dwoéch dekad.

Waznym zadaniem organizatora spoteczno$ci lokalnej jest wzmacnianie potencjatu
gminnej wspdlnoty samorzadowej w zakresie dziatan o charakterze wolontariackim,
samopomocowym i sagsiedzkim jako form wsparcia spotecznego uzupetniajacego ustugi spoteczne
Swiadczone na rzecz mieszkancOw przez specjalistow: pracownikow  socjalnych,
psychoterapeutow, pedagogéw  spolecznych, asystentow rodziny, asystentow 0sob
niepelnosprawnych i przedstawicieli innych profesji i zawodéw pomocowych.

Organizator spoteczno$ci lokalnej w CUS jest zatrudniony od 1 pazdziernika 2021 r.
Zgodnie z art. 20 ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych
organizator spotecznos$ci lokalnej opracowuje plan organizowania spotecznosci lokalnej. Plan, o
ktorym mowa uwzglednienia wnioski wynikajace z rozpoznania potrzeb 1 potencjatu wspdlnoty
samorzadowej w zakresie ushug spotecznych i dziatan wspierajacych, i podlega aktualizacji w
przypadku istotnej zmiany tych wnioskow. Zawiera w szczeg6lnosci:

— opis dziatan, w tym dziatan wspierajacych, stuzacych realizacji planu,

— terminy 1 sposob realizacji poszczegolnych dziatan w ramach planu.
W ramach OSL okresie od 1 pazdziernika 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. podjeto dzialania takie
jak:

1. Zainicjowanie dziatalno$ci Klubu Wolontariusza w Lapach

a) Upowszechnianie dziatalnosci Klubu Wolontariusza poprzez plakaty informacyjne,

akcje promocyjne w social mediach i Gazecie Lapskiej oraz wolontariat akcyjny.

b) Pozyskiwanie wolontariuszy i 0sob potrzebujacych wsparcia wolontariuszy, rowniez

w ramach sgsiedzkich kregow wsparcia.
¢) Kompletacja dokumentacji wolontarystycznej itp.
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PLAKATY INFORMACYJNE KLUBU WOLONTARIUSZA
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ZDJECIA DOKUMENTUJACE SPOTKANIA/DZIALANIA W KLUBIE
WOLONTARIUSZA

2. Organizacja i promocja spotkan informacyjnych dotyczacych oferowanych ustug
spotecznych w CUS poprzez plakaty informacyjne, ulotki, ogloszenia parafialne,
informacje na stronie internetowej Lapy.pl 1 social mediach w miejscowosciach:

a) Wolka Waniewska (21.10.2021r.)

b) Bokiny (21.10.2021r.)

c) Danitowo Duze i Danitowo Mate (26.10.2021 r.)
d) Gagsowka Skwarki (3.11.2021 r.)

e) Lapy Szotajdy (15.11.2021r.)
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f) Plonka Strumianka, Ptonka Kosciclna, Ggsowka Somachy, Plonka Kozty, Plonka
Matyski (23.11.2021r.)
g) Lapy Lynki, Lapy Kolpaki, Gaséwka Stara Kolonia (01.12.2021 r.)

3. Organizacja spotkania Partnerskiego Zespotu Koordynacji Stuzb (10.12.2021 r.)
a) Wspolprowadzenie spotkania, prezentacja dostgpnych ustug spotecznych w ramach
OSL,
b) Zebranie uwag i rekomendacji cztonkow PKZS.
4. Wspotpraca z Akademig Lidera Lokalnego poprzez:
a) identyfikacj¢ lokalnych liderow w spotecznos$ci lokalne;j,
b) sieciowanie i nawigzanie wspotpracy z grupami formalnymi i nieformalnymi
gminy Lapy,
C) pomoc przy organizacji szkolen, warsztatow dedykowanym liderom lokalnym.
5. Wspotpraca z Centrum AktywnoS$ci Spotecznej poprzez:
a) doradztwo dotyczace form zaj¢¢ edukacyjnych, animacyjnych oferowanych przez
CAS,
b) prowadzenie na biezgco rozeznania w zakresie rozwoju zainteresowan, wspieranie
rozwoju dzieci 1 mtodziezy poprzez aktywne wypelnianie wolnego czasu
a dostepnymi formami zaje¢ edukacyjnych w CAS.

4. SWIADCZENIA RODZINNE.

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych przewiduje dwa kryteria
dochodowe i1 dokonuje podziatu $wiadczen rodzinnych.

Swiadczeniami rodzinnymi sq:
— Zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

— Swiadczenia opiekunicze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne,
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specjalny zasitek opiekunczy,
— Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
— Swiadczenie rodzicielskie

Zasilek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd rodziny nie przekracza 674 zt na osobg lub 764 zi,
gdy cztonkiem rodziny jest dziecko niepelnosprawne. Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki
z tytutu:

— urodzenia dziecka,

— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
— samotnego wychowywania dziecka,

— wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;,

— ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,

— rozpoczegcia roku szkolnego,

— podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

Na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o §wiadczeniach rodzinnych, prawo do §wiadczen
rodzinnych przystuguje:

— rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka;

— opiekunowi faktycznemu dziecka;

— osobie uczacej sig.

Zasitki rodzinne przystuguja do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia, lub nauki w szkole,
jednak nie dluzej niz do ukonczenia 21 roku zycia, albo 24 roku zycia, jezeli kontynuuje naukg w
szkole lub w szkole wyzszej 1 legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym
stopniu niepelnosprawnosci.

Zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego.
Osobie otrzymujacej zasitek rodzinny moga przystugiwac nastepujace dodatki:

. Dodatek z tytulu urodzenia dziecka — wyptacany jednorazowo w wysokosci 1000 zt,

. Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego w

wysokos$ci 400 zt miesigcznie,

3. Dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka, dodatek przystuguje w wysokosci
193,00 zt miesigcznie na dziecko, nie wigcej jednak niz 386,00 zt na wszystkie dzieci, a w
przypadku dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci kwota dodatku wynosi 273 zt, nie wigcej jednak niz 546
zt.

4. Dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, przystuguje w wysokosci
95 zt miesiecznie na trzecie 1 na nastepne dzieci uprawnione do zasitku rodzinnego,

5. Dodatek z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego, dodatek
przystuguje miesigcznie w wysokosci 90 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia;
oraz 110 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku Zycia do ukonczenia 24 roku zycia,

6. Dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego, dodatek przystuguje raz w roku, w wysokosci
100 zt na dziecko,

7. Dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

dodatek przystuguje przez 10 miesiecy w roku, w okresie pobierania nauki od wrze$nia do

czerwca nastgpnego roku kalendarzowego tj. 69 zt miesi¢cznie na dojazdy do szkoty, 113 zt
miesi¢cznie na zamieszkanie.

N —
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Tabela Nr 14. Realizacja zasilkow rodzinnych wraz z dodatkami w latach 2017-2021 w zl.

Lp.

Wyszczegolnienie

2017

2018

2019

2020

2021

Zasitki rodzinne

1946365

1910053

1745159

1601065

1378992

IL.

Dodatki do
zasitkow
rodzinnych z
tytutu:

762117

719889

704170

685873

639258

Urodzenia dziecka

100000

90000

86000

61000

55000

opieki nad
dzieckiem w
okresie korzystania
z urlopu
wychowawczego

90140

64411

78403

93497

88794

samotnego
wychowywania
dziecka

89542

83065

71212

66966

77308

ksztalcenia i
rehabilitacji
dziecka
niepetnosprawnego

59390

56280

61510

68750

69360

rozpoczecia roku
szkolnego

95000

92800

80900

75497

66307

podjecia przez
dziecko nauki w
szkole poza
miejscem
zamieszkania

105650

100678

88170

88477

74819

wychowanie
dziecka w rodzinie
wielodzietnej

222395

232655

237975

231686

207670

Razem

2708482

2629942

2449329

2286938

2018250

Jednorazowa
zapomoga z tyt.
urodzenia dziecka

201000

185000

155000

123000

126000
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Swiadczenia wyptacone w niepeinej wysokos$ci tzw. 1 zt za 1 zt — 53.336,40 zt.

Tabela nr 15. Informacja o rodzinach pobierajacych swiadczenia w latach 2017-2021

Lp. Wyszczegolnienie 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021
Liczba rodzin poblergj acych swiadczenia 1158 | 976 | 966 | 934 910
L. rodzinne

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka.

Ponadto ustawa reguluje kwestie jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka tzw.
,becikowe”, przystugujaca, na kazde zywo urodzone dziecko. O §wiadczenie moze ubiegac si¢
matka lub ojciec, opiekun prawny albo opiekun faktyczny dziecka. Jednorazowego dodatku z
tytutu urodzenia dziecka nie nalezy myli¢ z jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka,
czyli tzw. becikowym. Wynosi ona 1000 zt, a kryterium dochodowe jest duzo wyzsze: 1922 zt
netto miesigcznie w przeliczeniu na osobe. Liczba 0s6b w rodzinie musi uwzglgdnia¢ noworodka.
Whiosek o wyplate zapomogi sktada si¢ w terminie 12 miesiecy, od dnia narodzin si¢ dziecka, a
w przypadku, gdy wniosek dot. dziecka objetego opieka prawng, opieka faktyczng albo dziecka
przysposobionego — w terminie 12 miesigcy od dnia objecia, ktora§ z w/w form albo
przysposobienia dziecka nie pdzniej jednak niz do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.

W roku 2021 wydano 39 zaswiadczen do programu czyste powietrze o wysokos$ci przecigtnego
miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego czlonka gospodarstwa domowego. Zasady
wyliczania dochodu sa zgodne z zasadami wyliczania dochodu do korzystania z $wiadczen
rodzinnych tj. jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka.

Swiadczenia opiekuncze.

Kolejng grupq swiadczen rodzinnych sq swiadczenia opiekuncze:
1. Zasilek pielegnacyjny (przyznawane niezaleznie od dochodu),
2. Swiadczenie pielegnacyjne (przyznawane niezaleznie od dochodu),
3. Specjalny =zasitek opiekunczy (przyznawany =zaleznie od spetnienia kryterium
dochodowego).

1. Zasilek pielegnacyjny wyptacany jest do 16 roku zycia, jezeli dziecko legitymuje si¢
orzeczeniem o niepetnosprawnosci. Natomiast powyzej 16 roku zycia zasitek pielegnacyjny
przystuguje  osobie legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym  stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢ powstata przed 21 rokiem zycia lub gdy
legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Zasitek pielegnacyjny
przystuguje réwniez osobie powyzej 75 roku zycia, jesli nie jest uprawniona do dodatku
pielegnacyjnego do dnia 31.10.2019 zasitek wynosit 184,42 zt miesi¢cznie, aktualnie 215,84zt.

2. Swiadczenie pielegnacyjne przyznawane jest z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej matce albo ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka, osobie bedacej rodzing
zastgpcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej, innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25
lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy ciaZy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem
0osOb 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci — jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg legitymujaca
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si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o
niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami koniecznosci statej lub dtugotrwalej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji
oraz konieczno$ci stalego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji 1 edukac;ji.

Swiadczenie pielegnacyjne docelowo ma réwnaé si¢ kwotowo ptacy minimalnej, w 2017r.
wynosito 1406z, w 2018r. — 1477zt Od 1 stycznia 2019r. - 1583,00z1, od stycznia 2020r 1830zt
miesig¢cznie, od stycznia 2021 r. 1971,00 zt.

. Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje osobom, na ktoérych zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowiazek alimentacyjny, a takze
matzonkom, jezeli nie podejmuja zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub rezygnujg z
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej— w celu sprawowania statej opieki nad osobg
legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o
niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: koniecznos$ci statej lub dtugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz konieczno$ci stalego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji 1 edukacji.

Specjalny zasitek opiekunczy wynosi 620zt m-nie przystuguje, jezeli taczny dochod rodziny
osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe nie
przekracza kwoty 764,00zt.

W przypadku, gdy taczny dochdd rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby
wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe przekracza kwote uprawniajaca dang osobg do
specjalnego zasitku opiekunczego o kwote nizszag lub rowng kwocie odpowiadajacej
najnizszemu zasitkowi rodzinnemu przystugujacemu w okresie, na ktory jest ustalany,
specjalny zasilek opiekunczy przystuguje, jezeli przystugiwal w poprzednim okresie
zasitkowym. W przypadku przekroczenia dochodu w kolejnym roku kalendarzowym specjalny
zasitek opiekunczy nie przystuguje.

Tabela Nr 16. Realizacja Swiadczen opiekunczych w latach 2017-2021 w zk.

Wyszczegolnienie 2017 2018 2019 2020 2021
Zasilki pielegnacyjne 699057 732692 881883 1027673 | 1039053
S.wmdczen.la 833622 967311 1065041 1494416 2079811
pielegnacyjne
SpeCJ?lny 'zas1lek 241266 285712 324641 328941 266373
opiekunczy
Razem 1773945 | 1985715 | 2271565 | 2851030 | 3385237

Swiadczenie rodzicielskie

Uchwalona przez Sejm w dniu 24 lipca 2015 r. ustawa o zmianie ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz niektorych innych ustaw wprowadzita od 1 stycznia 2016 r. nowe $wiadczenie

rodzinne — $wiadczenie rodzicielskie, ktore przystuguje:

e matce albo ojcu dziecka,
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opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do
ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o
odroczeniu obowiazku szkolnego — do ukonczenia 10. roku zycia;

rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia
opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10. roku
zycia;

osobie, ktora przysposobita dziecko, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do
ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o
odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10. roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadku:

skrocenia okresu pobierania §wiadczenia rodzicielskiego na wniosek matki dziecka po
wykorzystaniu przez nig tego $wiadczenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia
urodzenia dziecka;

Smierci matki dziecka;

porzucenia dziecka przez matke.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:

52 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,
przysposobienia jednego dziecka lub objgcia opieka jednego dziecka;

65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
dwojga dzieci lub obj¢cia opieka dwojga dzieci;

67 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
trojga dzieci lub objecia opieka trojga dzieci;

69 tygodni — w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia czworga dzieci lub objecia opieka czworga dzieci;

71 tygodni — w przypadku urodzenia pigciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia pigciorga i wigcej dzieci lub objecia opieka pigciorga 1 wigcej dzieci.

Swiadczenie rodzicielskie przyshuguje w wysokosci 1000,00 zt miesiecznie. W razie urodzenia
dziecka przez kobiete pobierajacg zasitek dla bezrobotnych w okresie, o ktorym mowa w art. 73
ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub w
ciggu miesigca po jego zakonczeniu, lub w okresie przedluzenia zasitku dla bezrobotnych na
podstawie art. 73 ust. 3 tej ustawy, $wiadczenie rodzicielskie przystuguje jednemu z rodzicéw w
wysokosci réznicy miedzy kwota Swiadczenia rodzicielskiego a kwotg pobieranego przez kobiete
zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od 0séb fizycznych.

W 2016r. wyptacono $wiadczenie rodzicielskie na kwotg 508754,00 zt, w 2017r. — na kwote
762452,00 zt, w 2018r. — na kwote 632467,00zt w 2019r na kwote — 667085,00zt, w 2020 na kwote
472810,00z1, w roku 2021 na kwote — 426.889,00zt.

5.

FUNDUSZ ALIMENTACYJNY.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane s3 na warunkach okreslonych w
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ustawie z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zt miesi¢cznie.

Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od
spelienia kryterium dochodowego. Swiadczenia te przystuguja, jezeli dochéd rodziny w
przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 800,00 zt od 01.09.2020 — 900,00z}

Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw
od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli
egzekucja okazala si¢ bezskuteczna.

Bezskutecznos$¢ egzekucji w rozumieniu ww. ustawy oznacza egzekucje, w wyniku, ktorej
w okresie ostatnich dwdch miesigcy nie wyegzekwowano pelnej naleznosci z tytutu zaleglych 1
biezacych zobowigzan alimentacyjnych.

Za bezskuteczng egzekucje uwaza si¢ rOwniez niemoznos¢ wszczecia lub prowadzenia
egzekucji alimentéw przeciwko dhuznikowi alimentacyjnemu przebywajacemu poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci z powodu:

— braku podstawy prawnej do pojecia czynno$ci zmierzajacych do wykonania tytutu
wykonawczego w miejscu zamieszkania dluznika,

— braku mozliwosci wskazania przez osob¢ uprawniong miejsca zamieszkania dtuznika
alimentacyjnego za granicag.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia
przez nig 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia
przez niag 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci — bezterminowo.

Zmiany w wysokosci §wiadczen z funduszu alimentacyjnego na skutek zmiany wysokosci
zasadzonych alimentéw dokonuje si¢ po wptywie tytutu wykonawczego do komornika sgdowego
prowadzacego postepowanie egzekucyjne od miesigca, w ktdrym nastgpita zmiana wysokos$ci
zasgdzonych alimentow.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona:

— zostala umieszczona w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie lub w pieczy
zastepczej;

— zawarla zwigzek matzenski.

Tabela Nr 17. Realizacja Swiadczenia alimentacyjnego w latach 2017-2021 w zl.

Rok Wydatki w zlotych otrzymﬁgzzcl;filfzsvzi?dczenie
2017 490 321,00 58
2018 408 080,00 74
2019 378 990,00 49
2020 375 142,00 46
2021 352 480,00 42
6. Swiadczenie wychowawcze w ramach Programu Rodzina 500+

Swiadczenie wychowawcze przystuguje matce, ojcu, opiekunowi faktycznemu albo
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opiekunowi prawnemu dziecka do ukonczenia przez nie 18 r. z.

Swiadczenie te jest w kwocie 500 zt. Podzielne jest w trzech przypadkach: nowonarodzone
dziecko, ukonczenia przez dziecko 18 r.z oraz kiedy mamy do czynienia z rodzinami po rozwodzie
lub separacji kiedy Sad orzeknie naprzemienng wtadze rodzicielskg — w tych przypadkach 500 zt
zostanie podzielone na faktyczng liczbe dni i zostanie wyptacona nalezna kwota, dla osoby
wnioskujace;.

Swiadczenie wychowawcze nie przystuguje, jezeli: dziecko pozostaje w zwiazku
matzenskim, dziecko zostalo umieszczone w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie
albo w pieczy zastepczej;, peloletnie dziecko ma ustalone prawo do s$wiadczenia
wychowawczego na witasne dziecko, cztonkowi rodziny przystuguje za granica na dziecko
swiadczenie o podobnym charakterze do $wiadczenia wychowawczego, chyba ze przepisy o
koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy mig¢dzynarodowe o
zabezpieczeniu spotecznym stanowig inacze;j.

Tabela nr 18: Realizacja $wiadczenia wychowawczego w ramach Programu RODZINA
500+.

2016 2017 2018
Ilo$¢ rodzin, w tym z 1371 1289 1265
podzialem na ilo$¢
dzieci
1 dziecko 725 693 679
2 dzieci 469 425 425
3 dzieci 142 134 120
4 dzieci 31 32 36
5 dzieci 4 5 5
Liczba rodzin na 914 809 767
pierwsze dziecko bez
niepelnosprawnosci z
podzialem na dochéd
Bez dochodu 171 52 46
Do 400 zt 443 355 303
0d 400,01 do 574 zt 159 208 201
0d 574,01 do 674 zt 75 102 90
0d 674,01 do 754 zt 47 61 78
Od 754,01 do 800 zt 19 31 49
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Liczba rodzin na 49 60 53
pierwsze dziecko z
niepelnosprawnoscia
z podzialem na
dochod
Bez dochodu 6 4 0
Do 400 zt 17 23 14
0d 400,01 do 664 zt 8 9 14
0d 664,01 do 764 zt ) 6 7
0d 764,01 do 800 zt 2 6 3
Od 800,01 do 844 zt 0 1 2
0Od 844,01 do 1100 zt 11 8 8
Od 1100,01 do 1200 zt 0 3 5
Kwota wyplaconych | 9774 894,44 | 13105 003,69 12 742 461,24
Swiadczen

W roku 2019 z $wiadczenia wychowawczego skorzystalo 3092 dzieci tj.1512 rodzin,
srodki przeznaczone na ten cel — 15.916.494,63zt.

W roku 2020 z $§wiadczenia wychowawczego skorzystalo 3352dzieci tj.1974 rodzin,
srodki przeznaczone na ten cel — 18.953.498,24zt

W roku 2021 z s$wiadczenia wychowawczego skorzystalo 3325 dzieci, $rodki
przeznaczone na ten cel — 18.982 052,46zt

7. DODATKI MIESZKANIOWE I ENERGETYCZNE.

Dodatek mieszkaniowy jest S$wiadczeniem pieni¢znym wyplacanym przez gming,
majacym na celu dofinansowanie do wydatkow mieszkaniowych ponoszonych w zwigzku z
zajmowaniem lokalu mieszkalnego. Pomoc ta przystuguje jedynie najbiedniejszym mieszkancom
gminy 1 jedynie w przypadkach $cisle okreslonych przez przepisy ustawy z dnia 21 czerwca 2001r.
o dodatkach mieszkaniowych. Dodatek mieszkaniowy przyznawany jest na podstawie decyzji
administracyjnej Burmistrza Lap. Pienigdze wyptacane sg z budzetu gminy, na terenie, ktorej
polozony jest lokal.

Gmina przyznaje dodatek mieszkaniowy zawsze na okres szeSciu miesigcy, liczac od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po dniu ztozenia wniosku przez wnioskodawce.

Dodatek mieszkaniowy moze by¢ przyznany 1 wyplacany nast¢pujacym osobom:

— najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,
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— osobom mieszkajagcym w lokalach mieszkalnych, do ktérych przystuguje im
spotdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego,

— osobom mieszkajagcym w lokalach mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach
stanowigcych ich wlasnos$¢ 1 wlascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,

— innym osobom majacym tytutl prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego i
ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,

— osobom zajmujacym lokal mieszkalny bez tytulu prawnego, oczekujagcym na
przystugujacy im lokal zamienny albo socjalny.

Tabela Nr 19. Realizacja dodatkow mieszkaniowych w latach 2017-20221

2017 2018 2019 2020 2021
Llczba.zlozronych 622 550 493 445 412
wnioskow
Laczna kwota
wyplaconych 825922,99 733500 657358 586521
dodatkow 604875

Od 2014 r. odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej przystuguje zryczattowany dodatek
energetyczny. Zgodnie z Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne, odbiorca
wrazliwym energii elektrycznej jest osoba, ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu
art. 2 ust. 1 ustawy o dodatkach mieszkaniowych, ktora jest strong umowy kompleksowej lub
umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsigbiorstwem energetycznym i
zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;.

Wysoko$¢ zryczattowanego dodatku energetycznego okresla Minister Gospodarki
stosownym obwieszczeniem. Jego wysoko$¢ jest zroznicowana w zaleznosci od skladu
osobowego gospodarstwa domowego, od 1 maja 2021 r. wynosi:

a) prowadzonego przez osobe samotng wynosi -12,09 zl/miesigc,
b) sktadajacego si¢ z 2 do 4 0s6b wynosi -16,79 zt/ miesiac,
c) sktadajacego si¢ z co najmniej 5 0sob wynosi -20,15 zt/miesigc.

W 2021r. ztozono 148 wnioskow o wyptate zryczaltowanego dodatku energetycznego.
Tytutem dodatku energetycznego w 2021 r. wyptacono 13.500,00 zt.

Bylto mate zainteresowanie sktadaniem wnioskow na dodatek energetyczny ze wzgledu na
niskie kwoty dofinansowania oraz problemami z dostarczeniem umowy z zakladem
dostarczajacym energi¢ elektryczng (umowa zagubiona, mieszkanie wynajmowane - brak
imiennej umowy z zaktadem).

8. ZASOBY MIESZKANIOWE

Tworzenie warunkéw do zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty samorzadowe;j
nalezy do zadan wilasnych gminy. W celu zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych cztonkow
wspolnoty samorzadowej Gmina tapy wynajmuje lokale mieszkalne wchodzace w sktad
mieszkaniowego zasobu gminy. Gmina na zasadach 1 wypadkach okre§lonych w ustawie z dnia
21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie
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Kodeksu cywilnego, zapewnia lokale socjalne i1 lokale zamienne, a takze zaspokaja potrzeby
mieszkaniowe gospodarstw domowych o niskich dochodach. Umowy najmu s3 zawierane z
osobami spetniajgcymi warunki zawarte w Uchwale nr XXXV/322/01 Rady Miejskiej w Lapach
z dnia 7 grudnia 2001 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w skiad
mieszkaniowego zasobu Gminy Lapy. Kryteria wyboru o0sob, ktorym przystuguje pierwszenstwo
zawarcia umowy najmu lokalu zawarte sg w §4 i §5 w/w uchwaty. W celu realizacji spolecznej
kontroli wyboru o0séb, ktérym przystuguje pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas
nieokreslony wprowadzona jest Spoteczna Komisja Mieszkaniowa sktadajaca si¢ z minimum
pieciu 0soOb, powolanych w szczegolnosci sposrod przedstawicieli: Rady Miejskiej w Lapach i
Centrum Ustug Spotecznych.

Ponizsza tabela przedstawia ilos¢ lokali mieszkalnych znajdujacych si¢ w zarzadzie CUS
w Lapach.

Tabela nr 20: Lokale mieszkalne komunalne w zarzadzie Centrum Uslug Spolecznych w
Lapach stan na 31.12.2021 r.

L.p. |Rodzaj lokalu ilo$¢ zamieszkale niezamieszkale

1. Mieszkania lokatorskie 38 35 3

2. Mieszkania socjalne 12 12 0

3. RAZEM 50 47 3(stanowig
mieszkania
chronione)

Do zakresu dzialan z zakresu zarzadu mieszkaniowym zasobem gminy nalezy w szczegodlnosci:
1. Ewidencjonowanie budynkoéw i lokali wchodzacych w sktad Mieszkaniowego Zasobu
Gminy oraz zwigzanej z nimi infrastruktury technicznej.
2. Sprawowanie nadzoru nad prawidlowa eksploatacja 1 utrzymaniem nalezytego stanu
technicznego budynkow 1 lokali 1 zwigzanej z nimi infrastruktury techniczne;.
3. Przejmowanie zwalnianych przez uzytkownikow protokotem zdawczo-odbiorczym
1 dozorowanie zwalnianych lokali oraz zabezpieczenie ich przed zniszczeniem
(przechowywanie kluczy, udostgpnianie lokali do obejrzenia osobom zainteresowanym), a
takze informowanie Urzgdu Miejskiego o zwolnionych lokalach mieszkalnych.
Realizowanie zamiany lokali mieszkalnych.
Rozliczanie czynszow za lokale 1 innych optat zwigzanych z zarzagdem lokalami z zasobu
mieszkaniowego gminy Lapy.
6. Prowadzenie windykacji naleznosci czynszowych.
Wykonywanie zadan obrony cywilnej w zakresie wynikajacym z przepisow szczegolnych.
8. Udzial w przygotowywaniu projektow aktow prawa miejscowego w zakresie gospodarki
komunalne;.

o &

~

Q. STYPENDIA I ZASILKI SZKOLNE.

Centrum Ustug Spotecznych realizuje zadania zwigzane z przyznawaniem i wyplacaniem
swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym na podstawie Ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991r. o systemie o$wiaty.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sq:
— stypendium szkolne
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— zasitek szkolny

Pomoc materialna przystuguje zamieszkatym na terenie Miasta i Gminy Lapy:

— uczniom szkot publicznych 1 niepublicznych o uprawnieniach szkoét publicznych
dla mtodziezy 1 dla dorostych oraz stuchaczom publicznych kolegiow
nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykéw obcych 1 kolegiow
pracownikow stuzb spotecznych - do czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dluzej
jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia;

— wychowankom publicznych i niepublicznych o$rodkow umozliwiajacych dzieciom
1 mlodziezy uposledzonych w stopniu glebokim w zaj¢ciach rewalidacyjno-
wychowawczych, a takze dzieciom i1 mitodziezy uposledzonym umystowo ze
sprz¢zonymi niepetnosprawnosciami realizacj¢ obowigzku szkolnego i obowigzku
nauki - do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki;

— uczniom szkét niepublicznych nieposiadajgcych uprawnien szkét publicznych dla
mtodziezy i1 dla dorostych do czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki;

— shuchaczom niepublicznych kolegiow nauczycielskich 1 nauczycielskich kolegiow
jezykow obcych - do czasu ukonczenia ksztalcenia, nie dluzej jednak niz do
ukonczenia 24 roku zycia.

Stypendium szkolne moze otrzyma¢ uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie oraz innych okolicznosci uzasadniajgcych
przyznanie pomocy materialnej takich jak bezrobocie, niepelnosprawnos¢, ciezka lub dtugotrwata
choroba, wielodzietnos¢ itp.

Stypendium nie przystuguje uczniom:

1.
2.
3.

4.

klas zerowych,

ktorzy nie mieszkajg na terenie Miasta 1 Gminy Lapy

ktorzy otrzymuja inne stypendium ze $rodkow publicznych z wyjatkiem sytuacji, kiedy
faczna kwota otrzymywanych stypendiow nie przekracza 1280 zt (rocznie).

ktérzy zostali umieszczeni w instytucjach zapewniajacych calodobowe utrzymanie albo w
rodzinie zastepczej.

Stypendium moze by¢ przyznane w formie:

>

vV VYV 'V

catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajg¢ciach edukacyjnych realizowanych poza szkota,

pomocy rzeczowe] o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnosci zakupu
podrecznikow,

catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania (uczniom szkot ponadgimnazjalnych lub stuchaczom kolegioéw).
Stypendium szkolne realizowane jest poprzez:

refundacj¢ poniesionych kosztow zwigzanych z edukacja na podstawie faktur lub
rachunkéw imiennych wystawionych na wnioskodawce badz petnoletniego ucznia.

Tabela nr 21: Liczba przyznanych stypendidow szkolnych.

2017/2018 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
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Liczba przyznanych
stypendiow 300 259 206 175 136
szkolnych

Tabela nr 22: Laczna kwota wyplaconych stypendiow i zasitkow szkolnych.
2018 2019 2020 2021

Liczba przyznanych
zasilkow szkolnych
Laczna kwota
wyplaconych stypendiow i 284870,00 258370,00 246190,00 228180,00
zasilkow szkolnych

9 8 7 11

10. KARTA DUZEJ RODZINY.

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej trdjka dzieci, niezaleznie od
dochodu. Karta jest wydawana bezplatnie, kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice moga korzystac
z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do
osiggnigcia 25 lat.

Dzieci legitymujace si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, po osiggnieciu odpowiednio 18. lub 25. roku zycia otrzymuja Karte na okres
waznos$ci orzeczenia.

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze moga korzystaé
z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie calego kraju.

Dzigki Karcie osoby z rodzin wielodzietnych mogg korzysta¢ m.in. z ustawowych znizek
na przejazdy kolejowe — rodzice lub matzonkowie rodzicoOw 37 proc. na bilety jednorazowe oraz
49 proc. na miesigczne; znizek w optatach paszportowych — 75 proc. w przypadku dzieci 1 50 proc.
dla rodzicow i malzonkow rodzicéw oraz darmowych wstgpow do parkdow narodowych.

Znizki moga oferowac nie tylko instytucje publiczne, ale rowniez przedsigbiorcy prywatni.
Przystepujac do programu zyskuja prawo do poslugiwania si¢ znakiem ,,Tu honorujemy
Ogo6lnopolska Karte Duzej Rodziny”. Wykaz znizek dostepnych w ramach Karty Duzej Rodziny
jest dostgpny na stronie internetowej www.rodzina.gov.pl.

Karte przyznaje wojt, burmistrz lub prezydent miasta na wniosek czlonka rodziny
wielodzietne;.

W 2017 roku wptynety 54 wnioski od rodzin o wydanie KDR, wydano 180 Kart Duzej
Rodziny.

W 2018 roku przyjeto 60 wnioskow na Kart¢ Duzej Rodziny, za§ wydano 275 kart.

Od 1 stycznia 2019r. Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzicom, ktorzy kiedykolwiek
mieli na utrzymaniu troje i wigcej dzieci. W 2019 roku przyjeto 516 wnioskow na Karte Duze;j
Rodziny, za§ wydano 1331 kart. W 2020 r przyjeto 144 wnioski, 388 wydano kart, w 2021r
przyjeto 94 wnioski, wydano 517 kart.

11.  REALIZACJA PROGRAMU OPERACYJNEGO POMOC
ZYWNOSCIOWA 2014-2020

_ Centrum Ustug Spofecznych w Lapach w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywieniowa 2014-2020 za posrednictwem Stowarzyszenia Bank Zywnosci Suwatki-Biatystok
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2021r. przekazalo najbardziej potrzebujacym rodzinom paczki zywnos$ciowe. Pomoc
zywnosciowa realizowana jest w ramach Programu wspotinansowanego z Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym.

Do wsparcia uprawnione sg osoby, ktore tacznie spetniajg nastepujace warunki:
- spetniajg okreslone przez MRPiPS kryteria kwalifikowalnos$ci do statusu osoby najbardziej
potrzebujacej, tj.: osoby i rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, spetniajace kryteria
okreslone w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej
oraz
- ktorych dochdd nie przekracza 1542,20 zt dla osoby samotnie gospodarujacej i 1161,60 zi dla
0soby w rodzinie.
Aby skorzysta¢ z pomocy nalezy najpierw zwrdci¢ si¢ do Centrum Ushlug Spotecznych w Lapach

w celu uzyskania skierowania, na podstawie ktorego wydawane begdg paczki.

Tabela nr 23: Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
Podprogram Podprogram Podprogram Podprogram

2018 2019 2020 2021

Ilos¢ rodzin 723 813 684 502

korzystajacych z PO PZ

[lo$¢ 0s6b w rodzinach 1558 1752 1473 1115

korzystajacych z PO PZ

Laczna ilos¢ ton 17,35 76,94 84,96 65,82

przekazanej zywnos$ci
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Wykaz przekazanych
produktow
zywnos$ciowych:

groszek z
marchewka
fasola biata
koncentrat
pomidorowy
buraczki
powidta
sliwkowe
makaron
jajeczny
makaron
kukurydziany
ryz biaty
kasza
gryczana
herbatniki
maslane
mleko UHT
ser

szynka
drobiowa
szynka
wieprzowa
pasztet
wieprzowy
kabanosy
filet z makreli
w oleju
cukier

miod

olej
rzepakowy
gotabki w

sosie

groszek z
marchewka
fasola biata
koncentrat
pomidorowy
buraczki
powidta
sliwkowe
makaron
jajeczny
makaron
kukurydziany
ryz biaty
kasza
gryczana
herbatniki
maslane
mleko UHT
ser

szynka
drobiowa
szynka
wieprzowa
pasztet
wieprzowy
kabanosy
filet z makreli
w oleju
cukier

miod

olej
rzepakowy
gotabki  w
sosie

groszek z
marchewka
fasola biata
koncentrat
pomidorowy
buraczki
powidta
sliwkowe
makaron
jajeczny
makaron
kukurydziany
ryz bialy
kasza
gryczana
herbatniki
maslane
mleko UHT
ser

szynka
drobiowa
szynka
wieprzowa
pasztet
wieprzowy
kabanosy
filet z makreli
w oleju
cukier

midd

olej
rzepakowy
gotabki w
sosie

groszek z
marchewka
fasola biata
koncentrat
pomidorowy
buraczki
powidta
sliwkowe
makaron
jajeczny
makaron
kukurydziany
ryz biaty
kasza
gryczana
herbatniki
maslane
mleko UHT
ser

szynka
drobiowa
szynka
wieprzowa
pasztet
wieprzowy
kabanosy
filet z makreli
w oleju
cukier

miod

olej
rzepakowy
gotabki w
sosie

12.  WNIOSKI WYNIKAJACE Z ROZEZNANIA POTRZEB I
POTENCJALU WSPOLNOTY SAMORZADOWEJ W ZAKRESIE USLUG

SPOLECZNYCH.

W pierwszym potroczu 2021r. na terenie gminy Lapy zostata przeprowadzona Diagnoza
potrzeb 1 potencjatu spotecznosci lokalnej gminy Lapy w zakresie ustug spotecznych. Diagnoza
zostala przeprowadzona zgodnie z art. 21 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r o realizowaniu ustug

spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U.2019 poz. 1818).

Jak wynika z niniejszej diagnozy badani wskazali dwie dominujace przyczyny probleméw
spotecznych — problem uzaleznien, gtownie alkoholizm oraz problem bezrobocia. Miedzy nimi
czesto dochodzi do efektu btednego kota, przyczyna uzaleZnienia jest bezrobocie, natomiast
przyczyng bezrobocia — uzaleznienie. Zwigkszenie programow 1 instytucji zorientowanych na
przeciwdziatanie problemowi uzaleznieh wydaj¢ si¢ by¢ jak najbardziej uzasadnione. Wedtug
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danych przedstawionych w diagnozie problem uzaleznieh dominuje ws$rod czynnikow
szkodzacych rodzinom na terenie Lap, sprawiajac, ze rodzice nie s3 w stanie prawidtowo
wypetia¢ swoich rol. Uzaleznienie to glowny powdd bezradnosci w sprawach opiekunczo —
wychowawczych, a takze niejednokrotnie przyczynia si¢ do powstania zjawiska przemocy
domowe;j.

Warto wspomnieé o dziatalnoéci Swietlicy Socjoterapeutycznej, ktorej glownym celem
jest niesienie specjalistycznej pomocy dzieciom i mtodziezy zrodzin dotknietych problemem
alkoholowym oraz zzaburzeniami zachowan, a w szczegélnosci: tagodzenie niedostatkow
wychowawczych, poprawa spotecznego funkcjonowania dzieci i1mtodziezy ze Srodowisk
zagrozonych patologiami, w szczegdlnosci problemem alkoholowym, zapobieganie zachowaniom
nieakceptowanym spotecznie 1 szkodliwym dla zdrowia (w szczegdlnosci uzaleznieniom
1 przemocy) oraz promowanie zdrowego stylu zycia u dzieci i mtodziezy.

Dos¢ czegsto w parze z wystepowaniem problemu uzaleznien i przemocy domowej
wystepuje potrzeba wsparcia rodziny w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz
potrzeba motywacji rodziny do pelnienia w sposob prawidtowy rél spoltecznych. Doskonale
sprawdzi si¢ tu usluga asystenta rodziny, ktorej gldéwnym celem jest wsparcie rodzin
przezywajacych trudno$ci w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz udzielanie
pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w uzyskaniu zatrudnienia,
podnoszeniu kwalifikacji zawodowych oraz zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia
gospodarstwa domowego.

W konteks$cie problemu bezrobocia nalezy podkresli¢ jedna z wazniejszych potrzeb jaka
jest potrzeba reintegracji zawodowej i spotecznej osob bezrobotnych. Reakcja na tego typu
problem jest dzialalno$¢ Klubu Integracji Spolecznej, ktorego celem udzielenie wsparcia w
integrowaniu si¢ grup i 0s6b o podobnych trudnos$ciach i problemach zyciowych, pomagajaca
samoorganizowa¢ si¢ jego czlonkom, podejmowaé przez nich wspolne inicjatywy 1
przedsiewziecia w zakresie aktywizacji zawodowej. KIS odpowiada takze na potrzebe ksztatcenia
sie 1 samorealizacji dzigki ofercie szkolen i stazy zawodowych.

Istotnym elementem rozwigzania powyzszych probleméw jest takze utworzenie Punktu
Poradnictwa Specjalistycznego. Nalezy zaznaczy¢ iz w w/w diagnozie respondenci
jednoznacznie uznali, ze tego typu instytucja jest w Gminie Lapy potrzebna, tym bardziej, iz
z takiej formy ushugi spotecznej moga skorzysta¢ wszyscy mieszkancy, bez wzgledu na wiek
1 posiadany dochdéd. Dziatalnos¢ Punktu przyczyni si¢ takze do podniesienia jakosci
1 dostgpnosci wsparcia psychologicznego i1 psychiatrycznego w Gminie Lapy, szczegolnie
w skali zapotrzebowania na tego typu wsparcie wsrdd dzieci 1 mlodziezy. Punk Poradnictwa
Specjalistycznego jest takze odpowiedzia na potrzebe wsparcia rodzin w kryzysie,
szczegblnie dla os6b doznajacych przemocy domowe;.

Waznym elementem kazdego spoteczenstwa jest aktywno$¢ obywatelska m.in.
przejawiajaca si¢ partycypacja spoteczng. Aktywny udziat mieszkancow w kreowaniu lokalnego
zycia spotecznego jest bezwarunkowo potrzebne w prawidlowym funkcjonowaniu kazdej
wspolnoty. Dlatego tez jedng z ustug spotecznych §wiadczonych przez CUS jest dziatalnosé
Akademii Liderow Spolecznych. Daje ona mozliwo$¢ mlodym ludziom oraz do§wiadczonym
seniorom mozliwos$¢ decydowania o lokalnej rzeczywistosci. Akademia daje wsparcie wszystkim,
ktérzy maja wewngtrzng potrzebg rozwoju oraz wizje dzialania we wspotpracy z innymi na rzecz
pozytywnych zmian spolecznych. Jest tez okazja, aby da¢ mlodym Iludziom mozliwos¢
decydowania o lokalnej rzeczywisto$ci. Wydaje si¢ to istotne w kontek$cie sondazowych
odpowiedzi mtodych ludzi na pytanie o to, czy czuja, ze ich glos na temat spraw miejskich jest
wazny i czy doro$li w ich otoczeniu pytaja ich o zdanie.

Jak wynika z Diagnozy... istotng potrzebg o ktorej mowili respondenci jest wigksza
dostepno$¢ do roznorodnych form spedzania czasu wolnego. Taka funkcje pelni Centrum
Aktywnosci Spolecznej, ktorego celem jest dbalos¢ o synergi¢ pomigdzy réznymi instytucjami
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dziatajagcymi na terenie Gminy Lapy, wspotpraca przy projektach migdzyinstytucjonalnych,
komunikacja migdzypokoleniowa a takze przeciwdzialanie izolacji spolecznej wywotane]
pandemig. Jest to instytucja udostepniajagca pomieszczenia dla wszystkich mieszkancow do
realizacji dzialan edukacyjno-integracyjnych, aktywizacji, spotkan sasiedzkich, spotkan
obywatelskich 1 innych.

Kolejng dos¢ istotng instytucja jest Klub Wolontariusza, ktory ma za zadanie szkolenie
wolontariuszy efektywnie dziatajacych na rzecz spotecznosci lokalnej oraz animacje istniejacych
kregéw samopomocy i wsparcia sgsiedzkiego. O skali zapotrzebowania na tego instytucje
swiadczg dane przedstawione w Diagnozie... Jak argumentowano w ankietach wolontariat jest
doskonatym sposobem na rozwijanie w mtodych ludziach waznych cech takich jak empatia,
cierpliwos¢ i pokora. Instytucja wolontariatu kojarzona jest zazwyczaj z osobami mtodymi, jednak
nic nie stoi na przeszkodzie by podejmowali si¢ jej rowniez seniorzy, ktdrzy tworzg bardzo liczng
grup¢ zmotywowanych i chetnych do pomocy oséb.

Jedna z istotnych ustug spotecznych realizowanych przez CUS sa mieszkania chronione
przeznaczone dla oséb petoletnich, ktore ze wzgledu na sytuacje zyciowa potrzebuja wsparcia,
lecz nie wymagajg ustug w zakresie Swiadczonym przez jednostke catodobowej opieki. Ustuga ta
jest odpowiedzia na potrzebe wsparcia w wykonywaniu codziennych obowigzkéw oraz pomoc w
cze$ciowym lub catkowitym usamodzielnieniu si¢ szczeg6lnie osob z zaburzeniami psychicznymi
oraz 0sOb opuszczajacych piecze zastepcza, mtodziezowy osrodek wychowawczy lub zaktad dla
nieletnich.

Kolejnym istotnym aspektem wynikajacym z Diagnozy ... sg problemy a co za tym idzie
potrzeby 0s6b z niepelnosprawnoscig z terenu gminy Lapy. Kazda niepelnosprawno$¢ jest inna
oraz warunki zyciowe 1 sytuacje rodzinne osob z niepetnosprawnosciami sg rozne. Jednak tym, co
wydaje si¢ taczy¢ potrzeby i bolgczki 0s6b niepetnosprawnych w Gminie Lapy jest potrzeba
pokonania bariery moblinos$ci, ktorej w tak dotkliwy sposob nie odczuwaja ludzie w petni sprawni.
Dlatego tez jedng z form ushug spotecznych zaproponowanych przez CUS jest ustuga transportu
indywidualnego os6b o ograniczonej mobilnosci ,,door-to-door”. Dzigki realizacji tej ustugi
mieszkancy, osoby, ktore maja trudnosci w samodzielnym przemieszczaniu si¢ np. ze wzgledu na
ograniczong sprawno$¢ beda mogty rozwija¢ swoja aktywnos$¢ w zyciu publicznym, spotecznym
1 zawodowym. Jest to wazne, chocby ze wzgledu na problem wykluczenia spotecznego osob
niepetnosprawnych. Utatwi dostgp do aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz wesprze w
odbudowie 1 podtrzymaniu umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalne;.

W kontekscie problemu wykluczenia spotecznego osdb niepetnosprawnych nalezy
podkresli¢ role ustugi spolecznej - asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej. Potrzeba
udzialu osoby drugiej w zyciu osoby niepetnosprawnej jest niejednokrotnie waznym elementem
w codziennym funkcjonowaniu. Brak infrastrukturalnych ulatwien m.in. w instytucjach
publicznych i sklepach sprawia, ze samodzielne zalatwienie nawet nieskomplikowanej sprawy jest
utrudnione. Ustluga ta skoncentrowana jest przede wszystkim na usamodzielnienie, integracj¢ oraz
zapobieganie izolacji 0sob niepetnosprawnych. Jej gldwnym celem jest zwickszenie szans oso6b
niepetnoprawnych na prowadzenie bardziej samodzielnego 1 aktywnego zycia oraz dazenie do
poprawy funkcjonowania osoby niepetnosprawnej w jej srodowisku. Nalezy podkresli¢ tez role
opiekundéw osob niepetnosprawnych. Opieka nad osobg niepetnosprawng wigze si¢ z rezygnacja
cztonkéw rodzin, opiekunow z udziatu w zyciu spolecznym, zawodowym, zaniedbuje wtasne
zdrowie czy tez inne potrzeby oraz catkowicie rezygnuje z indywidualnych aspiracji. Odpowiedzia
na potrzeby tych oséb jest ustuga spoleczne — opieka wytchnieniowa, ktora odciazy cztonkow
rodzin lub opiekundéw poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie
czasowego zastepstwa.

Niejednokrotnie z tematem niepelnosprawnos$ci wigzg si¢ problemy osob starszych. CUS
w swojej ofercie przewiduje takze ushugi spoteczne skierowane wytacznie do Senioréw. Jest to
uczestnictwo w zajeciach Dziennego Domu Senior + oraz Klubu Seniora. Obie instytucje
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skierowane sg do osob w wieku 60+. Potrzeba zapewnienia dostepu do ustug zapewniajacych
réoznego rodzaju formy spegdzania czasu wolnego wsrdd Senioréw zostala wskazana przez
respondentéw w Diagnozie ... . jako jeden z istotnych zagadnien dotyczacych probleméw osob
starszych. Taka forma wspracia przyczynia si¢ do ograniczenia poczucia samotnosci i izlolacji
spotecznej wsrod seniordw.

CUS w ramach swojej dziatalno$ci oferuje uslugi zwigzane z opieka nad osobami
samotnymi, badz osobami dorostymi chorymi psychicznie, ktére z powodu wieku, choroby lub
innych przyczyn wymagaja pomocy innych oséb. Sa to ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne
ustugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi. Potrzeba opieki nad ta kategorig
mieszkancow jest bardzo wazna. Osoby tez z roznych przyczyn pozbawione sg wsparcia ze strony
0so0b najblizszych. Realizacja tych form ushlug do$¢ czesto przyczynia si¢ do zaspokajania
codziennych potrzeb zyciowych, higienicznych oraz zapewnienie kontaktow z otoczeniem.

13. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA 2022 ROK

1) Prowadzenie na biezgco rozeznania sytuacji zyciowej mieszkancow, w tym takze
rozeznania potrzeb w zakresie przeciwdziatania skutkom pandemii gléwnie poprzez
wsparcie psychologiczne.

2) Prowadzenie na biezaco rozeznania potrzeb wspolnoty samorzgdowej w zakresie ushug
spotecznych oraz potencjatu wspolnoty samorzadowe;.

3) Kontynuowanie realizacji wszystkich zadan w zakresie pomocy spotecznej w celu
zaspokojenia niezbgdnych potrzeb umozliwiajacych Zycie odpowiadajacych godno$ci
czlowieka;

4) Zintensyfikowanie pomocy dziecku i rodzinie m.in. w celu ograniczenia skutkow pandemii
i izolacji spotecznej (w szczegolnosci wsparcie psychologiczne, praca socjalna, pomoc
asystenta, przeciwdziatanie uzaleznieniom);

5) Kontynuowanie i rozwijanie partnerskiej wspotpracy migdzy instytucjami, podmiotami
dzialajacymi w obszarze ustug spotecznych, gléwnie poprzez dalsze funkcjonowanie
Partnerskiego Zespotu Koordynacji Stuzb.

6) Rozwoj wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi gldwnie w obszarze wspierania 0sob
z niepelnosprawnoscig o a takze opiekunéw osob z niepelnosprawnoscia.

7) Realizacja standardow jakosci §wiadczenia ustug spotecznych;

8) Podejmowanie dziatan zakresie aktywizacji spolecznosci lokalnej, odkrywania jej
potencjatu oraz inicjowanie dziatan zmierzajacych do wzmocnienia wig¢zi spotecznych.

Centrum Ushlug Spolecznych w Lapach przekazuje informacje dotyczaca wydatkow za

2021r.:

700 Gospodarka mieszkaniowa Plan | YWYKonanie
Gospodarka gruntami i
70005 zad. wlasne nieruchomosciami 335242,00| 319 718,18

Wynagrodzenie wraz z pochodnymi, PFRON, odpis na ZFSS, PPK

Zakup ushug pozostalych: odprowadzanie Sciekow, odbior odpadow komunalnych, fundusz
remontowy, utrzymanie czysto$ci, pozostate koszty zwigzane z utrzymaniem lokali komunalnych
1 socjalnych

Zakup uslug remontowych: naprawa urzadzen sanitarnych i hydraulicznych w lokalach
socjalnych oraz ogrzewacza do wody
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Zakup materialébw i wyposazenia: artykuly biurowe, zakup komputera wraz z
oprogramowaniem, zakup artykutow przemystowych do drobnych remontéw mieszkan
komunalnych

851 Ochrona zdrowia Plan | WYykonanie

85153 zad. wlasne Zwalczanie narkomanii 75 000,00 71172,41
Wynagrodzenie wraz z pochodnymi, PFRON, odpis na ZFSS

Wynagrodzenie bezosobowe: wynagrodzenie cztonkdw komisji ds. RPA,
Zakup energii: za c.o.
Zakup ustug pozostalych: ustuga cateringowa- wigilia

Oplaty sadowe tytutem wydania opinii biegtych sadowy o leczenie przymusowe o0s6b

uzaleznionych
851 Ochrona zdrowia Plan | Wykonanie
85154 zad. wlasne Przeciwdzialanie alkoholizmowi 199 159,00 | 191 412,88

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi, PFRON, odpis na ZFSS, PPK.

Wynagrodzenia bezosobowe: Wynagrodzenie cztonkow komisji ds. RPA.

Zakup materialéw i wyposazenia: drobne zakupy- zaréwki, art. dekoracyjne i artystyczno-
rekodzielnicze, art. gospodarstwa domowego, zakup komputera wraz z oprogramowaniem.

Zakup ustug pozostalych: odpady komunalne, odprowadzanie §ciekdw, ustugi pocztowe, ustuga
cateringowa- wigilia, za pobyt na warsztatach osob uzaleznionych, materialty edukacyjno-

profilaktyczne.

Zakup $rodkow zywnosci na zajecia kulinarne.

852 Pomoc spoleczna Plan | Wykonanie
Zadania w zakresie przeciwdzialania
85205 zad. wlasne przemocy w rodzinie 154 604,00 | 141 962,97

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi, PFRON, odpis na ZFSS.

Zakup ustug pozostalych: ustuga specjalistyczna - wsparcie psychologiczne rodzin z przemoca
w rodzinie, za odpady komunalne, ustuga cateringowa- wigilia, materialty edukacyjno —
profilaktyczne.

Zakup materialow i wyposazenia: zakup Srodkow do dezynfekcji, art. biurowych oraz
komputera wraz z oprogramowaniem.

852 Pomoc spoleczna Plan | WYkonanie
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Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
oplacane za osoby pobierajace
niektore $wiadczenia z pomocy
spolecznej, niektore Swiadczenia
rodzinne oraz za osoby uczestniczace
w zajeciach centrum integracji
85213 2030 spolecznej 107 350,00 99 639,48

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od: - zasitkow statych- 49 716,48 zt
- Uczestnikow CIS- 18 517,95 zt

- Uczestnikow KIS — 9 229,95 zt

Wktad wiasny proj. SwDz - Uczestnikoéw KIS — 22 175,10 zt

852 Pomoc spoleczna Plan | WYkonanie

Zasilki i pomoc w naturze oraz
skladki na ubezpieczenia emerytalne i
85214 zadania wlasne |rentowe 160 300,00 | 157 265,86

Zasitki celowe — 44 738,52 zk

Pomoc lekowa — 81 953,97 zt

Ustuga- za sprawienie pogrzebu - 9 930,00 zi
Oplfata za schronisko dla bezdomnych — 8 131,47 zt
Zasitek celowy — zdarzenie losowe — 12 511,90 zt

852 Pomoc spoleczna Plan | Wykonanie

Zasilki i pomoc w naturze oraz
skladki na ubezpieczenia emerytalne
85214§ 2030 i rentowe 1 954 000,00 | 1 915 620,98

Zasitki okresowe — 1 839 573,35 zt

Zasitki okresowe jako wklad wlasny w projekcie SwDz — 76 047,63 zt

852 Pomoc spoleczna Plan | Wykonanie
Dodatki mieszkaniowe- dodatki
85215 § 2010 energetyczne 15 000,00 13 769,91

Dodatki energetyczne — 13 499,91 zi
Zakup ustug pozostalych: ustuga pocztowa — 270,00 zt

852 Pomoc spoleczna Plan | WYkonanie

85215 zadania wlasne | Dodatki mieszkaniowe 604 876,00 | 604 875,18
Dodatki mieszkaniowe
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852 Pomoc spoleczna Plan | WYkonanie

85216 §2030 Zasilki stale 582 000,00 | 579 314,26
Zasilki stale.

852 Pomoc spoleczna Plan| YYykonanie

85219 zadania wlasne | Osrodki Pomocy Spolecznej 2610 284,00 | 2 520 981,36
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi, PFRON, odpis na ZFSS, PPK, ekwiwalent za pranie odziezy,
dofinansowanie do okularéw dla pracownikéw, badania okresowe.

Wynagrodzenia bezosobowe: umowy zlecenia — opiekunki, obstuga zamowien publicznych.

Zakup materialéw i wyposazenia: art. biurowe, cze$ci do samochodu, art. chemiczne, paliwo,
kserokopiarka, zakup $rodkéw ochrony osobistej w zwigzku z COVID-19 (ptynow do
dezynfekcji i maseczek), zakup niszczarki, materiatéw ogrodniczych, zakup komputeréw wraz z
oprogramowaniem, zakup drukéw, legitymacji dla pracownikow CUS, zakup opon zimowych oraz
srodkow, ptynoéw i drobnych art. do samochodu stuzbowego, zakup czajnikow dla pracownikow,
kosiarka do trawy, od$niezarka, odkurzacz.

Zakup ustlug remontowych: konserwacja alarmu, naprawa drukarki, konserwacja kserokopiarki,
przeglad i konserwacja klimatyzacji w serwerowni, serwis pojazdu i naprawa kola, naprawa
kamery.

Zakup ushug pozostalych: prowizje, ustuga pocztowa, monitoring, serwis oprogramowania,
odprowadzanie $ciekow, odbior odpadow komunalnych, zamieszczenie ogloszenia w gazecie
Lapskiej, $wiadczenie wustugi 10D, od$niezanie dachu, licencje na oprogramowanie,
przeprogramowanie centrali telefonicznej, rejestracja domeny, ustuga informatyczna, ekspertyza
sprzg¢tu, dostep do INFORLEX, ustuga transportowa, za oplat¢ postojowa oraz dzierzawe
dystrybutorow do wody, ustuga wulkanizacyjna, przeglad okresowy sprzegtu, odnowienie
kwalifikowalnego certyfikatu, za podpis elektroniczny, optata abonamentu radiowo-
telewizyjnego, ustugi kominiarskie.

Wydatki inwestycyjne: rozbudowa serwerowni, w tym: zakup serwera i wyposazenia serwerowni
46 686,35 z1).

852 Pomoc spoleczna Plan

Wykonanie

85219 § 2030 Osrodki Pomocy Spolecznej 355 025,00 | 353 686,90

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi 1 dodatki dla pracownikow socjalnych, PPK.

852 Pomoc spoleczna Plan Wykonanie

Program kompleksowego wsparcia
dla rodzin ,,Za Zyciem” na realizacje
inwestycji i zakupow inwestycyjnych
wlasnych Gminy z przeznaczeniem
85220 zadania wlasne § | na dofinansowanie mieszkan

2030 chronionych. 114 800,00 ( 114 800,00
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Zakup materialow i wyposazenia: zakup sprzetu AGD, odkurzacza, telewizora, i innych
potrzebnych artykutéw niezbednych do wyposazenia dwoch mieszkan chronionych (meble,

wyposazenie kuchni, tazienek itp.).

Zakup ustug remontowych: remont lokali na potrzeby dwoch mieszkan chronionych.

Zakup ustug pozostalych : montaz mebli w mieszkaniach chronionych.

Pomoc spoleczna

Plan

Wykonanie

85220 zadania wlasne

Wklad wlasny do realizacji
programu kompleksowego wsparcia
dla rodzin ,,Za Zyciem” na realizacje
inwestycji i zakupow inwestycyjnych
wlasnych Gminy z przeznaczeniem
na dofinansowanie mieszkan
chronionych.

28 700,00

28 700,00

Zakup ustug remontowych: remont lokali na potrzeby dwoch mieszkan chronionych.

Zakup ustlug pozostalych : wykonanie prac remontowo budowlanych, sprawowanie pelnego

nadzoru inwestorskiego przy robotach budowlanych w mieszkaniach chronionych.

852 Pomoc spoleczna Plan | WYkonanie
Uslugi opiekuncze i specjalistyczne
85228 § 2010 ushugi opiekuncze 119 760,00 | 103 560,00

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi, PFRON, odpis na ZFSS, ekwiwalent za pranie odziez.

Zakup materialow i wyposazenia: zakup art. biurowych i papier xero.

Zakup wody w butelkach dla pracownikéw (opiekunek).

852 Pomoc spoleczna Plan | Wykonanie
Uslugi opiekuncze i specjalistyczne
85228 zadania wlasne | uslugi opiekuncze 823 844,00 | 823 843,85
Za pobyt w Domach Pomocy Spoteczne;.
852 Pomoc spoleczna Plan Wykonanie
85228 § 2030 Pozostala dzialalnos¢- opieka 75+ 166 320,00 78 210,00
Wynagrodzenie opiekunek $wiadczacych ustugi opiekuncze dla osob 75+ (dotacja 50%
wynagrodzenia).
852 Pomoc spoleczna Plan | Wykonanie
85230 zadania wlasne | Pozostala dzialalnos$¢- dozywianie 200 000,00 | 199 342,77

Zasitki — dozywianie 102 350,00 zt

FV, noty ksiggowe za obiady dla dzieci w szkotach, przedszkolach i ztobkach -96 592,77 zt




Pomoc rzeczowa dla bezdomnych — 400,00 zt

852 Pomoc spoleczna Plan | Wykonanie

85230 § 2030 Pozostala dzialalnos¢- dozywianie 800 000,00 | 797 371,08
Zasitki — dozywianie- 514 240,00 zt

FV, noty ksiggowe za obiady dla dzieci w szkotach, przedszkolach i ztobkach
- 283 131,08 zt

854 Edukacyjna opieka wychowawcza Plan | YYKonanie
85415 zadania wlasne i
§ 2030 Pomoc materialna dla uczniow 258 260,00 228 180,00

Wyplata zasitkow szkolnych i1 stypendidw szkolnych dla uczniow — 10% ptlatne ze Srodkow
Gminy Lapy - 22 818,00 zt
Wyptata zasitkéw szkolnych i stypendiéw szkolnych dla uczniow — 90% platne ze srodkoéw

Budzetu Panstwa - 205 362,00 zt

855 Rodzina Plan| Wykonanie

7

85501 § 2060 Swiadczenia wychowawcze 19 112 000,00 | 18 982 052,46

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi, PFRON, odpis ZFSS
Zakup materialéw i wyposazenia : zakup art. Biurowych
Zakup ustug pozostalych: ustugi pocztowe, licencja na oprogramowanie

swiadczenia wychowawcze 500+ - 18 815 679,96 zt

swiadczenia wychowawcze 500+ - pomoc rzeczowa- 5 000,00 zt

855 Rodzina Plan | Wykonanie
Swiadczenia rodzinne, Swiadczenie z
funduszu alimentacyjnego oraz
skladki na ubezpieczenia emerytalne i
85502 zadania wlasne |rentowe z ubezpieczenia spolecznego 66 854,00 62 610,67

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi, PFRON, odpis na ZFSS.

Zakup materialow i wyposazenia: zakup regatow magazynowych, zakup art. biurowych, papier
Xero.
Zakup ustug pozostalych: ustugi pocztowe.
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855 Rodzina Plan | WyKonanie
Swiadczenia rodzinne, Swiadczenie z
funduszu alimentacyjnego oraz
skladki na ubezpieczenia emerytalne
i rentowe z ubezpieczenia

85502 §2010 spolecznego 7 084 124,00 [ 7 084 097,19

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi, PFRON, odpis na ZFSS.

Kwota wyplaconych swiadczen w 2021 r.:

- zasitki rodzinne wraz z dodatkami - 5 601 088,64 zt

- fundusz alimentacyjny - 363 852,05 zt

- $wiadczenie rodzicielskie — 426 888,98 zt

- zasitek dla opiekuna - 47 400,00 zt

- zasilek ,,Za zyciem” — 4 000,00 zt

Sktadki na ubezp. spoteczne od §wiadczen pielggnacyjnych — 427 785,08 zt
Sktadki na ubezp. spoteczne — KRUS — 12 376,00 zt

Zakup ustug pozostalych: prowizje, licencja na oprogramowanie.

Zakup materialow i wyposazenia : zakup materiatow biurowych, papier xero.

855 Rodzina Plan | Wykonanie

85503 §2010 Karta Duzej Rodziny 1200,00 1200,00

Zakup materialow i wyposazeni : zakup art. biurowych.

855 Rodzina Plan | Wykonanie

85504 zad. wlasne Wspieranie rodziny 639 753,00 638 868,45

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi, PFRON, odpis na ZFSS.

Zakup materialow i wyposazenia: zakup art. biurowych, §wietlowek, czajnikéw oraz legitymacji
dla pracownikéw CUS, zakup maseczek.
Zakup uslug pozostalych: ustugi pocztowe.

Optaty na utrzymanie dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych, placéwkach opiekunczo-
wychowawczych — 425 770,11 zk.

855 Pomoc spoleczna Plan Wykonanie
Program ,,Asystent rodziny na rok
85504 §2690 2021~ 6 000,00 6 000,00

Dodatki specjalne dla Asystentow rodziny.

855 Rodzina Plan | Wykonanie
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
85513 2010 oplacane za osoby pobierajace 89 000,00 | 82 438,57
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niektore swiadczenia z pomocy
spolecznej, niektore Swiadczenia
rodzinne oraz za osoby uczestniczace
w zajeciach centrum integracji
spolecznej

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od swiadczen pielegnacyjnych, zasitku dla
opiekuna i specjalnego zasitku opiekunczego.

852 Pomoc spoleczna Plan Wykonanie

85295 zadania wlasne Pozostala dzialalnosé Klub Seniora + |96 000,00 80 000,00
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi, PFRON, Odpis na ZFSS.

Zakup materialéw i wyposazenia: zakup materialow i narzedzi do zajeé, zakup materiatow
biurowych, zakup materiatow, srodkdéw czystosci 1 higienicznych/chemicznych, srodkow ochrony
osobistej w zwigzku z COVID -19, zakup urzadzenia wielofunkcyjnego zakup laptopa z
oprogramowaniem, zakup krzesel biurowych, zakup robota kuchennego, wentylator, rolety, zakup
kamizelek dla seniorow.

Zakup S$rodkéw zywnoSci: zakup artykulow spozywczych na przeprowadzenie treningu
kulinarnego.

Zakup ustug pozostalych: wyjazd do Augustowa senioréw ( w tym zakup : biletow wstepu wraz
z przewodnikiem, przejazd autokarem oraz wyzywienie ) oraz koszt utrzymania budynku.

852 Pomoc spoleczna Plan Wykonanie
85295 zadania wlasne §
2031 dotacja Pozostala dzialalno$é Klub Senior + 85 440,00 71 200,00

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi

Zakup materialéw i wyposazenia: zakup materialow 1 narzedzi do zaje¢, zakup materiatow
biurowych, zakup materialéw, sSrodkow czystosci 1 higienicznych/chemicznych, srodkow ochrony
osobistej w zwigzku z COVID -19.

Zakup Srodkow zywnosci: zakup artykutow spozywczych na przeprowadzenie treningu
kulinarnego.

852 Pomoc spoleczna Plan Wykonanie
Pozostala dzialalnosé-
85295 zadania wlasne Dzienny Dom Senior+ 175 646,00 173 837,27

Wynagrodzenie wraz z pochodnymi, odpis na ZFSS i PFRON i dodatkowe wynagrodzenie roczne,
Zakup materialow i wyposazenia: zakup materiatdéw, S$rodkow  czystosci i1
higienicznych/chemicznych, zakup paliwa, zakup laptopa z oprogramowaniem, krzesta biurowe,
kamizelki dla uczestnikow DDS+

Zakup ustug pozostalych: odbior odpadow komunalnych, odprowadzanie §ciekow,

Zakup Srodkow zywnoSci: zakup srodkow zywnos$ci na przeprowadzenie treningu kulinarnego

852 Pomoc spoleczna Plan Wykonanie
85295 zadania wlasne | Pozostala dzialalnos¢-
§2030 dotacja »Dzienny Dom Senior+” 128 160,00 127 016,72
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Wynagrodzenie wraz z pochodnymi,

Zakup materialéw i wyposazenia: materiaty i narzedzia do zajeé¢, zakup materiatéw, srodkow
czystosci 1 higienicznych/chemicznych, zakup materiatow biurowych,

Zakup ushug pozostalych: zakup goracych positkow dla uczestnikow DDS+, ustuga kulturalno-
oswiatowa- zakup biletow wstepu

Zakup Srodkow zywnosci: zakup artykuldw spozywczych do prowadzenia treningu kulinarnego

852 Pomoc spoleczna Plan Wykonanie
85295 zadania
wlasne Pozostala dzialalnos¢ 112 347,00 |112 346,99

Wydatki inwestycyjne:

"Modernizacja budynku przy ul. LeSnikowskiej 54 w Lapach":

- wykonanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej zwigzanej z realizacja zadania
inwestycyjnego Modernizacja budynku przy ul. Le$nikowskiej 54 w Lapach (12177,00 zt)

- roboty budowlane polegajace na dociepleniu stropodachu przy ul. Lesnikowskiej 54
Wykonawca: KM BUDOWNICTWO M.MOKRZEWSKI T. KOZICZ S.C. ul. Cyganskiego 14,
18-100 Lapy

Umowa nr 24/2021 z dnia 14.07.2021 na kwote 97 170,00 zi

- sprawowanie pelnego nadzoru inwestorskiego przy robotach budowlanych (2 999,99 zt)

852 Pomoc spoleczna Plan Wykonanie
Pozostala  dzialalno$¢ Program
85295 zadania wlasne | Wspieraj Seniora 44 626,00 38 639,00

Wynagrodzenie osobowe: dodatki do wynagrodzen dla pracownikdw socjalnych, asystentow
rodziny, opiekunek wraz z pochodnymi

Zakup materialow i narzedzi: zakup rowerdw, paliwa, zakup §rodkow ochrony indywidualnej w
zwigzku z COVID -19

Zakup ustug pozostalych: zamieszczenie ogloszenia w Gazecie Lapskiej, umieszczenie reklamy
na telebimie, opracowanie 1 druk ulotek

Pozostale zadania w zakresie polityki Wykonanie
853 spolecznej Plan

Pozostala dzialalno$é- projekt ,,Sukces
85395 zadania wlasne w dzialaniu” 1210 425,00 |683 596,99

Wynagrodzenia osobowe: wynagrodzenie dwdch pracownikoéw socjalnych, tutora, konsultanta
ds. zatrudnienia

Wynagrodzenie bezosobowe: wynagrodzenie doradcy zawodowego, psychologa (wsparcie dla
uczestnika KIS), dietetyka (poradnictwo specjalistyczne)

Zakup materialow i wyposazenia: zakup materiatow do prowadzenia grup samopomocowych,
zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy dla stazystow

Zakup ustug pozostalych: badania lekarskie dla uczestnikow projektu

Pozostale koszty: wynagrodzenie uczestnikow projektu- staze zawodowe u pracodawcy,
stypendia szkoleniowe i stazowe oraz kursy zawodowe

Koszty posrednie: m.in. drobne zakupy, umowy zlecenia

Pozostale zadania w zakresie Wykonanie
853 polityki spolecznej Plan
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85395 zadania Projekt ,,Centrum Uslug
wlasne Spolecznych w Lapach” 1259 810,00 700 780,53

Zakup materialbw i wyposazenia: zakup sprzetu (laptopy, projektor, urzadzenie
wielofunkcyjne), materiaty do zaje¢ z wolontariuszami, zakup wyposazenia do punktu obstugi
klienta CUS

Zakup ustug remontowych: remont mieszkania chronionego

Zakup ushug pozostalych: wykonanie kompletnej dokumentacji projektowo-kosztorysowej
dotyczacej remontu mieszkania chronionego, wynagrodzenie moderatora spotkania Partnerskiego
Zespotu Koordynacji Stuzb, za catering (lunch na spotkaniu partnerskim), opracowanie diagnozy,
wykonanie aranzacji punktu obstugi klienta CUS wraz z wyposazeniem

Inwestycje:

""Modernizacja i adaptacja czeSci budynku przy ul. Lesnikowskiej 54 (I pietro) w Lapach
na potrzeby Klubu Wolontariusza i Klubu Lidera Lokalnego"':

- wykonanie kompletnej dokumentacji projektowo kosztorysowej (6 027,00 zt)

- Klub Wolontariusza wykonanie prac adaptacyjnych w budynku stanowigcym wtasnos¢ CUS w
Lapach na potrzeby Klubu Wolontariusza i Akademii Lidera Lokalnego

Wykonawca: KM BUDOWNICTWO M.MOKRZEWSKI T. KOZICZ S.C. ul. Cyganskiego 14,
18-100 Lapy.

Umowa nr 23/2021 z dnia 13.07.2021 r. na kwotg 219 063,00 zl.

- Koszty posrednie: zakup sprzetu (laptopy, nagrywarka zewnetrzna), opracowanie raportu Planu
Wdrazania CUS, projekt i druk ulotek, sprawowanie pelnego nadzoru inwestorskiego przy
robotach budowlanych nad wykonaniem remontu mieszkania chronionego.

Pozostale zadania w zakresie polityki Wykonanie
853 spolecznej Plan

Wydatki inwestycyjne jednostek
85395 zadania wlasne budzetowych 4 000,00 4 000,00

Wydatki inwestycyjne: Klub Wolontariusza wykonanie prac adaptacyjnych w budynku
stanowigcym wtasno$¢ CUS w Lapach na potrzeby Klubu Wolontariusza i Akademii Lidera
Lokalnego — sprawowanie pelnego nadzoru inwestorskiego przy robotach budowlanych nad
wykonaniem prac modernizacyjnych i adaptacyjnych w budynku przy ul. Le$nikowskiej 54-
4000,00 zt.

Pozostale zadania w zakresie polityki Wykonanie
853 spolecznej Plan
Pozostala dzialalno$¢ "Uslugi
indywidualnego transportu door-to-
door oraz poprawa dostepnosci
architektonicznej wielorodzinnych
85395 zadania wlasne | budynkow mieszkalnych" 529 485,00 433 884,19

Wynagrodzenie osobowe wraz z pochodnymi : kierowca, dyspozytor, asystent/opiekun.

Zakup materialéw i wyposazenia: zakup smartfonéw jako wyposazenie stanowisk, zakup
laptopa z systemem operacyjnym i oprogramowaniem, zakup biurka z kontenerem 1 krzesta, zakup
wozka inwalidzkiego, wyposazenie samochodu (r¢kawic, trojkat ostrzegawczy), GPS do
samochodu, paliwo do samochodu
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Zakup ustug pozostalych: abonament za GPS ,
abonament za telefony (kierowcy, dyspozytora i asystenta),

Rézne oplaty i skladki: polisa (koszt ubezpieczenia samochodu)

Wydatki na zakupy inwestycyjne:

- "Zakup pojazdu wraz z wyposazeniem do przewozenia oséb z potrzebg wsparcia w
zakresie mobilnos$ci, w tym zakup windy i schodolazu"

- Zakupiono schodotaz kroczacy Liftkar PT-Uni 160 za kwote 14 958,00 zi

Wykonawca: EUROMOBIL SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA z
siedzibg w 95-060 Brzeziny, Paprotnia 29

Umowa nr 11/2021 z dnia 22.03.2021 r.

- Zakupiono samochdd osobowy 9-cio miejscowy do przewozu 0séb niepetnosprawnych za
kwote 226 566,00 z1, o nastepujacych parametrach:

Marka: MAN TGE 3.140

Silnik: 2,01 EU6 SCR 103 kW

Rodzaj paliwa:DIESEL

Norma spalin: EURO6

Moc: 140 KM (103 kW)

Przektadnia: MQ - 6-cio biegowa manualna skrzynia biegow

Naped: Na przednie kota

Dopuszczalna masa catkowita: 3500 kg

Kolor nadwozia: Bialy candy

Wymiary pojazdu: L3H2 - standard / dach standardowy

Pojazd wyposazony w atestowana winde zatadowczg o udzwigu min. 300 kg.
Wykonawca: MAN TRUCK & BUS POLSKA SP. Z 0.0. Wolica, AL. Katowicka 9, 05-830
Nadarzyn,

Umowa nr 3/2021 r. z dnia 12.02.2021 r.

- "Opracowanie aplikacji internetowej do zamawiania i monitorowania przejazdow -
przygotowanie aplikacji do realizacji uslugi ,,door-to-door

Zlecono opracowanie aplikacji internetowej do zamawiania 1 monitorowania przejazdow do
realizacji ustugi door-to-door w ramach projektu pn. ,,Ustugi indywidualnego transportu door-to-
door w Gminie Lapy” finansowanego w ramach ogtoszonego przez Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych konkursu grantowego stuzacego realizacji projektu pn.:
,»Ustugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostgpnosci architektonicznej
wielorodzinnych budynkow mieszkalnych” w ramach Osi Priorytetowej I1 Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8 Rozwoj ustug spotecznych
swiadczonych w srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-
2020. Jest to aplikacja webowa do zamawiania 1 monitorowania przejazdow, ktora moze

by¢ uruchamiana na dowolnych urzadzeniach potaczonych z Internetem: komputer, tablet,
telefon (android, i0s).

Wykonawca: GreSolution Grzegorz Jabtonski z siedzibg 18-105 Suraz, ul. Osiedlowa 7

Umowa nr 13/2021 z dnia 31.03.2021 r na kwotg 19 680,00 zt

Plan budzetu ogolem: 40 309 394,00 zi

Wydatki ogolem: 38 625 997,10 z}
Powyzszy plan i wydatki sa zgodnie ze sprawozdaniem Rb-28S za okres 01.01-31.12.2021 r.
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Wydatki pozabudzetowe:

Srodki
przyznane na
853 Prqgram oz Funduszu realizz!cje; Wykonanie
Solidarnosciowego zadania
zgodnie z
umowsa
Program »Asystent
osobisty osoby
853 srodki | niepelnosprawnej”- edycja
pozabudzetowe 2021 387779,52 331849,84
Wydatki przeznaczone na:
- wynagrodzenie asystentow osob niepelnosprawnych,
- ubezpieczenie NNW asystentow 0sob niepetnosprawnych,
- za zwrot kosztow przewozu 0sob niepetnosprawnych,
- za ustuge psychologa oraz koszt obstugi zadania.
Srodki
przyznane na
Program z  Funduszu | realizacje .
853 . - . Wykonanie
Solidarnosciowego zadania
zgodnie z
umows
. . Program ,,Opieka
853 srodki wytchnigeniowa”p— edycja 110160,00 40019,17

pozabudzetowe

2021

Wydatki przeznaczone na :
- wynagrodzenia opiekunow,
- zakup $rodkow ochrony osobiste]
- koszt obstugi zadania
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Zalacznik nr 1
Sprawozdanie ze Swietlicy Socjoterapeutycznej ,,.Swiat w kolorach” za rok 2021.

Swietlica Socjoterapeutyczna ,,Swiat w kolorach” jest placowka wsparcia dziennego. Dysponuje
50 miejscami dla dzieci w wieku od 6 do 16 lat. Do konica roku 2021 zapisanych byto 43 dzieci.
Lacznie w roku sprawozdawczym 2021 (biorgc pod uwagg dzieci ktore uczgszczaly w pierwszym
oraz drugim pétroczu) ze Swietlicy skorzystato 59 dzieci.

Charakterystyka grupy $wietlicowe;.
Siedmioro dzieci ze Swietlicy Socjoterapeutycznej w Lapach z 43 aktualnie zapisanych posiada
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym pigcioro posiada orzeczenie o
niepetnosprawnosci wydane przez Miejski Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci. W grupie
swietlicowej w Lapach znajduja si¢ rowniez dzieci z opiniami z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej dotyczacymi dostosowania nauczania do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci-
takich dzieci jest 17, za$ troje dzieci jest w trakcie badania. W wielu opiniach z Poradni
Psychologiczno Pedagogicznej jednym z powodoéw wystepujacych trudnosci dzieci jest trudna
sytuacja rodzinna. W zwigzku z powyzszym ponad potowa wychowankéw sa to dzieci ze
zdiagnozowanymi trudno$ciami w réznych sferach.
W siedmiu rodzinach wystgpuje nadzor kuratora a w 4 opieka asystenta rodziny.
Lacznie 11 zapisanych dzieci do placowki objeta jest powyzszym nadzorem.
Glownymi problemami z jakimi borykaja si¢ dzieci uczgszczajace do swietlicy sa:
- trudno$ci w wyrazaniu, nazywaniu uczu¢
- trudnosci w radzeniu sobie z uczuciami szczegolnie trudnymi
-trudnos$ci z dostosowaniem si¢ do obowiazujacych norm i zasad
- agresja
- nieadekwatny obraz wtasnej osoby
- nieumiejetnos¢ dostrzegania wiasnych zalet
- trudno$ci w byciu w grupie
- trudnos$ci we wspodlpracy
- trudno$ci w komunikowaniu si¢
- brak umiejetnosci stuchania
- nieumiejetno$¢ radzenia sobie ze stresem, sytuacjami konfliktowymi, trudnymi
- brak asertywnosci
- deficyty empatii
- trudno$ci w nawigzywaniu 1 utrzymaniu relacji
- nie$miato$¢, wycofanie, izolowanie si¢
- znieksztalcone sady poznawcze dotyczace siebie, Swiata 1 innych ludzi
- deficyty uwagi, impulsywnos¢, nadruchliwosé
- trudnos$ci w nauczaniu, zalegtos$ci programowe

Problemy z ktorymi najczesciej borykajg si¢ nasze rodziny to: alkoholizm, przemoc w rodzinie,
brak zaradno$ci zyciowej, bezrobocie, rodziny niepelne: matki lub ojcowie samotnie
wychowujacy dzieci, rodziny zrekonstruowane, wielodzietno$¢, zaburzenia wigzi, problemy
wychowawcze z dzie¢mi, zaburzenia zachowania dzieci. Rodzicom czgsto brakuje umiejetnosci
wychowawczych.

Czynnikiem chronigcym dzieci 1 mlodziez przed uzaleznieniami jest istnienie silnej wiezi
emocjonalnej z rodzicami. W pracy w Swietlicy staramy si¢ wspiera¢ rodzicoOw i opiekunéw w
trudnym procesie jakim jest wychowanie. Staramy si¢ uczestniczy¢ i pomaga¢ w kryzysach ktore
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pojawiaja w rodzinach. Pracujac z rodzicami w ramach psychoedukacji uwrazliwiamy ich na
potrzeby dzieci, ktore nie zaspokojone moga by¢ podtozem nowych trudnosci.

Wspoélnie ustalamy kierunek pracy z dzieckiem, dzielimy si¢ osiggni¢ciami i porazkami.
Wilaczamy cate rodziny w zycie spotecznosci §wietlicowej poprzez udzial w uroczystosciach
okolicznosciowych. Niestety w tym roku ze wzgledu na pandemi¢ owe wlaczanie rodzicow w
zycie $wietlicowe bylo ograniczone 1 podyktowane ograniczeniami epidemiologicznymi. Wiele
uroczystosci $wietlicowych nie moglo odby¢ si¢ przy udziale catych rodzin a z niektérych
musieliSmy zrezygnowac.

Dobre relacje z rodzicami naszych podopiecznych to niewatpliwie zas6b chronigcy, ktory moze
zosta¢ wykorzystany w planowaniu oddziatywan profilaktycznych poprzez tworzenie sojuszu
rodzic -wychowawca w przeciwdziataniu uzaleznieniom m.in. poprzez uzupeiniajaca si¢ edukacje
dotyczacg zagrozen, a takze ksztaltowanie konstruktywnych postaw i budowanie sieci wsparcia.

Swietlica realizuje swe zadania poprzez prowadzenie dzialalnosci: socjoterapeutycznej,
profilaktycznej, wychowawczej.

Dzigki prowadzeniu w $wietlicy zaje¢ socjoterapeutycznych i profilaktycznych oraz
wychowawczych eliminujemy mi¢dzy innymi motywy si¢gania po uzywki poprzez wyposazenie
dzieci w umiejetnosci i kompetencje spoteczne przydatne w odpowiedzialnym podejmowaniu
decyzji. Uczymy rowniez konstruktywnego sposobu spgdzania czasu wolnego.

Umiejetnoéci  w  ktére wyposazamy dzieci w  Swietlicy poprzez zajgcia
socjoterapeutyczne,profilaktyczne oraz wychowawcze:
-Nauka budowania pozytywnych relacji réwie$niczych
-Ksztattowanie umiejetnosci stuchania innych
-Doskonalenie umiejetnosci wspolpracy w grupie, petnienia w niej réoznych rél
-Uczenie si¢ podejmowania decyzji i rozwigzywania problemow
-Zaspokojenie potrzeby przynaleznosci i1 akceptacji rowiesniczej
-Zaspokojenie potrzeby dziatania
-Rozpoznawanie uczué przyjemnych i nieprzyjemnych u siebie oraz u innych osob
-Doskonalenie umiejetnosci wyrazania emocji adekwatnie do sytuacji
-Doskonalenie umiej¢tnosci radzenia sobie z trudnymi emocjami
-Rozwijanie inteligencji emocjonalnej dzieci
-Tworzenie klimatu bezpieczenstwa i otwartosci
-Doskonalenie umiejetnosci empatycznych
-Poznawanie swych mocnych i stabych stron
-Uswiadomienie wlasnych ograniczen 1 probowanie pokonania ich
-Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci poprzez dostarczanie pozytywnych informacji
-Zachecanie do pozytywnego samorozwoju
-Rozwijanie umiejetnosci szanowania siebie 1 innych
-Utrwalanie pozytywnych postaw i zachowan

W Swietlicy funkcjonuja 3 grupy socjoterapeutyczne.
Zajecia socjoterapeutyczne odbywaly sie¢ w tym roku w 3 grupach socjoterapeutycznych.
Glownym celem tych zaje¢ jednak byto dostarczenie dzieciom doswiadczen korekcyjnych

przeciwstawnych do tresci urazowych, zapewnienie bezpiecznego odreagowania emocjonalnego
oraz uczenie si¢ nowych umiejetnosci i zachowan.
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Grupa socjoterapeutyczna A

Grupeg - najmlodsza tworzg dzieci w wieku od 6 do 8 lat-9 lat (kl. O-III). Na koniec roku 2021 w
jej sktad wchodzito 16 dzieci. W grupie znajduje si¢ 9 dziewczynek i dziewczynki i 7 chtopakdw.
Oprocz 4 dzieci wszystkie dzieci uczg si¢ w Szkole Podstawowej nr 1 w Lapach. Dwie osoby
posiadajg orzeczenie, czworo dzieci posiada opini¢ z PPP w Lapach o dostosowaniu wymagan
edukacyjnych a troje dzieci jest w trakcie badania i diagnozy. Jedno dziecko wychowuje si¢ w
rodzinie alkoholowej. Czworo dzieci wychowuje si¢ w rodzinie tzw. ,,rozbitej”- przez jednego z
rodzicow. Dwoje rodzicow jest uczestnikami w Centrum Integracji Spotecznej. Wigkszos¢
rodzicow to osoby bezrobotne. Cz¢$¢ rodzin korzysta z pomocy CUS w Lapach w formie
zasitkow, obiadow itp. Niemal potowa rodzin z tej grupy to rodziny wielodzietne.

Postawy dzieci sg bardzo zr6znicowane. U niektorych z nich mozna zauwazy¢ wysoki poziom
poczucia sprawiedliwosci i tzw. moralnosci spolecznej. Przewaznie méwia prawde, nie daja si¢
zmanipulowa¢ innym osobom, maja wlasne zdanie na okre$lony temat. Inne, sa glosne,
zywiotowe, trudno im zapanowaé nad swoimi emocjami, co jest czasem przyczyng konfliktow 1
zatargéw miedzy nimi. U trzech chlopcéw widoczne sa objawy nadpobudliwosci psychoruchowe;j
oraz trudnos$ci z dostosowaniem si¢ do panujacych norm i zasad co utrudnia czgsto prace grupowa.
Rodzice oraz opiekunowie interesuja si¢ dzie¢mi. Przyprowadzaja je do $wietlicy, rozmawiaja na
ich temat z wychowawcami.

Grypa socjoterapeutyczna B

Grypa B s3 to dzieci uczeszczajace do klasy IV i klasy V szkoty podstawowej (10-12 lat). W
wiekszosci sktada si¢ z dziewczynek (11). W tej grupie jest tylko 3 chlopcow.

Az 8 0sob posiada opini¢ z PPP w Lapach dotyczaca trudnos$ci w nauczaniu. Dwie osoby za$
posiadajg orzeczenie. Troje dzieci wychowuje si¢ w rodzinie niepetnej, dwoje w zrekonstruowane;j
a jedna z dziewczynek jest w rodzinie zastgpcze;.

W jednej z rodzin wystgpowata przemoc domowa oraz problem alkoholowy.

W pigciu rodzinach wystepuje problemem bezrobocia przynajmniej jednego z rodzicow. Rodziny
te w wiekszo$¢ korzystaja z pomocy CUS.
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W II grupie socjoterapeutycznej znalezli si¢ wychowankowie §wietlicy z objawami nadpobudliwi
psychoruchowej, posiadajacy trudnosci dydaktyczne jak i trudno$ci z funkcjonowaniem w grupie
rowiesnicze]. Problemem dzieci czesto jest nieumiejetno$¢ radzenia sobie z uczuciami, ich
nazywaniem oraz wyrazaniem w konstruktywny sposob. Sg tez osoby, ktére sg izolowane w klasie
szkolnej, ktorym trudno jest nawigzywac relacje i je podtrzymywac. Spora czg$¢ 0sob z tej grupy
posiada nieadekwatny obraz wiasnej warto$ci. Czg$¢ dzieci z tej grupy ma zaburzenia
koncentracji uwagi.

Dwoje dzieci pochodzi z rodziny w ktorej obecna byla przemoc oraz alkohol, co moze by¢
wytlumaczeniem wystepujacych zaburzen i trudnosci. W zyciu jednej z dziewczynek po wielu
latach pobyty w wiezieniu pojawit si¢ ojciec, z ktorym nie miala do tej pory kontaktu co jest
sytuacja trudng dla catej rodziny.

Przyczyny zaburzonych zachowan spowodowane s3 do$wiadczeniami urazowymi w sferze
zaspokajania istotnych potrzeb.

Skutkiem urazoéw s3 natomiast negatywne sady na wlasny temat, zaburzony obraz swojej osoby,
niskie poczucie wartosci, brak motywacji do podejmowania zadan i nauki.

Grupa socjoterapeutyczna C
Grupa C s3 to dzieci znajdujace si¢ w VI-VIII klasie (13-15 lat)
Grupg tworzy 14 os6b 6 dziewczynek oraz 8 chlopcow.

5 dzieci posiada opini¢ z PPP w Lapach o dostosowaniu wymagan edukacyjnych. Trzy osoby
posiadaja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Jak wiec widaé spora czg$¢ grupy socjoterapeutycznej sg to dzieci ze specyficznymi trudno$ciami
nie tylko w nauczaniu. Ich trudnosci czesto wynikaja z nicharmonijnego rozwoju, trudnej sytuacji
rodzinnej -co mozna wyczyta¢ w opiniach z PPP.

Czworo dzieci wychowuje si¢ w rodzinie niepelnej. Dwoje dzieci wychowuje si¢ w rodzinie
zrekonstruowanej. Jedna dziewczynka wychowywana jest przez dziadkow, ktérzy stanowig
rodzine zastepcza. W 4 rodzinach wystepuje problem bezrobocia i1 rodziny korzystaja z pomocy
CUS-u w formie réznego rodzaju zasitkow. W niektérych rodzinach obecny byl problem
alkoholowy. W jednej z rodzin wystgpowata przemoc domowa. Dwie rodziny maja nadzor
kuratora.

Dzieci z tej grupy czgsto doswiadczaja chaosu w rodzinie, szkole, grupie rowiesniczej. Nie
potrafia nawigzywaé prawidlowych relacji rowiesniczych a swym zachowanie czgsto
niepoprawnym zwracaja na siebie uwage wychowawcow i nauczycieli. Nierzadko ze wzgledu na
liczne trudno$ci majg stabe wyniki w szkole.

Szkota jest dla nich miejscem niepowodzen w zadaniach i kontaktach spotecznych, a
porownywanie siebie z innymi wypada niekorzystnie. Brak statos$ci srodowiska wychowawczego

powoduje dezorientacje w S$wiecie spolecznych norm 1 warto$ci, nie rozumienie sensu
przestrzegania zasad moralnych. Brak orientacji wyraza si¢ niezrozumieniem emocji jakie
przezywaja ludzie z ich najblizszego otoczenia w zwigzku z ich zachowaniem, ktoére to czesto
narusza standardy zachowan akceptowanych spotecznie.

W zakresie dzialalnosci profilaktycznej prowadzane sg zaj¢cia przygotowujace dzieci i mlodziez
do radzenia sobie z zagrozeniami ( jest to realizowane w ramach zaj¢¢ socjoterapeutycznych,
wychowawczych, edukacyjnych, indywidualnym kontakcie oraz w comiesiecznych zebraniach
spotecznosci §wietlicowej, ktora petni role spotecznosci korekcyjnej ).

W zakresie dzialalnosci wychowawczej:
- prowadzone sg zajecia grupowe z wykorzystaniem zabaw i gier psychologicznych
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- zajecia kulinarne

- zajecia tworcze: plastyczne, teatralno-muzyczne, taneczne

- zajecia ruchowe, sportowe

-zajecia edukacyjne rozwijajace pasje i zainteresowania dzieci, spotkania z cieckawymi ludzmi
-robotyka

- zajecia poza Swietlica: wycieczki, wyjscia w teren, wyjscia do zaprzyjaznionych placoéwek np.
Dziennego Domu Senior +

Wakacje i ferie w Swietlicy
Ferie (4-17 styczen)
Czas ferii zimowych 2021 to czas zamknigcia placéwki podyktowany rezimem sanitarnym. W tym
roku ze wzgledow na pandemi¢ zostat wyznaczony wspdlny termin dla wszystkich wojewddztw
(4-17 styczen). Zajegcia w §wietlicy odbywaly si¢ w formie on line. Na swietlicowej grupie FB do
ktorej przynaleza wszyscy zapisani do $wietlicy zamieszczane byly filmiki instruktazowe z
roznych zaje¢ np.
zaj¢cia plastyczne:
»Przygotowujemy pocztowki na Dzien Babci i Dziadka”
,»Robimy parasolki-dodatek do karnawatowej lemoniady”
,,Swiecznik-prezent na Dzien Babci 1 Dziadka”
zaj¢cia edukacyjne:
,»Wspolne czytanie-alternatywa dla nudy”
»Iradycje 1 zwyczaje zwigzane z Dniem Babci 1 Dziadka
zajgcia sportowe:
»Lepimy batwana-sposdb na rodzinng wspdlng zabawe”
zajecia kulinarne:
,, Karnawatowa lemoniada-zrob sam”

2

»Pleczemy ciaste‘czka dla naszych dziadkow”
Po otwarciu placowki zostaty wreczone nagrody dla najbardziej aktywnych w czasie pracy online.

Zamieszczanie fotorelacji przez dzieci na $wietlicowej grupie z wykonanych na podstawie
filmikéw instruktazowych prac zostalo nagrodzone.
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Wakacje w Swietlicy

Na poczatku lipca przy wspolnym grillu dokonaliémy podsumowania roku szkolnego 2020/2021.
Nagrodzone zostaly osoby najbardziej zaangazowane w zycie swietlicowe.

W ostatnim tygodniu czerwca dzieci ze Swietlicy Socjoterapeutycznej w Lapach wzigty udziat w
akcji "Challenge niebieskie motyle". Inicjatywa ta miala na celu przyblizanie spoleczenstwu
problemdéw osob dotknigtych autyzmem.

Akcja Jestesmy z Wami Niebieskimi Motylami, w ktora zaangazowala si¢ nasza placowka miata
na celu poszerzenie $wiadomosci na temat autyzmu i przekazanie iskierki przyjazni osobom z
autyzmem i ich rodzinom.

Wspolnie z dzie¢mi nagraliSmy filmik, ktory opublikowaliémy na FB. Motywem przewodnim byt
kolor niebieski oraz niebieskie motyle, ktore wycinaliSmy na zajeciach plastycznych. Niebieskie
motyle malowali$my rowniez kreda na kostce brukowej przed §wietlica. Powstat rowniez pigkny
plakat z hastem przewodnim ,,Jeste§my z Wami Niebieskimi Motylami”. W niebieskich barwach
zatanczyliSmy réwniez taniec motyli.

Do udziatu w akcji nominowali$my zaprzyjaznione placowki :

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Eapach

Klub Integracji Spotecznej w Lapach

Dzienny Dom Senior+ w Lapach
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W wakacje w $wietlicy zorganizowany zostat dzien kreatywnosci, w czasie ktorego dzieci mogty
wykaza¢ si¢ swa pomystowoscia 1 po¢wiczy¢ wspoOtprace w grupie.

W czasie wakacji odbywaty si¢ w placowce zajecia programowe ze szczeg6lnym uwzglednieniem
rezimu sanitarnego.

Wiele zaj¢¢ odbywalo si¢ na §wiezym powietrzu.
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Zajecia prowadzone w Swietlicy
Do potowy lutego ze wzgledu na trudng sytuacje epidemiologiczng ktéra spowodowata
zamkniecie placowek wsparcia dziennego zajecia odbywatly si¢ na grupie $wietlicowej na FB do
ktérej naleza wszystkie zapisane do S$wietlicy osoby. Na grupie zamieszczane byty filmiki
instruktazowe obrazujace i uczace wykonanie zadan i prac. Dzieci zamieszczajac zdjgcia
wykonanej pracy na grupie §wietlicowej mogly dzieli¢ si¢ z grupa tym co udato im si¢ wykonac.

Zajecia z robotyki

Zajgcia z robotyki odbywaty si¢ w §wietlicy w czasie wakacji. W czasie zaje¢ dzieci mogly uczy¢
si¢ nastepujacych umiejetnosci spotecznych: pracy w zespole, wspolpracy, doprowadzania do
konca rozpoczetych czynnosci, logicznego myS$lenia, rozwigzywania problemow,
wspotzawodnictwa, czekania na swoja kolej. Nauka odbywata si¢ w ciekawych i innowacyjnych
formach przekazu bazujacych na nowoczesnych technologiach. Dzieci pracowaly z robotami,
programem do zdalnego sterowania dzigki czemu mogty na szeregu zaje¢ "uczy¢" swoje roboty
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roznych czynnosci.

Zajecia teatralno-muzyczne

Dzieci odczuwaja olbrzymia potrzebg¢ ruchu, ktéra niezaspokojona moze doprowadzi¢ do
zaburzen w emocjonalnej sferze osobowosci. Bardzo che¢tnie uczestniczg w zajeciach w ktorych
moga wyrazac siebie i swoje uczucia.

Cele zajec teatralno-muzycznych:

. Odkrywanie wtasnych mozliwosci tworczych dziecka

. Rozwijanie dziecigcych talentow

. Rozwijanie ekspresji, improwizacji stownej i ruchowej

. Rozwijanie wyobrazni, mowy i myslenia poprzez kontakt dziecka z literatura piekna

i jezykiem literackim

W ramach zaje¢ w ciggu roku odbywaja si¢ wewnetrzne konkursy wokalne:

Dnia 18 pazdziernika w Swietlicy odbyt sie konkurs wokalny ,,Daj si¢ ustysze¢”. Konkurs byt
wewnetrznymi  eliminacjami  §wietlicowymi stluzagcymi wytypowaniu tych, ktorzy beda
reprezentowali Swietlice na wokalnym konkursie organizowanym przez Dom Kultury w Lapach
»ZLOTY MIKROFON 2021

W czasie pracy online rowniez odbyt si¢ konkurs na najpickniejsze wykonanie wybranego utworu.
Z nadestanych filmikow zostalo wytonionych 4 zwyciezcOw oraz przyznane jedno wyrdznienie.
Na zwyciezcow po powrocie do $wietlicy czekaty nagrody.

(© SHOT ON REDMI 9

Wspodlne chwile spedzone razem przy wspolnym | -SRivEees
$piewaniu sg bardzo cennymi momentami, W -
ktorych nie tylko odkrywamy i rozwijamy nasze talenty, ale tez zacieSniamy wi¢z spotecznosci
swietlicowej. Mito jest patrze¢ jak uczymy si¢ wspiera¢ druga osobe, pokonywac swe leki,
mierzy¢ si¢ z trudnymi sytuacjami oraz odkrywac¢ w sobie mocne strony, ktore kazdy z nas posiada.
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Zajecia sportowe

Odbywaty si¢ na sali gimnastycznej oraz gdy tylko pogoda na to pozwalata z wykorzystaniem
zaplecza podworkowego, co bylo zgodne =z wytycznymi wynikajacymi z sytuacji
epidemiologicznej w tym czasie.

Celem zaje¢ sportowych jest nauka konstruktywnych sposobow roztadowania emocjonalnego,
rozwijanie pasji do sportu, nauka zasad fair play, radzenia sobie z porazka, czekania na swoja kolej
oraz dostarczenie mozliwos$ci doswiadczania sukcesu.

Zajecia kulinarne

Celem zaje¢ kulinarnych jest rozwijanie samodzielno$ci, nauka samoobstugi, nauka
przygotowania prostych potraw. Ze wzgledow epidemiologicznych zajecia musialy by¢
dostosowane do aktualnej sytuacji epidemiologicznej oraz wytycznych i rekomendacji
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Ministerstwa Zdrowia oraz Panstwowej Inspekcji Sanitarne;.

e E—

Zajecia plastyczne

Zajeci plastyczne maja na celu: poznawanie nowych technik, rozwijanie wrazliwosci estetycznej
oraz pasji i zainteresowan plastycznych. Celem zaj¢¢ jest: poznanie nowych metod i technik,
¢wiczenie motoryki matej, rozwijanie wrazliwo$ci estetycznej oraz wyzwalanie spontanicznej
tworczosci, rozwoj inteligencji emocjonalnej oraz odreagowanie emocjonalne.

Zajecia edukacyjne

Celem zaje¢ edukacyjnych jest: rozbudzenie ciekawosci poznawczej, tworczego myslenia,
poznawanie tradycji kulturowej, obrzedowosci. Ze wzgledu na ograniczenia epidemiologiczne i
zalecenia oraz rekomendacje mowigce o ograniczaniu 0s6b przebywajacych na terenie placowki
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do niezbednego minimum spotkania z cieckawymi ludzmi zostaty ograniczone w tym roku.

{

Babcioterapia

Swietlica wspoltpracuje z Dziennym Domem Senior + w Lapach oraz Klubem

Senior + w Lapach. Wspotpraca odbywa si¢ z obopolng korzyscia dla dzieci oraz Seniorow.

W czasie Babcioterapii ma miejsce bezpieczne odreagowanie emocjonalne nagromadzonych
uczu¢ oraz mozliwo$¢ porozmawiania i pobycia blisko "dobrego dorostego" jakim moze byc¢
Senior z ktérym mozna porozmawiaé o troskach i klopotach. Tematami przewodnimi spotkan
dzieci z Seniorami byty:

»Dzien Edukacji Narodowej”

W ten dzien nasza Swietlice odwiedzili Seniorzy z Dziennego Domu Senior+ w Eapach.
Migdzypokoleniowe spotkanie jak zwykle byto czasem wspolnej nauki oraz dobrej zabawy. Tym
razem tematem spotkania byto obchodzone tego dnia $wigto. Seniorzy opowiadali dzieciom jak
wygladata nauka w czasach, kiedy to Oni chodzili do szkoty. Dzieci mogty obejrze¢ przyniesione
przez Senioréw pamiatki szkolne: §wiadectwa, zdjecia. Na wspdlnym spotkaniu jak zwykle nie
brakowalo wspolnego $piewania oraz stodkiego poczestunku. Pigkne makramowe breloki
podarowane przez Seniorow dla dzieci bedg wspomnieniem po Dniu Edukacji Narodowe;j.

Takie spotkania poszerzaja wiedzg, ucza ale tez pokazuja, ze naprawdg warto cieszy¢ si¢ tym co
mamy.
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Z okazji Migdzynarodowego Dnia Seniora dzieci w czasie zaje¢ plastycznych przygotowaly dla
zaprzyjaznionych Senioréw z Dziennego Domu Senior+ w Lapach wlasnorecznie zrobione
prezenty w postaci drewnianych domkéw, ktore maja by¢ symbolem ciepta, zrozumienia oraz
zdrowia, ktorego Seniorom w dzien ich $wigta serdecznie zyczyliSmy. Z zyczeniami oraz
prezentami udata si¢ do Senioréw $wietlicowa delegacja, ktora wreczyla podarunki oraz
pocztowki z serdecznymi zyczeniami od mtodszych przyjaciot.

Wakacyjne spotkanie z Seniorami na §wiezym powietrzu, gdzie wspolnie uczestniczyliSmy w
zawodach druzynowych. Jak zwykle wata cukrowa i popcorn byty wspaniata nagroda za wspdlny
wysitek 1 zabawe.

Uroczystosci Swietlicowe

Dzien Babci i Dziadka

W tym roku nieco inaczej musielismy §wigtowaé Dzien Babci 1 Dziadka a byto to podyktowane
czasem 1 wymogami pandemii. W tym czasie $wietlica nasza byla nieczynna. Mimo tego na
grupie $wietlicowej FB odbywaly si¢ zajecia online w ramach ktérych dzieci przygotowaly
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upominki w postaci $swiecznikow dla swych bab¢ oraz dziadkow. Na zajeciach edukacyjnych
online dzieci zapoznaly si¢ z tradycjami i zwyczajami zwigzanymi z tymi §wig¢tami. Na stronie
FB zamieszczony zostal rowniez film ,,Wspomnienia z obchodow Dnia Babci i Dziadka w
minionych latach”. Ztozyli§my réwniez na stronie zyczenia dla wszystkich zaprzyjaznionych Bab¢
1 Dziadkow z Dziennego Domu Senior + w Lapach. Przekazaliémy rowniez zaprzyjaznionym
Seniorom wlasnorecznie wykonane kartki oraz herbatki.

Walentynki

Czas pandemii zmobilizowat nas do innego niz zwykle §wigtowania wielu uroczystosci. Podobnie
stato si¢ 1 ze §wigtowaniem tak lubionych przez dzieci Walentynek. Na zajeciach online dzieci
mogly nauczy¢ si¢ jak samodzielnie przygotowa¢ walentynkowe mydetka zapachowe, ktore moga
by¢ picknym prezentem dla naszego Walentego czy Walentynki. W czasie zaje¢ online
edukacyjnych dzieci zapoznaly si¢ z historia tego Swigta oraz dowiedzialy si¢ jak jest ono
obchodzone w innych krajach.

Dzien Kobiet i me¢zczyzn

Dzien Kobiet i Mezczyzn moglismy $wictowa¢ wspélnie z dzieémi w Swietlicy, ktora byta juz
otwarta w rezimie sanitarnym. Z okazji tych $wiat dzieci na zaj¢ciach plastycznych przygotowaty
kwiaty z masy solnej, ktore pigknie pokolorowaty. Z tej okazji odbyt si¢ tez konkurs na najtadnie;j
zaspiewana piosenke, ktory wprowadzil wszystkich w $wiateczny nastroj. Dzieci za zajeciach
socjoterapeutycznych wziely udzial w zajeciach pt ,,Lubie¢ przyjmowac prezenty, ale lubie tez
obdarowywaé¢ nimi innych”. Wspoélnie zastanawialiSmy si¢ co przezywamy gdy dostajemy
prezenty oraz co nam daje obdarowywanie nimi innych.

Swiatowy Dzien Ziemi

Dnia 21 kwietnia $wietlica nasza przytaczyta si¢ do obchodéw Swiatowego Dnia Ziemi. Odbyty
si¢ w zwiazku z tym w placowce zajecia edukacyjne na ktdrych wspdlnie zastanawialismy sig, jak
mozemy zadba¢ o nasza planete. Swietliczaki rozwiazywaly krzyzowke, ktora byla
podsumowaniem zdobytej na zajeciach wiedzy. Powstaly rowniez pigkne grupowe plakaty.
Pomystem dzieci na ich wkiad w obchody Dnia Ziemi bylo wspdlne wybranie si¢ do lasu i
sprzatanie naszej Ziemi, o ktora powinnis§my dba¢ kazdego dnia.

I
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Swiatowy Dzien Bez Tytoniu

Dnia 31 maja obchodzilismy w Swietlicy Swiatowy Dziefi Bez Tytoniu.

Swieto stanowi okazje do zwrdcenia uwagi na powszechnoéé palenia i jego negatywne skutki
zdrowotne.

W Swietlicy w czasie zajeé socjoterapeutycznych odbyty si¢ zajecia profilaktyczne celem ktorych
byto:

- zapoznanie wychowankow z tematykg uzaleznienia

- poznanie skutkow palenia papierosow

- poznanie odpowiedzi na pytanie: Dlaczego mtodziez sigga po papierosy ?

- przygotowanie do dokonywania swiadomych wyborow.

Dzien Dziecka

Dnia 1 czerwca w Swietlicy obchodziliémy Dzien Dziecka. Z racji, iz pogoda dopisata
zorganizowane zostaly zawody sportowe na §wiezym powietrzu. Dzieci z podziatem na grupy
wspolnie wypeiaty réwniez krzyzoéwke ktorej hastem byto ,,Dzien Dziecka”. Wspdlna zabawa z
chustg animacyjng oraz stodki poczgstunek i drobne slodkie upominki byly dopetnieniem
wspolnego Swietowania.

Kilka dni p6zniej zostaliSmy zaproszeni przez naszych zaprzyjaznionych Senioréw z Dziennego
Domu Senior +w Lapach, ktorzy z okazji Dnia Dziecka przygotowali dla nas migdzypokoleniowe
spotkanie. Seniorzy przygotowali dla naszych dzieci czg$¢ artystyczna oraz wlasnorgcznie
zrobione prezenty w postaci zaktadem do ksigzek.

Wspdlnie spedziliSmy bardzo mile czas na zabawach sportowych, tancach i konkursach.
Najwieksza 1 najbardziej wyczekang atrakcja dla dzieci byta jak zwykle wata cukrowa 1 popcorn.
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Dzien Matki

Dzien Matki to jeden z najpigkniejszych dni w roku.

Niestety ze wzgledu na pandemie nie moglismy tego dnia §wigtowac z naszymi mamami. Jednak
zawsze s3 one w naszych sercach.

W $wietlicy wspolnie przygotowaliSmy prezenty dla naszych mam (korale, drewniane serduszka
zdobione metoda decoupage oraz laurki). UczyliSmy si¢ piosenek poswigconych mamom.
Wspolnie nagraliSmy filmik z Zyczeniami przeplatany wierszami i piosenka Kai Paschalskiej w
wykonaniu Swietliczakéw. Filmik zostat zamieszczony na naszym $wietlicowym FB.

Dzien Ojca

Dnia 23 czerwca na FB Swietlicowym zamiesciliémy filmik z montazem stowno-muzycznym oraz
z zyczeniami dla wszystkich tatusiow.

Na zajeciach teatralno-muzycznych nagraliSmy piosenke Arki Noego ,,.Dobrze, ze jestes”. W
czasie zaje¢¢ plastycznych dzieci przygotowaly jako prezenty dla ojcow breloki do kluczy oraz
laurki. Na zajgciach socjoterapeutycznych za§ rozmawialiSmy o roli ojca w rodzinie, ktora jak si¢
okazalo jest bardzo trudng i potrzebng w rodzinie rolg. Dzieci wypetniaty karty pracy ,,Najlepszy
tata na Swiecie”.

Andrzejki

Andrzejki od dawien dawna sg tradycyjnym dniem wrozb, ktére wszyscy traktujemy z
przymruzeniem oka. Shuzg przede wszystkim dobrej zabawie, ktorej w Swietlicy tego dnia nie
brakowato.

Dnia 26 listopada w $wietlicy odbyt si¢ wieczdr wrozb andrzejkowych. Tego dnia na zajeciach
edukacyjnych dzieci zapoznaly si¢ z historig obchodow tego $wigta dawniej oraz dzis. Wspdlne
zabawy z chusta animacyjna byly dopelieniem wspolnej andrzejkowej zabawy. Nie zabrakowato
tez stodkiego poczestunku.
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Odzyskanie Niepodleglosci przez Polske

W $wietlicy odbyly si¢ zajecia edukacyjne dotyczacy Swieta Odzyskania Niepodlegloéci, na
ktorych dzieci mogly pozna¢ troch¢ historii, a w ramach powtorzenia wiedzy rozwigzaé
krzyzéwke. W czasie zaje¢ powstaty rowniez kotyliony.

Mikolajki swietlicowe
Dnia 6 grudnia nasza Swietlice odwiedzit $w. Mikotaj oraz jego pomocnicy z Dziennego Domu
Senior +w Lapach i Klubu Seniora. Dzieci przyjety Mikotaja koledami oraz wierszami. W zamian

zostaly obdarowane stodyczami oraz pigknymi prezentam1 w postac1 stodkich stoiczkéw
" ] .- K LR r— L = |

mikdia;j owyh wykonanch przez zaprzyjaznionych Seniorow.

Swiateczne paczki od Poczt Polskiej i Fundacji ,,Inicjatywa”Przed $wigtami Swietlice
Socjoterapeutyczng ,,Swiat w kolorach” odwiedzit ponownie Sw. Mikota;.

Dzieki Poczcie Polskiej, ktéra prowadzita w swoich urzgdach pocztowych gwiazdkowa zbiorka
oraz Fundacji ,Inicjatywa”, ktora we wspotpracy z Poczta Polska zorganizowala owe
przedsiewzigcie na twarzy $wietliczakow jeszcze przed swigtami pojawil si¢ usmiech. No bo
przeciez kto nie lubi dostawa¢ prezentow?
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Dzicki ludziom szlachetnego serca do naszej Swietlicy trafito wiele pudet: stodkosci, przyborow
szkolnych, zabawek i gier z ktorych przygotowanych zostato 40 paczek dla dzieci. Z ofiarowanych
produktow zostaty tez przygotowane paczki na bal karnawatowy ktéry odbyl si¢ w lutym 2022r.

Wigilia w Swietlicy

Ze wzgledu na wzrost zachorowan  wigilia odbyla si¢ w dostosowanej do sytuacji
epidemiologicznej formie. Rodzice i opiekunowie odebrali catering wigilijny dla 98 osob. W
zamian za wspolnga wigili¢ 1 corocznie przygotowywane jasetka musieliSmy zadowoli¢ si¢

zyczeniami zmieszczonymi na FB $wietlicowym bedacymi montazem stowno-muzycznym
przygotowanym przez dzieci w ramach zaj¢¢ teatralno-muzycznych.

Swietlica w spolecznosci lokalnej

Seniorada

Dzieci ze Swietlicy Socjoterapeutycznej wystapity ostatniego dnia czerwca na placu CUS-u na
Senioradzie. Na t¢ okazje wspdlnie z dzie¢mi na zajeciach edukacyjnych napisaliSmy wiersze z
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zyczeniami dla Senioréw. Taneczny wystep Swietliczakow rozgrzat Senioréw do tafica i wspolnej
zabawy. Wszyscy z utesknieniem czekali na ten moment, kiedy zndw beda mogli cieszy¢ si¢ ze
wspolnego spotkania oraz zabawy

,:"wr

Udzial w festynie ,,Przybij Lap¢ Sasiadowi”

WystapiliSmy z pokazem tanecznym na Pikniku ,,Przybij Lape Sasiadowi” gdzie mogliSmy
zaprezentowac talenty naszych dzieci, ktérych im nie brakuje. Na festyn $wietlica przygotowata
réwniez loteri¢ fantowa dla dzieci oraz kacik animacyjny, gdzie dzieci uczestniczace w festynie
mogly kreatywnie spedzi¢ czas.

ouml
\ Tulorwck
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Udzial w akcji gminnej: ,,Zasadz drzewo i badz EKO”

Wiele zalezy od nas samych. Nawet jesli sg to z pozoru mate rzeczy. Warto podejmowac wyzwania
takie jak: prawidlowa segregacja $mieci, oszczedne zuzycie wody, dbanie o czysto$¢ najblizszego
otoczenia czy tez wigczanie si¢ w akcje zasadzania drzew i krzewow. Dzieci ze Swietlicy w mysl
tej zasady wiaczyty si¢ w gminng akcje ,,Zasadz drzewo 1 badz EKO”. Akcja nasadzef odbyta si¢
16 pazdziernika w sobotg, za$ nasze dzieci w poniedziatek 18 pazdziernika przed budynkiem
Swietlicy zasadzity pigkne bukszpany. Do pracy przystapity z duza checia i zapalem. Satysfakcja
z zasadzonych samodzielnie krzewow
byla wielka. Bo przeciez fajnie jest
mie¢ wplyw nato, co dzieje si¢ w naszej
okolicy. Mito bedzie kazdemu
wchodzac do naszej Swietlicy patrzeé
na wiasne dzieto- bo to co si¢ zrobito
samodzielnie ma wielkg warto$¢.
Sadzenie drzew to rdwniez nauka nie
tylko dbania o naszg okolice, ale tez
rozwijanie sprawstwa 1 poczucia, ze
mamy wplyw na to co dzieje si¢ obok
nas.

Udzial Swietlicy w konkursach

Dzieci ze Swietlicy w wakacje wziely udziat w konkursie plastycznym ogloszonym przez Zesp6t
Interdyscyplinarny "STOP PRZEMOCY" NIE BOJ SIE, REAGUT !

Pani Dyrektor Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Lapach Agata Ignaczuk oraz
Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego Matgorzata Mnich wregczyty dyplomy i upominki
wszystkim uczestnikom.

Trzy najpigkniejsze prace zostaty nagrodzone.

Przed przystapieniem do konkursu dzieci uczestniczyly w zajgciach edukacyjnych z ktérych
dowiedziaty si¢ co to jest przemoc, poznaly rodzaje przemocy. Dzieci zapoznaly si¢ z takimi
pojeciami jak sprawca przemocy oraz ofiara. Zdobyly wiedz¢ na temat gdzie mozna szukaé
pomocy w sytuacjach przemocowych.
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Laureatka konkursu rcytatorskiego online
organizowanego przez Dom Kultury w Lapach ,,Moja Babcia mo6j Dziadek” w kategorii klasy I-
III zostata uczestniczka naszej placowki Maja Lapinska

Dnia 5 listopada dzieci ze Swietlicy Socjoterapeutycznej wziety udziat w konkursie wokalnym
"Zloty mokrofon 2021" organizowanym przez Dom Kultury w Lapach.

Swietlice reprezentowaly solistki oraz zesp6t "Swietliki".

I miejsce zajeta Zuzia Porowska (Grupa 3 — SP, klasy V-VIII)

IT miejsce Natalia Olejnik (Grupa 3 — SP, klasy V-VIII)

III miejsce Ola Luniewska (Grupa 2 — SP, klasy I-1V)

Zespot "Swietliki" zajat 1T miejsce. Zaprezentowali§my nasza autorska piosenke "My dzieciaki"
(zmieniony tekst piosenki Donatana i Cleo "My Stowianie ")

Dozynki z Produktem Lokalnym
Swietlica Socjoterapeutyczne wzigta udziat w konkursie na Produkt Lokalny Gminy Lapy.
Konkurs zostala rozstrzygniety na Dozynkach Gminnych z Produktem Lokalnym dnia
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29.08.2021r.
Swietlica startowata w kategorii:rekodzieto i artystyczna twoérczo$é lokalna. ,,Widczkowe
rozmaitosci” zdobyty wyrdznienie.

Sprawozdanie przygotowata: Edyta Michalowska kierownik Swietlicy Socjoterapeutyczne;.
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Zalacznik nr 2
Sprawozdanie z dzialalnosci Klubu Integracji Spotecznej

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
Klubu Integracji Spolecznej ,,Sukces w dzialaniu”

KIUB |NTEGRA(" Klub Integracji Spotecznej ,,Sukces w dziataniu” (KIS) to

SUKCES W DlIAlAIIIIl

SPOLECINE) jednostka, ktorej celem jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

wuei | 0s0b  bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo oraz prowadzenie
dtugofalowych 1 wszechstronnych dziatan majacych na celu
przygotowanie tych osob do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
1 zawodowym.

Dzialania w ramach Klubu zmierzajg do:

poszerzenia $wiadomosci w zakresie pokonywania barier i trudno$ci zycia
codziennego,

samodzielnego zdobywania wiedzy, wymiany informacji i dos§wiadczen,
wzajemnego wspierania si¢ w pokonywaniu barier 1 trudnosci

ciaglej, nieustannej edukacji personalnej, zawodowe;j i spotecznej, bedacej kluczem
do podnoszenia wlasnej warto$ci na wspotczesnym, otwartym rynku pracy,
koniecznosci osiggania samodzielno$ci ekonomicznej oraz umiejetnosci
gospodarowania wlasnymi dochodami.

Klub Integracji Spotecznej ,,Sukces w dziataniu” spetnia wiele funkcji:

Kursy:

Staze:

oferuje poradnictwo z zakresu informacji zawodowej,

oferuje pomoc psychologiczng: indywidualng i grupowa,

udostegpnia fachowg biblioteke,

oferuje dostep do Internetu, prasy w celu poszukiwania pracy dla uczestnikéw
Klubu,

oferuje pomoc w przygotowaniu profesjonalnych aplikacji zawodowych oraz
mozliwo$¢ napisania ich na komputerze,

oferuje dostep do aktualnych ofert pracy

Uczestnikéw w II edycji byto 55 osob.

Opiekunka dziecigca: od 26.07.2021 -27.08.2021 r. - 4 osoby.

Pracownik administracyjno- biurowy z obstuga komputera : od 05.07.2021 -
12.08.2021 r. -12 oséb

Spawacz: od 04.08.2021 - 31.08.2021 r. - 4 osoba

Obstuga wozkow widtowych: od 10.08.2021 - 10.09.2021 r. - 6 0s6b

Kucharz: od 17.08.2021 — 17.09.2021 - 4 osoby

podjecie stazy przez 20 osob.
Podjecie zatrudnienia 16 oséb.

W ramach zajeé/spotkan grupowych odbylo sie od 01.03.2021 do 31.12.2021 — 150
spotkan. W ramach spotkan grup samopomocowych podejmowane byty tematy z zakresu ustalenia
zasad w grupie samopomocowej, omowienie regulaminu KIS, regulaminu uczestnika. Rozmowy
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na temat zmian zyciowych metodg matych krokéw. W ramach spotkan odkrywali§my talenty w
zaje¢ciach rekodzieta ozdoby $§wiat wielkanocnych. Uczestnicy chetnie pomagali w wydawaniu
zywnosci w ramach POPZ- forma aktywnosci spotecznej. Pod hastem ciekawe spedzanie wolnego
czasu uczestnicy mieli szans¢ na integracj¢ przy grze w gry planszowe oraz oméwieniu
przeczytanej ksigzki wczesniej wypozyczonej z KIS. W ramach grup odbywaty si¢ takze zajecia
ogrodnicze, porzadkowe gdzie uczestnicy mogli sadzi¢ kwiaty, ziota pod nazwa drugie zycie
stoika poniewaz stoiki byly wykorzystywane jako doniczka na sadzonki. Uczestnicy posadzili
migte rozmaryn. Uczestnicy z Klubu wzi¢li udzial w sprzataniu Ziemi- Nie bedzie Ziemi, nie
bedzie nas. Przyroda jest wieczna gdy jest bezpieczna. Osoby uczestniczace w spotkaniach chetnie
braty udziat w zajgciach kulinarnych, tworzeniu wtasnych przepisow, wykorzystywanie warzyw i
owocOw sezonowych a takze poznawali zasady zdrowego zywienia dzigki Pani dietetyk.
Omowienie lokalnej opieki zdrowotnej, baza teleadresowa. W ramach grup uczestnicy wzigli
udziat w challenge ,, Niebieskie motyle 2021”. Grupy samopomocowe mialy takze okazje na
poznanie bogatej oferty Biblioteki Publicznej w Lapach. Zostat poruszony temat szczepien-
promowanie akcji szczepien przeciwko COVID-19. Uczestnicy skorzystali takze z tezni
solankowej w Lapach oraz uczestniczyli w spotkaniu pt. od pomyst do wilasnej dziatalnosci
gospodarczej w Osrodku Przedsigbiorczosci w Lapach. Waznym tematem poruszonym na grupie
samopomocowej byl temat funkcjonowania rodziny =z problemem alkoholowym,
wspoétuzaleznienie, rola dzieci, syndrom DDA. Skuteczne strategie profilaktyczne. Formy pomocy
rodzinie z problemem alkoholowym. Rozwigzanie testu AUDIT. Listopad byl miesigcem pod
hastem kazdy co$ potrafi- szyjemy torby ekologiczne. Uczestnicy mogli pozna¢ obstuge maszyn
do szycia. Grudzien miesigcem tradycji i zwyczaje Bozonarodzeniowe. Przygotowanie dekoracji
Swigtecznych. Jak przygotowa¢ $wiateczna liste zakupoéw. Rozmowa o potrawach wigilijnych.
Spiewanie koled i pastoralek.

W ramach wsparcia indywidualnego z:

e pracownikiem socjalnym - Przeprowadzenie wywiadu cz. IV. Rozmowa dotyczaca
bezpieczenstwa oraz zachowania wszelkich ostroznosci przed zachorowaniem na COVID-19.

e pomoc w wypehianiu wnioskéw o pomoc finansowa. Rozmowa na temat odbywanego stazu,
motywowane do otwartej postawy w zdobywaniu wiedzy, umiejetnosci 1 doswiadczenia.
Zaproponowanie i zachg¢canie do spotkania si¢ ze specjalistg dietetykiem. Rozmowa na temat
uzaleznienia od alkoholu, motywowanie do zachowania trzezwos$ci 1 podjecia terapii.
Wsparcie poprzez rozmowe z osobg odbywajaca terapie od uzaleznienia. Rozmowy dotyczace
przebiegu kursu oraz egzamindw. Omoédwienie postawy indywidualnej uczestnikow. Rozmowy
na temat zblizajacych si¢ Swiat Bozego Narodzenia. Omoéwienie przygotowan do $wiat.
Wsparcie w budowaniu wtasnej wartosci 1 sity do dziatania.

e konsultantem ds. Zatrudnienia — osoba zajmujaca si¢ poszukiwaniem zatrudnienia dla os6b
nieaktywnych zawodowo. Sprawuje piecze nad dokumentacja przebytych stazy oraz dba o
przestrzeganie przepisOw zwigzanych z prawem pracy. Najwazniejsza rola jest wydobycie
potencjatu z kandydata dla ktorego ma zaproponowac miejsce pracy.

e  Tematyka poruszana w ramach zaje¢ indywidualnego wsparcia to: Proces zapoznawczy,
zdobywanie zaufania. Aktualizacja dokumentow aplikacyjnych. Wspolne przygotowanie do
rozmowy kwalifikacyjnej. Poznanie umiejetnosci wspotpracy Uczestnika w  zespole
zréznicowanym ze wzgledu na wiek , poziom kwalifikacji oraz zakres do$wiadczenia
zawodowego. Zachecanie do czynnego poszukiwania pracy. Poszerzenie samowiedzy
Uczestnika w zakresie posiadanych kompetencji 1 umiejetno§ci w nawigzaniu do
ukonczonego kursu. Wytyczenie indywidualnej $ciezki rozwoju zawodowego opartej na
realistycznych planach zawodowych. Zapoznanie z ofertami pracy dostepnymi na lokalnym
rynku pracy. Wspdlne omdwienie przyczyn niepowodzen w poszukiwaniu zatrudnienia.
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e tutor - Zajecia z tutorem maja na celu wydobycie potencjatu uczestnika, motywacja do
refleksji nad wlasnym rozwojem oraz wsparciem do dziatania. Pomaga w sytuacjach
kryzysowych , pokazuje poprzez rozmowe inne rozwigzania na zycie.

e W ramach spotkan indywidualnego wsparcia z tutorem w poczatkowych spotkaniach
budowalismy wzajemne zaufanie, rozmowa o umiegj¢tnosciach, hobby, zainteresowaniach. Z
uczestnikami zostaty poruszone tematy o skutecznej komunikacji. Komunikacja werbalna 1
niewerbalna. Warto$ci- ¢wiczenie ktore okresla te wartosci. Asertywno$é- dlaczego tak
czasem trudno by¢ asertywnym w zyciu. Jak to nam pomaga w zyciu. WykonywaliSmy
¢wiczenia w tematyce stworzenia swojego kota zycia w perspektywie dluzszym niz parg
miesi¢gcy. Rozmowa na temat jak radzi¢ sobie ze stresem. Rozmowa o zarzadzaniu sobg w
czasie. Jak planowac i co nam to daje. Jak pogodzi¢ zycie codzienne z obowigzkami w pracy.
Wyznaczanie celow, jak je wyznacza¢ 1 czym sg cele zyciowe. Wiara w samego siebie.
Podczas rozmoéw omawiali§my temat powiedz z kim si¢ przyjaznisz a powiem ci kim jestes-
spojrzenie na relacje znajomosci z ludzmi i co czerpiemy z tych relacji. Wspieranie i
omawianie sytuacji podczas kursow podnoszacych kwalifikacje zawodowe. Motywowanie
do zmian swojego dotychczasowego zycia.

Dziatania w ramach Klubu zmierzaja do: poszerzenia $wiadomos$ci w zakresie
pokonywania barier i trudno$ci zycia codziennego, samodzielnego zdobywania wiedzy, ciaglej
edukacji (personalnej, spotecznej), bedacej kluczem do podnoszenia wiasnej wartosci.
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Zalacznik nr 3
Sprawozdanie z dzialalnosci Dziennego Domu ,,Senior+” za 2021 rok

DZIENNY DOM ,,SENIOR+” w Lapach

Dzienny Dom "SENIOR+" to placowka wsparcia dziennego, ktora funkcjonuje w Lapach
od listopada 2015r. To forma wsparcia przeznaczona dla oséb powyzej 60 roku zycia,
nieaktywnych zawodowo zamieszkujacych na terenie miasta i gminy Lapy. Dzienny Dom
»SENIOR+” zapewnia 8-godzinng ofert¢ ustug w dniach od poniedziatku do piatku. Przez caty
rok dostgpnych byto 30 miejsc. Ze wsparcia domu w 2021r. skorzystalo 35 osob. Podstawowy
zakres ustug $wiadczonych przez Dzienny Dom "SENIOR+" obejmowat w szczegdlnosci ushugi:
socjalne, w tym positek, edukacyjne, kulturalno-o$wiatowe, aktywnosci ruchowej lub
kinezyterapii, sportowo-rekreacyjne, aktywizujace spolecznie (w tym  wolontariat
mig¢dzypokoleniowy), terapi¢ zajgeciowa, trening kulinarny i samoobstugi 1 inne. Dzienny Dom
wspotpracowal z innymi instytucjami i organizacjami w celu rozszerzenia oferty na ustugi
$wiadczone poza siedzibg. W Dziennym Domu "Senior+" byli zatrudnieni: kierownik, instruktor
terapii, psycholog, opiekun.

Pod okiem wykwalifikowanej kadry dzigki zakupowi roznorodnych materialow i narze¢dzi
do zajg¢ w tym. m.in. papierniczych, plastycznych, rekodzielniczych, przemystowych, materiatéw
biurowych, gier, instrumentoéw 1 akcesoriow muzycznych i sportowych, artykutow spozywczych
seniorzy mogli rozwija¢ swoje zainteresowania, poszerza¢ i zdobywa¢ nowa wiedzg, umiejetnosci
oraz aktywnie spedzal czas uczestniczac w szeregu zaplanowanych zaje¢ 1 aktywnosci
dostosowanych do potrzeb i predyspozycji senioréw. Dzigki zaangazowaniu Seniordw w
réznorodng 1 bogata oferte zaje¢ nastgpit w nich wzrost poczucia wlasnej wartosci, stali sie
pewniejsi siebie, a takze bogatsi o nowe formy spedzania czasu wolnego poza domem. Dzielac si¢
wlasnymi do$wiadczeniami mogli aktywnie angazowac si¢ w rdzne inicjatywy lokalne szerzac
ide¢ wolontariatu wewnatrz 1 migdzypokoleniowego. Dzigki angazowaniu 1 wilaczaniu si¢
seniorow w rozne dziatania poczuli/czujg si¢ bardziej potrzebni, zaangazowani w Zycie spoleczne,
zmotywowani do dzialania oraz zwigkszyto si¢ w nich poczucie sprawstwa. Uczestniczagc w
zaje¢ciach zdobyli wiedze z zakresu nowoczesnych technologii informacyjnych, obstugi urzadzen
tj. komputer, telefon. Przyczynito si¢ to do usprawnienia komunikacji z rodzing, bliskimi a w
szczegolnosci z najmtodszymi jej cztonkami (wnukami). Uczestnictwo w zajeciach terapii
zajeciowe], czy kulturalno- o§wiatowych, edukacyjnych umozliwia seniorom poznawanie form,
narzgdzi, materialow $rodkoéw artystycznego wyrazu. Dzigki faczeniu réznych form, metod i
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narzedzi pracy wydobywany zostat potencjat senioréw w celu motywowania ich do roznych form
aktywnosci, dalszych dziatan i wlaczania w coraz to nowsze formy zajeé. Aktywne warsztaty i
zajecia w ramach funkcjonowania Dziennego Domu "Senior+" przyczyniajg si¢ do polepszenia
kondycji psychofizycznej senioréw. Dzigki realizacji projektu, otrzymaniu dofinansowania i
wktadowi finansowemu gminy seniorzy mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w atrakcyjnych
zajeciach, integracji ze spoteczno$cia, co zwigksza ich przydatnos$¢ spoteczna, a takze podnosi
poczucie wlasnej warto$ci oraz poczucie sprawstwa, co sprzyja minimalizowaniu skutkow procesu
starzenia si¢, a takze chorob, ktore dotykaja seniorow uczgszczajacych do Dziennego Domu
»SENIOR+” w Lapach.

Ponadto Dzienny Dom ,,SENIOR+” aktywnie promuje swoja dziatalno$¢ na facebook’u
Dzienny Dom ,,SENIOR+”, gdzie mozna przeczyta¢ i obejrze¢ zdjecia prezentujagce nasza
codzienng dziatalno$¢ i aktywnosci podejmowane na rzecz Seniorow.

W celu poprawy i utrzymania poziomu sprawnosci i wydolnosci organizmu, zapobiegania
rozwijaniu si¢ choréb cywilizacyjnych (otytos¢, choroby uktadu krazenia), usprawniania
indywidualnych dysfunkcji ruchowych, nauki nowych 1 doskonalenie znanych ¢wiczen,
zapobiegania skutkom unieruchomienia i bezruchu (przykurcze, sztywno$¢) seniorzy uczestnicza
w warsztatach aktywnos$ci ruchowej. W ramach zajeé sportowo-rekreacyjnych Seniorzy majg
szans¢ na poprawe i utrzymanie sprawnosci 1 wydolnos$ci fizycznej organizmu, nauke nowych 1
doskonalenie poznanych ¢wiczen, tancow, uktadow, dyscyplin sportowych, a takze motywowanie
ich oraz promowanie aktywnych form spgdzania czasu wolnego. Celem zaje¢¢ edukacyjnych jest
nabywanie nowej wiedzy 1 umiejetnosci, ¢wiczenia pamieci i koncentracji, spostrzegawczosci,
tworczego myslenia i motywowanie seniorOw do ksztalcenia ustawicznego i nieustannego
poszerzania swoich horyzontow w réoznym zakresie. Celem warsztatow terapii zajeciowej jest
m.in. usprawnianie oraz poprawa sprawnos$ci manualnej, rozwijanie aktywnos$ci tworczej,
doskonalenie cech, tj. cierpliwos¢, doktadno$¢, precyzja, stwarzanie mozliwosci do samorealizacji
poprzez $rodki artystyczne, wyzwolenie spontaniczno$ci tworczej, opanowanie umiej¢tnosci
wlasciwego zastosowania przyrzadow do réznego rodzaju prac plastycznych, poznanie réznych
technik plastycznych, materiatow oraz sposoboéw taczenia ich, pobudzanie wyobrazni tworczej,
fantazji, kreatywno$ci, rozwijanie zainteresowan 1 plastycznych, muzycznych 1 innych,
uwrazliwianie na sztuk¢ 1 $rodki artystycznego wyrazu, motywowanie do estetycznego i
starannego wykonania zadania, integracja grupy i poprawa relacji w grupie poprzez Srodki
artystyczne, uczenie spedzania wolego czasu w sposob tworczy. W ramach zajeé aktywizujacych
spolecznie w tym wolontariat zostaje seniorom nieustannie przyblizana idea wolontariatu, a
takze sposoby propagowania idei wolontariatu. Podczas tych zaj¢¢ seniorzy sa uwrazliwiani na
cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych, ksztalttowane sg postawy prospoteczne, rozwijana jest
empatia 1 zrozumienia. Seniorzy sg inspirowani do aktywnego spgdzania czasu wolnego,
angazowania si¢ w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej, budowania wigzi 1 dobrych relacji ze
spoteczno$cia. Ksztaltowana jest rowniez umiejetnos¢ dzialania zespotowego, wspotdziatania z
organizacjami lokalnymi dziatajacymi na rzecz seniorow, dorostych, mlodziezy 1 dzieci. W ramach
zaje¢ seniorzy s3 motywowani do wykorzystywania wilasnych umiejetnosci, predyspozycji,
do$wiadczen 1 wymiany doswiadczen z innymi seniorami, rozwijania swoich zainteresowan, a
takze wlaczania si¢ w inicjatywy lokalne, charytatywne. Zajecia kulturalno-o§wiatowe to dla
Senioréw szansa ksztattowania postaw poprzez aktywnos¢, ekspresje, rozwoj intelektualny oraz
moralno- etyczny, ksztaltowanie postawy tworczej wsrod domownikéw, doskonalenie
umiejetnosci przekazywania swoich emocji 1 mysli w formie wytworow kulturalno- o§wiatowych,
artystycznych, teatralnych. Zajgcia majg na celu zainteresowanie seniorow teatrem, poszerzaniem
swoich umiejgtnosci artystycznych w celach rozwojowych i1 usprawniajgcych w roznych sferach
zycia kulturalno- o$wiatowego 1 artystycznego. Podczas tych zaje¢ seniorzy rozwijaja w sobie
kreatywnos¢, zdobywaja doswiadczenie w pracy nad tekstem oraz pracy w grupie, zwiekszaja
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swiadomos$¢ swojego aparatu gtosowego 1 glosu, ¢wiczg techniki mowy, zwigkszajg Swiadomos¢
komunikacji niewerbalnej: gest, mimika, postawa ciata. Rozwijaja rowniez postawe tworcza,
koordynacje i sprawnos$¢ ruchowa, ksztattujg zainteresowanie aktorstwem, tancem i Spiewem. W
ramach treningu Kkulinarnego i samoobshlugi seniorzy ksztaltuja postawe zaradnosci i
umiejetnosci  funkcjonowania w grupie, nabywajg umiejetnosci pracy zespotowej i
odpowiedzialno$ci za wykonywane zadania (gotowania, pieczenia), zapoznali si¢ z zasadami BHP,
wdrazaja zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas korzystania z narzedzi i urzadzen
znajdujacych sie¢ w kuchni i jadalni, zapoznali si¢ z zasadami bezpiecznego uzytkowania urzadzen
elektrycznych w kuchni oraz nauczyli si¢ 1 stosujg zasady utrzymywania higieny na stanowisku
pracy. Podtrzymuja i rozwijaja umiejetnosci manualne, wymieniaja si¢ doswiadczeniami,
zapoznajg si¢ z zasadami zdrowego odzywiania. Uczg si¢ przygotowywania prostych potraw,
deserow, ciast, itp. oraz odpowiedniego przygotowania skladnikéw potrzebnych do jej
sporzadzenia, a takze ksztattujg w sobie poczucie estetyki oraz higieny podczas przygotowywania
positkdéw. Seniorzy ¢wiczg rowniez pracg zespotowa przy wydawaniu positkow, ucza si¢ kultury
osobistej podczas positkow, wspolnej kawy, a takze na co dzien dbajg o tad i porzadek w kuchni 1
jadalni.

W ramach projektu zgodnie oferta SENIOR+ seniorzy brali udziat w wyzej wymienionych
zajeciach zgodnie z tygodniowym planem pracy Dziennego Domu ,,SENIOR+” w Lapach, a takze
zgodnie z kolejnymi zadaniami przewidzianymi w ofercie w ramach realizacji zadania modut I,

tj.:

Zapewnienie llSlllg socjalnych w tym pOSilkll z ktorego korzystali Seniorzy
uczeszcezajacy do Dziennego Domu ,,SENIOR+” w Lapach . Seniorzy mieli zapewniony goracy
positek oraz alternatywna forme gorgcego positku przygotowywanego w ramach treningu
kulinarnego oraz w ramach alternatywnego treningu kulinarnego. W zwigzku z pandemia
koronawirusa Seniorzy otrzymywali artykuly spozywcze dostarczane w formie paczek
zywnos$ciowych 1 samodzielnie przygotowywali cieple positki w domu. Mieli réwniez mozliwo$é
korzysta¢ ze wsparcia pracownikow domu, ktory zapewniali indywidualne wsparcie, pomoc w
zatatwieniu spraw urzedowych, pomoc z kontakcie ze specjalistami/lekarzami, itp. oraz w
zrobieniu zakupdw w celu minimalizowania negatywnych skutkow COVID-19

Uslugi edukacyjne podczas ktorych seniorzy starali si¢ postugiwac narzedziem jakim
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jest Internet, poszukiwali informacje, a takze cze¢sciowo postuguja si¢ Facebookiem, poszukujg
interesujacych ich tematow w Internecie, poszerzajagc wiedzg i umiejetnosci, ucza si¢ Sledzic¢
aktualnosci na lokalnych stronach internetowych, a takze poszukuja w Internecie informacji na
temat naszego Domu. Uczg si¢ réwniez podstaw jezyka angielskiego, obstugi sprzetow i urzadzen
biurowych w tym komputer, drukarka, telefon, ¢wicza pamigeé wzrokowa, stuchowa,
spostrzegawczos¢ 1 koncentracje podczas roznych zadan, ¢wiczen, a takze grajg w gry logiczne,
planszowe, sprawno$ciowe i inne, ukladaja puzzle, rozwiazuja quizy, graja w kalambury,
uczestniczg warsztatach z ciekawymi ludzmi, specjalistami, a takze w szeregu innych zaje¢ w
zalezno$ci od potrzeb, predyspozycji i oczekiwan senioréw. Ponadto w ramach alternatywnych
zaje¢ otrzymywali regularnie pakiety materialéw ( w tym o zaje¢ edukacyjnych) o réznej tematyce
poprawiajacych ich pamigé¢, koncentracj¢ i uwage. do rozwigzywania i wykonania w domu
dostosowane do ich wieki. potrzeb, predyspozycji i oczekiwan.
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Zaj QCia kulturalno-oswiatowe w ramach ktorych seniorzy odgrywaja role

w krotkich skeczach, a takze przygotowywali wystepy artystyczne/ muzyczne- wokalno-
instrumentalne, zar6wno piosenki tradycyjne, jak rowniez wspodtczesne, ktore potem prezentowali
szerszej publiczno$ci. Ponadto w ramach zaje¢ ¢wiczyli role, dykcje, pracowali z tekstem,
przygotowywali charakteryzacje, rekwizyty i kostiumy, przypominali tradycyjne piesni biesiadne,
ogniskowe, ¢wiczyli mowe werbalng i niewerbalng- gest mimike itd. W ramach zaje¢¢ kulturalno-
oswiatowych seniorzy $piewaja przy akompaniamencie gitary i innych instrumentéw, wspolnie
biesiaduja, §piewaja z karaoke, a takze obchodza swoje urodziny w naszym Domu, gdzie wspolnie
tancza zardwno tance wspotczesne jak i1 klasyczne. Zajecia byly szansa ksztaltowania postaw
poprzez aktywno$¢, ekspresje, rozwdj intelektualny oraz moralno- etyczny, ksztalttowanie postawy
tworczej wsréd domownikow, doskonalenie umiejetnosci przekazywania swoich emocji i mysli w
formie wytworow kulturalno- o$wiatowych, artystycznych, teatralnych. Zajecia miaty na celu
poszerzanie umiejetnosci artystycznych w celach rozwojowych 1 usprawniajacych w réznych
sferach zycia kulturalno- o§wiatowego 1 artystycznego. Seniorzy rozwijali w sobie kreatywnos¢,
zdobywali do$wiadczenie w pracy nad tekstem oraz pracy w grupie, zwigkszali $wiadomosé
swojego aparatu glosowego, ¢wiczyli techniki mowy, zwiekszali $§wiadomo$¢ komunikacji
niewerbalnej: gest, mimika, postawa ciala. Rozwijali rowniez postawe tworcza, koordynacje i
sprawnos¢ ruchowa, ksztattowali zainteresowanie aktorstwem, tancem i §piewem. Ponadto w
ramach zaj¢¢ ¢wiczyli role, dykcje, pracowali z tekstem, przygotowywali stroje, charakteryzacje,
przypominali tradycyjne piesni, Spiewali przy akompaniamencie instrumentow, karaoke, itp.
Przygotowywali rowniez wystepy muzyczno- teatralne, kabaretowe, artystyczne. Angazowali si¢
roOwniez w przygotowywanie imprez organizowanych w domu oraz brali udziat w konkursach, np.
Konkurs tworczosci whasnej dotyczacej dziatalnosci Dziennego Domu ,,SENIOR+”. W zwigzku
Z panujaca pandemig Seniorzy otrzymywali pakiety zaje¢, w tym kulturalnooswiatowych do
samodzielnego wykonania, opracowania w domu. Opisywali m.in. tradycje §wigteczne, pracowali
z tekstem (proza/ poezja), Spiewali rowniez tradycyjne piosenki i wykonywali zadania z tym
zwigzane, a takze uktadali wlasne utwory, np. tworczo$¢ o koronawirusie, itp.
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Zajecia aktywnosci ruchowej

podczas, ktorych seniorzy uczestniczyli w ¢wiczeniach z muzyka, gimnastyce, ¢wiczeniach
usprawniajacych, aerobiku, ¢wiczeniach izometrycznych konczyn gérnych i dolnych, ¢wiczeniach
oddechowych, ogolnokondycyjnych, relaksacyjnych, odczuwania ciala, na przyrzadach,
platformie wibrujacej, rowerkach, orbitrekach, rotorach, pitkach, materacach i drabinkach z
ta$mami, pitkami i itp. Cwiczyli rowniez na $wiezym powietrzu, a takze rozwijali swoja
aktywno$¢ ruchowa poprzez réznorodne formy aktywnosci w pomieszczeniach lub na §wiezym
powietrzu. W zwiazku z pandemig warsztaty aktywnosci ruchowej odbywaty si¢ rowniez w formie
alternatywnej, np. Seniorzy otrzymywali w ramach pakietéw i materiatow do zaje¢ przyrzady i
opisy ¢wiczen, itp. z obrazkami do samodzielnego wykonania w domu z dostosowaniem do ich
potrzeb i predyspozycji, byli rowniez nieustannie motywowani do aktywnosci ruchowej podczas
rozmow telefonicznych oraz przy bezposrednim kontakcie.

Zaj QCia SportOWO-rekreacyj NE€ podczas, ktorych seniorzy trenowali na

przyrzadach, na platformie wibrujacej, ¢wiczyli w plenerze, chodzi na spacery plenerowe, , w
treningach odczuwania ciata, poznawali nowe dyscypliny sportowe, sprawnosciowe,
uczestniczyli w zajeciach typu: konkursy sprawnosciowe. Poznali i zostali uSwiadomieni np.
dobrych praktyk aktywnos$ci sportowej, g 2
ksztattowali wlasciwe nawyki
zywieniowe, poznawali lokalne tradycje,
uczestniczyli w roznych terenowych
wyjazdach, spacerach, a takze w wielu
innych dostosowanych do predyspozycji,
potrzeb 1 oczekiwan seniorow. Seniorzy
w ramach zaje¢ uczyli si¢ choreografii
tanecznych w ramach sportu i1 rekreacji,
uczestniczyli w zajeciach Zumba Fitness,
a takze zadbali o teren wokot naszego
domu obsadzajac kwiatami, warzywami
teren tworzac ogrodek o ktory dbali 1




pielegnowali. Ponadto w ramach alternatywnych form wsparcia Seniorzy byli motywowani
telefonicznie oraz przy bezposrednim kontakcie do nieustannego dbania o swoje zdrowie,
otrzymywali zestawy zaje¢, w tym sportowo- rekreacyjnych z zadaniami do samodzielnego
wykonania, m.in. spacer po liscie i dary jesieni, opowie$¢ o miejscach ciekawych do zwiedzenia
1 zobaczenia, albo miejscach, ktore chcieliby odwiedzi¢, zobaczy¢, itp. Mogli rowniez poznad
ciekawe miejsca dzigki przekazywaniu im opiséw i zdje¢ ciekawych miejsc znanych w Polsce,
1tp.

Trening kulinarny i samoobshugi w ramach ktérego seniorzy
zapoznali si¢ z urzadzeniami i narzedziami znajdujagcymi si¢ w kuchni, z obowigzujacym
regulaminem, piekli ciasta, przygotowali i dekorowali torty, tworzyli fantazyjne deserki,
przystawki i satatki, potrawy okoliczno$ciowe, zupy, lub tradycyjne polskie dania, dbajac przy
tym o fad i porzadek w kuchni i jadalni. Porzadkowali rowniez pomieszczenia kuchenne,
segregujac artykuly spozywcze. Ponadto dekorowali potrawy i ¢wiczyli prace w zespole
przygotowujac tradycyjne potrawy, potrawy okoliczno$ciowe wg. Staropolskich tradycji,
konfitury, sezonowe przetwory jak rowniez poznawali nowe smaki robigc pizze, ciasta, desery 1
réznorodne zapiekanki i nowe przepisy, ktérych dotychczas nie znali. Seniorzy rozwijali rowniez
umiej¢tnosci manualne, zapoznali si¢ z zasadami zdrowego odzywiania, porzadkowali
pomieszczenia kuchenne, segregujac artykuly spozywcze, zapoznali si¢ z zasadami mycia rak,
dezynfekcji rak, wlasciwego korzystania z maseczek oraz rekawiczek- co wynikato z biezacych
potrzeb zwigzanych z panujaca od marca pandemia. Ponadto Seniorzy przygotowywali tradycyjne
potrawy obiadowe w grupach w ramach konkursu na najlepsza potrawe, przygotowywali desery,
ciasta, ciasteczka, dekorowali stoty, uczyli si¢ sktada¢ serwetki. Ponadto dzielili si¢ przepisami na
prawdziwie staropolskie dania, ciasta, przetwory. Uczestniczyli w kulinarnych grach, zabawach,
quizach, krzyzowkach o tematyce kulinarnej, zwigzanej ze zdrowym odzywianiem, czy tez o
warto$ciach odzywczych roznych produktow. W zwigzku z panujaca pandemia w ramach dziatan
alternatywnych seniorzy otrzymywali paczki Zywno$ciowe, a takze niezbedne materiaty i
narzedzia do zaje¢ oraz zadania do wykonania w domu z zakresu/ o tematyce kulinarnej, itp.
Seniorzy wymieniali si¢ przepisami na dania z produktow, ktore otrzymali, badZ mieli za zadanie
wykona¢ danie z zataczonego do paczki przepisu. Motywowani byli do nieustannego dziatania 1
pracy w domu, co budzito ogromng kreatywno$¢ oraz motywacje uczestnikow.
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Warsztaty terapii Zaj QCiOWCj y podczas ktorych Seniorzy usprawniali

1 poprawiali sprawno$¢ manualng, rozwijali aktywno$¢ tworcza, fantazje, pobudzali wyobraznie.
Seniorzy zdobywali i poszerzali swoja wiedz¢ i umiejetnosci wiasciwego zastosowania
przyrzadow do réznego rodzaju prac rekodzielniczych, poznali nowe i doskonalili r6zne techniki
plastyczne, rekodzielnicze, materiaty i potprodukty oraz sposoby ich laczenia. Rozwijali swoje
zainteresowania plastyczne, muzyczne i inne uwrazliwiajac si¢ na sztuke i Srodki artystycznego
wyrazu, co rowniez sprzyja integracji grupy, a takze motywuje do spedzania wolnego czasu w
sposob tworczy. Ponadto w ramach zaje¢ wymieniali si¢ doswiadczeniami nt. réznych technik
plastycznych na temat sztuki dekorowania stotu. Seniorzy tworzyli ozdobne kartki, pamiatki, szyli
recznie, na maszynie, dekorowali r6zne przedmioty, wykonywali ozdoby okolicznosciowe przy
uzyciu roznorodnych technik i narz¢dzi rgkodzielniczych, réoznych materiatéw plastycznych,
papierniczych, drewnianych, plastikowych, szklanych, styropianowych, pleksi, sklejki, mas,
szablondéw, farb, materiatow tekstylnych, itp.. Tworzyli réwniez ozdoby Bozonarodzeniowe,
Wielkanocne, wiosenne, jesienne, czy zimowe, dekorowali pomieszczenia w Dziennym Domu,
ozdabiali tworczo §wiece, robili na drutach, szydetkowali, ozdabiali bombki, wianki, przedmioty
drewniane r6znymi technikami, np. Podczas pandemii wszelkie prace wykonywali indywidualnie
z dostarczanych materiatow i narzgdzi do zaje¢ wzorujac si¢ na przekazanej razem z materiatami
instrukcji wykonania okreslonej pracy, a takze dzigki rozmowom telefonicznym takie instrukcje
zawsze byly konsultowane, a efekty ich prac moglismy oglada¢ przy dostarczaniu positkow, czy
innych sytuacjach w ktorych seniorzy potrzebowali wsparcia.
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Zajecia aktywizujace spolecznie w tym wolontariat
Wewnqtrz- i miedzypokoleniowy w ramach ktorych spotykali sie z

dzie¢mi ze $wietlicy socjoterapeutycznej w Lapach. W ramach zaj¢¢ aktywizujacych spotecznie
w tym wolontariat zostala przyblizona seniorom idea wolontariatu, a takze sposoby propagowania
idei wolontariatu. Seniorzy byli uwrazliwiani na cierpienie, samotno$¢ 1 potrzeby innych,
ksztalttowane byly postawy prospoleczne, rozwijana empatia i zrozumienia. Seniorzy byli
inspirowani do aktywnego spedzania czasu wolnego, angazowania si¢ w dziatania na rzecz
spotecznos$ci lokalnej, budowania wigzi i dobrych relacji ze spoteczno$cia. Ksztalttowana byta
rowniez umiejetno$¢ dzialania zespotowego, wspodldziatania z organizacjami lokalnymi
dziatajacymi na rzecz senior6w, dorostych, mtodziezy i dzieci. Seniorzy mieli réwniez mozliwos¢
wykorzystywania wtasnych umiejetno$ci doswiadczen i wymiany doswiadczen z innymi.
Seniorzy rozwijali swoje zainteresowania i wiaczali si¢ w dziatania (przygotowywanie,
prowadzenie, organizowanie 1 wspotorganizowanie) zajec¢ 1 warsztatow miedzypokoleniowych z
dzie¢mi, mlodzieza, np. ze $wietlicy socjoterapeutycznej, szerzac w ten sposob ide¢ wolontariatu
wewnatrz- 1 migdzypokoleniowego, a takze przekazywanie roznych tradycji mtodszemu pokoleniu
w roznych obszarach zycia i codziennego funkcjonowania. Ponadto seniorzy uczestniczyli i
wspotorganizowali w ramach wolontariatu wewnatrzpokoleniowego i mig¢dzypokoleniowego:
Andrzejki (gry zabawy, potancowka, poczestunek przygotowany w ramach zajec¢ i warsztatow),
Walentynki- przygotowywanie imprezy, pocz¢stunku w ramach zaje¢ oraz przygotowania
upominkow dla innych Senioréw), Dzien Babcei i Dziadka (gdzie Dzienny Dom goscit dzieci ze
swietlicy socjoterapeutycznej z wystepem artystycznym i byt to czas wspolnego swigtowania,
$piewania, uczestniczenia w warsztatach miedzypokoleniowych), itp. W obliczu pandemii
bezposredni kontakt byl czasami ograniczony, jednakze wykorzystujac warunki pogodowe
seniorzy uczestniczyli, wspolorganizowali zajecia miedzypokoleniowe z dzie¢émi na §wiezym
powietrzu.
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Dzienny Dom ..SENIOR+” kontra koronawirus.

Swiadomi koniecznosci ograniczen kontaktow o & o S
miedzyludzkich w tym kontaktow Seniorow ze S
srodowiskiem zewnetrznym 1 wiedzieliSmy, ze jest to
trudny dla senioréw czas. W zwigzku z sytuacja zwigzang
z pandemig COVID-19 pracownicy Dziennego Domu
,,SENIOR+" w alternatywny sposob realizowali program
zawarty w ofercie przy zastosowaniu wszelkich zasad
bezpieczenstwa i higieny. W ramach realizacji programu
dostosowaliSmy swoje dziatania do potrzeb i oczekiwan
senioréw, a takze do zawartych w ofercie zaje¢/ ustug
zgodnie z harmonogramem realizacji zadania. Dzienny
Dom pomimo okreséw odgdérnego zawieszenia
dzialalnosci w placéwce wynikajacego z panujacej
pandemii koronawirusa nieustannie poprzez
alternatywne formy wsparcia realizowal dziatania
zgodne z harmonogramem i Seniorzy otrzymywali
alternatywne wsparcie. Ponadto w ramach realizacji =
programu mogli liczy¢ na: pomoc przy zrobieniu zakupéw, pomoc w kontakcie z lekarzami 1
wykupienie recept, pomoc w kontakcie z urzedami i zatatwianiu spraw urzegdowych, wsparcie
telefoniczne, podczas indywidualnych rozmoéw/ rozmoéw online, monitorowanie potrzeb 1
samopoczucia, kondycji psychofizycznej, rozmowy motywujace do podejmowania réznych
dzialan przy dostosowaniu si¢ do zmieniajacych si¢ przepisow, monitorowanie powierzanych
zadan do wykonania, ktore zostaja dostarczane do doméw Senioréw w ramach alternatywnych
form wsparcia, tj.: zaje¢ edukacyjnych, kulturalno- o$wiatowych, aktywizujacych spotecznie w
tym wolontariat, warsztatow terapii zajeciowej, aktywnosci ruchowej, sportowo- rekreacyjnych,
treningu kulinarnego i ustug socjalnych (w tym goracy positek). Seniorzy otrzymywali materiaty
do zaje¢ opracowane przez pracownikow Dziennego Domu ,,SENIOR+” w Lapach i w sposob
indywidualny uczestniczyli w szeregu zaj¢¢ zgodnych z oferta ,,Senior+”

Zajecia edukacyjne, ktorych celem jest zdobywanie nowej wiedzy 1 umiejetnosci, ¢wiczenie
pamieci, koncentracji i spostrzegawczosci. Ponadto w ramach zaj¢¢ edukacyjnych Seniorzy mieli
mozliwo$¢ spotkania z cieckawymi ludzmi, specjalistami, np. dietetyk, policjant, psycholog. W
ramach spotkan Seniorzy uczestniczyli w wyktadach, pogadankach, aktywnych warsztatach.
Ponadto na biezaco byli informowani o restrykcjach i rekomendacjach zwigzanych z pandemia
koronawirusa, a takze motywowani do zachowania wszelkich zasad i przepisow. Seniorzy.
Seniorzy otrzymujac materialy edukacyjne, m.in. tamigtowki, gry, krzyzowki, itp., rézne materiaty
1 zadania do samodzielnego przeczytania i wykonania/ napisania, a takze drukowane informacje
dotyczace biezacej sytuacji i1 informacji zwigzanych z pandemig uczestnicza w zajeciach
edukacyjnych

- zajecia Kulturalno- oSwiatowe, ktorych celem jest poszerzenie swoich umiej¢tnosci
artystycznych ,a takze kontakt ze sztuka, poszerzenia umiej¢tnosci artystycznych w celach
rozwojowych i usprawniajacych w réznych sferach zycia kulturalno-o§wiatowego i artystycznego.
Byt to czas indywidualnej pracy seniordw w zwiazku z tym dostosowujac zakres materiatow
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adekwatnie do rodzaju zaje¢, a takze predyspozycji senioréw oferowano zajgcia, np. napisania
piosenki, wiesza o okreslonej tematyce, nauczenia si¢ piosenki, ktéra chcemy nagra¢ podzniej
zmontowac utwor z zaangazowaniem ich wszystkich, napisania krotkiej biografii, czy kilku zdan
o sobie, pracy z tekstem/ proza/ wierszem, opisywania/ dzielenia si¢ tradycjami
okoliczno$ciowymi, ktére warto przekazywaé z pokolenia na pokolenie, a takze zach¢cano do
ogladania ciekawych programow, dostepnych w lokalnej telewizji, internecie.

Warsztaty aktywnosci ruchowej, ktorych celem byta: poprawa i utrzymanie poziomu sprawnosci
1 wydolno$ci organizmu, zapobieganie chorobom cywilizacyjnym (otylo$¢, choroby uktadu
krazenia), usprawnianie indywidualnych dysfunkcji ruchowych, nauka nowych 1 doskonalenie
znanych ¢wiczen, zapobieganie skutkom unieruchomienia i bezruchu (przykurcze, sztywnos$¢),
itp. Byl to czas na zachecenie senioréw do aktywnosci w domu, w zwigzku z tym zach¢camy
Seniorow do ¢wiczen zgodnie z przygotowanymi instrukcjami, a takze do korzystania
przygotowanych specjalnie dla nich zestawdéw ¢wiczen z wykorzystaniem dostepnych oraz
dostarczanych instrukcji, narzedzi (pitki/gumy), z ¢wiczen dostgpnych w internecie, badz
telewizji, a takze poprzez wykonywanie réznych czynnosci dnia codziennego z uwzglgdnieniem
obowigzujacych przepiséw i zasad bezpieczenstwa , co tez stanowito aktywnos¢ ruchowa.

Zajecia sportowo-rekreacyjne, ktorych celem byla m.in. poprawa i utrzymanie poziomu
sprawnosci 1 wydolnosci fizycznej
organizmu, nauka nowych i
doskonalenie poznanych ¢wiczen, nauka
nowych, a takze promocja aktywnego
spedzania czasu wolnego. W ramach
tych zaje¢ zachgcamy senioréw, m.in. do
opisywania ciekawych miejsc,
zabytkow, a takze  poznawanie
ciekawych miejsc poprzez samodzielne
poszukiwanie informacji, np. z ksiazek,
prasy, telewizji, internetu. W zwiazku z

dynamiczng zmiang przepisoOw Seniorzy informowani
byli np. o r6znorodnej formie aktywnosci dostgpnej w
danym okresie. Ponadto zachecani byli do aktywnosci
zgodnie z dostarczanymi pakietami materialow, np.
. wyjscie do lasu/ na dziatke i1 poszukiwanie darow
. jesieni (liScie, owoce, kasztany zoledzie, itp.), ktore
potem przy pomocy dostarczonych materiatow mogli
wykorzysta¢ w ramach terapii zajeciowej zgodnie z
zatgczonymi instrukcjami.

Warsztaty terapii zajeciowej, ktorych celem bylo
usprawnianie oraz poprawa sprawno$ci manualnej,
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rozwijanie aktywnos$ci tworczej, doskonalenie cech, tj. cierpliwos$¢, doktadnos¢, precyzja,
stwarzanie mozliwosci do samorealizacji poprzez $rodki artystyczne, wyzwolenie spontanicznosci
tworczej, opanowanie umiejetnosci wlasciwego zastosowania przyrzadow do réznego rodzaju
prac plastycznych, poznanie réznych technik plastycznych, materialdéw oraz sposobdw taczenia
ich, pobudzanie wyobrazni tworczej, fantazji, kreatywno$ci, rozwijanie zainteresowan i
plastycznych, muzycznych i innych, uwrazliwianie na sztuke i $rodki artystycznego wyrazu,
motywowanie do estetycznego i starannego wykonania zadania, a takze minimalizowania
negatywnych skutkéw izolacji Seniorow ze $rodowiskiem lokalnym. W ramach tych zajec¢
Seniorzy otrzymywali zestawy materialow z ktorych mozna wykona¢ rézne prace manualne,
zgodnie z zalaczonymi instrukcjami zaja¢ do wykonania, np., przygotowanie pocztowek, czy
elementow sktadowych do pocztowek, przygotowanie kompozycji kwiatowych, szycia maseczek,
a takze zajgcia z quilingu, scrapbookingu itp., tworzenie kompozycji okoliczno$ciowych,
dekorowanie przedmiotow drewnianych, styropianowych, ceramicznych, papierniczych,
tekstylnych itp. zgodnie z mozliwo$ciami, predyspozycjami 1 oczekiwaniami Seniorow

Ushugi socjalne ( w tym posilek) i trening kulinarny i samoobstugi celem ktérego bylo
ksztattowanie postawy zaradno$ci i umiejetnosci w pracach kuchennych, kreatywnosci i
umiejetnosci  dzielenia si¢ doswiadczeniami g

kuchennymi, np. przepisami, czy sposobami
wykonywania réznych potraw. W ramach tego
dziatania oferowalismy seniorom
przygotowywanie potraw 1 dzielenia  si¢
przepisami, z ktorych potem bedziemy mogli
stworzy¢ zbior przepisow SENIOR+. Ponadto
seniorzy mieli mozliwo$¢/ szans¢ poznania
wiedzy teoretycznej z zakresu higieny, zdrowego
odzywiania, itp. poprzez  rozwigzywanie
krzyzowek, prace¢ z tekstem, quizy, zagadki, itp. Z
dostarczanych paczek zywnosciowych Seniorzy
przygotowywali w ramach treningu kulinarnego
positki, dania, z dostarczanych wraz z produktami
przepisow, badz dzielili si¢ przepisami na rozne
dania z zastosowaniem okreslonej grupy
produktow, co rowniez motywowato do dziatania
1 dalo poczucie zdrowej rywalizacji kulinarnej 1
kreatywnoS$ci tworczej zastosowanej w kuchni.
Ponadto w ramach uslug socjalnych seniorzy
mieli dostarczany réwniez positek.

Zajecia aktywizujace spolecznie, w tym
wolontariat wewnatrz- i mi¢dzypokoleniowy, celem ktorych bylo uwrazliwianie na
cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych, ksztattowane sg postawy prospoteczne, rozwijanie i
ksztaltowanie empatii 1 zrozumienia. Seniorzy w ramach tych zaje¢, pomimo obostrzen i
ograniczen seniorzy byli inspirowani do aktywnos$ci w tym kierunku. Zachecani do kontaktow z
innymi Seniorami, dzigki czemu sami sobie niejednokrotnie stanowili 1 stanowig grupg wsparcia.
Ponadto wytworzyla si¢ sie¢ kontaktow, gdzie jedni drugich wspierajg rozmowa, rada, dobrym
stowem. Ponadto oferowali$my seniorom w ramach pakietow do zaje¢ zadania w zakresie
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aktywizacji 1  wolontariatu  wewnatrz- i
mig¢dzypokoleniowego poprzez tworzenie kartek
okoliczno$ciowych i wlasnorgcznie napisanych
zyczen dla innych Senioréw, badz dzieci ze
Swietlicy Socjoterapeutycznej. Przekazywalismy
adresatom kartki z zyczeniami (Dzien Dziecka,
Mikotajki, Boze Narodzenie, itp) Seniorzy dzielili
si¢ tradycjami staropolskimi, ktore zostang
przekazane bedziemy mogli udostgpni¢ w
mozliwie przystgpnej formie innym. Seniorzy
nieustannie byli zachecani do aktywnosci
wolontarystycznej i1 charytatywnej, gdyz maja
doswiadczenie, che¢tnie angazujg si¢ w takie
dziatania, stad staraliSmy si¢ ich angazowani w
takie dzialania online, przy zachowaniu wszelkich
srodkOw bezpieczenstwa 1 przeciwdziatania
covid-19. Ponadto chcemy angazowaliSmy
Senioréw do napisania krotkich listow/pocztowek
do siebie nawzajem, ktére dostarczaliSmy innym
seniorom do domu, przy okazji dostarczania
materiatdéw do zaje¢. Seniorzy mieli mozliwos¢ w
ramach terapii zajeciowe] — z dostarczanych
materialow, a takze w ramach wlasnej aktywnosci przygotowaé arcydziela, wlasnorgcznie
przygotowane i ozdobione przedmioty, ktore trafialy na licytacje ale 0sob potrzebujacych z
fapskiego srodowiska lokalnego. Seniorzy przygotowywali rowniez niespodzianki i upominki
wedtug instrukcji dla innych wylosowanych Senioréw z Dziennego Domu ,,SENIOR+” z okazji
Mikotajek, ktére byly dostarczone do domoéw Senioréw przez kadrg. Sprzyjato i sprzyja to
budowaniu pozytywnych relacji miedzyludzkich, a takze alternatywnej formie budowania i
utrzymywania wiezi migdzyludzkich i angazowania si¢ w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej,
budowania wig¢zi 1 dobrych relacji ze spoteczno$cia, a takze minimalizuje negatywne skutki
izolacji, samotno$ci oraz wystgpowania chordb, typu depresja wsrdod senioréw. Oferowana
dziatalno$¢ Dziennego Domu ,,Senior+” i sposob realizacji poszczegodlnych zaje¢ wynikat z
zaistniatej sytuacji zwigzanej z pandemia koronawirusa w Polsce i czasowym zawieszeniem
dziatalnosci Dziennych Domow ,,Senior+” i jest alternatywng forma wsparcia poza siedziba
Dziennego Domu ,,SENIOR+" w Lapach, ktora minimalizowata szanse na zarazenie si¢ covid-19.
Wszelkie dziatania/ zajecia 1 warsztaty przewidziane w ofercie byly na biezaco realizowane i
staraliSmy si¢ wspiera¢ seniorOw na roznych plaszczyznach przy zachowania odpowiednich
srodkow bezpieczenstwa 1 ochrony. Dzialalno§¢ Dziennego Domu ,,Senior+” w Lapach zostala
dostosowania do zaistniatej sytuacji 1 oferowala zajgcia w nieco innej formie- alternatywnej/
zamiennej/ indywidualnej, ale zgodnie ze ztozona oferta realizacji zadania na 2020r.

O dziatalnosci Dziennego Domu mozna przeczyta¢ wiecej na facebook’u Dzienny Dom
Senior+ w Lapach, gdzie poprzez opisy, zdjecia 1 krotkie filmy dziatalnos¢ Domu zaré6wno przed
pandemig, jak rdGwniez w czasie pandemii jest prezentowana.
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Zalacznik nr 4
Sprawozdanie z dzialalnosci Klubu Senior +

Klub "SENIOR+" to placowka wsparcia dziennego, ktora funkcjonuje od 2021r. To forma
wsparcia przeznaczona dla os6b powyzej 60 roku zycia, nieaktywnych zawodowo
zamieszkujacych na terenie gminy Lapy. Przez caty rok dostgpnych byto 40 miejsc. Ze wsparcia
domu w 2021r. skorzystalo 56 osob. Klub Senior + dziata przez 20 godzin tygodniowo.
Podstawowy zakres dziatan realizowanych przez Klub "SENIOR+" obejmowat w szczeg6lnosci
zajgcia takie jak:

Edukacyjne: dzigki ktorym Seniorzy beda naywali wiedze i umiejetnosci nt. poszukiwania
informacji w internecie, rozwijali spostrzegawczos$¢ i tworcze myslenie, usprawniali pamieé 1
koncentracj¢. Ponadto ¢wiczyli rowniez pamieé wzrokowa, stuchowa 1 spostrzegawczos$e.
Organizowano warsztaty dotyczace ekologii i ochrony §rodowiska. Przeprowadzono rozgrywki
szachowe, gry w scrabble, warcaby, karty 1 inne gry planszowe, logiczne, quizy i zagadki.

Rekodzielniecze: celem zaje¢ jest ptrzedewszystkim usprawnianie oraz poprawa sprawnosci
manualnej, rozwijanie aktywnos$ci tworczej, doskonalenie cech, tj. cierpliwos¢, doktadnos¢,
precyzja, stwarzanie mozliwosci do samorealizacji poprzez §rodki artystyczne, opanowanie
umiejetnosci wlasciwego zastosowania przyrzadow do réznego rodzaju prac plastycznych,
poznanie réznych technik plastycznych, materialdéw oraz sposobow laczenia ich, pobudzanie
wyobrazni tworczej, fantazji, kreatywnoS$ci, rozwijanie zainteresowan 1 plastycznych,
uwrazliwianie na sztuk¢ i S$rodki artystycznego wyrazu, motywowanie do estetycznego i
starannego wykonania zadania, integracja grupy i poprawa relacji w grupie poprzez s$rodki
artystyczne, uczenie spg¢dzania wolego czasu w sposob tworczy. Seniorzy przy wykorzystywaniu
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roznych narzedzi, materialéw i urzadzen poznawali nowe techniki plastyczne/ rekodzielnicze
tworzac prace, arcydzieta dostosowane do potrzeb i oczekiwan
samych seniorow.

Ruchowe: Celem warsztatow aktywnos$ci ruchowej dla seniordw jest: poprawa i1 utrzymanie
poziomu sprawnosci i wydolnosci organizmu, zapobieganie chorobom cywilizacyjnym (otylos¢,
choroby uktadu krazenia), usprawnianie indywidualnych dysfunkcji ruchowych, nauka nowych 1
doskonalenie znanych ¢wiczen, zapobieganie skutkom unieruchomienia i bezruchu (przykurcze,
sztywno$¢). W ramach warsztatow aktywnosci ruchowej seniorzy ¢wiczyli z muzyka, brali udziat
w aerobiku, ¢wiczeniach oddechowych, ogolnokondycyjnych, relaksacyjnych, przy
wykorzystaniu zapewnionej infrastruktury, a takze przy uzyciu odpowiedniego sprzgtu.

.
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Artystyczne: majace na celu ksztaltowanie postaw poprzez aktywnos¢, ekspresje, rozwoj
intelektualny oraz moralno- etyczny, ksztaltowanie postawy tworczej wéréd domownikow,
doskonalenie umiejetnosci przekazywania swoich emocji 1 mys$li w formie wytworow kulturalno-
oswiatowych, artystycznych, teatralnych. Zajecia majg na celu zainteresowanie seniorow teatrem,
poszerzaniem swoich umiejetnosci artystycznych w celach rozwojowych 1 usprawniajgcych w
réznych sferach zycia kulturalno- o$§wiatowego i artystycznego. Podczas tych zajg¢ seniorzy
rozwijajg w sobie kreatywnos$¢, zdobywaja doswiadczenie w pracy nad tekstem oraz pracy w
grupie, zwickszaja $wiadomo$¢ swojego aparatu gtosowego i glosu, ¢wicza techniki mowy,
zwickszajg $Swiadomos$¢ komunikacji niewerbalnej: gest, mimika, postawa ciata. Rozwijajg
réwniez postaw¢ tworcza, koordynacje i sprawnos$¢ ruchowsa, ksztaltuja zainteresowanie
aktorstwem, muzyka, tancem i §piewem.

Aktywizujaco-rekreacyjne: celem zaje¢ jest utrzymanie poziomu sprawnosci i wydolnosci
fizycznej organizmu, nauka nowych i1 doskonalenie poznanych ¢wiczen, nauka nowych i
utrwalanie znanych dyscyplin sportowych, nordicwalking, a takze promocja aktywnego spedzania
czasu wolnego. Ponadto w ramach zajg¢ aktywizujacych przyblizona zostata seniorom idea
wolontariatu, a takze sposoby propagowania idei wolontariatu. Podczas tych zaje¢ seniorzy beda
uwrazliwiani na cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych, ksztattowane sg postawy prospoteczne,
rozwijana jest empatia i zrozumienia. Seniorzy bedg inspirowani do aktywnego spedzania czasu
wolnego, angazowania si¢ w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej, budowania wiezi i dobrych
relacji ze spoleczno$cia, ksztaltowania umiej¢tnosci dziatania zespotowego, wspotdziatania z
organizacjami lokalnymi dziatajagcymi na rzecz senioréw, dorostych, mlodziezy i dzieci. Zajecia
beda uzupetniane w ramach aktywnos$ci wiasnej seniorow, w ramach propagowania idei
wolontariatu w sposob indywidualny, aby budowaé z nich poczucie sprawstwa i szerzenia idei
wolontariatu wewnatrz 1 mi¢dzypokoleniowego.

Kulinarne: W ramach tych zaje¢ Seniorzy ksztattowali postawe zaradno$ci i umiejetnosci
funkcjonowania w grupie, nabywali umiej¢tnosci pracy zespotowej i odpowiedzialnosci za
wykonywane zadania (gotowania, pieczenia) zgodnie z zasadami bezpieczenstwa 1 higieny pracy
podczas korzystania z narzedzi i urzadzen znajdujacych si¢ w pomieszczeniu kuchennym.
Seniorzy zapoznali si¢ z zasadami bezpiecznego uzytkowania urzadzen elektrycznych w kuchni
oraz nauczyli si¢ 1 stosuja zasady utrzymywania higieny na stanowisku pracy. Podtrzymuja i
rozwijajg umiej¢tnosci manualne, zapoznali si¢ z zasadami zdrowego odzywiania. Seniorzy
przygotowywali proste potrawy, desery, ciasta. Ksztaltowali w sobie poczucie estetyki oraz
higieny podczas przygotowywania positkoéw. Seniorzy zdobywali nowe umiejgtnosci 1
ksztattowali nowe, a takze wymieniali si¢ do$wiadczeniami na plaszczyznie kulinarnej,
zywieniowej. W ramach tego dziatania Seniorzy mieli okazje przyrzadza¢ sobie smakotyki, a
nastgpnie w sposob aktywny spedza¢ wolny czas razem przy kawie, herbacie, wspdlnym
gotowaniu. Klub to miejsce przyjazne seniorom, w zwigzku zostata stworzona przestrzen do
wspolnego gotowania, a takze spotkan towarzyskich w ramach ktorych seniorzy najpierw
przygotowywali sobie smaczny poczestunek a czas spedzony podczas spotkan towarzyskich stuzyt
pozytywnemu budowaniu relacji migdzyludzkich, a takze wymiany do$wiadczen
wewnatrzpokoleniowych.
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W ramach funkcjonowania Klubu przewidziany byt rowniez czas na aktywnos$ci wtasne Senioréw,
indywidualng aktywnos$¢ tworcza, ruchowa, dziatania o charakterze wolontarystycznym wewnatrz
1 migedzypokoleniowy, a takze indywidualne wsparcie psychologiczne. Pod okiem kadry seniorzy
mogli rozwija¢ swoje zainteresowania, zdobywac¢ nowg. wiedzg oraz aktywnie spedza¢ wolny czas
w ramach oferowanych zaje¢. Dzigki aktywnemu uczestniczeniu w zajeciach nastapit w nich
wzrost poczucia wiasnej wartosdci, stali si¢ pewniejsi siebie, a takze bogatsi o nowe formy
spedzania czasu wolnego poza domem i w domu. Dzigki zajgciom edukacyjnym zdobyli wiedzg z
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zakresu nowoczesnych technologii informacyjnych, obstugi urzadzen tj. komputer, telefon, itp.
Przyczynia si¢ to do usprawnienia komunikacji z rodzing, a w szczegdlno$ci z najmtodszymi jej
cztonkami (wnukami). Seniorzy réwniez poznali r6zne metody i formy wyrazu artystycznego w
ramach zaje¢ artystycznych (muzyczno-tetralnych), dzigki czemu aktywnie spedzaja czas w
ramach funkcjonowania Klubu. Dzigki zajeciom aktywizujaco relaksacyjnych a takze aktywnosci
ruchowej, usprawniali swoja kondycje fizyczng i psychiczng, co minimalizuje negatywne skutki
procesu starzenia si¢ 1 chordb zwigzanych z wiekiem. Aktywne warsztaty w ramach
funkcjonowania Klubu "Senior+" przyczynity si¢ do minimalizowania skutkéw procesu starzenia
si¢, samotnosci, a takze polepszenia kondycji psychofizycznej seniorow. Dzigki dziatalnosci
Klubu Senior+ seniorzy mieli mozliwo$¢ aktywnego spedzania czasu poprzez uczestniczenie w
roznych formach zaje¢ 1 warsztatow, integracji ze spolecznoscia, co zwiekszyto ich przydatnos¢
spoteczna, a takze podniosto poczucie wiasnej wartosci, co sprzyja minimalizowaniu skutkow
procesu starzenia si¢, a takze chorob (depresji), ktore dotykaja senioréw. Projekt miat i ma na celu
wspieranie, motywowanie oraz zachecanie do aktywnych form spedzania czasu wolnego, co
minimalizuje negatywne skutki procesu starzenia si¢, a takze pozytywnie wptywa na kondycje
psychofizyczng seniorow.
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Zalacznik nr 5
SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI
Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Przeciwdzialania
Narkomanii za 2021 rok

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi oraz ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii stanowia, ze
prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z profilaktyka 1 rozwigzywaniem problemow alkoholowych,
oraz przeciwdziatanie narkomanii nalezy do zadan wlasnych gminy.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Lapach dziata w oparciu

0o w/w ustawy oraz realizuje zadnia wynikajace z Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Przeciwdzialania Narkomanii na 2021 rok, ktory
zostal przyjety uchwata Rady Gminy.
7 danych Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2021 roku wynika, iz
odbyly sig:

e 2 posiedzenia ogolne ( z udziatem wszystkich cztonkow komisji),

e 8 posiedzen podzespotu ds. rozmow z wezwanymi osobami (uzaleznionymi).

Na posiedzenie komisji wezwano ogotem 45 osob, w tym:
o 32 0s0b uzaleznionych,
o [3 cztonow rodzin 0sob uzaleznionych.

Ponizszy diagram przedstawia dane Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych dotyczace wezwan na posiedzenie podzespotu ds. rozmoéw z uzaleznionymi.
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Wobec 0s6b zgloszonych podjeto dziatania:
e Przeprowadzono rozmowy interwencyjno- motywujgce, rozmowy na temat szkodliwosci
napojow alkoholowych, srodkow odurzajgcych.

o Osobom uzaleznionym zaproponowano pomoc psychologa, terapeuty ds. uzaleznien w
CUS w Lapach;
e Kierowanie/ udzielanie informacji o miejscach podjecia terapii odwykowej;
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o W przypadku dwoch osob wystano wniosek do Sgdu o orzeczenie obowigzku poddania sig¢
leczeniu odwykowemu,

e 7 0sob nie stawilo sig.

o czlonkom rodzin 0sob uzaleznionych od alkoholu zaproponowano udziat w terapii dla 0osob
wspotuzaleznionych w Poradni Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznien w Biatymstoku,
pomoc psychologa oraz uczestnictwo w grupach Al.-anon w Lapach oraz poinformowano
o przystugujgcych im prawach jesli w rodzinie wystepuje przemoc fizyczna i psychiczna,
przeprowadzono rozmowy wspierajgce.

W 2021 roku odbyto si¢ 6 posiedzen podzespotu ds. kontroli punktéw sprzedazy alkoholu,
podczas ktorych zaopiniowano 16 wnioskow w sprawie wydania zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych.

Aby eliminowa¢ niekorzystny wplyw alkoholizmu na spoteczno$¢ gminy, konieczne jest
prowadzenie dziatan o charakterze profilaktycznym oraz r6znych form promocji zdrowego stylu
zycia.

W wigkszos$ci tapskich szkot prowadzone byly diagnozy spozywania alkoholu i substancji
odurzajacych na postawie ktorych, mozna okresli¢ rozmiary probleméw dotykajacych dzieci 1
miodziez. Wszelkie dzialania w zakresie prowadzenia oddziatywan profilaktycznych
(upowszechnianie sportu i rekreacji, programy profilaktyczne, itp.), s3 jedng z najskuteczniejszych
form =zapobiegania negatywnym zjawiskom wystepujacym w miejscowych placowkach
o$wiatowych. Szczegolnie wazna rol¢ odgrywaja programy profilaktyczne, ktore realizowane sa
przez wszystkie szkoty na terenie Gminy i podlegaja ciaglej ewaluacji, dzigki czemu na biezaco
uwzgledniajg istniejace w Srodowisku potrzeby. Zajecia profilaktyczne na terenie szkot
prowadzone sg przez pedagogoéw szkolnych i psychologéow i obejmuja wybrane klasy. Ponadto
prowadzone s3 zajecia o charakterze wspierajacym dla ucznidéw zagrozonych patologig 1
wykluczeniem spotecznym w formie indywidualnej i grupowej w zaleznosci od potrzeb.

Funkcjonariusze Policji w Lapach prowadzili z ramienia jednostki systematyczne spotkania
profilaktyczne w placowkach o$wiatowych poswigcone problematyce spozywania alkoholu,
zazywania §rodkéw odurzajacych, palenia wyrobdéw tytoniowych w ramach ktorych szczegdlny
nacisk skoncentrowano na konsekwencjach jakie niosg za sobg wskazane uzywki. Cykliczne
spotkania asystenta ds. Nieletnich i Patologii jak rowniez dzielnicowych, z mtodzieza jak rowniez
rodzicami, mialy na celu poszerzenie problematyki odpowiedzialno$ci prawnej nieletnich zarowno
w obszarze przejawow demoralizacji, czynow karalnych/zabronionych powiazanych z
przytoczonymi w/w zagadnieniami. Stata wspdlpraca z kadra pedagogiczng, dyrekcja szkot,
rodzicami, kadrg pracownicza MOPS stuzyly pedagogizacji majacej na celu poszerzenie zakresu
kompetencyjnosci w zakresie rozpoznania zrodla zagrozenia, diagnozy przejawdw demoralizacji,
czynow karalnych, a w dalszym nastgpstwie wyposazenie uczestnikow w umiejetne radzenie sobie
w sytuacjach trudnych. Wielokrotne spotkania funkcjonariuszy z KP w Ltapach dotyczacych
mtodziezy sprawiajacej problemy wychowawcze, stuzyly wsparciu kompetencji rodzicielskich,
wypracowaniu strategii dziatania na rzecz rodzin dysfunkcyjnych zar6wno w obszarze wspotpracy
z pracownikami MOPS jak réwniez Sadu Rodzinnego.

Gminna Komisja Rozwigzywani Probleméw Alkoholowych w Lapach w listopadzie 2021
roku na stronie internetowej CUS w Lapach zamiescita dwa filmy: W sieci. Zalogujesz si¢ do zycia
— nim bedzie za pdzno? oraz film: Umiar. Powiedz do$¢ alkoholowi, nim przekroczysz granice.
Glownym zalozeniem projektu jest profilaktyka oraz edukacja mlodziezy, a takze
przeciwdziatanie problemowi uzaleznieniom dzieci. Scenariusz projektu zostal opracowany we
wspotpracy z Majg Pisarek — psycholog dziecigcg oraz terapeutky. Projekt jest narzedziem
edukacyjnym, ktore z powodzeniem moze by¢ wykorzystywany w szkole np. podczas lekcji
wychowawczej. Ponadto z filmami $cisle powigzane sg dwie gazetki Pandemia” 1 ,,Alkoholizm”
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w wersji papierowej i elektronicznej. Wersje papierowe nieodptatnie dotgczone byly do Gazety
Lapskiej w styczniu 2022 roku. Do szkét zostaty tez wystane wiadomo$ci o mozliwo$ci
wykorzystania filméw na godzinach wychowawczych.
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Zalacznik nr 6
SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI
Programu przeciwdzialania przemocy oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie
na lata 2021-2025
za rok 2021

W marcu 2021 uchwata Rady Gminy w Lapach zostal przyjety Gminny Program
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy
Lapy na lata 2021-2025.

Celem Zespolu Interdyscyplinarnego jest przede wszystkim, skoordynowanie wszelkich
dziatan instytucji i organdéw zaangazowanych w niesienie pomocy osobom krzywdzonym, szybkie
i skuteczne podejmowanie dzialan zmierzajagcych do zapewnienia bezpieczenstwa oraz
zatrzymania przemocy w rodzinie.

Zespot Interdyscyplinarny to grupa specjalistow prezentujacych rézne dziedziny,
wspotpracujacych ze sobg w celu budowania lokalnego systemu wsparcia dla rodziny zgodnie z
zapisami ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz zsynchronizowania i
wypracowania standardow wspolpracy przedstawicieli r6znych grup .

W roku 2021 do Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
wptyneto 49 formularzy ,Niebieska Karta —A”, a 48 ,Niebieskich Kart- A” wszczynajacych
procedure ,,Niebieskie Karty”. Wszystkie karty zostaty sporzadzone przez jednostki Policji.

Dane pokazuja, iz Niebieskie Karty najczesciej sporzadzata Policja, gdyz to ona jest pierwsza
instytucja reagujaca na przemoc w rodzinie i wszczynajaca procedure. Nastepnie o zaistnialej
sytuacji informowany jest Osrodek Pomocy Spotecznej, a od sierpnia 2022 CUS w Lapach, ktory
zapewnia obsluge organizacyjno- techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego i powoluje grupy
robocze. Grupy Robocze podczas dokonywania rozeznania w sytuacji rodzin, w ktorych wszczeto
procedurg podejmuja szereg dziatan.

Sa to m.in. dziatania polegajace na :

e motywowaniu do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych,
podjeciu terapii matzenskiej lub rodzinnej,
przydzielenie asystenta rodziny,
monitorowanie sytuacji rodziny przez dzielnicowego 1 pracownika socjalnego,
kierowanie o0sob, ktore naduzywaja alkoholu na spotkanie Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
motywowanie do podjecia terapii uzaleznien,
przeprowadzanie rozméw motywujaco- wspierajacych,
przeprowadzanie rozméw informacyjno- pouczajacych,
udzielanie informacji o formach pomocy udzielanych przez Centrum Ushug
Spotecznych w Lapach i placowkach, instytucjach $wiadczacych pomoc osobom
do$wiadczajacym przemocy w rodzinie, umozliwienie skorzystania z poradnictwa
specjalistycznego: psychologicznego, prawnego (m.in. pozwy o rozwdd, alimenty,
separacje).
e praca socjalna m.in. celem okre§lenia sytuacji materialno- bytowej 1 wskazania

ewentualnych mozliwo$ci wsparcia w tym zakresie (np. pomoc finansowa) ,

e wspdlpraca z pedagogami szkolnymi w zakresie sytuacji edukacyjnej, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

e wspolpraca z Sadem Rejonowym w Biatymstoku, kuratorami zawodowymi 1
spotecznymi.

W ramach prac LZI w 2021 roku odbyty si¢ cztery posiedzenia i 117 spotkan grup roboczych.
Pomocg w ramach grup roboczych objeto 48 rodzin w ktorych Procedura ,,Niebieska Karta”
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zostata wszczgta w 2021 roku 1 15 rodzin w ktérych procedura byta kontynuowana.
Sprawy, ktorymi zajmowaly si¢ grupy robocze dotyczyly m.in.:
e stosowania przemocy wobec malzonki/a lub konkubenta- 29 spraw;
e stosowania przemocy ze strony dorostego dziecka wobec rodzica- 10spraw;
e stosowania przemocy wobec osoby starszej przez cztonka rodziny- 8 sprawy.

W 32 przypadkach w rodzinach objetych procedurg NK odnotowano problem alkoholowy,

badz problem z narkotykami.

Jednoczesnie, na dzien 31 grudnia 2021 roku tacznie grupy robocze podjety decyzje o
zakonczeniu procedury ,,Niebieska Karta” z uwagi na zakonczenie przemocy w rodzinie oraz
zrealizowanie indywidualnego planu pomocy w 45 przypadkach, dotyczy to tez procedur
wszczetych w 2020 roku.

Grupy robocze podejmowaty zadania sprzyjajace zmianie sytuacji rodziny, jak chociazby
wzmacnianie jej zasobéw, motywowanie do realizacji przyjetych dziatan poprzez kierowanie do
specjalistow.

Z pracy i obserwacji grup roboczych wynika, ze interdyscyplinarno$¢ ma wiele zalet.
Szybki 1 pelny przeptyw informacji migdzy stluzbami spolecznymi, mozliwos¢ podjecia dziatan
zaplanowanych i skoordynowanych, nie powielajacych si¢ 1 wykluczajacych si¢ wzajemnie.

W 2021 roku Zespo6t interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w
Lapach, przy wspotpracy z CUS w Lapach, zorganizowat konkurs plastyczny dla dzieci 1
mlodziezy ze Swietlicy Socjoterapeutycznej w Lapach pt. ,,STOP PRZEMOCY” NIE BOJ SIE
REAGUJ!”. Celem konkursu byto uswiadomienie mtodym ludziom, jak negatywne skutki moze
nie$¢ przemoc. Wyeliminowanie zachowan agresywnych i przemocy, ochrona przed agresja,
zwigkszenie reagowania na stosowanie przemocy, a takze edukacja dzieci i mtodziezy w zakresie
skutkow stosowania idoswiadczania przemocy. Lacznie wplyngto 21 prac. Laureaci
konkursu otrzymali nagrody rzeczowe idyplomy, pozostali wyrdznieni i uczestnicy
konkursu otrzymajg mate upominki oraz dyplomy za udziat w konkursie. Praca zwyci¢zcy zostata
wykorzystana w ulotce promujacej przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, ktéra zostata
przygotowana przez Zespot Interdyscyplinarny w Lapach.
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desli jestes ofiarg
przemocy domowej
lub jej swiadkiem

Praca Malwiny lat 14

St

NIE BO)J SIE
REAGUI!
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Jezeli doswiadczasz lub jestes swiadkiem:

* przemocy fizycznej- bicie, popychanie;
przemocy psychicznej- krzyk| zastraszanie;
*przemocy seksualnej- zmuszanie do
niechcianych zachowan seksualnych, gwatt,
molestowanie;
*zamedbywanla niedostarczanie jedzenia,
oplekl nie podawanie lekow;
*przemocy ekonomicznej- odbieranie renty/
emerytury.

TU UZYSKASZ
POMOC(C!

Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w tapach- ul. Gtéwna 50,
tel:85:883 50 22

Centrum Ustug Spotecznych- ul. Gtéwna 50,
8571527 18, 8571525 50

Komisariat Policji w tapach- ul. Gtdwna 5

Prokuratura Rejonowa w Biatymstoku, Sad
Rejonowy w Biatymstoku- ul. Mickiewicza 103

Niebieska Linia- 800 120 002 (catodobowo)
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Zalacznik nr 7
Roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz potrzeby
zwigzane z realizacja zadan

Roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny
oraz potrzeby zwiazane z realizacjq zadan

Rola asystenta rodziny polega na catosciowym
wspieraniu  rodziny = wychowujacej dzieci  zagrozone
wykluczeniem spotecznym, min. poprzez zmian¢ stosunku
0s6b w rodzinie do wilasnej sprawczosci, podniesienie ich
samooceny, wzbudzenie wiary we wiasne sily, a takze pomoc w
prowadzeniu gospodarstwa domowego. Dzialania asystenta
rodziny maja wspomaga¢ rozwdj kompetencji wszystkich
cztonkéw rodziny, zaréwno rodzicow jak i dzieci, do czego
przyczynia si¢ indywidualne podejscie do rodziny 1 jej
probleméw. Asystent rodziny nie przejmuje realizacji dziatan za rodzing, a jedynie wspiera ja,
pokazuje jakie efekty przyniesie ich praca.

Przywrocenie prawidtowego funkcjonowania rodzin jest najwigkszym zyskiem dla
spotecznosci lokalne;.

W roku 2021 pomocg 4 asystentow rodziny zatrudnionych w Miejskim Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Lapach/Centrum Ustug Spotecznych objetych byto 37 rodzin zamieszkujacych na
terenie miasta i gminy Lapy, w ktorych przebywato 71 dzieci.

Rodziny te deklaruja, Ze to problemy socjalne najbardziej ich przyttaczaja, powoduja brak
poczucia stabilizacji. Do przyktadéw spraw, jakimi asystenci zajmowali si¢ w toku swojej pracy
w roku 2021 zaliczy¢ nalezy przede wszystkim: zwigkszenie zasoboéw finansowych na biezace
funkcjonowanie rodziny, sprawy mieszkaniowe: zadluzenia w oplatach, media; realizacja
zaleglych 1 biezacych spraw urzedowych; dostep do lekarzy 1 innych specjalistow; realizacja
uprawnien: renty, emerytury, $wiadczenia rodzinne, ubezpieczenia, orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci; pomoc dzieciom: §wietlica, dozywianie w szkole, pomoc w odrabianiu lekcji,
wsparcie w sytuacjach trudnych( pandemia Covid -19, zdalne nauczanie, kwarantanna).

Asystenci rodziny podejmowali rowniez szereg dzialan przyczyniajacych si¢ do
podnoszenia umiejetnosci wychowawczych rodzicow, a takze wypelniania przez nich
obowigzkow na rzecz domu 1 rodziny. Nalezy zatem wskaza¢ na: motywowanie do korzystania z
poradnictwa rodzinnego, udzialu w terapii uzaleznien, szkotach dla rodzicow, ktére doskonala
umiejetnosci wychowawcze, w kursach zawodowych, co zwigkszy szanse na poszukiwanie pracy,
prowadzenie pogadanek dotyczacych: umiejetno$ci gospodarowania budzetem, higieny,
umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego.

Ponizej przedstawiono tabele dotyczaca rodzin objetych pomocg asystenta w 202 1roku.

Liczba rodzin objetych pomocg w formie | 37
asystenta rodziny w 2020 roku
Liczba rodzin, z ktérymi asystent zakonczyt | 16
prace w 2021 roku, w tym:
. ze wzgledu na poprawe | 1
funkcjonowania
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. ze  wzgledu na  zaprzestanie | 11
wspoOtpracy przez rodzing

. ze wzgledu na brak efektow 1
. ze wzgledu na zmiane metody pracy | 3
liczba dzieci 71
w tych rodzinach:

. przebywajacych w domu 82
. przebywajacych w instytucjonalnej | 8
pieczy zastepczej

rodziny wielodzietne 10
rodziny niepetne 13

Tabela 1 Liczba rodzin obj¢tych pomoca w formie asystenta rodziny w 2021 roku

Asystent rodziny po zakonczeniu pracy przez okres 6 miesigcy monitoruje sytuacje w
rodzinie.

W 2021 roku na podstawie postanowienia Sadu do wspotpracy z asystentem zobowigzana
byta 2 rodziny.

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Lapy na lata 2017-2020 oparty jest na
wzajemne] wspoltpracy i wspotudziale odpowiednich stuzb publicznych, organizacji, a takze
innych §rodowisk uprawnionych lub zobowigzanych z poszanowaniem praw czlowieka i praw
dziecka. Podstawowym narzedziem dziatania systemu wspierania rodziny jest praca z rodzing. Jest
ona wazna od momentu przezywania przez rodzing pierwszych trudno$ci oraz niezbe¢dna
wowczas, gdy w rodzinie ma miejsce powazny kryzys, zagrazajacy dobru dziecku. Rodzina, w
wyniku podje¢tej z nig pracy powinna osiggnaé¢ zdolnos¢ prawidtowego funkcjonowania na tyle,
aby bezpieczenstwo dzieci nie bylo zagrozone.

Podobnie jak w latach ubieglych, wspodtpraca interdyscyplinarna na rzecz wspierania
dziecka i rodziny odbywata si¢ na dwoch ptaszczyznach. W MOPS/CUS w Lapach polegata ona
na wspotdziataniu asystentow rodziny z pracownikami socjalnymi oraz pracownikami pozostatych
dzialéw. W ramach swoich obowiazkéw zawodowych podejmowali oni roéwniez wspotprace z
przedstawicielami innych instytucji oraz urzedow, ktore realizujg zadania na rzecz dziecka 1
rodziny. Wspoélpraca ta miata charakter konsultacji, wymiany informacji oraz wspdlnie
podejmowanych dziatan, zmierzajacych do poprawy sytuacji zaréwno rodzin z dzieémi, jak 1
rodzin ubiegajacych si¢ o przejecie opieki nad swoimi dzieémi przebywajacymi w pieczy
zastepczej.

Asystenci rodziny byli w staltym kontakcie m.in. z kuratorami sadowymi,
funkcjonariuszami policji, pedagogami szkolnymi, pielegniarkami S$rodowiskowymi oraz
koordynatorami rodzinnej pieczy zastgpczej 1 opiekunami dzieci przebywajacych w placowkach
opiekunczo-wychowawczych.

Dziataniem na rzecz wspierania rodziny, bedacym przyktadem wspotpracy interdyscyplinarne;j jest
takze wspotpraca asystentow rodziny z LZI.. Pracownicy powotywani sg do grup roboczych
prowadzacych dziatania wspierajace rodziny dotknigte przemoca.
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