ZARZADZENIE nr 71/2022
BURMISTRZA LAP
z dnia 9 czerwca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konKkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. H. KoHataja w Uhowie, dla ktérej organem prowadzacym jest gmina F.apy

Na podstawie art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.), art. 63 ust. 1 w zwiazku z art. 29 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z
p6zn. zm.) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. H. Koltataja
w Uhowie, Uhowo ul. Szkolna 19, 18-100 Lapy.

§ 2. Ogloszenie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie, o ktorym mowa w § 2, bedzie zamieszczone na stronie internetowe]
gminy Lapy oraz na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Miejskiego w Lapach.

§ 4. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zakacznik

do zarzgdzenia nr 71/2022
Burmistrza L.ap

z dnia 9 czerwca 2022 r.

OGLOSZENIE

Burmistrz Eap oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Szkoly Podstawowej im. H. Kolataja w Uhowie (adres: Uhowo ul. Szkolna
19, 18-100 Eapy), dla ktorej organem prowadzacym jest gmina Lapy

I. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okre$lone dla dyrektora
szkoly podstawowej w rozporzadzeniu Ministra Edukacji z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.

1449),

tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia tacznie nastgpujgce wymagania:

1Y)

2)

3)

4)

5)

6)
7

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole podstawowe;;
ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
z p6zn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktore]



8)

9)

mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pozn. zm.), oraz nie toczy si¢
przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne przestepstwo lub umys$lne
przestepstwo skarbowe;

nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U. z 2021
r. poz. 289);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t].
Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
tlumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut
zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej, oraz speinia
wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.

II. WYMAGANE DOKUMENTY

1Y)

2)

4)

Kandydat przystepujacy do konkursu sktada nastepujace dokumenty:

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej im. H. Koltataja w Uhowie,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosei
informacjg o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

o$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppkt 2:
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia,



5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopmia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, 2z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o§wiatg,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o j¢zyku polskim (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studioéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegltego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestepstwo lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289),

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianju informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 1633) — dotyczy kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poséwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego,

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie by} prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz.
U. 22021 r. poz. 1762 z pdzn. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.J. Dz.
U. 22022 r. poz. 574 z pézn. zm.),

15) oéwiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$é¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z
pelni praw publicznych,

16)na zalaczonym druku klauzule zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
przeprowadzenia konkursu i klauzul¢ informacyjna.



111 SPOSOB I TERMIN SKEADANIA OFERT

1) Oferty w formie papierowej nalezy sktada¢:
e w zamknictych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem
zwrotnym kandydata oraz dopiskiem:

,KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA Szkoly Podstawowej im. H. Kollgtaja
w Uhowie”

e W terminie do dnia 24 czerwca 2022 r. do godz. 15.30 na adres:
Urzad Miejski
ul. Gen. WL Sikorskiego 24
18-100 Lapy

lub osobiscie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Lapach pokéj 103.
2) Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

IV. SPOSOB POWIADOMIENIA KANDYDATOW O TERMINIE
I MIEJSCU PRZEPROWADZENIA POSTEPOWANIA KONKURSOWEGO

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.



