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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ustawy z 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej gmina i powiat oraz samorzad wojewddztwa zobowigzani sg do sporzadzenia corocznie oceny zasobow
pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spoteczno-demograficznej, ktéra w szczegélnosci winna obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe,
naktady finansowe ponoszone na zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej. Niniejsza analiza opisuje ww.
sytuacje w gminie tapy.

Jest to gmina miejsko-wiejska, lezaca w powiecie biatostockim. Gmina tapy graniczy z gminami: Choroszcz, Turo$n Koscielna, Suraz, Poswigtne, Sokoty. Siedzibg gminy jest
miasto tapy. Powierzchnia gminy tapy wynosi 128 km2, co stanowi 4,27% powierzchni powiatu, 0,63 % powierzchni wojewodztwa podlaskiego. Gestos¢ zaludnienia w gminie
wynosi w 2022r. 158,92 osoby na 1 km2.

Ponizej prezentujemy szczegdtowe dane o: sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze spotecznej, korzystajacych z pomocy i wsparcia, $wiadczeniach pomocy
spotecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy spotecznej, srodkach finansowych na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach polityki
spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego, aktywnosci projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej, wspétpracy z organizacjami
pozarzagdowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy tapy.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Wedtug stanu na 31 grudnia 2022, liczba ludnos$ci gminy Lapy wyniosta 20 342 osoby, z czego 10 479 osob to kobiety, a 9863 to mezczyzni. Liczba mieszkancéw gminy tapy
zmniejszyta sie w poréwnaniu z rokiem 2021 o 1313 os6b.

Struktura ludnosci gminy przedstawiata sig nastepujaco: osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity 17,81%, osoby w wieku produkcyjnym 58%, a w wieku poprodukcyjnym
24,19% i jest poréwnywalna z rokiem 2021.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2022 stosunek liczby os6b pozostajacych bez pracy do ogélnej liczby oséb w wieku produkcyjnym w gminie wynosit 6,25% (w 2021r wynosit
6,81%) .

Liczba os6b bezrobotnych w 2022 roku w gminie tapy wynosita 737 oséb, w tym 301 kobiet, 436 mezczyzn. Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w tapach zmniejszyta si¢ w poréwnaniu z rokiem 2021 o 136 oséb.

W zasobach infrastruktury spotecznej gminy znajduja si¢ 2 ztobki, w tym 1 Zztobek samorzadowy przy ul. Polnej oraz ztobek “Malucholandia” w tapach, prowadzony
przez Stowarzyszenie “Kul-Turysta” przy ul. Matejki dysponujacy 40 miejscami, 2 przedszkola samorzadowe.W oddziatach przedszkolnych w szkotach i przedszkolach jest
776 oraz 90 miejsc przedszkolnych w szkole katolickiej. Do szkét na terenie naszej gminy uczeszcza 1395 dzieci i mtodziezy.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace demografii (liczbe ludnosci w podziale na pte¢ i grupy wiekowe), rynku pracy (liczbe
osob bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale, liczbg os6b bezrobotnych z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej) i
infrastruktury spotecznej (liczba ztobkdw, liczba opiekunéw dziennych, liczba miejsc w ztobkach, liczba dzieci ktérym nie przyznano miejsca) oraz w formie tabelarycznej
informacje o infrastrukturze spotecznej zawierajace dane wtasne jednostki dotyczace: liczby mieszkan komunalnych, socjalnych, liczby oséb oczekujacych na mieszkania
komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, liczby klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw oraz liczby hospicjéw na terenie
gminy tapy.



Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i pici

Grupa wiekowa | mezczyzna kobieta

0-3 357 359
4-6 311 302
7-18 1150 1145
wiek produkcyjny 6443 5357
60-64 922
65-74 1200 1475
75-79 265 382
80+ 330 698
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Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i pici

Grupa wiekowa | mezczyzna kobieta

10-18 855 844
wiek produkcyjny 5959 4912
60-64 671
65-74 1447 1658
75-79 701 833
80+ 1094 1722

Prognozowana liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici
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Liczba osbéb bezrobotnych, liczba dtugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb

bezrobotnych z prawem do zasitku (poziom powiatu)
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Status Ogoétem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogotem 3753 2104 1649
Bezrobotni z prawem do 635 306 329
zasitku
Diugotrwale bezrobotni 2 063 1154 909

Bezrobotni ogétem

Bezrobotni z prawem do zasitku

|l Kobiety

Il Mezczyzni

Dtugotrwale bezrobotni




Wykres prezentuje liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

Powiat Wojewddztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogotem 1649 2104 14 226 16 959 435508 375290
Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 329 306 2 009 2071 65 105 50187
Osoby dlugotrwale bezrobotne 909 1154 8 001 9390 237 119 181 721
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Wskaznik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany
jako stosunek liczby os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej z powodu
bezrobocia do liczby os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy ogoétem.

Rok Wskaznik
2018 72%
2019 67%
2020 64%
2021 66%
2022 61%
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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Jednostka terytorialna Miara Wartos¢ liczbowa

Gmina Liczba dzieci w Ztobkach 95,00

Gmina Liczba oséb zatrudnionych 18,00
na stanowisku opiekuna

Gmina Liczba ztobkow 2,00

Powiat ($rednia) Liczba dzieci w Ztobkach 38,00

Powiat ($rednia) Liczba os6b zatrudnionych 6,67
na stanowisku opiekuna

Powiat ($rednia) Liczba ztobkow 1,27

Wojewodztwo (Srednia) | Liczba dzieci w ztobkach 43,64

Wojewddztwo (Srednia) | Liczba oséb zatrudnionych 6,97
na stanowisku opiekuna

Wojewddztwo ($rednia) | Liczba Ztobkow 1,14

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina

Powiat ($rednia)

[l Liczba dzieci w zlobkach
|l Liczba os6b zatrudnionych na stanowisku opiekuna

W Liczba Ztobkow

Wojewodztwo ($rednia)




Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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Jednostka terytorialna Miara Wartos$¢ liczbowa

Gmina Brakujgce miejsca dla 20,00
dzieci w Ztobkach

Powiat ($rednia) Brakujgce miejsca dla 12,47
dzieci w Ztobkach

Wojewddztwo ($rednia) | Brakujgce miejsca dla 26,63

dzieci w Ztobkach

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

Gmina

Powiat ($rednia)

Wojewéddztwo ($rednia)

Il Brakujgce miejsca dla dzieci w Ztobkach, Wartos¢ liczbowa
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIlI)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 50 48 48
Iz_i;zits)zgg\:\i’o;:]?r\:\;ziozonych na mieszkanie komunalne 2 14 14 14
\Iﬁlig?azmmi’;esrzﬁ(z:ﬁ1s:ocjaInych (lokali) 3 13 13 13
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjalne 4 18 32 32
Liczpa wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 1 o 0
socjalnego

Liczba klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw 6 4 4 4
Liczba hospicjow 7 0 0 0
Liczba os$rodkéw dla cudzoziemcow 8 X X X

* Wielkos$¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwos$ci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac¢ liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2022".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypetniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Pomoc i wsparcie w gminie Lapy na podstawie ustawy o pomocy spotecznej w 2022 roku uzyskato 1656 osdb, co stanowito 8,14% wszystkich mieszkancow gminy. W roku
oceny, w stosunku do 2021 roku, faczna liczba oséb korzystajacych z pomocy i wsparcia zmniejszyta sie o 162 osoby. Natomiast liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenie
z pomocy spotecznej zmniejszyta sie w stosunku do roku poprzedniego o 67 rodzin. W przypadku diugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej ich liczba osiagneta
poziom 729 oséb, co oznaczato spadek w stosunku do roku 2021 o 56 os6b.

W gminie Lapy najczesciej wystepujacymi przyczynami trudnej sytuacji zyciowej oséb i rodzin a jednoczes$nie powodami ubiegania si¢ o pomoc spoteczng, wskazanymi przez
Centrum Ustug Spotecznych w 2022 roku byto kolejno: ubéstwo, bezrobocie, diugotrwata lub cigzka choroba, niepetnosprawnos¢, potrzeba ochrony macierzynstwa.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby rodzin i oséb w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na
wiek i pte¢, wskaznika deprywacji lokalnej *, liczby dtugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na pte¢ i grupy wiekowe, liczby oséb i rodzin korzystajacych
ze $wiadczen pienigznych i niepienigznych, liczby oséb korzystajacych z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
liczby rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego, wskaznika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej, wskaznika kontraktu
socjalnego w podziale na typy, wskaznika projektéw socjalnych.

* Wskaznik deprywacji lokalnej wyraza stosunek liczby oséb w rodzinach pobierajacych $wiadczenia pomocy spotecznej do ogélnej liczby mieszkancéw w przeliczeniu na 1
000 osob. | jest tozsamy z Odsetkiem mieszkancéw korzystajacych z pomocy spotecznej
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Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczen na podstawie wydanych decyzji

= \Wojewddztwo (Srednia)
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Liczba $wiadczeniobiorcow
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Gmina 1933 1824 1649 1537 1387 1172 1134
Powiat ($rednia) 527 475 424 386 338 308 291
Wojewddztwo (Srednia) 536 480 438 410 375 325 315
Liczba $wiadczeniobiorcow
2 400
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0
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wypfaconych $wiadczen

Liczba oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby

Grupa Ogoétem Kobiety Mezczyzni
0-17 549 263 286
Produkcyjny 792 333 459
Poprodukcyjny 98 73 25
0-17
< B Mezczyzni
-§ Produkcyjny B Kobiety
Poprodukcyjny
0 150 450 600 750 900

Liczba os6b pobierajacych $wiadczenia
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Wskaznik deprywacji lokalnej

9,00%

7,50%

6,00%

4,50%

3,00%

1,50%

0,00%

Rok Wskaznik deprywacji lokalnej
2017 8,26%
2018 7,50%
2019 7,00%
2020 6,36%
2021 5,43%
2022 5,50%

2017

2018

2019 2020

Il Wskaznik deprywac;ji lokalnej

2021

2022
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Liczba rodzin i liczba os6b w rodzinach korzystajgcych z pomocy spotecznej
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Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2016 1391 3077
2017 1265 2822
2018 1115 2 545
2019 1131 2570
2020 1032 2212
2021 932 2001
2022 861 1791

Korzystajacy z pomocy spotecznej
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Liczba kobiet korzystajgcych z pomocy spoteczne;j

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2017 2018 2019 2020 2021 2022
tapy 0-17 389 351 362 313 262 263
Produkcyjny 586 522 451 476 407 333
Poprodukeyjny 48 42 72 83 72 73
Powiat ($rednia) 0-17 69 58 53 45 38 41
Produkcyjny 147 126 112 106 94 88
Poprodukcyjny 32 35 37 36 35 33
Wojewddztwo (Srednia) | 0-17 69 62 56 49 41 54
Produkcyjny 138 122 109 102 90 93
Poprodukeyjny 32 34 35 29 30 31
Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
700
600
500
400
300
|
200
100 S
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
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m 0-17 m Produkcyjny m Poprodukcyjny
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
Poziom Wiek 2017 2018 2019 2020 2021 2022
tapy 0-17 381 356 348 326 266 286
Produkcyjny 710 578 547 622 519 459
Poprodukcyjny 13 14 24 29 32 25
Powiat ($rednia) 0-17 72 62 56 48 40 47
Produkcyjny 142 124 116 117 105 102
Poprodukcyjny 14 14 15 16 16 15
Wojewddztwo (Srednia) | 0-17 74 67 60 53 44 58
Produkcyjny 137 123 113 112 105 104
Poprodukcyjny 13 13 13 13 13 13
Liczba mezczyzn korzystajgcych z pomocy
800
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600
500 —
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300 \
200
100
0 e —
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Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej

L . Liczba
Rodzaj $wiadczenia - ’
Swiadczen
$wiadczenia niepieniezne 47 919
$wiadczenia pieniezne 7 929

14,20%

85,80%

Liczba $wiadczen

Swiadczenia
niepieniezne
Swiadczenia
pieniezne
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Liczba oséb korzystajgcych z $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba os6b
Rodzaj Swiadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Swiadczenia niepieniezne 765 709 688 534 413 473
Swiadczenia pieniezne 1070 951 862 861 766 669
Liczba oséb korzystajacych z Swiadczen pienieznych i
niepienieznych
1200 1200
1000 1000
800 800
600 600
400 400
200 200
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Rok
Il swiadczenia niepieniezne, Liczba oséb = Swiadczenia niepieniezne, Linia trendu
[l $wiadczenia pieniezne, Liczba oséb m Swiadczenia pieniezne, Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajgcych z $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba rodzin
Rodzaj swiadczenia 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Swiadczenia niepieniezne 476 426 403 312 256 266
$wiadczenia pieniezne 1042 922 846 843 752 658
Swiadczenia niepieniezne
Liczba rodzin
500 500
400 400
300 300
200 200
100 100
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Rok
Il Liczba rodzin = Trend
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|l Liczba rodzin = Trend
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegélne typy rodzin

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe 461 417 52
wieloosobowe 323 247 218
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100

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

jednoosobowe

[l Swiadczenia pieniezne

Typy rodzin

wieloosobowe

[l Swiadczenia niepienigezne
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegélne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Liczba $wiadczen

Typ rodziny Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne

bez dzieci 22874 5668 17206
jedno dziecko 2883 775 2108
dwoje dzieci 9373 636 8737
troje dzieci 11205 550 10655
czworo i wiecej dzieci 8198 250 7948
inne 624 50 574

Liczba swiadczen

28K

24K
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0K
bez dzieci dwoje dzieci czworo i wiecej dzieci
jedno dziecko troje dzieci inne

[l swiadczenia pieniezne Il sSwiadczenia niepieniezne
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN OGOLEM
UBOSTWO 489
BEZROBOCIE 483
DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 339
NIEPELNOSPRAWNOSC 200
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 124
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 103
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA 91
OCHRONY WIELODZIETNOSCI
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 69
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPEENE
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 30
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE
ALKOHOLIZM 28
SYTUACJA KRYZYSOWA 24
BEZDOMNOSC 14
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO 11
ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO
ZDARZENIE LOSOWE
NARKOMANIA

Powody udzielenia pomocy i wsparcia

ALKOHOLIZM, 28
ZDARZENIE LOSOWE, 7 BEZDOMNOSC, 14
BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYC...

UBOSTWO, 489
TRUDNOSCI W
PRZYSTOSOWANIU ...

SYTUACJA
KRYZYSOWA, 24

POTRZEBA
OCHRONY...

POTRZEBA
OCHRONY...

NIEPELNOSPRAWN...
200

NARKOMANIA, 3

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA

CHOROBA, 339

BEZRADNOSC W
SPRAWACH...

BEZRADNOSC W
SPRAWACH...

BEZROBOCIE, 483
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Gtéwne powody przyznania $wiadczen w roku

Liczba Swiadczen
Powéd przyznania Ogotem Swiadczenia niepieniezne $wiadczenia pieniezne
Diugotrwata lub ciezka choroba 24 457 21382 3075
Bezrobocie 21136 16 224 4912
Ubostwo 16 960 12172 4788
wielodzietnos¢ 14 421 13 857 564
Niepetnosprawnos¢ 12 932 10 350 2582

Liczba $wiadczen

Bezrobocie

Diugotrwata lub
ciezka choroba

Niepetnosprawnos¢

Ubostwo

wielodzietnosc¢

0K 5K

M swiadczenia pieniezne

10K 15K 20K 25K 30K

M Swiadczenia niepieniezne
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Gtéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

Typ rodziny = Typ rodziny = Typ rodziny Typ rodziny
Powéd przyznania Ogotem | 1-osobowa = 2-osobowa | 3-osobowa = 4 i wiecej oséb
Bezrobocie 488 287 44 53 104
Ubostwo 484 303 42 45 94
Diugotrwata lub ciezka choroba 335 204 43 29 59
Niepetnosprawnos¢ 207 143 16 14 34
wielodzietnos¢ 89 89

Liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia wg powodow

1 Bezrobocie Typ
rodziny

2 Ubostwo Typ
rodziny

3 Dhlugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny

4
Niepetnosprawnos¢
Typ rodziny

5 wielodzietno$¢
Typ rodziny

0

B 4 iwiecej os6b

100

B 3-osobowa

200

B 2-osobowa

300 400 500

Il 1-osobowa

600
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Liczba oséb korzystajgcych ze ustug opiekunczych

Rok L|czPa
oso6b

2017 26
2018 20
2019 37
2020 38
2021 34
2022 43
Liczba oséb

50

45
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35
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25
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15

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Rok

m |iczba os6b mm Linia trendu



Liczba oséb korzystajgcych z specjalistycznych ustug opiekunczych

Liczba

NS oso6b

2017
2018
2019
2020
2021
2022

o/ o|lo = | 0O |O

Liczba oséb

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Rok

m |iczba os6b mm Linia trendu
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Liczba oséb korzystajgcych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi

Rok L|czlba
osb6b

2017 5
2018 7
2019 6
2020 6
2021 8
2022 8
Liczba oséb

9

8

6

4

3

2

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Rok

m Liczba os6b mm Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach

2017

2018

2019

2020

2021

2022

Poradnictwo specjalistyczne

79 97

108
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147

96

180

150

120

90

60

30

2017

Liczba rodzin

2019
Rok

2020

m Liczba rodzin = Linia trendu

2021

2

022
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych
pracg socjalng do rodzin oséb, ktérym przyznano $wiadczenie pomnozony przez

100%
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Wskaznik pracy socjalnej 85,92% | 83,66% | 101,40%  98,27%| 99,05% | 86,30%
Licztal rodzin, kiorym 1222 1077 1002 923 841 774
przyznano $wiadczenia
Praca socjalna ogétem 1050 901 1016 907 833 668
Wskaznik pracy socjalnej
1400 140,00%
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Wskaznik pracy socjalnej

200

2017

2018

2019

Rok

2020
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Il Liczba rodzin, ktorym przyznano $wiadczenia
[l Praca socjalna ogétem
m Warto$¢ wskaznika pracy socjalnej

2022

120,00%

100,00%

80,00%
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40,00%

[sujeos Aoeid eyjiuzessm 2souepn

20,00%

0,00%
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Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin

Udzielone $wiadczenia

2017 2018 2019 2020

2021 2022

Interwencja kryzysowa

3 2 4

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowe;j

12

10

Liczba rodzin, Linia trendu

2017 2018

2019 2020
Rok

m Liczba rodzin mm Linia trendu

2021 2022
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Kontrakt socjalny
Wskaznik obliczany jako udziat oséb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogdélnej liczbie oséb nim objetych

Rok | Praca socjalna . Liczba os6b objetych
Liczba kontraktami/projektami
kontraktoéw/projektow . proy .
socjalnymi

KONTRAKT 6 6
SOCJALNY czes¢ A

2019
KONTRAKT 11 1
SOCJALNY czes¢ B
KONTRAKT 0 0
SOCJALNY czes¢ A

2020 KONTRAKT
SOCJALNY czes¢ B >0 >6
KONTRAKT 0 0
SOCJALNY czes$¢ A

2021 KONTRAKT
SOCJALNY czesc¢ B 2> %
KONTRAKT 0 0
SOCJALNY czes¢ A

2022 KONTRAKT
SOCJALNY czesc B >7 >7

Liczba kontraktéw/projektow
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Liczba oso6b objetych kontraktami/projektami socjalnymi
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Liczba projektéw socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

2017 2018 2019 2020 2021 2022

LICZBA
KONTRAKTOW/PROJEKTOW 8 0 0 3 0
SOCJALNYCH

LICZBA OSOB OBJETA
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 124 0 0 206 0
SOCJALNYMI

240

206
200

160

124
120

©
o

Wskaznik pracy socjalnej

40

0 0 0 O 3 0 0 0 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Rok

Il LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
[l LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI



Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

4.000,00K zt
3 500,00K zt
3 000,00K zt
2 500,00K zt
2 000,00K zt
1 500,00K zt
1 000,00K zt

500,00K zt

0,00K zt
2018

Rok Kwota $wiadczen pienieznych
2018 3219 688,45 zt
2019 3256 994,24 zt
2020 3423273,78 z
2021 3173 887,53 zt
2022 3012 560,55 zt

Kwota swiadczeh pienieznych

_—g

m Kwota Swiadczen pienieznych

2019

2020 2021 2022
Rok

m Linia trendu



Podstawowe statystyki dla $wiadczen pienieznych

Poziom Wiersz Liczba Swiadczen
Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 3991
RAZEM - ZASILK| STALE - OGOLEM 1008
Powiat ($rednia) RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM 706
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 444
Wojewo6dztwo ($rednia) | RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 704
RAZEM - ZASIkKI STALE - OGOLEM 435
Kraj ($rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM 544
RAZEM - ZASILK| STALE - OGOLEM 683

4500
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3500
3000
2500
2 000
1500
1000

500

0
RAZEM - ZASIkKI OKRESOWE - OGOLEM

Il Gmina
Il Wojewodztwo (Srednia)

Liczba Swiadczen

Wiersz

[l Kraj (srednia) [l Powiat ($rednia)

RAZEM - ZASIkK| STALE - OGOLEM
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA

w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA
Liczba oséb 1 1818 1656 1656
OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE
Liczba oséb 2 1172 1134 1134
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 785 729 729
Wiek 0-17 4 366 41 41
Wiek produkcyjny * 5 700 623 623
Wiek poprodukcyjny ** 6 106 99 99
Liczba rodzin 7 841 774 774
Liczba oséb w rodzinach 8 1818 1656 1656
w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)
Ogotem 9 605 557 557
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 400 342 342
Wiek 0-17 " 180 199 199
Wiek 18-59 12 350 285 285
Wiek 60 lat i wiecej 13 75 73 73
OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY
Liczba oséb ogétem 14 959 810 810
Liczba rodzin 15 959 804 804
Liczba oséb w rodzinach 16 1426 1656 1656
KONTRAKT SOCJALNY
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogétem 17 55 57 52
Liczba oséb objetych kontraktem socjalnym - ogétem 18 96 57 52

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyzni 18-64 lat
** wiek poprodukeyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, mezczyzni 65 i wiecej
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3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS oraz MOPS, MOPR

Pomoc i wsparcie w gminie Lapy z pomocy spotecznej w 2022 roku w postaci $wiadczen pienieznych uzyskato 658 rodziny, zas w postaci $wiadczen niepienieznych 266
rodzin.

Odptatno$é gminy za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej dotyczyta 23 osob.

W gminie funkcjonowato 3.asystentéw rodziny, ktérzy objeli swojg opieka 37 rodzin.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej w podziale na zasitki state, okresowe oraz
celowe, liczby asystentdw rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby oséb objetych praca asystenta rodziny.
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych pracg asystenta rodziny

2018

2019

2020

2021

2022

Liczba asystentéw rodziny w gminie

4

4

5

Liczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny
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37

28

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin
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= | iczba asystentow rodziny w gminie
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mm | iczba rodzin, ktére korzystaty z ustug asystentéw rodziny

2022
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR

wypetniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022

Prognoza 2023

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY
Liczba oséb 1 102 94 94
Kwota $wiadczen w ztotych 2 579 315 617 880 617 880
W tym: (wiersze 3-6)
Zasitek staly dla os6b samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 91 86 86
Kwota $wiadczen w zlotych 4 534 861 589 943 589 943
Zasitek staty dla osoby w rodzinie
Liczba oséb 5 13 9 9
Kwota $wiadczen w ziotych 6 44 454 27 937 27 937
ZASILEK OKRESOWY
Liczba oséb 7 594 515 515
Kwota $wiadczen w ztotych 8 1915 621 1826 747 1826 747
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba os6b 9 460 402 402
Kwota $wiadczen w ztotych 10 1475982 1436 730 1436 730
Zasitek okresowy z tytutu dtugotrwatej choroby
Liczba oséb 1" 64 49 49
Kwota swiadczen w ziotych 12 139 383 135292 135292
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 63 57 57
Kwota $wiadczen w ziotych 14 79 477 65 324 65 324
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawnien
do swiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia spotecznego
Liczba oséb 15 0 0 0
Kwota $wiadczen w ztotych 16 0 0 0
Zasitek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w ziotych 18 0 0 0
ZASILEK CELOWY
Liczba oséb 19 457 387 387
Kwota $wiadczen w ziotych 20 661 888 548 204 548 204
W tym: (wiersze 21 - 22)
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 21 432 358 358
Kwota $wiadczen w ziotych 22 616 590 534 405 534 405

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba oséb 23 0 0 0

Kwota $wiadczen w zlotych 24 0 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSILEK OGOLEM
Liczba oséb 25 391 424 424
Kwota $wiadczen w zlotych 26 329 214 498 049 498 049

W tym: (z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI

Liczba oséb 27 366 418 418

Kwota swiadczen w ziotych 28 322972 490 427 490 427

W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
Swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU™"
Liczba osdéb 29 391 424 424
Kwota $wiadczen w ziotych 30 329 214 498 049 498 049

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba oséb 31 366 418 418

Kwota $wiadczen w ziotych 32 322972 490 427 490 427

SCHRONIENIE - OGOLEM

Liczba oséb 33 2 1 1
Kwota $wiadczen w ziotych 34 8132 4328 4328
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 36 0 0 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba oséb 37 3 4 4

Kwota $wiadczen w ziotych 38 9930 10 252 10 252

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba oséb 39 26 23 23

Kwota $wiadczen w ztotych 40 823 844 933 685 933 685

WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny 41 37 28 28
Liczba rodzin wspierajgcych 42 0 0 0
Liczba asystentow rodziny 43 3 3 3

Odpfatnos¢ za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w

44 425771 635 189 635 189
ztotych

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

W 2022 roku catkowita kwota przyznanego $wiadczenia w formie $wiadczenia wychowawczego w ramach Programu "Rodzina 500+" wyniosta 7 786 474,00 zt i w poréwnaniu
z rokiem poprzednim zmalata o 11 019 915,00 zt. Zwigzane jest to z przekazaniem wyptat zasitku wychowawczego do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Liczba pobierajacych w roku oceny zasitek rodzinny wyniosta 426 rodzin. W stosunku do roku poprzedniego liczba ta zmalata o 76 rodzin. Catkowita kwota przyznanego
$wiadczenia w formie zasitku rodzinnego wyniosta1 972 587,08 zt i w poréwnaniu z rokiem poprzednim zmalata o 248 645 zt.
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Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace:kwoty $wiadczenia wychowawczego w ciggu roku, liczby rodzin i kwoty $wiadczen w
zakresie zasitkéw rodzinnych, dodatkéw do zasitkéw rodzinnych, jednorazowych dodatkéw z tytutu urodzenia sig dziecka, jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka,
liczby i kwot $wiadczen pielegnacyjnych, zasitku pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16
lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitku pielggnacyjnego dla oséb, ktére ukonczyty 75 lat, specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku dla opiekuna, $wiadczen
alimentacyjnych.
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Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen

Rok Wydatki

2017 13 112 005,00 zt
2018 12 757 455,00 zt
2019 15 712 355,00 zt
2020 18 957 136,00 zt
2021 18 806 389,00 zt
2022 7 786 474,00 z

Swiadczenie wychowawcze - kwota $wiadczen
21,00M zt
18,00M zt
15,00M zt
12,00M zt

9,00M zt
6,00M zt

3,00M zt

0,00M zt

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Rok

W Wydatki
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystajacych

z jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

Liczba rodzin

2018

2019

2020

2021

2022

Liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami

752

675

585

502
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkow
rodzinnych wraz dodatkami
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Kwote zasitkdbw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyptaconych w ciggu roku

Rok Kwota

2018 2923 063,18 z
2019 2 699 941,91 z
2020 2 476 626,65 zt
2021 2221 232,06 z
2022 1972 587,08 z

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowe;j
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Liczba $wiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla

niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o ré6znych
stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla osoéb, ktére ukonczyty 75 lat, specjalny

zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna

Liczba swiadczen
Swiadczenia opiekuncze 2018 2019 2020 2021 2022
Zasitek pielegnacyjny - ogotem 4634 4 656 4762 4814 4932
Za'sﬂek pielegnacyjny - dla niepetnosprawnego 914 048 1104 1157 1226
dziecka
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia o znacznym stopniu 2573 2584 2531 2 505 2 489
niepetnosprawnosci
Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat 143 148 135 117 122
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku zycia legitymujacej sie
orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 1004 976 992 1035 1095
niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos$¢
powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia
Swiadczenie pielegnacyjne 655 673 821 1069 1405
Specjalny zasitek opiekunczy 539 526 534 430 235
Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenia pielegnacyne, specjalny 5828 5855 6117 6313 6 572
zasitek opiekunczy
Liczba Swiadczen
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Kwota swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny
dla niepetnosprawnego dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o
réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek pielegnacyjny dla oséb ktére ukonczyty 75

lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna

Kwota $wiadczen

Swiadczenia opiekuncze

2018

2019

2020

2021

2022

Zasitek pielegnacyjny -
ogotem

732 692,00

881 883,00

1027 673,00

1039 053,00

1064 523,00

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka

144 429,00

179 826,00

238 162,00

249 727,00

264 620,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku
ZycCia 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

406 991,00

489 172,00

546 291,00

540 679,00

537 226,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie, ktéra ukonczyta 75
lat

22 633,00

27 923,00

29 138,00

25 253,00

26 332,00

Zasitek pielegnacyjny -
osobie niepetnosprawnej w
wieku powyzej 16. roku
zycia legitymujacej sie
orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢
powstata w wieku do
ukonczenia 21 roku zycia

158 639,00

184 962,00

214 082,00

223 394,00

236 345,00

Swiadczenie pielegnacyjne

967 311,00

1065 041,00

1494 416,00

2079 811,00

2969 014,00

Specjalny zasitek
opiekunczy

285 712,00

324 641,00

328 941,00

266 373,00

144 451,00

Swiadczenia opiekuncze
ogdtem - Zasitek
pielegnacyjny, $wiadczenia
pielegnacyne, specjalny
zasitek opiekunczy

1985 715,00

2271 565,00

2851 030,00

3385 237,00

4177 988,00

4 500,00K
4 000,00K
3 500,00K
3 000,00K
2 500,00K
2 000,00K
1 500,00K
1000,00K
500,00K
0,00K

Kwota swiadczen
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| Specjalny zasitek opiekunczy
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Liczba oséb korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach

Liczba os6b
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Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Liczba rodzin korzystajgcych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegélnych latach
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegélnych latach [w z{]

Kwota
2018 2019 2020 2021 2022
Ogolna kwota $wiadczen z 408 080 378 990 375142 366 552 326 382
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 412 412 600
Kwota $wiadczen w ztotych 2 604 875 686 001 920 937
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 148 20 0
Kwota $wiadczen w ziotych 4 13 500 3342 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

CUS w tapach realizowat wiele ustug spotecznych skierowanych do mieszkancéw gminy tapy:

- ustugi indywidualnego transportu "Door-to-door"
- Swietlica Socjoterapeutyczna "Swiat w kolorach"
- Dzienny Dom Senior+

- Klub Senior+

- Klub Wolontariusza

- Punkt poradnictwa specjalistycznego

- Mieszkania chronione

- Klub Integracji Spotecznej "Sukces w dziataniu"

- Akademia Lidera Lokalnego

- Centrum Aktywnosci Spotecznej

- Asystenci rodziny

ponadto w gminie Lapy funkcjonuja: Srodowiskowy Dom Samopomocy oraz Centrum Opiekurczo-Mieszkalne w Danitowie Duzym.

Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w Danitowie Duzym nie zostato ujete w ponizszych tabelach. COM posiada 12 miejsc catodobowych oraz 6 miejsc pobytu dziennego. w

2022 roku skorzystato 29 osob. Decyzji odmownych wydano 6.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegoétowe dane dotyczace: liczby placéwek w podziale na typ i instytucje prowadzaca, liczbe miejsc i liczbe osob

korzystajacych z placéwek, wskaznik nasycenia ustugami w placéwkach.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o
zasiegu ponadgminnym w podziale na instytucje prowadzacq

Jednostka
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NA ZLECENIE
POWIATU -
liczba jednostek

PODMIOT
PROWADZACY
- GMINA - liczba
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej
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Il INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
[l INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek

|l PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu
lokalnym i o zasiegu ponadgminnym

Rodzaj placowki . - liczba os6b
liczba miejsc .
korzystajacych
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ 0 0
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM 4 4
NOCLEGOWNIE 0 0
OGRZEWALNIE 0 0
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0
OGOLEM
OSRODKI WSPARCIA OGOLEM 120 152
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO 0
PORADNICTWA OGOLEM
RODZINNE DOMY POMOCY 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji
spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb
umieszczonych w DPS i liczby oczekujgcych

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %

Grupa os6b 2019 2020 2021 2022

ogotem

osoby w podesztym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2019 2020 2021 2022
Il dzieci i mlodziez niepenosprawna int... [ ogotem
[l osoby doroste niepetnosprawne intel... |l osoby niepetnosprawne fizycznie
1l osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
| osoby uzaleznione od alkoholu Il osoby w podeszlym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

:L?;\:,Ilz:owski 14 0 4 0 1 7 2 0
Powiat biatostocki 30 0 3 0 0 15 11 1
Z)‘:";';tsi;ee;s'“ 15 0 0 0 0 8 7 0
Powiat grajewski 11 1 0 0 0 6 4 0
Powiat hajnowski 14 0 1 0 0 9 4 0
Powiat kolnenski 7 0 0 0 0 6 1 0
Eic’a";;io";' 14 1 0 5 2 1 5 0
Powiat m. Suwalki 10 0 1 0 1 1 7 0
Powiat m. Ltomza 15 0 5 1 1 1 3 4
Powiat moniecki 12 0 0 0 0 7 5 0
Powiat sejnenski 5 0 0 0 0 5 0 0
Powiat siemiatycki 23 0 0 0 0 9 14 0
Powiat sokélski 12 0 0 0 0 10 2 0
Powiat suwalski 11 0 0 0 0 9 2 0
\lrav;\;vc:aktomazowiecki 18 0 0 0 0 10 8 0
Zambrowsi 7l o o 1] o 5 1 0
Powiat fomzynski 14 0 0 0 0 9 2 3

:S;letowski 4 2 0 0 0 1 0 0 1
Powiat biatostocki 8 4 1 0 0 1 1 0 1
ZD‘:";';;E;:;SK' 2 1 0 0 0 0 0 0 1
Powiat grajewski 2 1 0 0 0 0 0 0 1
Powiat hajnowski 5 1 2 0 0 0 1 0 1
Powiat kolnenski 3 0 1 0 0 0 1 0 1
g;xz:o':' 8 2 4 0 0 1 0 1 0
Powiat m. Suwatki 4 1 2 0 0 1 0 0 0
Powiat m. komza 2 1 0 0 0 1 0 0 0
Powiat moniecki 3 2 0 0 0 0 0 0 1
Powiat sejnenski 3 1 0 0 0 0 1 0 1
Powiat siemiatycki 2 1 0 0 0 0 0 0 1
Powiat sokélski 2 0 0 0 0 0 1 0 1
Powiat suwalski 3 0 0 0 0 1 1 0 1
\lljv;\;vcl)aktomazowiecki 2 1 0 0 0 0 0 0 1 =




Powiat 2 0 0 0 0 0 1 0 1
zambrowski
Powiat tomzynski 4 2 0 0 0 0 1 0 1

T.POWIATY
Liczba placéowek

38

27

16
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogétem 1 114 114 114
Liczba oséb korzystajacych 2 296 135 135
Liczba os6b oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia
3 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 5 27 21 21
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 5 1138 500 1551 946 1547 000
ztotych)
W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 7 44 44 44
Liczba osob korzystajacych 8 46 46 46
Liczba os6b umieszczonych 9 7 4 4
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
10 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
X 1 14 14 14
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 884 662 1090 782 1052 000
i utrzymania placéwek (w ztotych)
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 13 30 30 30
Liczba oséb korzystajacych 14 33 27 27
Liczba oséb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
15 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
. 16 3 4 4
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 17 173 838 287 404 303 000
i utrzymania placéwek (w ztotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogétem 18 40 40 40
Liczba oséb korzystajacych 19 62 62 62
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
20 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 21 3 2 2
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 2 80 000 173760 192 000
ztotych)
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0 0
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
N 26 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
) ) . 27 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
Liczba miejsc w placowkach ogétem 28
Liczba oséb korzystajacych 29
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
. 30
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 31
i utrzymania placowek (w ztotych)
NOCLEGOWNIE
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 32
Liczba oséb korzystajacych 33
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 34
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
. 35
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w 36
ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 2 0 0 0
Liczba os6b umieszczonych 3 0 0 0
Liczba osob oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
4 0 0 0
danego roku)
Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia
5 0 0 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 6 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 7 0 0 0
i utrzymania placéwek (w ztotych)
MIESZKANIA CHRONIONE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 8 0 4 4
Liczba oséb korzystajacych 9 0 4 4
Liczba os6b umieszczonych 10 0 4 4
Liczba osob oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
1 0 0 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogétem
N 12 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 13 143 500 26 624 37 335
i utrzymania placowek (w ztotych)
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 14 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 15 0 0 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)

Liczba oséb korzystajacych 16 0 0 0

Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 17 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 18 0 0 0

i utrzymania placowek (w ztotych)
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 19 52 50 50
Liczba oséb korzystajacych 20 54 51 50
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem

. 21 4 4 4
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 22 191413 282 554 307 842
i utrzymania placéwek (w ztotych)

PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM

Liczba miejsc w placowkach ogétem 23 X X X
Liczba oséb korzystajacych 24 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 25 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny ko_szt prowadzema 2% X X X
i utrzymania placowek (w ztotych)

W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 27 X X X
Liczba oséb korzystajacych 28 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem

N 29 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych) 30 X X X

CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zaje¢ 31 64 57 30
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikow zajeé 32 55 57 52
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ

Liczba uczestnikéw zaje¢ 33
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogétem

) 34
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. . . 35
i utrzymania placéwek (w ztotych)

ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikow zajeé 36
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytuciji Wyszczegdlnienie Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

Liczba spétdzielni socjalnych

N

Liczba oséb zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych

(ogétem wg stanu na 31 2
Spétdzielnie socjalne grudnia danego roku)
dla ktorych JST jest
zatozycielem lub W tym, z wiersza powyzej,
cztonkiem liczba oséb, o ktérych

mowa w art. 4 ust. 1

ustawy o spoétdzielniach

. . 3

socjalnych, zatrudnionych

w spotdzielniach socjalnych

(wg stanu na 31 grudnia

danego roku)
Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze 4

wiaczenia spotecznego dziatajgcych na terenie JST
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6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku 2022 kadra Centrum Ustug Spotecznych oraz Osrodkéw wsparcia (Srodowiskowy Dom Samopomocy i Centrum-Opiekuriczo Mieszkalne) naszej gminy to ogétem 98
0s6b.

W CUS w tapach jest 71 pracownikéw w tym: w zawodzie pracownika socjalnego pracuje 12 pracownikéw socjalnych, w tym 4 starszych specjalistéw pracy socjalnej, 3
specjalistéw pracy socjalnej, 2 starszych pracownikéw socjalnych i 3 pracownikéw socjalnych. Pracownikéw wykonujacych ustugi opiekuncze jest 10 oséb w tym 2 osoby
wykonuijg specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Wsrod pracownikéw CUS 5 oséb posiada specjalizacje z organizacji pomocy spoteczne;j.

Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w Danitowie Duzym zatrudnia 13 pracownikéw, Srodowiskowy Dom Samopomocy posiada kadre w ilosci 14 os6b, Dzienny Dom Senior+ to
4 osoby kadry, Klub Seniora stanowi 2 osobowa kadra, Klub Wolontariatu 1 osoba, Klub Integracji Spotecznej o 4 osobowa kadra, Swietlica Socjoterapeutyczna to 4 osobowy
zespot.

Wi/w wymienionych placéwkach kadra kierownicza, czyli dyrektorzy i kierownicy to 11 oséb.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegétowe dane dotyczace liczby pracownikéw jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracownikéw socjalnych, wskaznika
specjalizacji pracownikéw socjalnych.

W ponizszej tabeli Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione przedstawione jest zatrudnienie ogétem w Centrum Ustug Spotecznych i
Osrodkach wsparcia.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

Liczba os6b
Zatrudnieni 2019 2020 2021 2022
Ogoétem we wszystkich rodzajach placéwek 82 80 90 98
Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy 2 5 10 11

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby

zatrudnione
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|l Liczba pracownikéw ogotem

2021

[l Kadra kierownicza

2022
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

90,00%

75,00%

60,00%

45,00%

30,00%

15,00%

0,00%

2017

2018

Rok Wskaznik

2017 73,68%
2018 77,78%
2019 64,29%
2020 50,00%
2021 33,33%
2022 58,33%

2019

2020

Rok

2021

2022
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Czy os$rodek spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 os6b
lub 1 pracownik socjalny na 50 rodzin korzystajgcych z pracy socjalnej i czy
zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

2018 Tak 21987 901 18
2019 Tak 21965 1016 14
2020 Tak 21794 907 14
2021 Nie 21567 833 9
2022 Tak 20618 668 12
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej w roku oceny ksztattowato si¢ na nastgpujacym poziomie:
liczba wolontariuszy wyniosta 39 oséb.
Ponizej prezentujemy w formie graficznej szczegdtowe dane dotyczace wskaznika zatrudnienia subsydiowanego w jednostce.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spotecznej w jednostce pomocy spotecznej

Od 1 sierpnia 2021 r. w strukturze Centrum Ustug Spotecznych w tapach funkcjonujg zespoty:
Zespot ds. realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;j,

Zespot ds. organizowania ustug spotecznych,

Stanowisko organizator spotecznosci lokalne;j.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

Centrum Ustug Spotecznych w Lapach réwniez realizuje zadania, ktére nie zostaty ujete w ponizszej tabeli.

Rozdziat 85503 obstuga Karty Duzej Rodziny - w 2022r. wydatkowano: 3 588,00 zt - w 2023r. zaplanowano 0,00z
Rozdziat 70007 obstuga Mieszkan Komunalnych - w 2022r. wydatkowano: 259 543,51 zt - w 2023r. zaplanowano 265 550,00zt

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNESJ W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOFECIMNA

855 - RODZINA

B53 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYE] SPOLECZNES

@ 555 - RODZINA
B 252 - POMOC SPOLECZNA
B 5853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE)
B 351 - OCHRONA ZDROWIA
| 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

63



WYDATKI W OB5ZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

55 - RODZINA

@ 555 - RODZINA

B53 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECY...

852 - POMOC SPOLECTZNA

@ 253 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYK| SPOLECZNE)

B 352 - POMOC SPOLECZNA
B 351 - OCHRONA ZDROWIA

| 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCTA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI

SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO

ZADANIA WELASNE | ZADANIA ZLECONE - w ztotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
OGOLEM
OGOLEM ( dziaty) 1 47 676 003 41 394 405 24 698 475
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 46 791 341 40 303 623 23 646 475
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 71172 135472 149714
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 71172 135472 149 714
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 191413 180 252 195 348
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 191413 180 252 195 348
852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spotecznej 7 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 0 0 0
85203 - Osrodki Wsparcia 9 884 662 1090 782 1052 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
asi%sz;nizeadania w zakresie przeciwdziatania przemocy " 141963 126 202 156 665
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 141 963 126 202 156 665
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane

Saclecznd orat 28 asoby uezesticzace w aaeaac | 2 99640 9642 100000
centrum integracji spotecznej

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 99 640 98 642 100 000




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023
oraz skiadii na ubespieczonis emeniane rontove | 1 2072687 11960 563 2209000
w tym: w budzecie OPS 16 2072887 1960 563 2209 000
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 618 645 686 001 550 000
w tym: w budzecie OPS 18 618 645 686 001 550 000
85216 - Zasitki state 19 579 315 617 880 633 000
w tym: w budzecie OPS 20 579 315 617 880 633 000
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej 23 2827 982 3172180 3521072
w tym: w budzecie OPS 24 2827 982 3172180 3521072
icszkania chronione | odrodks momwend kryzyeone] | 2 143 500 12653 17108
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 143 500 12 653 17 105
gs?eii;‘gzseiugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 27 1005614 19232775 810 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 1005 614 1232775 810 000
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 996 714 1099 606 522 100
w tym: w budzecie OPS 30 996 714 1099 606 522 100
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 0
W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozigmcéw w’celu integra_cji ze érodowi§kiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktérzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrone uzupetniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw klgsk zywiotowych 37 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 0 0
85295 - Pozostata dziatalnos¢ 39 9135985 2350 643 255 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 9135985 2350 643 255 000
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb 1 0 0 0
niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 0 0
85321 - Zespoty orzekania o niepetnosprawnosci 43 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych 45 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
85398 e;;’f)%?f;ﬁ ggg::‘c';?;f a7 1822262 11958 398 2878579
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 1822 262 11 958 398 2878579
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
gs;tj;lsn;:?moc materialna dla uczniéw o charakterze 49 228 180 226 540 2878 579
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 228180 226 540 2878579
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2021 Rok oceny 2022 Prognoza 2023

85416 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze

motywacyjnym 51 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 0 0 0
855 - RODZINA
85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 18 982 053 7815181 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 18 982 053 7815181 0

85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia 55 7 146 708 7 710 456 7 881 650
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego

w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 7146 708 7710 456 7 881 650
85504 - Wspieranie rodziny 57 644 869 812 286 807 663
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 644 869 812 286 807 663
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkéw 59 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 0 0
255910?Q;;'Z¥10rzenie i funkcjonowanie klubéw 61 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 0 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 0 0 0
opiekUicRo wyehowaNEEYh o 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 0 0 0

85513 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajgce niektére swiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajace zasitki dla 69 82439 107 893 81000
opiekunéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla
opiekundéw

w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 82439 107 893 81000

85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

. : o 71 0 0 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujgce osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 73 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej

Aktywnos¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej polega na realizacji projektow finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
udziatu w konkursach ogtaszanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej oraz na realizacji programéw ostonowych.
W roku oceny 2022 gmina tapy uczestniczyta projektach z EFS, konkursach ogtaszanych przez MRiPS programéw ostonowych.

Programy realizowane lub rozpoczete w 2022 roku.

1. Projekt ,,Centrum Ustug Spotecznych w tapach”.

W ramach projektu Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w tapach zostat przeksztatcony w Centrum Ustug Spotecznych w tapach.
Okres realizacji: 1.01.2021r.-31.10.2023r.

Warto$¢ dofinansowania catego projektu: 3.071.880,00 zt.

Wartos¢ wydatkoéw w 2022r.: 1124849,72 zt.

Finansowanie: Fundusze Europejskie, Europejski Fundusz Spoteczny, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj.

2. Program ,,OPIEKA 75+”
Warto$¢ dofinansowania: 189 330,00zt zt
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Z Programu skorzystato 28 oséb.
Finansowanie: Dotacja celowa z budzetu panstwa.

3. Klub Integracji Spotecznej ,,SUKCES W DZIALANIU”.

Okres realizacji:01.01.2020-31.10.2023r.

Warto$¢ dofinansowania: 3233182,75 zt

Warto$¢ wydatkéw w 2022r.: 830 496,37zt.

Finansowanie: Fundusze Europejskie, Europejski Fundusz Spoteczny, Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podlaskiego.

4. Program Wieloletni ,,SENIOR+”.

Modut || — Zapewnienie funkcjonowania Dziennego Domu ,SENIOR+” w tapach.
Okres realizacji: 1.01.2022r. — 31.12.2022r.

Warto$¢ dofinansowania: 116 640,00 zt

Finansowanie: Dotacja z budzetu panstwa.

5. Program Wieloletni ,,SENIOR+”.

Modut || — Zapewnienie funkcjonowania Klubu SENIOR+
Okres realizacji: 1.01.2022r. — 31.12.2022r.

Warto$¢ dofinansowania: 77760,00 zt.

Finansowanie: Dotacja z budzetu panstwa.

6. Projekt pt. ,,Ustugi indywidualnego transportu door-to-door w Gminie Lapy” w ramach konkursu grantowego dla jednostek samorzadu terytorialnego ogtoszonego w
ramach projektu pn. ,Ustugi indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostepnosci architektonicznej wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych”, realizowanego w
ramach Osi Priorytetowej Il. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,

gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020
1.12.2020r. — 30.11.2022r.

Warto$¢ projektu: 777 678,60 zt.

Warto$¢ wydatkow w 2022r.: 231485,41zt.

Finansowanie: Srodki na realizacje projektu przekazane przez PFRON w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwo;.

7. Korpus Wsparcia Seniora.

Okres realizacji: 1.04.2022r. — 31.12.2022r.
Warto$¢ dofinansowania: 98 641,00zt
Finansowanie: Dotacja celowa z budzetu panstwa.

8. Asystent rodziny
Wartos$¢ dofinansowania: 9.000,00 zt.
Finansowanie: Budzet panstwa.

9. Wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

Centrum aktywnosci spotecznej (CAS) — ustuga spoteczna zlecona organizacji pozarzadowe;.

Centrum Aktywnosci Spotecznej rozpoczeto swoje funkcjonowanie od 1 wrzesnia 2021 r. Celem utworzenia CAS jest zapewnienie mieszkancom gminy tapy dostepu

do dobrej jakosci ustug spotecznych $wiadczonych w srodowisku lokalnym oraz wzmocnienie wigzi spotecznych i aktywno$ci obywatelskiej. Uczestnictwo w dziataniach
realizowanych w ramach CAS jest bezptatne i skierowane jest do mieszkancéw gminy tapy.

| Edycja prowadzenia CAS w okresie od 01.09.2021 do 31.08.2022 realizowana byta przez Fundacje ,Okno na Wschéd” wytoniong w ramach konkursu ofert na realizacje
zadan gminy tapy w latach 2021 r -2022 r.

W okresie realizowania ustugi spotecznej przez Fundacje ,Okno na Wschéd” do sierpnia 2022 r. CAS miescito sig przy ul. Le$nikowskiej 54 w tapach, otwarte byto od
poniedziatku do piatku w godz. od 12:00 do 20:00. CAS prowadzito dziatania takze poza swojq siedziba. Zgodnie ze ztozona ofertg na realizacje zadania publicznego pn.
Centrum Aktywnosci Spotecznej w | edycji prowadzenia CAS w okresie od 01.09.2021 r. do 31.08.2022 r. osiagnieto zaktadane rezultaty, zadania: 247 oso6b zostato objetych
wsparciem CAS, powstato 8 statych grup funkcjonujacych przez okres prowadzenia CAS, zrealizowano: 47 form edukacyjnych, 9 wydarzen o zasiegu lokalnym, 4 wycieczki w
ramach funkcjonowania CAS, 36 godzin doradztwa edukacyjno — animacyjnego.

W 2022r. zrealizowano dziatania o charakterze zamknigtym (state formy zaje¢):

. Robotyka — zajecia z nauki robotyki i programowania LEGO — skierowana do uczniéw klas I-VIII, praca w 2 grupach w podziale wiekowym, z ustugi skorzystato
25 0s6b. Lacznie zrealizowano 152 godziny zaje¢. Podczas zajeé¢ dzieci miaty do dyspozycji komputery, zestawy klockéw do robotyki wyposazone w elementy
elektromechaniczne oraz czujniki.

. Teatr z uzyciem ultrafioletu- teatr luminescencyjny zwany potocznie ,czarnym” — skierowane do oséb z niepetnosprawnoscia, forma terapii zwana arteterapia.
Zajecia odbywaly si¢ w dwdch grupach po 10 osdb, taczna skorzystato 20 oséb. Zrealizowano 142 godziny zaje¢.

. Programowanie w jezyku Scratch — zajecia skierowane do osob od 6 r. zycia w wzwyz w ramach zaje¢ uczestnicy tworzyli mini gry w jezyku Scratch. llo$¢
uczestnikéw 17 osob. Lacznie zrealizowano 112 godzin zajec.

. Zumba Gold i Zumba Rodzinna Fitness — program treningowy, zawierajacy wszystkie elementy fitnessu, prace migsni, réwnowage i gibko$¢ z choreografig
inspirowang gtéwnie taricami latynoskimi. Zumba Gold to program skierowany byt do oséb starszych, a takze dla wszystkich, ktérzy majg ograniczone mozliwosci
treningowe — ilo$¢ uczestnikow 58 oséb. Lacznie zrealizowano 156 godzin zajec.

Wycieczki w 2022 r:
- Wyjazd do opery i Filharmonii Podlaskiej na operetke ,Wesota Wdéwka” - udziat wzigto 80 oséb,

W ramach dodatkowych form zaje¢ CAS zorganizowano w 2022 r.:

Dzien Babci i Dziadka — malowanie laurek — wydarzenie miato charakter otwarty,

Warsztaty robienia bizuterii z koralikéw — w warsztatach wzigto udziat 20 oséb,

Malowanie toreb ptéciennych - w zajeciach wzieto udziat 13 oséb,

Dzien gier - w zajgciach wzigto udziat 11 oséb,

Sktadanie drewnianych modeli aut z puzzli 3D - w zajeciach wzigto udziat 6 oséb,

Granie na wszystkim — wydarzenia miato charakter otwarty,

Animacje dla najmtodszych — zabawy z piaskiem kinetycznym w zajeciach wzigto udziat 18 oséb,
Ozdabianie szkatutek metodg Decoupage w zajeciach wzigto udziat 12 oséb,

Malowanie kubkéw metoda kropkowa w zajgciach wzigto udziat 10 oséb,

10. Przygotowanie kartek Walentynkowych w zajeciach wzieto udziat 5 oséb,

11. Sktadanie modeli drewnianych domkéw w zajeciach wzieto udziat 8 oséb,

12. Malowanie obrazéw metoda pouring

13. Tiusty Czwartek w Klubie Seniora+ w tapach

14. Warsztaty z robienia $wiec woskowych- w zajeciach wzieto udziat 15 oséb,

15. Animacje z kreatywnego tworzenia z masy samoschnacej - w zajeciach wzigto udziat 8oséb,
16. Dziehn wagarowicza — granie na wszystkim

17. Sktadanie modeli z puzlii 3D WDK w Ptonce Koscielnej w zajeciach wzieto udziat 20 oséb,

18. Sktadanie modeli domkéw drewnianych WDK tapy-Szotajdy w zajeciach wzigto udziat 20 oséb,
19. Sktadanie modeli z puzlii 3D WDK w Uhowie w zajeciach wzieto udziat 11 oséb,

20. Karaoke dla najmtodszych - piosenki z DISNEYA,

21. Skitadanie modeli domkéw drewnianych WDK tupianka Stara w zajeciach wzieto udziat 14 oséb,
22. Malowanie jajek metoda kropkowa w zajeciach wzieto udziat 10 oséb,

23. Animacje Wielkanocne dla dzieci w zajeciach wzieto udziat 9 oséb,

©CoNOOAWN=
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24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

Warsztaty z robienia wiankéw/stroikéw Wielkanocnych w zajeciach wzigto udziat 9 oséb,
Malowanie jajek metodg kropkowa WDK tapy-Szotajdy w zajeciach wzigto udziat 13 oséb,
Warsztaty z robienia wiankéw/stroikéw Wielkanocnych w zajeciach wzigto udziat 10 osob,
Malowanie obrazéw metodg pouring w zajeciach wzieto udziat 9 oséb,

Animacje dla dzieci z Ukrainy,

Malowanie po numerkach w zajeciach wzigto udziat 13 oséb,

Dzien dziecka z Biblioteka -malowanie twarzy dzieciom w zajeciach wzieto udziat 20 oséb,
Spotkanie z Pszczelarzem i animacje w Bibliotece w zajeciach wzieto udziat 24 oséb,
Warsztaty z wykonywania zaktadek metodg kropkowa,

Aktywne wakacje w Bibliotece — gry i zabawy ruchowe, 3 spotkania w ktérych wzieto udziat okoto 30 dzieci,
Warsztaty filmowe — w zajeciach wzigto udziat 7 oséb,

Takie wakacje w Bibliotece - animacje dla dzieci w zajeciach wzieto udziat 13 oséb,

W ramach doradztwa i konsultacji edukacyjno-animacyjnych w 2022 r. zorganizowano:

Dzien Mezczyzn - spotkanie z ekspertem — trener personalny,

spotkanie ze specjalistg - psychoterapeuta od uzaleznien,

spotkanie z ekspertem — notariuszem,

spotkanie ze specjalistg — biblioterapia dla dzieci,

spotkanie z ekspertem — dietetykiem w Ptonce Koscielnej,

spotkanie ze specjalistg — ratownikiem medycznym w tapach Szotajdach oraz w tapach w Swietlicy Socjoterapeutycznej i w SDS,

spotkanie z ekspertem — studentem ,Akademii Teatralnej w Warszawie”

przeprowadzono 4 godziny indywidualnych konsultacji w temacie umiejgtno$ci wzmacniania swojej odpornosci psychicznej, aby lepiej radzi¢ sobie z sytuacjami
trudnymi.

W 2022 r. jako wydarzenia o zasiegu lokalnym w ramach CAS zorganizowano:

Dzien Ziemi — sprzatania tap,

Potaricéwka Miedzypokoleniowa,

Szkolny festyn rodzinny w SP nr 1 w tapach — CAS jako wspdtorganizator,
Otwarcie basenéw letnich w Ptonce Koscielnej — CAS jako wspoétorganizator,
Dni tap — CAS jako wspoétorganizator,

Otwarcie altany w tapach — Korczakach — CAS jako wspoétorganizator,

I Urodziny CUS — CAS jako wspétorganizator,

Pokaz filméw dokumentalnych podlaskich tworcow.

3 sierpnia 2022 r. ogtoszono otwarty konkurs ofert na realizacje zadan Gminy Lapy w latach 2022r. — 2023 r. na Il edycje prowadzenia Centrum Aktywnosci Spotecznej .
16 wrzesnia 2022 r. podpisano umowe z Os$rodkiem Wspierania organizacji Pozarzadowych z Biategostoku na realizacje zadania publicznego na okres od wrzesnia 2022 r. do
31 sierpnia 2023 r. pn. ,Centrum Aktywnosci Spotecznej”

Ustuga prowadzenia CAS $wiadczona jest 5 dni w tyg. w godz. 12.00 — 20.00 (8 godz. dziennie), w tym dwa razy w miesigcu w soboty i w niedziele. Wsparciem objetych
zostato w sumie 180 oséb.

W ramach Il edyciji oferty CAS zrealizowano 7 wydarzen :

wN =

Zumba dla dorostych. Zajecia trwaty od 03.11 do 22.12. W zajeciach wziety udziat 24 osoby W ramach wydarzenia odbyto sie 16 zaje¢, kazde po 1h.

Zumba Gold. Zajecia trwaty od 03.11 do 29.12. W zajeciach wzieto udziat 17 oséb. W ramach wydarzenia odbyto sie 9 zaje¢, kazde po 1h.

,,Lap planszéwki — spotkania z grami bez pradu w tapach”. Zajecia trwaty od 19.11 do 18.12. W zajeciach wzieto udziat 9 oséb. W ramach wydarzenia odbyty sie
trzy spotkania, kazde po 4h.

,,Lapy moéwiag — warsztaty radiowe”. Zajecia trwaty od 19.11 do 04.12. W zajeciach wzieto udziat 4 oséb. W ramach wydarzenia odbyly sig trzy spotykania w tgcznym
wymiarze 8h.

Zajecia z dzwigkiem. Zajecia trwaty od 10.11 do 8.12. W zajeciach wziety udziat 4 osoby. W ramach wydarzenia odbyto si¢ pie¢ spotkan, kazde po 2h, tacznie 10h.
Boks rekreacyjny 3 grupy. W ramach wydarzenia odbyto si¢ tacznie 40h zaje¢:Boks dla mezczyzn. Zajecia trwaty od 03.11 do 27.12. W zajeciach wzieto udziat

13 oséb.Boks dla kobiet. Zajecia trwaty od 03.11 do 27.12. W zajeciach wzieto udziat 12 os6b.Boks dla kobiet — druga grupa. Zajecia trwaty od 04.11 do 30.12. W
zajeciach wzieto udziat 9 oséb.

Gala wolontariatu. Odbyta sig¢ 05.12. W gali wzigto udziat okoto 245 osdéb, nagrodzonych oraz wyréznionych zostato ponad 90 oséb. Na imprezie przyznano
spotecznikom wyrdznienia i dyplomy. Byta tez chwila, by podziekowa¢ instytucjom, ktére na co dzien wspierajg wolontariuszy w ich dziataniach. Spotkanie byto
otwarte.

Formy edukacyjne grupowe - 8 grup. Zrealizowano w terminie: 2022-10-26 - 2022-12-31.

Szkota dla rodzicéw. Zajecia trwaty od 26.10 do 17.12. Na zajeciach omawiane byly problemy rodzicéw z dzie¢mi, rodzice uczyli sie metod wychowawczych. W
zajeciach wzigto udziat 7 os6b. tacznie odbyto sig 10 spotkan po 3h co daje 30h zajec.

Programowanie w swiecie Minecraft. Zajecia trwaty od 31.10 do 19.12. Na zajgciach dzieci uczyty sie podstaw programowania i jezyka angielskiego. W zajeciach
wzieto udziat 12 oséb. Odbyto sie 8 zajec¢ po 1h. Lacznie 8h.

Robotyka z Lego. Zajecia trwaty od 02.11 do 21.12. Na zajeciach dzieci budowaty roboty z Lego i uczyty sie jezyka angielskiego. W zajeciach wzieto udziat 12
os6b. Odbyto sie 8 zaje¢ po 1h. kacznie 8h.

Warsztaty z wystapien publicznych. Zajecia trwaty od 25.11 do 16.12. Uczestnicy uczyli si¢ dykcji, emisji glosu oraz praktykowali zajecia pomagajace w
wystgpieniach publicznych. W zajeciach wzieto udziat 8 oséb. Odbyly sig 3 spotkania po 2h kazde, tacznie 6h zajg¢.

Wszystkie strony ksiazki. W zajeciach wzieto udziat 17 oso6b. Zajecia trwaty od 03.11 do 07.12. Wspdtorganizatorem byta Biblioteka Publiczna miasta i gminy tapy.
W okresie sprawozdawczym odbyty sie 2 spotkania w tacznym wymiarze 3h.

Spotkanie z Ltukaszem Orbitowskim. &amp;amp;amp;amp;amp;quot;Relacje rodzinne w prozie tukasza Orbitowskiego&amp;amp;amp;amp;amp;quot;.
Uczestnicy mieli okazje pozna¢ znanego polskiego pisarza. Spotkanie byto otwarte.

Profilaktyka nowotworowa . Wydarzenie odbyto si¢ 13.12. Wyktad prowadzita dr. Katarzyna Bielawska — koordynator merytoryczny Skin Cancer Melanoma

Unit, specjalista chirurgii onkologicznej z Biatostockiego Centrum Onkologii. Uczestnicy pozyskali informacje jak chroni¢ sie przed zachorowaniem na nowotwory.
Spotkanie byto otwarte.

Warsztaty przeciwdziataniu wypaleniu zawodowemu . Zajecia trwaty od 10.12.2022 do 22.12.2022. W zajeciach wzieto udziat 7 oséb. W sumie odbyty sie 4
spotkania w fgcznym wymiarze 20h.

Grupy wsparcia - 7 grup.
Zrealizowano w terminie: 2022-11-03 - 2022-12-30 powotano do zycia 7 grup wsparcia. W ramach grup wsparcia zrealizowano 78h zajec¢, grupy te bedg kontynuowaty swoja
dziatalno$¢ w 2023 roku. Wszystkie grupy docelowo bedg dziata¢ ok. 3 miesiace.

Sensoplastyka - grupa | Zajecia trwaty od 09.11 do 28.12. Na zajeciach dzieci z pomocg rodzicéw uczyly sie samodzielnosci i kreatywnosci. W zajeciach wzigto
udziat 10 oséb. w 2022 r. grupa spotykata sie 8 razy na 1,5 h spotkania. tacznie zrealizowano 12h wsparcia.

Sensoplastyka - grupa Il Zajecia trwaty od 13.12 do 30.12. Na zajeciach dzieci z pomocg rodzicdw uczyly si¢ samodzielnosci i kreatywnosci. W zajeciach wzigto
udziat 9 os6b. Grupa spotykata sie 8 razy na 1,5 h spotkania. Lacznie zrealizowano 12h wsparcia.

Grupa wsparcia przysztych rodzicéw. Zajecia trwaty od 03.11 do 29.12. Na zajeciach uczestnicy dowiedzieli si¢ jak zadba¢ o dziecko psychicznie i fizycznie po
narodzinach oraz w ciggu dalszego rozwoju. W zajeciach wzieto udziat 5 oséb. Odbyto sie 5 spotkan grupy, kaze po 3h, tacznie 15h pracy grupy.

Grupa wsparcia dla rodzicow nastolatkow. Zajecia trwaty od 20.11 do 18.12. Na zajeciach uczestnicy mogli rozwigzaé swoje problemy, ktére posiadajg z
nastoletnimi dzie¢mi oraz dowiedzieli sie jak zachowywac si¢ w réznych sytuacjach podczas codziennych kryzyséw. W zajeciach wzigty udziat 2 osoby. Odbyto sig 3
spotkania grupy, kaze po 3h, tagcznie 9h pracy grupy.

Grupa wsparcia seniorow metoda poliwagalna. Zajecia trwaty od 10.11 do 22.12. Na zajeciach uczestnicy mogli rozwigza¢ swoje codzienne problemy oraz
dowiedzie¢ sie jak lepiej dba¢ o swoje ciato i psychike. W zajgciach wziglo udziat 13 oséb. Odbyly sig 4 spotkan grupy, kaze po 3h, tacznie 12h pracy grupy.

68



6. Artterapia dla mtodziezy. Zajecia trwaty od 05.11 do 17.12. Na zajeciach uczestnicy mogli lepiej pozna¢ siebie oraz rozwigza¢ swoje problemy poprzez sztuke. W
zajeciach wzieto udziat 5 oséb. Odbyly sie 3 spotkania grupy, kaze po 3h, tacznie 9h pracy grupy.

7. Artterapia dla kobiet . Zajecia trwaty od 05.11 do 17.12. Na zajeciach kobiety mogty lepiej poznac siebie oraz rozwigza¢ swoje problemy poprzez sztuke. W
zajeciach wziety udziat 5 osob. Odbyty sie 3 spotkania grupy, kaze po 3h, tacznie 9h pracy grupy.

Wydarzenia o zasiggu lokalnym
Zrealizowano w terminie: 2022-11-14 - 2022-12-06

1. Potancéwka dla senioréw - Seniorzy mieli okazje obejrze¢ wystep uczestnikéw pracowni muzycznych Domy Kultury w tapach oraz grup baletowych ,,tapy balet”.
Odbyt sie rowniez koncert Mirostawa Deredasa z repertuarem piosenek Krzysztofa Krawczyka.

2. Parada Mikotajow - Uczestnicy mieli okazje uczestniczy¢ w barwnej paradzie ulicami miasta, skorzysta¢ z wielu atrakcji oraz wzig¢ udziat w konkursach
zorganizowanych przez CAS. Odbylo sig réwniez losowanie w ktérym mozna byto wygra¢ choinki oraz inne nagrody.

Doradztwo edukacyjne

Zrealizowano w terminie: 2022-12-16 - 2022-12-29. Doradztwo edukacyjne jest realizowane w formie spotkan indywidulanych, ktérych celem byto wzmocnienie kompetencji
osobistych, spotecznych i w zakresie umiejetnosci uczenia sig¢ zgodnie z zaleceniem Rady Unii Europejskiej. W ramach doradztwa edukacyjnego w zakresie odpornosci
psychicznej odbyto sie 10 spotkan indywidualnych dla 10 mieszkancéw i mieszkanek gminy tapy. Kazda uczestnik otrzymat po 5h wsparcia. tacznie zrealizowano 50 godzin
doradztwa w tym zakresie.

Akademia Lidera — ustuga spoteczna zlecona organizacji pozarzadowej

Celem dziatania Akademii Lidera Lokalnego jest pobudzanie aktywnosci obywatelskiej oraz potencjatu organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie gminy tapy
oraz wyposazenie lokalnych lideréw w wiedze i umiejetnosci nt. dziatan zwigzanych z zaspakajaniem potrzeb mieszkancéw tap w szczegélnosci oséb starszych,
niepetnosprawnych, rodzin, w tym dzieci i mtodziezy, itp. Dziatania ALL sg skierowane na przygotowanie mieszkancéw gminy tapy do bycia autentycznym liderem
spotecznym w $srodowisku lokalnym oraz promowanie partycypacji obywatelskiej i edukowanie w temacie rewitalizacji spotecznej.

| Edycja prowadzenia ALL w okresie od 01.09.2021 do 31.08.2022 realizowana byta przez Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzagdowych z Biategostoku wytoniony w
ramach konkursu ofert na realizacje zadan gminy tapy w latach 2021 r. -2022 r.

W ramach | edycji ALL w okresie od 01 wrzes$nia 2021r. do 31 sierpnia 2022 r. zrealizowano 8 warsztatéw (tacznie 40 godzin) dla lideréw i organizacji dziatajgcych na
terenie miasta i gminy tapy, przeprowadzono 2 akcje spoteczne , przyznano 12 minigrantéw na oddolne inicjatywy o wartosci min. 3000 zt kazda, udzielono 18 godzin
poradnictwa specjalistycznego , utworzono Punkt wsparcia lidera lokalnego, wsparciem Akademii Lidera Lokalnego objeto facznie 45 oséb .

W 2022r. w ramach Akademii Lidera Lokalnego zostaty zrealizowane dziatania takie jak:

1. Punkt wsparcia lidera prowadzony przez Animatora poprzez dyzury. Dyzury prowadzone byty osobiscie, zdalnie poprzez platforme zoom oraz mailowo.
Prowadzone byto doradztwo w zakresie ogélnym dot. zaktadania organizacji pozarzadowych, obowigzkéw sprawozdawczych, wspétpracy z samorzadem i
otoczeniem, pozyskiwaniem $rodkéw finansowych, pisaniem projektéw oraz w zakresie angazowania spotecznosci lokalnej, realizacji i rozliczania inicjatyw
spotecznych.

2. Inicjatywy spoteczne.

. Swieto Szkoty Podstawowej nr 2 w kapach w terminie 19.04.2022-15.06.2022. W ramach inicjatywy wybrano 21 zdje¢ z kroniki szkoly z dawnych czasow, nastepnie
fotograf zrobit zdjecia tych miejsc wspdtczesnie, przygotowano banery, napis przed szkota, gazony z kwiatami. Odbyto sie uroczyste odstaniacie baneréw w formie
wystawy, w jej otwarciu udziat wzieto ok 400 oséb.

. JPrzepisy z kart powiesci — warsztaty kulinarne” w terminie 29.04.2022 - 23.06.2022. w ramach inicjatywy przeprowadzono pig¢ warsztatow. W dziataniach
wzigli udziat mieszkancy tap (1 grupa: seniorzy, 2 grupa: rodzice z dzie¢mi, 3 grupa: kobiety 40+, 4 grupa: mtodziez, 5 grupa: osoby w ré6znym wieku, kobiety i
mezczyzni), tacznie 76 osob.

. SWIETO ZIEMI, POKOJ SWIATU w terminie 19.04.2022 - 22.04.2022. W akcji wzieli udziat mieszkancy tap oraz przedstawiciele wiadz samorzadowych, wiele
lokalnych instytucji, organizacji, szkét. £acznie ponad 100 os6b. Przy napisie tapy (plac przy dworcu PKP) znajdujgcym sie

. w centrum miasta zostaty posadzone niebieskie i zotte bratki, na znak solidarnosci z Ukraing. Sprzatanie terenéw rekreacyjnych w gminie tapy. Kazdy uczestnik w
podziekowaniu za udziat w akgji otrzymat sadzonke bratkéw.

. Dom Sasiedzki w Lapach Plusniakach w terminie 20.06.2022 - 15.08.2022. Przeprowadzono warsztaty dla dzieci, mtodziezy oraz malarskie dla catych rodzin. W
dziataniach wzieto udziat tacznie ok. 20 oséb.

. Sensointegracja w terminie 04.07.2022 - 14.07.2022, warto$¢ inicjatywy. Odbyto sie szereg réznych dziatart m.in. Sensoplastyka nie tylko dla smyka, Zabawy
sensoryczne dla dzieci i mtodziezy, Piknik rodzinny na plazy w Uhowie. W dziataniu wziety udziat dzieci, ich opiekunowie (rodzice i dziadkowie), rodzenstwo oraz
dorosli (w tym seniorzy) z Uhowa. tacznie we wszystkich dziataniach wzieto udziat 45 osob.

. Bawimy sig¢ i poznajemy dzikg przyrode ,Safari © w terminie 21.07.2022 - 04.08.2022. Odbyto sie wydarzenie, podczas ktérego dzieci miaty okazje wzig¢ udziat w
réznego rodzaju konkursach,z nagrodami (stodkie upominki), zawody sportowe, plastyczne, konkursy, malowanie, balony. £acznie w wydarzeniu wzigto udziat 80
0s6b.

. ..8piewem weseli¢ w terminie 21.07.2022 - 14.08.2022. Inicjatywa ...$piewem weseli¢ polegata na organizacji integrujacych lokalng spoteczno$¢ wokalnych spotkan
warsztatowych oraz koncertowaniu dla oséb, ktére nie moga same dotrzeé na wydarzenia kulturalne, badz ten dostep jest dla nich utrudniony. Grupa udata sie
z dwiema wizytami do centrum opiekunczo-mieszkalnego w Danitowie Duzym, odwiedzita osobe o ograniczonej sprawnosci w jej miejscu zamieszkania oraz
za$piewata na wydarzeniu w jednej z najmniejszych wsi na terenie gminy tapy -w tapach Korczakach. Udziat wzigto 51 oséb.

. W zdrowym ciele zdrowy duch - termin realizacji projektu 1.08.2022 - 15.08.2022. W ramach projektu odbyto sie szereg réznych spotkan majacych na celu
promowanie zdrowego stylu zycia, prawidtowych zasad odzywiania oraz integracja spoteczna po dtugim odizolowaniu w czasie pandemii dla wszystkich
mieszkancéw Lupianki Starej. W dziataniach wziety udziat wszyscy chetni mieszkancy tupianki Starej, facznie we wszystkich dziataniach wzigto udziat okoto 50
0s6b.

Wszystkie inicjatywy zrealizowane byty oddolnie przy wsparciu animatora. 3 sierpnia 2022 r. ogtoszono otwarty konkurs ofert na realizacje zadan Gminy tapy w latach 2022r.
— 2023 r. na Il edycje prowadzenia Akademii Lidera Lokalnego . 16 wrzesnia 2022 r. podpisano umowe z Fundacjg Wspierania Przedsigbiorczosci OPTIMA z tap na
realizacje zadania publicznego na okres od wrzesnia 2022 r. do 31 sierpnia 2023 r. pn. ,Badz zmiang, ktérg chcesz zobaczy¢ w tapach - Akademia Lokalnego Lidera Il
edycja”. W dziataniach ALL w 2022 r udziat wzigto 90 osob.

W ramach Il edycji oferty ALL zrealizowane zostato:

1. Forum organizacji pozarzadowych i ludzi lokalnie aktywnych - odbyto sie w Inkubatorze Przedsigbiorczosci w tapach. Do udziatu w spotkaniu zaproszono
réwniez przedstawicieli lokalnego samorzadu, przedsigbiorcéw aktywnych spotecznie, sottyséw. Gtéwnym celem spotkania byta diagnoza potrzeb $rodowiska. W
spotkaniu uczestniczyto okoto 40 oséb.

2. Warsztaty i spotkania dla lideréw i organizacji. Przeprowadzono facznie 13 spotkan, zrealizowano 42 godziny warsztatéw o tematyce:

. Partycypacja spoteczna w rewitalizacji - rola lokalnych lideréw ( 3h), 12 oséb.

. Inicjatywa lokalna - jak napisa¢ dobry projekt i jak go rozliczy¢ - warsztaty z pisania projektéw (4h), 7 oséb.
. Praca metoda projektu (4h), 7 osob.

. Dziatania marketingowe w internecie. Service design ustug spotecznych ( 6h), 18 oséb.

. Zrédta finansowania organizacii : dziatalno$é nieodptatna, odptatna, gospodarcza (3h), 14 os6b.

. Lider/liderka - inicjatorzy zmian lokalnych. Korzenie i skrzydta Lidera (3h), 2 osoby.

. Autoprezentacja - umiejetno$c¢ potrzebna kazdemu (3h), 11 os6b.

. Czlowiek w dziataniu- 2 warsztaty - wzmocnij swoja skuteczno$¢ osobistq (5h), 23 osoby.

. Asertywnos$¢, czyli komunikacja na wyzszym poziomie ( 3h), 20 os6b.

. Komunikacja interpersonalna - czym jest, na czym polega, jakie sa jej cele — 2 warsztaty (4h), 20 osoby.
. Komunikacja bez przemocy ( 4h), 7 oséb.

3. Przeprowadzono 2 akcje spoteczne :

. ,Mtodzi Lapianie majg gtos” — akcja motywujaca miodziez, ktorej zadaniem byto pobudzi¢ mtodych ludzi do wiekszego udziatu w zyciu spotecznym oraz
komunikowania z otoczeniem swoich potrzeb. Adresatem akcji byli mtodzi mieszkancy miasta i gminy tapy.
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. ,Zdrowe Ciato dobre zycie’- ktéra byta wynikiem oddolnych potrzeb komunikowanych przez mieszkancéw tap w zakresie poprawy jakosci zycia bez bélu
spowodowanego przez kregostup i zte nawyki.

4. Punkt wsparcia lidera — stacjonarne dyzury przy ul. Le$nikowskiej 54 w tapach, prowadzone przez ekspertéw dwa razy w tygodniu. t.acznie zrealizowano 70
godz. doradztwa:

. w formie stacjonarnego punktu doradztwa. Zrealizowano 48 godz. doradztwa.
. w formie doradztwa towarzyszacego prowadzonym warsztatom. Zrealizowano 13 godz.
. w formie doradztwa doraznego z elementami mentoringu. Zrealizowano 9 godz.

5. Oddolne inicjatywy. Objeto wsparciem 9 oddolnych inicjatyw zainicjowanych przez mieszkancéw miasta i gminy tapy , w tym:
a) 6 inicjatyw o wartosci 3 tys. zt.

. Mikotajkowy Turniej Petrusa - miat na celu aktywizacje mieszkancow, w tym szczegolnie dzieci i mtodziez, do aktywnosci sportowych majacych pozytywny wptyw na
ich kondycje zdrowotna.

. Wioska Swietego Mikotaja w naszej spotecznosci, adresowana do wszystkich dzieci uczestniczacych do Przedszkola nr 2 i ich rodzin.

. Co przetrwato z dawnych tradycji - czyli tak bawili si¢ nasi dziadkowie. Inicjatywa skierowana do dzieci, mtodziezy i os6b dorostych mieszkajacych w miejscowosci
Ptonka Koscielna i sgsiednich wsi.

. Miedzypokoleniowe warsztaty bozonarodzeniowe. Inicjatywa miata na celu wzmocnienie wigzi miedzypokoleniowych i rodzinnych relacji poprzez wspoine i twércze
spedzanie wolnego czasu, nabycie umiejetnosci pracy w grupie, zwiekszenie kreatywnosci, podtrzymywanie tradycji.

. Swiateczne zamieszanie. Jej celem byta aktywizacja lokalnej spoteczno$ci po dtugim okresie pandemii, ktéra powodowata ograniczenia kontaktéw spotecznych:
odbudowywania poczucia wspdélnoty, umacniania wigzi miedzyludzkich, w tym rodzinnych i migdzypokoleniowych.

. Jedz zdrowo, a czas spedzaj na sportowo. Celem byta promocja zdrowego zywienia oraz aktywnosci fizycznej, zacheta do bycia aktywnym fizycznie oraz dbajacym
0 swoje zdrowie.

b) 3 inicjatywy o wartosci 1,5 tys. zt.

. Cos dla ciata, cos dla ducha - spotkanie integracyjne dla mam. Celem inicjatywy byto: poprawa komfortu zycia kobiet, integracja i wymiana doswiadczen w celu
aktywizacji do dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci i wigkszego zaangazowania w zycie spotecznosci.

. Warsztaty na szczytny cel. Celem inicjatywy byto wzmocnienie potencjatu cztonkdéw Kota Gospodyn Wiejskich Szeroka Struga oraz jej sympatykéw poprzez
integracje jej cztonkéw i sympatykéw przy wspolnym pieczeniu tradycyjnych piernikow.

. Czas wigilii czas spokoju - miedzypokoleniowe spotkanie jasetkowe. Inicjatywa skierowana gtownie do spotecznosci Szkoty Podstawowej w Ptonce Koscielnej i
ich rodzin. Celem inicjatywy byta miedzypokoleniowa integracja srodowiska szkolnego i lokalnego, budowanie wigzi miedzypokoleniowych, budowanie poczucia
wspolnoty, mozliwos$¢ zaprezentowania wtasnych talentéw i umiejetnosci na scenie. Gtéwnym dziataniem w ramach inicjatywy byto spotkanie jasetkowe potaczone z
koncertem koled i pastoratek.

W realizowanych inicjatywach wzieto tacznie udziat szacunkowo okoto 1000 oséb.

10. Whnioski koncowe

Ocena zasobow pomocy spotecznej dla gminy tapy za 2022 rok zostata przygotowana na podstawie danych zebranych przez Centrum Ustug Spotecznych w tapach za
posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. Dane z Oceny umozliwiajg analizowanie i monitorowanie wystgpowania probleméw spotecznych oraz
planowanie dziatan aktywizujacych jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje sa materiatem pogladowym majacym utatwi¢
wtadzom gminy podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spotecznej w kolejnym roku i staty sie podstawa do sformutowania ponizszych
whnioskoéw i rekomendacji.

Przeksztatcenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Centrum Ustug Spotecznych spowodowato rozszerzenie katalogu $wiadczonych ustug spotecznych, w zwigzku z
tym zwigkszyly sie zadania dotychczas realizowane przez MOPS. Powstaty nowe stanowiska pracy takie jak: indywidualni koordynatorzy ustug spotecznych, organizator ustug
spotecznych oraz organizator pomocy spotecznej. Centrum Ustug Spotecznych ma obowigzek takze zatrudni¢ organizatora spotecznosci lokalnej. Z oferty Centrum Ustug
Spotecznych moze skorzysta¢ kazdy mieszkaniec gminy bez wzgledu na sytuacje materialng oraz sytuacje spoteczng, co spowodowato zwigkszenie oséb zainteresowanych
dziatalnoscig centrum. Centrum wspétpracuje takze z organizacjami pozarzadowymi, ktdre sg realizatorami ustug spotecznych oferowanych przez centrum, co przyczynia sie
do blizszego kontakt ze spotecznoscia lokalng oraz realizacje oddolnych inicjatyw.

W 2021 r. na terenie gminy Lapy zostata przeprowadzona diagnoza potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej gminy tapy w zakresie ustug spotecznych. Diagnoza wpisuje
sie w projekt Centrum Ustug Spotecznych w tapach realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014—-2020, realizowanego ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Osi Priorytetowej: || — Efektywnych polityk publicznych dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatania: 2.8.
Rozwoju ustug spotecznych $wiadczonych w srodowisku lokalnym).

Jak wynika z niniejszej diagnozy badani wskazali dwie dominujace przyczyny probleméw spotecznych — problem uzaleznien, gtéwnie alkoholizm oraz problem bezrobocia.
Miedzy nimi czesto dochodzi do efektu btednego kota, przyczyna uzaleznienia jest bezrobocie, natomiast przyczyng bezrobocia — uzaleznienie. Zwigkszenie programow i
instytucji zorientowanych na przeciwdziatanie problemowi uzaleznier wydaje sie by¢ jak najbardziej uzasadnione. Wedtug danych przedstawionych w diagnozie problem
uzaleznien dominuje w$rdd czynnikéw szkodzacych rodzinom na terenie tap, sprawiajac, ze rodzice nie sg w stanie prawidtowo wypetnia¢ swoich rol. Uzaleznienie to gtéwny
powdd bezradnosci w sprawach opiekuiczo — wychowawczych, a takze niejednokrotnie przyczynia sig do powstania zjawiska przemocy domowe;.

Warto wspomnieé o dziatalnosci Swietlicy Socjoterapeutycznej, ktorej glownym celem jest niesienie specjalistycznej pomocy dzieciom i mtodziezy z rodzin dotknietych
problemem alkoholowym oraz z zaburzeniami zachowan, a w szczegélno$ci: fagodzenie niedostatkéw wychowawczych, poprawa spotecznego funkcjonowania dzieci i
miodziezy ze $rodowisk zagrozonych patologiami, w szczegélnosci problemem alkoholowym, zapobieganie zachowaniom nieakceptowanym spotecznie i szkodliwym dla
zdrowia (w szczegdlnosci uzaleznieniom i przemocy) oraz promowanie zdrowego stylu zycia u dzieci i mtodziezy.

Dos¢ czesto w parze z wystgpowaniem problemu uzaleznien i przemocy domowej wystepuje potrzeba wsparcia rodziny w wypetnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczej
oraz potrzeba motywacji rodziny do petnienia w sposoéb prawidtowy rél spotecznych. Doskonale sprawdzi sig tu ustuga asystenta rodziny, ktérej gtéwnym celem jest wsparcie
rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej oraz udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w uzyskaniu
zatrudnienia, podnoszeniu kwalifikacji zawodowych oraz zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego.

W kontekscie problemu bezrobocia nalezy podkresli¢ jedng z wazniejszych potrzeb jaka jest potrzeba reintegraciji zawodowe;j i spotecznej oséb bezrobotnych. Reakcja

na tego typu problem jest dziatalno$¢ Klubu Integracji Spotecznej , ktérego celem udzielenie wsparcia w integrowaniu sig grup i oséb o podobnych trudnosciach i
problemach zyciowych, pomagajaca samoorganizowac sie jego cztonkom, podejmowac przez nich wspdlne inicjatywy i przedsigwziecia w zakresie aktywizacji zawodowe;.
KIS odpowiada takze na potrzebe ksztatcenia sie i samorealizacji dzieki ofercie szkolen i stazy zawodowych. Istotnym elementem rozwigzania powyzszych problemoéw jest
takze utworzenie Punktu Poradnictwa Specjalistycznego . Nalezy zaznaczy¢ iz w w/w diagnozie respondenci jednoznacznie uznali, ze tego typu instytucja jest w Gminie
tapy potrzebna, tym bardziej, iz z takiej formy ustugi spotecznej moga skorzysta¢ wszyscy mieszkancy, bez wzgledu na wiek i posiadany dochéd. Dziatalno$¢ Punktu
przyczyni sie takze do podniesienia jakosci i dostgpnosci wsparcia psychologicznego i psychiatrycznego w Gminie Lapy, szczegdlnie w skali zapotrzebowania na tego typu
wsparcie wsrod dzieci i mtodziezy. Punkt Poradnictwa Specjalistycznego jest takze odpowiedzig na potrzebe wsparcia rodzin w kryzysie, szczegoélnie dla oséb doznajacych
przemocy domowe;j.

Kolejng z ustug spotecznych $wiadczonych przez CUS jest dziatalnos¢ Akademii Lidera Lokalnego . O ile aktywno$¢ obywatelska jest waznym elementem spoteczenstwa -
jednakze z przeprowadzonej diagnozy wynika, ze mieszkancy gminy nie sg przekonani co do wartosci ciggtosci tejze ustugi.

Jak wynika z diagnozy istotng potrzebg o ktérej moéwili respondenci jest wieksza dostepno$é¢ do réznorodnych form spedzania czasu wolnego. Takg funkcje petni Centrum
Aktywnosci Spotecznej, ktoérego celem jest dbato$¢ o synergie pomiedzy réznymi instytucjami dziatajgcymi na terenie Gminy Lapy, wspdtpraca przy projektach
miedzyinstytucjonalnych, komunikacja migdzypokoleniowa a takze przeciwdziatanie izolacji spotecznej wywotanej pandemia. Jest to instytucja udostepniajaca pomieszczenia
dla wszystkich mieszkancéw do realizacji dziatar edukacyjno-integracyjnych, aktywizacji, spotkan sgsiedzkich, spotkan obywatelskich i innych.
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Kolejng dos¢ istotng instytucja jest Klub Wolontariusza , ktéry ma za zadanie dotrze¢ i skutecznie poméc osobie potrzebujacej wsparcia w réznych czynnosciach dnia
codziennego obejmujac wsparciem spotecznym, wsparciem w czynnosciach dnia codziennego, pomocg w zatatwianiu prostych spraw. O skali zapotrzebowania na tego
instytucje $wiadczg dane przedstawione w Diagnozie. Respondenci widzg potencjat tkwigcy w wolontariacie, chcg aby taka dziatalno$¢ byta w dalszym ciggu realizowana, a
nawet rozszerzona o pomoc kolejnym osobom.

Jedng z istotnych ustug spotecznych realizowanych przez CUS sa mieszkania chronione przeznaczone dla oséb petnoletnich, ktére ze wzgledu na sytuacje zyciowg
potrzebujg wsparcia, lecz nie wymagajq ustug w zakresie $wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki. Ustuga ta jest odpowiedzig na potrzebe wsparcia w wykonywaniu
codziennych obowigzkéw oraz pomoc w czesciowym lub catkowitym usamodzielnieniu si¢ szczegdlnie oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz oséb opuszczajacych piecze
zastepcza, mtodziezowy osrodek wychowawczy lub zaktad dla nieletnich.

Kolejnym istotnym aspektem wynikajacym z diagnozy sa potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia z terenu gminy Lapy. Kazda niepetnosprawnos¢ jest inna oraz warunki zyciowe
i sytuacje rodzinne oséb z niepetnosprawnosciami sag rézne. Jednak tym, co wydaje sie taczy¢ potrzeby i bolaczki oséb niepetnosprawnych w Gminie tapy jest potrzeba
pokonania bariery moblino$ci, ktérej w tak dotkliwy sposéb nie odczuwajg ludzie w petni sprawni. Dlatego tez jedng z form ustug spotecznych zaproponowanych przez

CUS jest ustuga transportu indywidualnego os6b o ograniczonej mobilnosci ,,door-to-door” . Dzigki realizacji tej ustugi mieszkancy, osoby, ktére majg trudnosci w
samodzielnym przemieszczaniu sig np. ze wzgledu na ograniczong sprawno$¢ beda mogty rozwija¢ swojag aktywnos¢ w zyciu publicznym, spotecznym i zawodowym. Jest to
wazne, choc¢by ze wzgledu na problem wykluczenia spotecznego oséb niepetnosprawnych. Utatwi dostep do aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz wesprze w odbudowie i
podtrzymaniu umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej.

W kontekscie problemu wykluczenia spotecznego oséb niepetnosprawnych nalezy podkresli¢ role ustugi spotecznej - asystenta osobistego osoby niepetnosprawne;j .
Potrzeba udziatu osoby drugiej w zyciu osoby niepetnosprawnej jest niejednokrotnie waznym elementem w codziennym funkcjonowaniu. Brak infrastrukturalnych utatwien
m.in. w instytucjach publicznych i sklepach sprawia, ze samodzielne zatatwienie nawet nieskomplikowanej sprawy jest utrudnione. Ustuga ta skoncentrowana jest przede
wszystkim na usamodzielnienie, integracje oraz zapobieganie izolacji oséb niepetnosprawnych. Jej gtéwnym celem jest zwigkszenie szans oséb niepetnoprawnych na
prowadzenie bardziej samodzielnego i aktywnego zycia oraz dazenie do poprawy funkcjonowania osoby niepetnosprawnej w jej srodowisku. Nalezy podkresli¢ tez role
opiekundw os6b niepetnosprawnych. Opieka nad osoba niepetnosprawng wiagze sie z rezygnacija cztonkdw rodzin, opiekunéw z udziatu w zyciu spotecznym, zawodowym,
zaniedbuje wtasne zdrowie czy tez inne potrzeby oraz catkowicie rezygnuje z indywidualnych aspiracji. Odpowiedzig na potrzeby tych oséb jest ustuga spoteczne — opieka
wytchnieniowa , ktéra odcigzy cztonkéw rodzin lub opiekunéw poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie czasowego zastepstwa.

Niejednokrotnie z tematem niepetnosprawnosci wigzg sie problemy oséb starszych. CUS w swojej ofercie przewiduje takze ustugi spoteczne skierowane wytacznie do
Senioréw. Jest to uczestnictwo w zajeciach Dziennego Domu Senior + oraz Klubu Senior+ . Obie instytucje skierowane sg do oséb w wieku 60+. Potrzeba zapewnienia
dostepu do ustug zapewniajacych réznego rodzaju formy spedzania czasu wolnego w$réd Senioréw zostata wskazana przez respondentéw w diagnozie jako jeden z
istotnych zagadnien dotyczacych problemoéw oséb starszych. Taka forma wsparcia przyczynia sie do ograniczenia poczucia samotnosci i izolacji spotecznej wérod seniorow.

CUS w ramach swojej dziatalnosci oferuje ustugi zwigzane z opieka nad osobami samotnymi, badz osobami dorostymi chorymi psychicznie, ktére z powodu wieku, choroby
lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych oséb. Sa to ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi . Potrzeba
opieki nad ta kategorig mieszkancow jest bardzo wazna. Osoby tez z ré6znych przyczyn pozbawione sg wsparcia ze strony oséb najblizszych. Realizacja tych form ustug do$¢
czesto przyczynia sie do zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych, higienicznych oraz zapewnienie kontaktéw z otoczeniem.

Kolejna ustuga spoteczna, ktéra wyraznie wybrzmiata w diagnozie jest wypozyczania sprzetu rehabilitacyjnego . Na zasadno$¢ uruchomienia tej ustugi wskazato ponad
90% mieszkancow gminy. Wskazuja, ze obecny poziom dostepnosci do sprzetu rehabilitacyjnego jest niedostateczny, stwarza to spore trudnosci w opiece nad osobami z
niepetnosprawnoscig oraz osobami wymagajacymi czasowej rehabilitacji, ktére czesto sg im niezbedne w procesie powrotu do zdrowia.

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest ocena, prowadzona na biezaco przez centrum ustug spotecznych, ktéry gromadzi dane dotyczace
sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkancow korzystajacych z pomocy, a takze analizy zasobdw gminy w sferze socjalnej (kadrowych i instytucjonalnych). Nalezy
zapewni¢ finansowanie $wiadczen pomocy spotecznej z zakresu zadan wiasnych o charakterze obowiazkowym dotyczacych: zapewniania positku; wyptacania zasitkow
okresowych; wyptacania zasitkéw celowych; organizowania ustug opiekuniczych (w tym ustug specjalistycznych) z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi; sprawiania pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

Stopniowo zwigksza si¢ w strukturze demograficznej udziat oséb starszych, co wymaga zintensyfikowania dziatan w zakresie pomocy i wsparcia dla tej kategorii wiekowej.
Starzejace sie spoteczenstwo, a co za tym idzie wzrastajgca liczba oséb z niepetnosprawnosciami, czesto tez opiekuricza niewydolnos¢ rodzin wobec dorostych oséb
niesamodzielnych, wymaga wysokich naktadéw finansowych na zapewnienie im opieki catodobowego lub dziennego wsparcia.

Zwigksza sig liczba osoéb korzystajacych z ustug opiekunczych oraz wydatki zwigzane z realizacjg tego zadania przez gmineg. Ustugi opiekuncze $wiadczone w miejscu
zamieszkania sg nadal tansza formg wsparcia os6b wymagajacych opieki anizeli ustugi $wiadczone w domach pomocy spotecznej. W celu umozliwienia osobom
wymagajacym opieki pozostania jak najdtuzej w miejscu zamieszkania, nadal nalezy rozwija¢ ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania, podnosi¢ ich jako$¢ i jak najbardziej
dopasowywac do potrzeb odbiorcéw.

Takze odptatno$¢ ponoszona przez gmine za pobyt mieszkancow w DPS stale wzrasta, co bardzo obciaza budzety gminy. Optacenie pobytu mieszkanca w DPS jest drozszg
forma wsparcia niz realizacja ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.

Zauwazalny jest takze wzrost liczby rodzin, ktérych cztonkowie (w tym dzieci) dtugotrwale chorujg lub sg osobami z niepetnosprawnosciami. Wskazane jest zabezpieczenie
Srodkéw na ustugi opiekuncze dla oséb, ktére z powodu wieku, choroby i innych przyczyn wymagaja pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych oraz

opieke higieniczng czy zalecong przez lekarza pielegnacje. Jednym z zadan, ktére nalezy wdrozy¢ jest ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”, jako forma i ustuga
specjalistyczna w rehabilitacji spotecznozawodowe;j i edukacyjnej oséb z niepetnosprawnosciami. Z uwagi na znaczne obcigzenie opiekundw oséb niesamodzielnych nalezy
propagowac tworzenie instytucji opieki ,wytchnienie”, ktére pomogtyby odcigzy¢ opiekunéw. Istnieje tez potrzeba rozwoju budownictwa komunalnego, socjalnego lub adaptacji
istniejacych pomieszczen w zasobie gminy na pomieszczenia mieszkalne, w celu zabezpieczenia potrzeb mieszkaniowych oséb o niskich dochodach. Osoby eksmitowane

z lokali komunalnych automatycznie staja sie osobami bezdomnymi, zmieniajg swoj status na osobe bezdomna, ktérej gmina nadal ma obowigzek zapewni¢ schronienie.
Zapewnienie tymczasowego pomieszczenia, miejsca w noclegowni, schronisku lub innej placéwce, to zadanie wtasne gminy.

Istnieje tez konieczno$¢ rozszerzenia zakresu pracy z rodzinami dotknigtymi przemocg domowag o specjalistyczne poradnictwo, tworzenie grup samopomocowych,
uruchomienie szkét dla rodzicow, organizowanie szkolen i warsztatéw zwigzanych z funkcjonowaniem rodziny i prowadzeniem gospodarstwa domowego. Niezbedna jest stata
ewaluacja pracy kadry pomocy spotecznej oraz profesjonalne i specjalistyczne szkolenia. Prognozy dotyczace liczby rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z uwagi na
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych, potrzeby ochrony macierzynstwa, wielodzietno$ci oraz przemocy w rodzinie, méwig o wzroscie liczby takich rodzin.
Pojawia sie tez koniecznosé stworzenia systemu bezpieczenstwa dla pracownikéw socjalnych majacych kontakt z trudnym klientem i zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa
przy wykonywaniu indywidualnych zadan przez pracownikéw. Ciagle wzrasta liczba przypadkéw agresji stownej oraz aktéw przemocy fizycznej wobec pracownikow
socjalnych. Coraz czesciej media nagtasniaja naduzycia klientow pomocy spotecznej i poszczegolne akty przemocy werbalnej i pozawerbalnej wobec pracownikéw instytucii
pomocy spotecznej. Jednym z elementéw zwiekszajacych bezpieczenstwo pracownikéw jest zainstalowanie statego monitoringu w obiektach Swietlicy Socjoterapeutycznej i
budynkach przy ul. Le$nikowskiej — Klub Integracji Spotecznej, Dziennym Domu SENIOR+ i Klubie SENIOR+.

Nowe zadania i zmieniajace sie regulacje prawne sg dla wszystkich pracownikéw duzym wyzwaniem. Ciagta nowelizacja ustaw nie stanowi stabilnej podstawy prawnej,
utrudniajac jednoczesnie nalezyte wykonywanie zadan. Zbyt niskie koszty obstugi nowych zadan powodujg obcigzenie dotychczasowych pracownikéw. Istnieje potrzeba
zatrudniania dodatkowych pracownikéw. Do realizaciji biezacych zadan brakuje specjalistéw (np. psychologéw, informatykéw). Istnieje konieczno$¢ wymiany sprzetu
komputerowego, dostosowanego do aktualnych rozwigzan. O ile w przypadku nowych zadan zleconych istniata mozliwo$¢ zakupu sprzetu odpowiedniej jakosci, o tyle

przy realizacji innych zadan istnieje konieczno$¢ ciagtej modernizacji. Juz w chwili obecnej zachodzi proces petnej informatyzacji, w tym przeprowadzanie wywiadow
$Srodowiskowych w formie elektronicznej oraz sktadanie wnioskéw przez systemy teleinformatyczne. Aby zapewni¢ sprawna realizacje zadan pomocy spotecznej istnieje
potrzeba zatrudnienia dodatkowych pracownikéw do realizacji zadan nie zwigzanych z ustawowa dziatalnoscig osrodka. Dla przyktadu, wprowadzenie nowych zadan
wiagzanych z wyptata dodatku ostonowego, dodatku weglowego, innych zrodet ciepta, ktére sg finansowane ze $rodkéw budzetu panstwa, spowodowato jednak koniecznosé
duzego zaangazowania innych pracownikéw Centrum (dziatu finansowego, sekretariatu, oséb odpowiedzialnych za sprawozdawczo$¢, pracownikéw socjalnych oraz osoby
odpowiedzialnej za informatyke, innych specjalistow), ktdrych nie zawsze mozna w potrzebnym zakresie sfinansowac ze $rodkow tego programu - bowiem nie sg wprost
zatrudnieni do obstugi programu. Taka sytuacja ma miejsce praktycznie w przypadku kazdego nowego zadania, szczegélnie zleconego.

Jako bardzo znaczace Centrum wskazuje takze przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu poprzez:

. odbudowywanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnieniu rél spotecznych;

. poszerzenie dziatann zmierzajgcych do reintegracji rodzin (szczegdlnie w odniesieniu do rodzin, ktérych dzieci przebywajg w rodzinnej pieczy zastepczej);

. wspieranie rodziny w zakresie zapewnienia odpowiednich warunkéw rozwoju dzieci i mtodziezy, w szczegdélnosci w sytuacjach zagrozenia przemocg;

. podejmowanie wspotpracy w zakresie realizacji projektow skierowanych do oséb dtugotrwale bezrobotnych;

. zintensyfikowanie pomocy dziecku i rodzinie m.in. w celu ograniczenia skutkéw pandemii i izolacji spotecznej (w szczegolnosci wsparcie psychologiczne, praca
socjalna, pomoc asystenta, przeciwdziatanie uzaleznieniom);

. kontynuowanie i rozwijanie partnerskiej wspétpracy miedzy instytucjami, podmiotami dziatajacymi w obszarze ustug spotecznych, gtéwnie poprzez dalsze
funkcjonowanie Partnerskiego Zespotu Koordynaciji Stuzb.

. rozwoj wspoitpracy z organizacjami pozarzadowymi gtéwnie w obszarze wspierania 0séb z niepetnosprawnoscia, a takze opiekunéw osob z niepetnosprawnoscia;

. realizacja standardow jako$ci $wiadczenia ustug spotecznych;

. podejmowanie dziatan w zakresie aktywizacji spotecznosci lokalnej, odkrywania jej potencjatu oraz inicjowanie dziatann zmierzajacych do wzmocnienia wiezi
spotecznych.
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Zadania te powinny by¢ wspierane dziataniami finansowanymi z funduszy europejskich. Z uwagi na wzrost liczby realizowanych zadan istnieje tez konieczno$¢ zwiekszenia
powierzchni uzytkowej o dodatkowe pomieszczenia.
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