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WSTEP

Zgodnie z art. 18 ustawy o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych, Dyrektor centrum przedstawia corocznie radzie gminy, ktora utworzyta centrum,
sprawozdanie z dziatalnosci centrum za poprzedni rok kalendarzowy oraz przedstawia wnioski
wynikajace z rozeznania potrzeb i potencjatu wspdlnoty samorzadowej w zakresie ustug
spotecznych. Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej dokument okresla potrzeby
w zakresie pomocy spotecznej. Ponadto zgodnie art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej sprawozdanie z realizacji zadan i potrzeb dotyczacych wspierania
rodziny nalezy ztozy¢ do konca marca. Sprawozdanie niniejsze, ze wzgledu na
komplementarny zakres informacji wynikajacych ze spelnienia powotanych wyzej
obowigzkow sprawozdawczych, prezentuje te informacje tacznie.

Dokument zawiera sprawozdania z realizacji dokumentoéw tj.: Gminnego Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Lapy na lata 2020-2023, Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie, Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

Ponadto w formie zalacznikdéw przedstawiono sprawozdania z dziatalno$ci jednostek
funkcjonujacych w strukturach Centrum Ustlug Spotecznych, tj. Swietlicy Socjoterapeutyczne;
,Swiat w kolorach”, Dziennego Domu ,,Senior+”, Klubu Integracji Spolecznej ,,Sukces w
dziataniu”, Klub Senior +.

Od dnia 01.08.2021 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Uchwala Rady Miejskiej
nr XLI/312/21 z dnia 25.06.2021 r. zostal przeksztalcony w Centrum Ustug Spotecznych
w Lapach (CUS). Centrum Ustug Spotecznych w Lapach dziata na podstawie obowigzujacych
przepisow prawa, a w szczegolnosci na podstawie:

e Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug
spotecznych,

e Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

e Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych,

e Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

e Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

e Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

e Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

e Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

e Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

e Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,

e Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu socjalnym,

e Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,

e Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

e Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,
e Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
e Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,



e Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego,

e Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

e Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

e Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekuna,

e Ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor6b zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych,

e Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska,

e Ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa,

e Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym,

e Ustawy z dnia 15 wrze$nia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie niektorych
zrédet ciepta w zwigzku z sytuacja na rynku paliw,

e Ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych ochronie
odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku oraz w 2024 roku w zwigzku z sytuacjg na
rynku energii elektrycznej,

e Uchwaty Nr L/385/2022 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 20 stycznia 2022 r. w sprawie
zapewnienia wspolnej obstugi dla jednostki organizacyjnej — Centrum Opiekunczo-
Mieszkalnego w Danitowie Duzym,

e Statutu Centrum Ustug Spotecznych w Lapach,

e Regulaminu organizacyjnego,

e Innych, wlasciwych aktow prawnych.

1. POMOC SPOLECZNA

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwycig¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne $rodki, mozliwosci 1 uprawnienia. Szukajacy
pomocy oczekuje odreagowania swoich emocji, wgladu w przyczyny sytuacji trudnej oraz
pomocy w dokonaniu zmian w swoim zyciu. Pomoc spoleczna wkracza w sytuacje osob
1 rodzin wtedy, gdy nie sa one w stanie pokona¢ trudnosci zyciowych wlasnym staraniem.

Pomocy tej udziela si¢ osobom 1 rodzinom, w szczegdlnosci z powodu: ubdstwa,
sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepelnosprawnosci, dlugotrwatej lub ciezkiej choroby,
przemocy domowej, potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi, potrzeby ochrony macierzynstwa
lub wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych, trudnos$ci
w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
ochrone¢ uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia,
o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
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alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub
ekologicznej.

Celem pomocy jest zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych 0sdb i rodzin oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Pomoc ta
powinna w miar¢ mozliwo$ci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze
srodowiskiem. W przepisach wielokrotnie zawarta jest zasada pomocniczosci, ktora wskazuje
pierwszenstwo korzystania z wtasnych zasoboéw 1 uprawnien przez osoby i1 rodziny oraz ktadzie
nacisk na wspieranie a nie bezposrednie zaspokajanie potrzeb.

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, Swiadczenia dzielg si¢
na pieni¢zne i niepieni¢zne, a prawo do swiadczen przystuguje:

— osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochod nie przekracza kwoty 776,00 zt,

— osobie w rodzinie, w ktdrej dochdd na osobg nie przekracza kwoty 600,00 zt.

Do swiadczen pienieznych naleza:

a) zasilek staty,

b) =zasitek okresowy,

C) zasilek celowy i specjalny zasitek celowy,

d) =zasilek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,

e) pomoc na usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki,

f) S$wiadczenie pienigzne na utrzymanie i pokrycie wydatkéw zwigzanych z nauka jezyka
polskiego dla cudzoziemcoéw, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach,

g) wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad.

Do Swiadczen niepieni¢znych naleza:
a) praca socjalna,

b) Dilet kredytowany,

c) sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
d) sktadki na ubezpieczenie spoteczne,
e) pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,
f) sprawienie pogrzebu,

g) poradnictwo specjalistyczne,

h) interwencja kryzysowa,

i) schronienie,

J) positek,

k) niezbedne ubranie,

I) ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w osrodkach wsparcia i w rodzinnych domach
pomocy oraz ustugi sagsiedzkie,



specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia,
mieszkanie treningowe lub wspomagane,

pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej, w tym ustugi wsparcia krotkoterminowego,
pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
treningowym lub wspomaganym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na
zagospodarowanie - w formie rzeczowej dla 0s6b usamodzielnianych.



Tabela Nr 1. Powody przyznawania pomocy spolecznej w latach 2021-2023.

Liczba rodzin
L.p. Rodzaj sytuacji zyciowej
2021 2022 2023
1. | Ubostwo 544 489 387
2. | Sieroctwo 1 0 1
3. | Bezdomno$¢ 15 14 16
4. | Ochrona macierzynstwa 169 124 111
w tym wielodzietnos$¢ 95 91 88
5. | Bezrobocie 562 483 428
6. | Niepelnosprawnosé¢ 195 200 205
7. | Dlugotrwala choroba 349 339 399
8. | Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — 107 103 96
wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego w tym:
- rodziny niepelne 79 69 74
- rodziny wielodzietne 27 30 18
9. |Przemoc domowa 2 0 1
10. | Alkoholizm 25 28 22
11. | Narkomania 5 3 0
12. | Trudnosci w przystosowaniu do 9 11 9
zycia po zwolnieniu z zakladu karnego
13. | Zdarzenie losowe 7 7 6
14. | Sytuacja kryzysowa 1 24 34

Dominujgcym powodem przyznania pomocy jest bezrobocie i dlugotrwata choroba,
nastepnie ubdstwo, niepelnosprawnos¢, ochrona macierzynstwa oraz bezradno$¢ w sprawach
opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.

Powyzsze liczby i zanotowane wskazniki stanowig dla CUS plaszczyzny dziatan
w zakresie form wsparcia wdrazania programow walki z wykluczeniem spotecznym



1 marginalizacja. Zadanie pobudzania spotecznej aktywno$ci odnosi si¢ zarowno do 0sob

i rodzin, jak i do §rodowisk lokalnych.

Analize¢ danych statystycznych klientow CUS w Lapach przedstawia tabela

zamieszczona ponizej.

Tabela Nr 2. Swiadczenia przyznane w latach 2021 — 2023,

ROK Liczba rodzin Liczba.oséb w Kwota Swiadczen
rodzinach w zt

2023 897 1749 5.222.601,00

2022 861 1791 5.025.218,00

2021 841 1818 4.771.736,00

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine nalezy:

organizowanie 1 S$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0osob z zaburzeniami psychicznymi;

przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych
z kleska zywiotowg lub ekologiczna;

prowadzenie i rozwoj infrastruktury osrodkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej, majacych
na celu ochron¢ poziomu zZycia 0sob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj
specjalistycznego wsparcia;

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom;

przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz
zapewnianie positku i niezb¢dnego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na
pobyt ze wzgledow humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

zapewnienie utrzymania oraz rozwoju systemu teleinformatycznego, a takze
sporzadzanie sprawozdawczosci 1 przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego.

Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:

opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
1 rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob
i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej;
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udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkoéw okresowych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow w wyniku
zdarzenia losowego;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na §wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwos$ci
uzyskania $§wiadczen na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych;

przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego;

optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznos$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dhugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspoélnie niemieszkajacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem;

praca socjalna;

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi oraz ushug sasiedzkich;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych;
dozywianie dzieci;

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego;

utworzenie 1 utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenia pracownikow;

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw statych;

optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;
utrzymywanie i zapewnienie $rodkow na wynagrodzenia pracownikéw zespotu do
spraw realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej w centrum ustug spotecznych.

Do zadan wlasnych gminy nalezy:

przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkOw, pozyczek oraz pomocy w naturze;

organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych w formie ushug sasiedzkich;
prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i os§rodkach wsparcia
o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich 0s6b wymagajacych opieki;

opracowanie 1 realizacja projektéw socjalnych;
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e przyznawanie 1 realizacja ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy
spolecznej;

e podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

e wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach oraz realizacja Programu Aktywizacja
1 Integracja, o ktorym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku

pracy.

1.1 SPECJALISTYCZNE USEUGI OPIEKUNCZE W MIEJSCU
ZAMIESZKANIA DLA OSOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez gming
nalezy rdwniez organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi.

Gmina jest zobowigzana do wykonywania zadan zleconych z zakresu administracji
rzadowej, po otrzymaniu $rodkéw finansowych na ten cel. Jest to typowy element zakresu
dzialania samorzadu terytorialnego, bowiem ze wzgledow racjonalnych wykonywanie zadan
rzadowych powierza si¢ gminie bliskiej mieszkancom wspdlnoty.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze w 2023 r. realizowane byly w §rodowiskach domowych
dla 11 osdb (8 0s6b dorostych, 3 dzieci).

Tabela Nr 3. Realizacja ushug specjalistycznych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
w latach 2021-2023.

ROK Ilo$¢ godzin ushugi Tlos¢ (:(?123:2 etych Koszt ushug w zi
2023 3.886 11 212.260,00
2022 4.260 8 169.760,00
2021 3.452 8 103.560,00

1.2 WIELOLETNI PROGRAM ,,POSILEK W SZKOLE I W DOMU”

Gmina realizuje wieloletni rzadowy program ,,Positek w szkole i w domu” na podstawie
Uchwaty Nr 140 Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 oraz
Uchwaty Nr 264 Rady Ministrow z dnia 28 grudnia 2022 r. zmieniajaca uchwale w sprawie
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ustanowienia wieloletniego rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata
2019-2023.

W 2023 roku na realizacj¢ tego programu wydatkowano 1.252.831,60 zt, w tym $rodki
z budzetu gminy 250.566,32 zt. Dozywianie jest realizowanie w formie goracego positku
w przedszkolach, ztobku i1 szkotach oraz w formie pienigznej - zasitku celowego.

Tabela Nr 4. Realizacja programu ,,Posilek w szkole i w domu” w latach 2021-2023 roku

Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba oséb objetych programem: 1158 1.018 1.092
w tym liczba osdb korzystajacych z positku 371 418 451
w tym liczba oséb korzystajacych z zasitku 972 731 778
celowego
w tym liczba oso6b korzystajacych ze L 0 0

Swiadczenia rzeczowego

KOSZT PROGRAMU OGOLEM (w zh) 946.204,00 | 1.032.454,00| 1.252.831,60

W tym budzet gminy 186.582,00 | 213.654.00 | 250.566,32

1.3 ZASILEK STALY

Zasitek staly przystuguje pelnoletniej osobie samotnie gospodarujacej lub osobie
pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do
pracy, jesli jej dochod, jak rowniez dochdod na osobe w rodzinie jest nizszy od kryterium
dochodowego. Za osobe otrzymujaca zasitek staly oplaca sie skladki na ubezpieczenie
zdrowotne.

Tabela nr 5. Realizacja zasitkow stalych w latach 2021-2023.

Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba oséb, ktorym
przyznano Swiadczenie 102 94 97
Liczba oséb w rodzinie 121 106 109

Kwota swiadezen w 71 579.315,00 | 617.880,00 | 610.898,00
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1.4 ZASILEK OKRESOWY

Zasilek okresowy przystuguje w szczegolnosci ze wzgledu na diugotrwala chorobe,
niepetnosprawnos$¢, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen z
innych systemow zabezpieczenia spotecznego. Ustawa o pomocy spotecznej szczegdlowo
okresla wysokos$¢ zasitkow okresowych. Kwota zasitku okresowego stanowi roéznice miedzy
kryterium dochodowym, a posiadanym dochodem z tym, Ze zasitek nie moze by¢ nizszy od
50 % tej roznicy, jednak nie mniejszy niz 20,00 zt. Gmina otrzymuje dotacje celowa tego
zadania z budzetu panstwa.

Tabela Nr 6. Realizacja zasilkéw okresowych w latach 2021-2023.

Wyszczegolnienie 2021 2022 2023

Liczba oséb, ktorym przyznano
$wiadczenie 594 515 476

Liczba 0s6b w rodzinie 1201 1021 903

Kwota Swiadczen

1.915.621,00 | 1.826.747,00 | 1.625.137,00
(wzh

Centrum Uslug Spotecznych w Lapach zrealizowal wnioski w pelnym zakresie w
wysokosci ustalonej przepisami ustawy o pomocy spolecznej.

1.5 USLUGI OPIEKUNCZE I POBYT W DOMACH POMOCY
SPOLECZNEJ

Osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy
innych osob a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych
Swiadczonych w miejscu zamieszkania. Zakres ustlug musi by¢ dostosowany do
indywidualnych potrzeb osoby, obejmuje pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke¢ higieniczng, zalecong przez lekarza pielggnacje oraz w miar¢ mozliwosci
zapewnienie kontaktoéw z otoczeniem. Pomoc przyznawana jest nieodptatnie osobom
samotnym posiadajacym dochod do 776,00zt netto, osoby w rodzinie do 600,00zt netto na
osobe. Osoby o wyzszym dochodzie ponosza cze$ciowa odptatnos¢ za ustugi na podstawie
Uchwaty Nr XLII/499/22 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 15 grudnia 2022 r. w sprawie
okreslenia szczegdtowych warunkéw przyznania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
1 specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0sOb z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegétowe warunki czgsciowego lub catkowitego
zwolnienia od optat jak réwniez tryb ich pobierania. Ustalenie zakresu ustug oraz odptatnos$ci
za ich §wiadczenie w formie decyzji administracyjnej jest zadaniem CUS. W 2023 r. z ustug
opiekunczych skorzystato 45 0sob.
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Tabela Nr 7. Realizacja uslug opiekunczych w latach 2021-2023.

Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba os6b, ktorym przyznano Swiadczenie 34 43 45
Liczba os6b w rodzinie 36 47 50
Kwota Swiadczen (w zl) 327.720,00 |402.090,00 |446.960,00

Tabela nr 8. Pobyt w domu pomocy spolecznej w latach 2021-2023.

Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba oséb, ktérym przyznano $wiadczenie 26 23 23
Liczba os6b w rodzinie 31 24 23

Odplatno$¢ gminy za pobyt wDPS (Wzl) | 893814 09 | 93368500 | 1.123.584,00

Gmina Lapy w 2023 r. przystapila do realizacji Program ,,Opieka 75+” edycja 2023.

Program ma na celu zwigkszenie dostepnosci ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych, dla osob w wieku 75 lat i wigcej, ktore sg osobami
samotnymi, samotnie gospodarujacymi, a takze pozostaja w rodzinie oraz mieszkaja na
terenach gmin do 60 tys. mieszkancow.

W ramach Programu wsparcia finansowego dla gmin udziela si¢ na podstawie art. 115 ust. 1
ustawy o pomocy spotecznej, przy czym wysoko$¢ dotacji celowej z budzetu panstwa nie moze
przekroczy¢ 60% kosztow realizacji zadania.

Srodki finansowe z Programu moga by¢ przeznaczone na:

1) dofinansowanie do ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych
dla osob, ktorym przedmiotowe ustugi byly §wiadczone w ramach programu 1 beda
kontynuowane w roku 2023,

2) dofinansowanie do ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s0b, ktorym w roku 2022 te ustugi nie byty Swiadczone (osoby nowe),

3) dofinansowanie do zwigkszenia liczby godzin ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob w wieku 75 lat 1 wigce;.

W zwigzku z udzielong dotacja celowg z budzetu panstwa na dofinansowanie realizacji w 2023
roku zadania wlasnego gminy o charakterze obowigzkowym, tj. organizowanie i $wiadczenie
ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz ushug
sasiedzkich, w ramach Programu ,,Opieka 75+ — edycja 2023:

e przyznano ustugi opiekuncze 28 mieszkancom Gminy Lapy;

e na realizacj¢ Programu w 2023 r. Gminie Lapy przyznano s$rodki finansowe
w wysokosci — 226.700,00 zi;
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e na realizacj¢ Programu rzeczywiscie wykorzystano $rodki finansowe w wysokosci —
177.024,00 zt.

1.6 ZASILEK CELOWY

W celu zaspokojenia niezbgdnej potrzeby bytowej moze by¢ przyznany zasitek celowy.
Moze on by¢ przyznany w szczeg6élnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu
zywnosci, lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego, wyrobow
medycznych 1 leczenia, ogrzewania, w tym opatu, odziezy, niezb¢dnych przedmiotéw uzytku
domowego, drobnych remontow i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. Potrzeby
w tym zakresie sg bardzo duze, jednak z uwagi na ograniczong ilo$¢ srodkow i duzg liczbe os6b
ubiegajacych sie o to $wiadczenie zasitek celowy jest przyznawany w réznych wysoko$ciach

w zalezno$ci od sytuacji rodzin.

Tabela Nr 9. Zasilek celowy, celowy specjalny, celowy zwrotny w latach 2021 — 2023.

Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba oséb, ktorym przyznano Swiadczenie 457 387 435
Liczba oséb w rodzinie 1008 793 816
Kwota Swiadczen (w zl) 661.888,00 |548.204,00 | 639.850,00
Tabela nr 10. Zasilek celowy zdarzenie losowe w latach 2021 — 2023.
Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba oséb, ktérym przyznano Swiadczenie 4 7 6
Liczba oséb w rodzinie 4 15 15
Kwota Swiadczen (w zl) 12.512,00 | 14.223,00 | 18.000,00
Tabela nr 11. Sprawienie pogrzebéw latach 2021 — 2023.
Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba oséb, ktorym przyznano Swiadczenie 3 4 0
Liczba oséb w rodzinie 6 4 0
Kwota Swiadczen (w zl) 9.930,00 10.252,00 0
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1.7 PRACA SOCJALNA

Praca socjalna to dziatalno$¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we

wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnos$ci do funkcjonowania w spoleczenstwie. Prace socjalng
swiadczy osoba posiadajgce kwalifikacje pracownika socjalnego. Nalezy podkresli¢ szczegdlna
role tego zawodu jako zawodu zaufania spotecznego, pracownik socjalny ma dostep do
szczegblnie chronionych danych osobowych. Udziela on pomocy w przezwyci¢zaniu
roznorodnych  problemow ludzkich, co wymaga duzego zaangazowania oraz
odpowiedzialnosci. Obok 0s6b 1 rodzin praca socjalna kierowana jest do spotecznosci lokalne;.
Podstawowe metody, ktorymi postuguje si¢ pracownik socjalny to praca z indywidualnym
przypadkiem. Wérdd technik wykorzystuje si¢ poradnictwo, mediacj¢, informacje, interwencje
I wspomagane kontakty interpersonalne, w tym kontrakt socjalny. Nalezy przy tym zachowac
godnos¢ osoby i jej prawo do samostanowienia. Praca socjalna jest znaczaca forma §wiadczenia
niepienieznego udziela si¢ jej bez wzglgdu na posiadany dochdod. Bardzo waznym zadaniem
pracownika socjalnego w ramach pracy socjalnej jest wspolpraca z innymi specjalistami,
organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami w celu przeciwdziatania i ograniczania patologii i
wykluczeniu spotecznemu. Jednym z wielu celéw o podstawowym znaczeniu jest: ulatwianie
wiaczania marginalizowanych, spotecznie wykluczonych, stabych i zagrozonych grup ludzi do
zycia w spolecznosci lokalne;j.
Bardzo istotnym narzgdziem pracy socjalnej jest kontrakt socjalny. W kontrakcie socjalnym
opracowuje si¢ diagnoze osoby/rodziny oraz formultuje cele, ktore ma osiggnaé osoba/rodzina
dla przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej. Kontrakt socjalny to umowa z klientem
polegajaca na wspdlnym uzgodnieniu celow i dziatan miedzy pracownikiem socjalnym a
klientem, na wyjasnieniu i wspdlnej negocjacji wyboru mozliwych rozwigzan pozadanej
zmiany w trudnej sytuacji oraz okresleniu na jej podstawie form i czasu realizacji kontraktu.
Kontrakt jest narzedziem pozwalajacym na zmobilizowanie osoby lub rodziny zainteresowanej
rozwigzaniem wlasnych probleméw, umozliwia dokonanie oceny osiggnigtych celow
operacyjnych 1 uzyskanych efektow. Narzedzie to, daje podstawe do ograniczenia badz
odmowienia pomocy klientowi skupionemu jedynie na eskalowaniu roszczen, a nie
rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych.

Tabela nr 12. Realizacja pracy socjalnej w latach 2021-2023.

Wyszczegélnienie 2021 2022 2023
Liczba rodzin 833 668 721
Liczba os6b w rodzinie 1764 1364 1409

W 2023 r. realizowano 54 kontrakty socjalne. Ocena realizacji zadan wykonywanych
przez osobe/rodzing byta dokonywana w trakcie i po zakonczeniu kontraktu lub projektu
socjalnego. Pracownicy socjalni podkreslaja, ze jednym z istotniejszych elementow kontraktu
socjalnego byto podniesienie samooceny osoby/rodziny, poniewaz to osoba/rodzina musi
dostrzec 1 oceni¢ zmiany, ktore nastgpily w ich zyciu. W ramach kontraktu socjalnego
pracownicy socjalni podejmowali dziatania w obecnosci klienta i rodziny. Planowane dziatania

17



byty adekwatne do mozliwosci osoby/rodziny 1 pracownikéw socjalnych. W pierwszej
kolejnosci realizowane byty cele priorytetowe — najpilniejsze i najwazniejsze uwzgledniajace
indywidualne mozliwos$ci i poziom motywacji osoby/rodziny. Zobowigzania podejmowane
przez pracownikéw socjalnych w zakresie proponowanych form pomocy i pracy socjalnej
dotyczyty takich zagadnien, ktorych osoba/rodzina nie jest w stanie samodzielnie rozwigzac.
Byly to dziatania skierowane na zbieranie 1 udostepnianie informacji oraz pomoc
W rozwigzywaniu problemow.

Praca socjalna jest realizowana przez:

— poradnictwo rozumiane jako udzielanie porad, wskazdéwek informacji dotyczacych
problemu osoby zwracajacej si¢ o pomoc do pracownika socjalnego,

— informowanie rozumiane jako przekazywanie przez pracownika socjalnego osobie
zainteresowanej uzytecznych informacji o zasadach, kryteriach i mozliwosciach uzyskania
pomocy w rdznych jej postaciach,

— interwencja majgca na celu przyspieszenie zalatwienia okreslonej sprawy, nadania jej biegu
pomyslnego dla osoby, na rzecz, ktorej pracownik socjalny podejmuje interwencje.

NajczeSciej podejmowane dzialania przez pracownikow socjalnych to:

— wskazywanie 1 uruchamianie wlasnych mozliwosci osoby/rodziny w zakresie
rozwiazywania trudnej sytuacji zyciowej,

— motywowanie do podjecia okreslonych dziatan (np. poszukiwanie pracy),

— motywowanie do podjecia leczenia, terapii (np. w przypadku uzaleznien),

— wzmocnienie staran klienta oraz interwencje (rozlozenie na raty zaleglosci
czynszowych),

— aktywizowanie zawodowe, przekazywanie wiedzy na temat poszukiwania pracy,

— umozliwienie kontaktu ze specjalista (np. kierowanie do o§rodka wsparcia socjalnego),

— kontakt z rodzing zamieszkala oddzielnie (np. negocjowanie, co do form pomocy
materialnej 1 niematerialnej) poszukiwanie wsparcia dla rodziny w srodowisku (np.
organizowanie pomocy sasiedzkiej),

— interwencje w Srodowisku (np. zgloszenia dotyczace przemocy w rodzinie, konfliktow,
zdarzen losowych),

— wystgpienia z wnioskami 1 pismami do instytucji, pomoc w redagowaniu pism (np.
pozwy o ustalenie alimentéw, wydania wyrokow).

1.8 GMINNY PROGRAM OSLONOWY W ZAKRESIE ZMNIEJSZENIA
WYDATKOW PONIESIONYCH NA LEKI PRZEZ MIESZKANCOW
GMINY LAPY

Centrum Ustug Spotecznych w Lapach realizuje GMINNY PROGRAM OSLONOWY
W ZAKRESIE ZMNIEJSZENIA WYDATKOW PONIESIONYCH NA LEKI PRZEZ
MIESZKANCOW GMINY LAPY przyjety Uchwala Nr XXX/242/20 Rady Miejskiej
w Lapach z dnia 18 grudnia 2020 r. zmienionej Uchwalg Nr LVIII/469/22 Rady Miejskiej
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w Lapach z dnia 26 sierpnia 2022 r. w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXX/242/20 Rady
Miejskiej w Lapach z dnia 18 grudnia 2020 r. w sprawie przyjecia gminnego programu
ostonowego w zakresie zmniejszenia wydatkow poniesionych na leki przez mieszkancow
Gminy Lapy na lata 2021-2023 (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2022 r. poz. 3786).

Celem programu jest pomoc finansowa adresowana do osob przewlekle chorych, os6b
niepetnosprawnych, oséb znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji bytowej i ponoszacych wydatki
na zakup lekow zleconych przez lekarza, bedacych mieszkancami Gminy Lapy.

Pomoc finansowa w zakresie zmniejszenia wydatkéw poniesionych na leki jest
udzielana ze $rodkow wiasnych budzetu gminy w ramach zadan wlasnych na podstawie art.
17 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

Pomoc finansowa w zakresie zmniejszenia poniesionych wydatkow na leki przystuguje,
jezeli:
1) miesigczne wydatki na zakup lekow zleconych przez lekarza osobom uprawnionym
w miesigcu poprzedzajacym ztozenie wniosku przekroczyty kwote 30 zi.
2) dochdd osoby samotnie gospodarujacej lub dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza
200% kryterium dochodowego okreslonych odpowiednio zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt. 1 1 2
ustawy.

Pomoc finansowa w zakresie zmniejszenia wydatkoOw poniesionych na zakup lekoéw
zleconych przez lekarza (pierwszego kontaktu lub specjaliste) jest przyznawana w wysokos$ci
wydatkéw poniesionych na ten cel przez osobe uprawniong lub uprawnionego cztonka rodziny
w miesigcu poprzedzajacym zlozenie wniosku, jednak tgcznie nie moze by¢ wyzsza od kwoty:
1) 30% kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie w przypadku 1 osoby uprawnione;j,

2) 40% kryterium dochodowego na osobe¢ w rodzinie w przypadku 2 0s6b uprawnionych,
3) 60% kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie w przypadku 3 i wigkszej liczby osob
uprawnionych.

Tabela nr 13: Realizacja Gminnego Programu Oslonowego w zakresie zmniejszenia
wydatkéw poniesionych na leki przez mieszkancéw Gminy Lapy w latach 2021-2023

WYSZCZEGOLNIENIE 2021 2022 2023
Liczba osob korzystajacych z programu 102 97 62

Wartos¢ wyplaconych swiadczen w ramach
programu 81.953,97 | 91.214,93 | 11.688,93
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2. USLUGI SPOLECZNE

Ustugi spoleczne petnia role zapobiegawcza i integruja spotecznie wszystkich cztonkow
populacji, niezaleznie od ich stanu posiadania i dochodow, przyczyniaja si¢ do zwalczania
dyskryminacji, zapewnienia rownosci ptci. Tworzg pole do poprawy jakosci zycia i tworzenia
rownych szans dla wszystkich, zwigkszajagc tym samym zdolno$¢ jednostek do petnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym. Realizacja ustug spotecznych powinna cechowaé sig
wszechstronnos$cia, personalizacja w zaspokajaniu potrzeb ustugobiorcow oraz réwnoscig
dostepu. Przyczyniaja si¢ do pobudzenia postaw obywatelskich, integracji spolecznej,
spojnosci spotecznej wspdlnot lokalnych oraz solidarno$ci miedzypokoleniowej. Stuza
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb jednostek i rodzin, cho¢ ich jakos$¢ i dostepnos¢ ma
wplyw na funkcjonowanie szerszych zbiorowosci 1 grup.

W zwigzku z przeksztatceniem si¢ Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lapach
w Centrum Ustug Spotecznych w Lapach na podstawie Uchwaly Rady Miejskiej nr XL1/312/21
z dnia 25.06.2021 r. rozszerzyt si¢ katalog ustug spolecznych §wiadczonych przez CUS.
Katalog ten zostal przedstawiony w Programie Ustug Spotecznych, ktory zostat przyjety
Uchwata nr XLI/314/21 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 25 czerwca 2021 r. Centrum Ustug
Spotecznych wprowadzitlo 5 nowych ustug: Centrum Aktywnosci Spotecznej, Punkt
Poradnictwa Specjalistycznego, Akademia Lidera Lokalnego, Klub Wolontariusza oraz
Mieszkanie Chronione/ treningowe wspomagane. Utworzenie CUS w Lapach i realizacja ustug
spotecznych mozliwe bylo dzigki przystapieniu gminy Lapy do projektu, pt. ,,Centrum Ustug
Spotecznych w Lapach” wspotinansowanego przez Uni¢ Europejska ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj, Osi priorytetowej: II. Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki 1
edukacji, Dziatania: 2.8 Rozwo6j ustug spotecznych swiadczonych w §rodowisku lokalnym.
Uchwatg Rady Miejskiej w Lapach Nr LXXI1/563/23 z dnia 25.08.2023 r. wprowadzono zmiany
do uchwaly nr XLI1/314/21 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 25 czerwca 2021 r., w ktorej
wprowadzono nowg ustuge spoteczng tj. Wypozyczalni¢ sprzg¢tu rehabilitacyjnego 1
usprawniajacego.

Ushugi spoteczne realizowane w ramach projektu ,,Centrum Uslug Spolecznych w
Lapach” przyznawane byly na wniosek osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela
ustawowego. Zakwalifikowanie do ustug poprzedzone bylo przeprowadzeniem przez
koordynatora indywidualnych planéw ustug spotecznych, w porozumieniu z wnioskodawca,
rozpoznania indywidualnych potrzeb, ktére obejmowato rozmowe z wnioskodawcg majacg na
celu przedstawienie przez wnioskodawce potrzeb w zakresie ustug spotecznych, ustalenie
rodzaju ustug spolecznych, z ktorych skorzysta osoba zainteresowana, oraz form 1 trybu
korzystania z tych ushug, oceng¢ zasadno$ci i mozliwos$ci udzielenia osobie zainteresowanej
ustug spotecznych objetych wnioskiem. Na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
koordynator indywidualnych planéw ustug spolecznych, w uzgodnieniu z wnioskodawca,
opracowat indywidualny plan ustug spotecznych (IPUS), wskazujacy ustugi spoteczne
odpowiadajace na potrzeby osoby zainteresowanej. Indywidualny plan ustug spolecznych
opracowywany byl w przypadku potrzeby koordynacji ustug spotecznych okreslonych
w programie lub programach ustlug spolecznych, ktore mialy by¢ udzielane osobie
zainteresowanej w okresie nie krotszym niz 3 miesigce. Indywidualny plan ustug spotecznych
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zawieral w szczeg6élnosci wskazanie ustug spotecznych, okreslonych w programie lub
programach ustug spotecznych, odpowiadajacych na potrzeby osoby zainteresowanej, sposob
realizacji indywidualnego planu ustug spotecznych, w szczegdlnosci wskazanie harmonogramu
realizacji uslug spotecznych, podmiotow wykonujacych te ustugi oraz miejsca ich
wykonywania. Indywidualny plan ustug spotecznych opracowywany byl w terminie nie
dhuzszym niz 30 dni od dnia wystgpienia z wnioskiem przez osobe zainteresowang na okres
niezb¢dny do realizacji ustug spotecznych wynikajacych z rozpoznania indywidualnych
potrzeb jednak nie dluzej jednak niz na rok.

W okresie od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. zostalo opracowanych 364 indywidualnych
planoéw ustug spotecznych. Ponizej przedstawiono ustugi spoteczne realizowane na ternie
Gminy Lapy w 2023 roku.

2.1 CENTRUM AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ (CAS)

Centrum Aktywnosci Spotecznej czynne byto 5 dni w tygodniu przez min. 8 godz. dziennie.
Pomieszczenia Centrum Aktywnosci Spolecznej byly udostgpnione dla wszystkich
mieszkancow, dla realizacji dziatan edukacyjno-integracyjnych, aktywizacji, spotkan
sasiedzkich, spotkan obywatelskich i innych. Kadra CAS byla takze zapleczem doradczo-
konsultacyjnym, oraz organizatorem statych form edukacyjnych, integracyjnych
1 animacyjnych oséb i grup wymagajacych wsparcia.

W  ramach dzialalnosci CAS prowadzone byly
warsztaty, konferencje, dyskusje i pogadanki, na tematy
| zwigzane z polityka prorodzinng, wspieraniem rodziny,
| pomoca spoteczna, profilaktyka zdrowotna,
wspieraniem 0sOb  niepelnosprawnych, edukacja
publiczng, pobudzaniem aktywno$ci obywatelskiej itp.
Zostaly zrealizowane m.in. takie dzialania jak: pilates, gra w flagi dla dzieci, zabawy starszych
pokolen, hipoterapia, sensoplastyka, warsztaty jak rozmawia¢ z mediami i wystgpowaé
pubhczme p1kn1k dla dzieci, zumba dla dorostych, zajecia Kravmagi, ,.fap planszowki —

g spotkania z grami bez pradu w Lapach™, szkota dla rodzicow, gry
terenowe, eksperymenty, warsztaty kulinarne z MasterChefem,
kabaret dla senioréw, turniej FIFA 2023, warsztaty teatralne,
warsztaty dla rodzicow nastolatkow, warsztaty dla przysztych

=8 rodzicow,  warsztaty ,Dziecko z  nadpobudliwo$ciag
psychoruchowg”, pétkolonie zimowe 1 letnie dla dzieci.
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Ponadto zrealizowano takze:

- Warsztaty metodg Feldenkraisa — metoda edukacyjna, w ktdrej poprzez
¢wiczenia uzyskuje si¢ swiadomo$¢ wiasnego ciala, jego mozliwosci 1

poruszania si¢, w tej metodzie uwaga skierowana jest na zasoby ciata a %
nie jego niedomagania.

- Wyklady dla rodzicow wuczniow szkét podstawowych i
ponadpodstawowych, realizowane przez specjalistow z Osrodka
Profilaktyki 1 Terapii dla Mtodziezy 1 Dorostych ETAP i policjantow z Komisariatu Policji w
Lapach przed wywiadowkami szkolnymi: ,Jak zapobiega¢ zachowaniom ryzykownym
podejmowanym przez dzieci i mtodziez?”. Celem wykladow byto dostarczenie rodzicom
wiedzy na temat przyczyn zachowan ryzykownych, sposobdéw zapobiegania tym zachowaniom
oraz umiejetnosci pomocy dziecku eksperymentujgcemu ze srodkami psychoaktywnymi oraz
przedstawienie zatozen Programu ,,Fred goes net”.

- Zajecia informacyjno — edukacyjne dla uczniow szkoét
podstawowych (klasy 7 1 8) 1 ponadpodstawowych: ,,Uzaleznienie
— jak mozna go unikna¢” prowadzone przez specjalistow z Osrodka
Profilaktyki i Terapii dla Mtodziezy i Dorostych ETAP i policjantow
z Komisariatu Policji w Lapach. Uczniowie zgromadzili wiedzg¢ z
zakresu przyczyn siggania po  $Srodki  psychoaktywne,
mechanizmow, rodzajow i faz uzaleznienia, skutkow zazywania srodkoéw psychoaktywnych i
form pomocy. Ksztatcili umiejetnosci komunikacji, wyrazania wiasnego zdania, wspotpracy,

wspoldziatania. Zajecia obejmuja takze tematyke zwigzang z cyberprzemocg oraz
wprowadzenie do Programu ,,Fred goes net”. Zaj¢cia miaty forme wyktadowo-warsztatowa,
prowadzone metodami aktywnymi (,,burza mézgéw”, scenki, praca w grupach, parach, mini-
debata, pantomima).

- Program wczesnej interwencji ,,Fred goes net” rekomendowany z listy programéw Krajowego
Biura ds. Przeciwdziatania Narkomanii. Odbiorcami programu byly osoby mtode, ktére
eksperymentujg z alkoholem, narkotykami i innymi substancjami psychoaktywnymi.

Liczba uczniéw objetych wsparciem profilaktycznym - 802.

2.2 KLUB WOLONTARIUSZA

Klub Wolontariusza jest posrednikiem miedzy osobami, instytucjami potrzebujacymi
wsparcia oraz osobami chcacymi z potrzeby serca pomagaé innym. Zakres zadan 1 czas pracy
kazdego wolontariusza jest ustalony indywidualnie w zalezno$ci od jego mozliwos$ci

22



czasowych, umiejetnosci 1 potrzeb osob. W roku 2023 bylo 40 aktywnych wolontariuszy.
Instytucja wolontariatu kojarzona jest zazwyczaj z osobami mlodymi, jednak w naszych
szeregach sg rowniez seniorzy, ktorzy tworzg bardzo liczng grupg zmotywowanych i ch¢tnych
do pomocy 0so6b.

Koncentrujemy si¢ na pomocy osobom samotnym, w
. podesztym wieku, osobom z niepetnosprawnoscia, w roku
. 2023 z pomocy naszych wolontariuszy korzystato 36 o0séb,

: L A | widzimy duze zainteresowanie takg pomoca przez seniorow w
Gminie Lapy. W ramach Klubu Wolontariusza zostat uruchomiony Bank Czasu, w ktéorym byto

W roku 2023 wolontariusze wzi¢li udzial w wielu
dziataniach, spotkaniach, w
zajeciach  rekodzielniczych
oraz kulinarnych. Takich
spotkan odbyto si¢ okoto 27. |
W trakcie spotkan
wolontariusze mieli
mozliwo$¢ poszerzenia swoich umiej¢tnosci poprzez udziat
w roéznorodnych aktywnos$ciach, takich jak zajecia
r¢kodzielnicze oraz kulinarne, co przyczynito si¢ do ich wszechstronnego rozwoju osobistego
i zawodowego. Wolontariusze promowali swoja dziatalno$¢ w przedszkolach oraz w szkotach
miedzy innym w takich jak: Przedszkole nr 1 z Oddzialami Integracyjnymi, Przedszkole nr 2
Promujace Zdrowie, Szkota Podstawowa nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Lapach, Szkota
Podstawowa im. Jana III Sobieskiego w Plonce Koscielnej, Katolicka Szkota Podstawowa im.
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Lapach.

" Wolontariusze skorzystali z bezptatnych lekcji jezyka

francuskiego, ktore prowadzit nasz doswiadczony, wolontariusz
- Pan Wiktor Warpechowski. Podczas organizowanych spotkan
| plenerowych wolontariusze doskonalili swoje umiejgtnosci
poprzez angazowanie si¢ W animacj¢ najmiodszych
mieszkancow Gminy Lapy. Przeprowadzono wiele tego typu
wydarzen, oto niektore z nich: ,Ltapskie sprzatanie”, ,,ztap
zdrowie”, ,,Bajkowy Dziefn Dziecka”, podczas organizowanych wydarzen, takich jak ,,Szansa
na Start", ,,Dzien Lap" oraz ,,Potancowka pod Gwiazdami- Seniorada”, udzieliliSmy wsparcia
osobom z niepelnosprawnosciami oraz seniorom z gminy. Dodatkowo, podczas ,,Gali
Wolontariatu” uhonorowali§my naszych wolontariuszy za ich zaangazowanie oraz udziat
w wielu inicjatywach.
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2.3 AKADEMIA LIDERA LOKALNEGO (ALL)

Celem dzialania Akademii Lidera Lokalnego bylo
B pobudzanie aktywnosci obywatelskiej oraz wyposazenie
. lokalnych liderow w wiedze i umiejetnosci nt. dziatan
zwigzanych z zaspakajaniem potrzeb mieszkancow Lap

w  szczegOlnosci  0sob
starszych, niepelnosprawnych, rodzin, w tym dzieci i
mlodziezy, itp. Organizacja dziatalno$ci Akademii Lidera miata
na celu wyposazy¢ mieszkancow w wiedzg 1 umiejetnosci
wlasciwego wspierania rodzin, w tym dzieci i mtodziezy, osob
starszych, 0sob z niepelnosprawno$cig, aby ich dziatania
kierowane byly w szczegdlnosci do tych grup. W Akademii leera LOkalnegO ud21ai wziety
osoby, ktére maja wewnetrzng potrzebg rozwoju oraz wizj¢ dziatania we wspotpracy z innymi
na rzecz pozytywnych zmian spotecznych. Dziatania ALL ukierunkowane byly na

przygotowanie kobiet i mg¢zczyzn do bycia autentycznym liderem spotecznym w §rodowisku
lokalnym oraz promowanie partycypacji spolecznej. W ramach ALL zostaty zrealizowane
cykle warsztatow m.in. na temat: jak napisa¢ dobry projekt, techniki angazowania mieszkancow
do dziatania, jak angazowac spoleczno$¢ spoleczng, trening interpersonalny, partycypacja
spoleczna w rewitalizacji — rola lokalnych liderow, inicjatywa lokalna jak napisa¢ dobry
projekt, service design ustug spotecznych — budowanie wizerunku organizacji
z uwzglednieniem nowoczesnych metod marketingowych, lider/liderka — inicjatorzy zmian
lokalnych, jak prowadzi¢ skuteczne negocjacje, autoprezentacja i publiczne wystgpienia,
asertywnos¢ czyli komunikacja na wyzszym poziomie.

Ponadto ramach ALL grupy nieformalne mogly ubiegac si¢ o mini granty na realizacj¢
inicjatywy lokalnej w wysokosci od 1000,00 zt do 3000,00 zi. Zostaly zrealizowane takie
inicjatywy jak: potancowka sasiedzka z Lapach — Szolajdach, kreatywny sposob na nude,
gramy dla $rodowisk, (Nie)petnosprawni bohaterowie codziennosci, tradycje wyciagnigte z
szafy — piknik sagsiedzki w Korczakach, festyn rodzinny SP nr 1, aktywne wakacje w Uhowie,
festyn rodzinny z okazji dnia dziecka, integracja mi¢dzypokoleniowa mieszkancow wsi Ptonka
Koscielna, razem uczymy si¢, razem bawimy — piknik w SP nr 2, §ladami Zotnierzy oddziatu
kpt. Kazimierza Kamienskiego ,,Huzara”, Kon mdj przyjaciel- integracja miedzypokoleniowa
z elementami edukacji historycznej o
tradycjach utanskich, krok po kroku do
integracji spotecznej os6b z Ukrainy, piknik
rodzinny w Jedyneczce, rodzina to sita-
mi¢dzypokoleniowy dzien rodziny,
migdzypokoleniowe warsztaty tworzenia 0zdob
bozonarodzeniowych, mikolajkowy turniej
Petrusa, co przetrwato z naszych tradycji czyli
jak bawili sie nasi dziadkowie, zdrowe dziecko

— szczesliwa mama, Swigteczne zamieszanie, jedz zdrowo a czas spedzaj na sportowo, wioska
Swietego Mikotaja w naszej spotecznosci, co$ dla ciata cos dla ducha — spotkanie integracyjne
na mam.

24



Liczba os6b objetych ustuga w ramach dziatalnosci ALL okoto 400 osob.

2.4 PUNKT PORADNICTWA SPECJALISTYCZNEGO (PPS)

Celem ushlugi byto zapewnienie mieszkancom gminy, ktoérzy maja trudnosci lub
wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemow zyciowych korzystania
z bezplatnej, profesjonalnej pomocy w postaci specjalistycznego poradnictwa. W punkcie

poradnictwa Swiadczono gtownie poradnictwo psychologiczne oraz terapi¢ uzaleznien.
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Zakres poradnictwa ustalany byl indywidualnie dla kazdej

~ osoby, ktora do CUS w
Lapach zglaszata swoje
trudnosci i potrzeby.
W ramach PPS mieszkancy
gminy Lapy skorzystali z
ustug mobilnych przychodni, m.in. spirobus, kardiobus
dermobus trychobus, osteobus. W 2023r. z Punktu
poradnictwa specjalistycznego skorzystato 276 oséb.

{

2.5 MIESZKANIE TRENINGOWE WSPOMAGANE

Celem uruchomienia ustugi mieszkan treningowych i wspomaganych byto
przygotowanie os6b do samodzielnego funkcjonowania w $Srodowisku oraz integracja ze
spotecznos$cig lokalna.

W mieszkaniu treningowym/ wspomaganym zapewnione zostaty
ustugi bytowe oraz nauka, rozwijanie lub utrwalanie samodzielno$ci,
sprawnosci w zakresie samoobstugi, pelnienia rol spotecznych
w integracji ze spolecznoscig lokalna, w celu umozliwienia
prowadzenia samodzielnego Zycia.
Mieszkanie treningowe/wspomagane przystuguje osobie petnoletnie;j,
ktéra ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepelnosprawnos¢ lub chorobe potrzebuje
wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymaga )
ustug w zakresie $wiadczonym przez jednostke catodobowe;j :! W
Ay

opieki. Z uslugi mogg skorzysta¢ w szczegdlnosci osoby z ks
zaburzeniami psychicznymi, osoby opuszczajacej piecze
zastepczg w rozumieniu przepisOw o wspieraniu rodziny i
systemie  pieczy  zastepcze], mtodziezowy  osrodek
wychowawczy, zaktad dla nieletnich. W 2023 r. z ustugi
skorzystato 8 0sob.
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2.6 USLUGA INDYWIDUALNEGO TRANSPORTU OSOB O
OGRANICZONEJ MOBILNOSCI DOOR-TO-DOOR

W Gminie Lapy realizowana jest ustuga transportu indywidualnego ,,door-to-door” na
rzecz 0sOb potrzebujacych wsparcia w zakresie mobilnosci. Ustuga realizowana jest w ramach
trwatos$ci projektu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych pn. ,,Ustugi
indywidualnego transportu door-to-door oraz poprawa dostepnosci architektonicznej
wielorodzinnych budynkow mieszkalnych”.

Jest to bezptatna ustuga transportowa door-to-door

kierowana do mieszkancow Gminy Lapy, ktorzy:

a) ukonczyli 18 rok zycia i majg trudnosci w
samodzielnym przemieszczaniu si¢ np. ze wzgledu
na ograniczong sprawnos$¢ (w tym poruszajace si¢ na
wozkach inwalidzkich, o kulach, niewidome, stabo

widzace 1 itp.)
b) posiadajg orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci,
c) lub nieposiadajace takiego orzeczenia (w szczegdlnosci osoby majace trudnosci w
poruszaniu si¢) oraz ze wzgledu na wiek i stan zdrowia.

Ustuga indywidualnego transportu osoby z potrzeba wsparcia w zakresie mobilnosci,
obejmuje pomoc w wydostaniu si¢ z mieszkania lub innego miejsca, przejazd i pomoc
w dotarciu do miejsca docelowego. Podczas przewozu mozliwa jest obecnos¢ opiekuna osoby
z niepelnosprawnoscig. Osoba niewidoma moze skorzysta¢ z przejazdu wspdlnie z psem —
przewodnikiem.

W 2023 r. z ushugi door-to-door skorzystato 131 uzytkownikoéw, w tym 88 osoby
potrzebujace asystenta.

2.7 WYPOZYCZALNIA SPRZETU REHABILITACYJNEGO

Celem $wiadczenia tej ustugi bylo wsparcie mieszkancow Gminy Lapy w zakresie
najbardziej potrzebnego sprzetu rehabilitacyjnego. Czgsto po
opuszczeniu placowki medycznej osoba w krotkim czasie nie jest
w stanie zorganizowaé/ kupi¢ niezbednego sprzetu np. wozka
inwalidzkiego, 16zka specjalistycznego.

Dzigki stworzeniu wypozyczalni ‘
mieszkancy majg tatwiejszy dostep do specjalistycznego
sprzetu, ktory potrzeby jest takze w przypadku np. okresowego
uszkodzenia narzadéw ruchu, np. zlamanie nogi, gdzie
ograniczone poruszanie wystepuje okresowo 1 nie warto
inwestowa¢ w sprzet, np. kula czy wozek inwalidzki.

Z ustugi skorzystalo 16 o0sob (ustuga uruchomiona w

pazdzierniku 2023 r.).
Wypozyczalnia w swojej ofercie posiada nastepujacy sprzet:
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Kule tokciowe (5 szt.)

Laska trojnog (4 szt.)

Laska czwornog (2 szt.)

Chodzik rehabilitacyjny z podndzkiem (4 szt.)

Podnos$nik pacjenta (2 szt.)

Koncentrator tlenu z czujnikiem stezenia tlenu (3 szt.)
Balkonik utatwiajacy chodzenie - na 2 kotkach (3 szt.)
Balkonik utatwiajacy chodzenie i wstawanie bez kotek (3 szt.)
Rotor rehabilitacyjny konczyn gornych i dolnych (2 szt.)
Wozek inwalidzki dla dzieci (2 szt.)

Wozek inwalidzki dla dzieci z podporka na glowe (1 szt.)
Lozko pielegnacyjno- rehabilitacyjne z uchwytem do podciggania (8 szt.)
Stojak do kroplowki na kotkach (6 szt.)

Lawka obrotowa na wanng (2 szt.)

Schodotaz ggsienicowy (1 szt.)

Materac przeciwodlezynowy (20 szt.)

Uchwyt do t6zka na wysiegniku (1 szt.)

Wozek inwalidzki dla osoby dorostej (4 szt.)

Wozek inwalidzki dla dorostych z podporka na gtowe (1 szt.)

2.8 OPIEKA WYTCHNIENIOWA

Opieka wytchnieniowa miata za zadanie odcigzenie cztonkow rodzin oraz opiekundéw

0sOb niepelnosprawnych poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie
czasowego zastgpstwa. Dzigki temu wsparciu osoby zaangazowane na co dzien w sprawowanie
opieki mogly dysponowac czasem, ktéry mogly przeznaczy¢ na odpoczynek i regeneracje, jak
réwniez na zalatwienie niezbgdnych spraw.

Wsparciem w ramach programu ,,Opieka wytchnieniowa”
w 2023 r. na terenie gminy Lapy objetych zostalo 10
uczestnikow: 2  rodzicow/opiekunow  dzieci z
orzeczeniem 0 niepetlnosprawnosci, 8 rodzicow
/opiekundéw sprawujacych bezposrednig opieke nad
osobami posiadajacymi orzeczenie 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie traktowane na réwni
Z orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.
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2.9 ASYSTENT OSOBISTY OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ

Ustuga asystencji osobistej to forma ogolnodostgpnego wsparcia w wykonywaniu
codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spolecznym skierowana do 0sob
z niepelnosprawnoscig. Ustugi asystencji osobistej
polegaja na pomocy asystenta w wykonywaniu przez
uczestnika czynnosci dnia codziennego, wyjsciu,
powrocie lub dojazdach uczestnikiem w wybrane przez
uczestnika miejsca, zalatwianiu przez uczestnika spraw
urzedowych, korzystaniu przez uczestnika z dobr kultury §
(np. muzeum, teatr, kino, galeria sztuki, wystawa), -
zaprowadzaniu i odebraniu dzieci z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci do placowki oswiatowe;.

Wsparciem asystentdw osobistych osoby niepetnosprawnej w 2023 r. objetych zostato
52 mieszkancow Gminy Lapy.

3. ORGANIZOWANIE SPOLECZNOSCI LOKALNEJ

Organizator spotecznosci lokalnej to stanowisko pracy w strukturze Centrum Ustug
Spotecznych w Lapach. Organizowanie spolecznosci lokalnej (OSL) jest sprawdzong
metodyka pracy srodowiskowej, rozwijang w Polsce juz od okoto dwoch dekad. Zadaniem
organizatora  spotecznosci  lokalnej  jest  wzmacnianie  potencjalu  gminnej
wspolnoty samorzadowej w zakresie dzialan o charakterze wolontariackim, samopomocowym
1 sasiedzkim jako form wsparcia spotecznego uzupetiajacego ustugi spoteczne §wiadczone na
rzecz mieszkancow przez specjalistow: pracownikdw socjalnych, psychoterapeutow,
pedagogdéw spotecznych, asystentow rodziny, asystentow 0sOb niepetnosprawnych
1 przedstawicieli innych profesji 1 zawoddéw pomocowych.

W ramach OSL okresie od 01 stycznia 2023 r. do 31 grudnia
2023 r. podjeto m.in. nastgpujace dziatania:

1. Opracowanie narzedzi do zbadania potrzeb i potencjatow
mieszkancoOw w gminie Lapy — zbieranie niezbednych
informacji do aktualizacji Planu  Organizowania
Spotecznosci Lokalnej w gminie Lapy w 2023 r.

2. Wspotpraca z Partnerami z Gminy Lapy w ramach Partnerskiego Zespotu Koordynacji
Stuzb.

3. Przygotowanie narzedzi badawczych do diagnozy zapotrzebowania na wypozyczalni¢
sprzetu rehabilitacyjnego w gminie Lapy.

4. Aktualizacja oraz realizacja Planu Organizowania Spotecznosci Lokalnej w roku 2023.

5. Spotkania i rozmowy z mentorem w CAS w celu przedstawienia rekomendacji ptynacych
z ankiety potrzeb i potencjatow dotyczacych mozliwosci organizacji ré6znego rodzaju
dziatan skierowanych do mieszkancow, tzw. ,,Zatorza” w Lapach.

6. Wspolpraca z animatorami w sprawie zorganizowania atrakcji podczas zaplanowanych
dziatan w ramach OSL.
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7. Tworzenie plandéw organizacyjnych dotyczacych animacji w sotectwach gminy Lapy: Lap
Szotajd, Uhowa, Bokin, Ptonki Ko$cielnej 1 Lupianki Starej, ale rowniez do mieszkancow
sotectw o$ciennych.

8. Pozyskanie partnerow do realizacji wydarzen lokalnych w gminie Lapy zaplanowanych w
kolejnych kwartatach roku oraz zacie$nienia wspoOtpracy w ramach juz istniejacych
partnerstw.

9. Prezentacja i upowszechnienie dziatan OSL wsrdod uczestnikow wizyty studyjnej —
przedstawicieli jednostek pomocy spotecznej w wojewddztwa podlaskiego w ramach
projektu partnerskiego "Liderzy kooperacji”.

10. Prowadzenie na biezaco rozeznania: potrzeb w zakresie dzialan wspierajacych oraz
potencjatu w zakresie dziatan wspierajacych wspdlnot samorzadowych.

11. Organizacja takich wydarzen jak:

a) Festyn Rodzinny zLap zdrowie 21.05.2023 r
b) Piknik Sgsiedzki w dniu 26.05.2023 r.
c) Piknik Sasiedzki w dniu 19.06.2023 r.
d) Piknik Sasiedzki w dniu 03.07.2023 r.
e) Potancowki Pod Gwiazdami ,,Seniorady” w dniu 27.07.2023 r.
f) Piknik Sasiedzki w dniu 22.09.2023 r.
g) Rozmowy przy darach ogrodu — edycja Il w dniu 28.09.2023 .
h) Gala Wolontariatu w dniu 05.12.2023 .
1) Mikotajki Miejskie w dniu 06.12.2023 r.

4. POMOC UKRAINIE

W gminie Lapy schronienie przed wojng znalazto ponad 200 o0séb z réznych stron
Ukrainy. To gtownie kobiety z dzie¢mi 1 osoby starsze. Dach nad glowg 1 wsparcie zaoferowato
im blisko 40 mieszkancoOw naszej gminy, ktorzy na dramat uchodzcéw zareagowali, otwierajac
nie tylko drzwi swoich domoéw, ale przede wszystkim serca.

Pomoc spoteczna udzielona byta obywatelom Ukrainy, ktorzy przebywaja w Polsce
legalnie, czyli ktorzy przybyli na terytorium Polski z terytorium Ukrainy w okresie od 24 lutego
2022 r. w zwigzku z dzialaniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa oraz
deklaruja zamiar pozostania w Polsce. Aby otrzymac¢ pomoc obywatel Ukrainy musiat posiada¢
numer PESEL. Jezeli §wiadczenie jest na dziecko, ono rowniez musiato posiada¢ PESEL.

Jesli obywatel Ukrainy legalnie przebywatl w Polsce mial prawo do:
e jednorazowego $wiadczenia pieni¢znego,
e $wiadczen rodzinnych,
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swiadczenia wychowawczego — jezeli mieszkasz w Polsce z dzieckiem,

swiadczenia dobry start — jezeli mieszkasz w Polsce z dzieckiem,

rodzinnego kapitalu opiekunczego — jezeli mieszkasz w Polsce z dzieckiem,
dofinansowania obnizenia oplaty rodzica za pobyt dziecka w ztobku, klubie dzieciecym
lub u dziennego opiekuna — jezeli mieszkasz w Polsce z dzieckiem,

$wiadczen pieni¢znych 1 niepieni¢znych w ramach pomocy spoteczne;.

Tabela nr 14: Realizacja pomocy obywatelom Ukrainy narastajaco od poczatku wojny.

L.p. Rodzaj swiadczenia Ilors ¢ B KWOta i

osob | swiadczen

1. | Jednorazowego §wiadczenia pienigznego (300zt) 236 70.800,00

2. | Zasitek z pomocy spotecznej (okresowy, celowy i w 12 2.982,03

naturze)

3. | Obiady dla dzieci w szkotach 50 20.548,00

4. | Swiadczenia rodzinne 43 108.982,71

5. | Swiadczenia pieniezne na zakwaterowanie i wyzywieniedla | 156 | 521.440,00
uchodzcéw z Ukrainy

5. SWIADCZENIA RODZINNE

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych przewiduje dwa kryteria

dochodowe 1 dokonuje podzialu §wiadczen rodzinnych.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

— zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

- $wiadczenia opiekuncze: zasilek pielegnacyjny, §wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek
opiekunczy,

— jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,

— $wiadczenie rodzicielskie.

Zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd rodziny nie przekracza 674 zt na osobe lub

764 zi, gdy czlonkiem rodziny jest dziecko niepetnosprawne. Do zasitku rodzinnego
przystuguja dodatki z tytutu:

urodzenia dziecka,

opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,

samotnego wychowywania dziecka,

wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

ksztalcenia i1 rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,

rozpoczecia roku szkolnego,

podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

Na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, prawo do

swiadczen rodzinnych przystuguje:

- rodzicom, jednemu z rodzicow albo opiekunowi prawnemu dziecka; — opiekunowi
faktycznemu dziecka;
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— osobie uczacej si¢.

Zasitki rodzinne przyshuguja do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia lub nauki
w szkole, jednak nie dluzej niz do ukonczenia 21 roku zycia, albo 24 roku zycia, jezeli
kontynuuje nauke w szkole lub w szkole wyzszej 1 legitymuje si¢ orzeczeniem
o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

5.1 ZASILEK RODZINNY ORAZ DODATKI DO ZASILKU
RODZINNEGO

Osobie otrzymujacej zasiltek rodzinny moga przystugiwacé nastepujace dodatki:

1) Dodatek z tytulu urodzenia dziecka — wyptacany jednorazowo w wysokosci 1000 zt,

2) Dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego w
wysokosci 400 zt miesigcznie,

3) Dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka, dodatek przystuguje w wysokos$ci
193,00 zt miesi¢cznie na dziecko, nie wigcej jednak niz 386,00 zt na wszystkie dzieci, a w
przypadku dziecka legitymujacego si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnos$ci kwota dodatku wynosi 273 zl, nie wigcej jednak
niz 546 zt.

4) Dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, przystuguje w
wysokosci 95 zl miesigcznie na trzecie 1 na nastgpne dzieci uprawnione do zasitku
rodzinnego,

5) Dodatek z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego, dodatek
przystuguje miesiecznie w wysokosci 90 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia;
oraz 110 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia,

6) Dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego, dodatek przystuguje raz w roku, w
wysokosci 100 zt na dziecko,

7) Dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
dodatek przystuguje przez 10 miesiecy w roku, w okresie pobierania nauki od wrze$nia do
czerwca nastepnego roku kalendarzowego tj. 69 zt miesiecznie na dojazdy do szkoty, 113 zt
miesi¢cznie na zamieszkanie.

Tabela Nr 15. Realizacja zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami w latach 2021-2023 w z1.

Lp. Wyszczegolnienie 2021 2022 2023

l. Zasitki rodzinne 1.378.992,00 | 1.188.391,00|1.042.266,30

I1. | Dodatki do zasitkow rodzinnych z tytutu:| 639.258,00 571.326,00 549.301,96

1. Urodzenia dziecka 55.000,00 45.000,00 32.153,14
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2. opieki nad dzieckiem w okresie 88.794,00 | 68.829,00 | 75.74328
korzystania z urlopu wychowawczego
3. samotnego 77.308,00 | 73.914,00 | 86.566,01
wychowywania dziecka
n ksztalcema i rehabilitacji dziecka 69.360,00 64.754,00 62.556,08
niepetnosprawnego
5. rozpoczecia roku szkolnego 66.307,00 57.308,00 52.907,34
g. | Podicciaprzez dziecko naukiwszkole | 5, o190 | 6287600 | 56.583.21
poza miejscem zamieszkania
7. Wychowanie dziecka w rodzinie 207.670,00 | 19.8645,00 | 182.792,90
wielodzietnej
Razem 2.018.250,00 | 1.759.717,00|1.591.568,26
g, | Jednorazowa zapomosa z bt urodzenia | 156 000,00 | 123.000,00 |  83.000,00

Tabela nr 16. Informacja o rodzinach pobierajacych swiadczenia w latach 2021-2023.

L.p. Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba rodzin pobierajacych §wiadczenia
1. . 910 858 815
rodzinne

Tabela nr 17. Realizacja $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy z dnia 12 marca
2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium
tego panstwa.

L.p. Wyszczegolnienie Kwota Swiadczen
2022 2023
1.| Zasitek rodzinny 21.347,00 21.203,00
2.| Dodatki do zasitku rodzinnego 1.630,00 3.605,00
3.| Zasitek pielegnacyjny 648,00 2.590,00
4.| Swiadczenie pielegnacyjne 2.119,00 29.496,00
5.| Swiadczenie rodzicielskie 6.000,00 10.645,00

5.2 JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTULU URODZENIA SIE
DZIECKA.

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych reguluje kwestie
jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka tzw. ,becikowe”, przyslugujaca, na
kazde zywo urodzone dziecko. O $wiadczenie moze ubiega¢ si¢ matka lub ojciec, opiekun
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prawny albo opiekun faktyczny dziecka. Jednorazowego dodatku z tytulu urodzenia dziecka
nie nalezy myli¢ z jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka, czyli tzw.
becikowym. Wynosi ona 1000 zt, a kryterium dochodowe jest duzo wyzsze: 1922 zi netto
miesigcznie w przeliczeniu na osobg. Liczba 0s6b w rodzinie musi uwzglednia¢ noworodka.
Whiosek o wyptate zapomogi sktada si¢ w terminie 12 miesigcy, od dnia narodzin si¢ dziecka,
a w przypadku, gdy wniosek dot. dziecka objetego opieka prawng, opieka faktyczng albo
dziecka przysposobionego — w terminie 12 miesiecy od dnia objecia, ktorags z w/w form albo
przysposobienia dziecka nie pdzniej jednak niz do ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.

5.3 SWIADCZENIA OPIEKUNCZE

Kolejna grupa Swiadczen rodzinnych sa §wiadczenia opiekuncze:

1) Zasilek pielegnacyjny (przyznawane niezaleznie od dochodu) - wyptacany jest do 16 roku
zycia, jezeli dziecko legitymuje si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnos$ci. Natomiast powyzej 16
roku zycia zasilek pielggnacyjny przystuguje osobie legitymujacej si¢ orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawno$¢ powstata przed 21
rokiem zycia lub gdy legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci.
Zasitek pielegnacyjny przysluguje rowniez osobie powyzej 75 roku zycia, jesli nie jest
uprawniona do dodatku pielegnacyjnego aktualnie zasitek wynosi 215,84zt

2) Swiadczenie pielegnacyjne (przyznawane niezaleznie od dochodu) - w 2023 r.
przyznawane byto z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej matce albo
ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka, osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniong w
rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej,
innym osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks
rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem osob o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci — jezeli nie podejmowaty lub rezygnowaty z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami
koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwos$cia samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci stalego wspotudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Od stycznia 2024r. §wiadczenie pielegnacyjne obowigzuje na nowych zasadach. Moga
je otrzymac osoby, ktore sprawujg opieke nad 0sobami z niepelnosprawno$ciami w wieku do
ukonczenia 18. roku zycia. Nie jest konieczna rezygnacja lub niepodejmowanie zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej, rezygnacji przez opiekuna bedacego rolnikiem, malzonkiem
rolnika lub domownikiem rolnika z prowadzenia gospodarstwa rolnego badz z pracy w
gospodarstwie rolnym jako warunku otrzymywania przez opiekuna osoby niepetlnosprawnej
$wiadczenia pielegnacyjnego. Swiadczenie pielegnacyjne na nowych, obowiazujacych od 1
stycznia 2024 r. zasadach, przystuguje réwniez, gdy opiekun dziecka w wieku do ukonczenia
18 r. zycia ma ustalone prawo do wilasnej emerytury lub renty lub innego $wiadczenia
emerytalno-rentowego.
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W 2023 r. wysoko$¢ swiadczenia pielegnacyjnego wynosita 2458 zt miesigcznie, a od
stycznia 2024 r. wysokos$¢ swiadczenia pielegnacyjnego wynosi 2988 zt miesigcznie.

3) Specjalny zasilek opiekunczy (przyznawany zaleznie od spehlienia kryterium
dochodowego) - w 2023r. przystugiwal osobom, na ktorych zgodnie z przepisami ustawy z dnia
25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze
malzonkom, jezeli nie podejmowaty zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub z niej
rezygnowaty w celu sprawowania statej opieki nad osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetlnosprawnosci lacznie ze
wskazaniami: koniecznos$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
ze znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego
wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji | edukacji.

Od 1 stycznia 2024r. uchylono przepisy dotyczacy specjalnego zasitku opiekunczego.
Oznacza to, ze od tego dnia zasiltek ten nie bedzie juz przyznawany. Jedynie osoby, ktore na
dzien 31 grudnia 2023 r. byly uprawnione do pobierania tego §wiadczenia moga je nadal
pobiera¢ na dotychczasowych zasadach.

Specjalny zasitek opiekunczy wynosi 620zt m-nie i przystuguje, jezeli taczny dochod
rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na
osobg nie przekracza kwoty 764,00zt

W przypadku, gdy taczny dochod rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby
wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe przekracza kwote uprawniajaca dang osobe do
specjalnego zasitku opiekunczego o kwote nizszg lub réwna kwocie odpowiadajacej
najnizszemu zasitkowi rodzinnemu przystlugujagcemu w okresie, na ktéry jest ustalany,
specjalny zasitek opiekunczy przystuguje, jezeli przystugiwal w poprzednim okresie
zasitkowym. W przypadku przekroczenia dochodu w kolejnym roku kalendarzowym specjalny
zasitek opiekunczy nie przystuguje.

Tabela Nr 18. Realizacja swiadczen opiekunczych w latach 2021-2023 w zl.

Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Zasilki pielegnacyjne 1.039.053,00 | 1.064.523,00 | 1.127.333,00
Swiadczenia pielegnacyjne 2.079.811,00 | 2.969.014,00 | 4.341.501,00
Specjalny zasilek opiekunczy 266.373,00 144.451,00 75.640,00
Razem 3.385.237,00 | 4.177.988,00 | 5.544.474,00
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5.4 SWIADCZENIE RODZICIELSKIE

Uchwalona przez Sejm w dniu 24 lipca 2015 r. ustawa 0 zmianie ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw wprowadzita od 1 stycznia 2016 r.
nowe §wiadczenie rodzinne — §wiadczenie rodzicielskie, ktore przystuguje:

— matce albo ojcu dziecka,

— opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do
ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o
odroczeniu obowiazku szkolnego — do ukonczenia 10. roku zycia;

— rodzinie zast¢pczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia
opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10. roku
zycia;

— osobie, ktora przysposobita dziecko, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do
ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o
odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10. roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadku:

— skrocenia okresu pobierania §wiadczenia rodzicielskiego na wniosek matki dziecka po
wykorzystaniu przez nig tego $wiadczenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia
urodzenia dziecka;

— Smierci matki dziecka;

— porzucenia dziecka przez matke.

Swiadczenie rodzicielskie przyshuguje przez okres:

- 52 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie,
przysposobienia jednego dziecka lub objecia opieka jednego dziecka;

- 65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
dwojga dzieci lub objecia opiekg dwojga dzieci;

- 67 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
trojga dzieci lub objecia opieka trojga dzieci;

- 69 tygodni —w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
czworga dzieci lub objecia opiekg czworga dzieci,

- 71 tygodni — w przypadku urodzenia pigciorga i wigcej dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia pieciorga 1 wigcej dzieci lub objecia opiekg pieciorga i wigcej dzieci.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje w wysokosci 1000,00 zt miesiecznie. W razie
urodzenia dziecka przez kobietg pobierajacy zasitek dla bezrobotnych w okresie, o ktorym
mowa w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, lub w ciggu miesigca po jego zakonczeniu, lub w okresie przedtuzenia zasitku dla
bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 tej ustawy, $wiadczenie rodzicielskie przystuguje
jednemu z rodzicow w wysokos$ci réznicy miedzy kwota Swiadczenia rodzicielskiego a kwota
pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek
dochodowy od 0s6b fizycznych.
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Tabela nr 19. Realizacja $wiadczenia rodzicielskiego w latach 2021-2023.

Lp. Wyszczegolnienie 2021 2022 2023

Kwota wyplaconego swiadczenia

o 426.889,00 | 315.522,00 | 293.404,00
rodzicielskiego

6. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane sa na warunkach okreslonych w
ustawie z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéow. Swiadczenia
z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentow, jednakze
nie wyzszej niz 500 zt miesi¢cznie.

Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione jest od
spelnienia kryterium dochodowego. Od 1 pazdziernika 2023 r. jego wysoko$¢ zostata
zwaloryzowana i wynosi 1290 zt.

Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw
od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,
jezeli egzekucja okazata si¢ bezskuteczna.

Bezskutecznos$¢ egzekucji w rozumieniu ww. ustawy oznacza egzekucj¢, w wyniku,
ktérej w okresie ostatnich dwdch miesigcy nie wyegzekwowano pelnej naleznosci z tytulu
zalegtych i biezacych zobowigzan alimentacyjnych.

Za bezskuteczng egzekucje uwaza si¢ rOwniez niemozno$¢ wszczecia lub prowadzenia
egzekucji alimentow przeciwko dluznikowi alimentacyjnemu przebywajacemu poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci z powodu:

— braku podstawy prawnej do pojecia czynnosci zmierzajacych do wykonania tytutu
wykonawczego w miejscu zamieszkania dtuznika,

— braku mozliwo$ci wskazania przez osob¢ uprawniong miejsca zamieszkania dluznika
alimentacyjnego za granicg.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do
ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku, gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej
do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci — bezterminowo.

Zmiany w wysoko$ci $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na skutek zmiany
wysokosci zasadzonych alimentdw dokonuje si¢ po wpltywie tytulu wykonawczego do
komornika sadowego prowadzacego postepowanie egzekucyjne od miesigca, w ktorym
nastgpita zmiana wysokosci zasagdzonych alimentéw.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona:

— zostala umieszczona w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie lub w pieczy
zastepczej;
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— zawarta zwigzek matzenski.

Tabela Nr 20. Realizacja §wiadczenia alimentacyjnego w latach 2021-2023 w zl.

Rok Wydatki w zlotych Liczba rodzin
otrzymujacych swiadczenie

2021 352.480,00 42
2022 318.645,00 37
2023 314.724,22 41

/. REFUNDACJA PODATKU VAT ZA PALIWO GAZOWE
DLA GOSPODARSTW DOMOWYCH

Od stycznia 2023 r. w Centrum Ustug Spotecznych w Lapach zgodnie z ustawg z dnia
15 grudnia 2022 r. o szczegodlnej ochronie niektérych odbiorcéw paliw gazowych w 2023 r.
w zwigzku z sytuacja na rynku gazu (Dz.U.2024.303) odbiorcy w gospodarstwach domowych,
ktérzy ogrzewaja si¢ gazem, moga ubiegac si¢ o refundacj¢ podatku VAT oplaconego od
zuzytego paliwa gazowego.

Zwrot podatku VAT za paliwo gazowe mozna otrzymac, jesli:

— gléwnym zrodlem ogrzewania gospodarstwa domowego jest jedno z nastepujacych
zrodel:

e kociot gazowy,

e Dbojler gazowy,

e podgrzewacz gazowy przeptywowy,

e kominek gazowy zasilane paliwami gazowymi,

- glowne Zrédlo ogrzewania zgtoszono do Centralnej Ewidencji Emisyjnosci Budynkow,
- Jest si¢ odbiorcag paliwa gazowego, tj. ponosi si¢ koszty jego zakupu zgodnie z faktura

Whiosek o refundacje podatku VAT za paliwo gazowe mozna ztozy¢ w przypadku dostarczenia
faktur za paliwa gazowe wykorzystane od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.
oraz od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 30 czerwca 2024 r.

Prawo do refundacji przystuguje, jesli:

e przecigtny miesieczny dochdd gospodarstwa jednoosobowego nie jest wyzszy niz
2100 zt lub
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e przeci¢tny miesigczny dochod gospodarstwa wieloosobowego nie przekracza kwoty
1500 zI na osobe.

Dochéd weryfikowany jest jednorazowo przy ztozeniu pierwszego wniosku.

W 2023 r. z ww. wsparcia skorzystato 19 gospodarstw domowych na kwote 12 822,14 zt.

8. DODATKI MIESZKANIOWE

Dodatek mieszkaniowy jest $wiadczeniem pieni¢znym wyplacanym przez gming,
majacym na celu dofinansowanie do wydatkéw mieszkaniowych ponoszonych w zwiagzku z
zajmowaniem lokalu mieszkalnego. Pomoc ta przystuguje jedynie najbiedniejszym
mieszkancom gminy i jedynie w przypadkach $cisle okre§lonych przez przepisy ustawy z dnia
21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych. Dodatek mieszkaniowy przyznawany jest na
podstawie decyzji administracyjnej Burmistrza Lap. Pieniagdze wyptacane sg z budzetu gminy,
na terenie, ktorej potozony jest lokal.

Gmina przyznaje dodatek mieszkaniowy zawsze na okres sze$ciu miesigcy, liczac od
pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po dniu zlozenia wniosku przez wnioskodawce.
Dodatek mieszkaniowy moze by¢ przyznany 1 wyptacany nast¢pujagcym osobom:

— najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,

— osobom mieszkajacym w lokalach mieszkalnych, do ktérych przystuguje im
spotdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego,

— osobom mieszkajacym w lokalach mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach
stanowigcych ich wlasnos$¢ 1 wlascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,

— innym osobom majacym tytul prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego i
ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,

— osobom zajmujagcym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujagcym na
przystugujacy im lokal zamienny albo socjalny.

Tabela Nr 22. Realizacja dodatkéw mieszkaniowych w latach 2021-2023.

Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Liczba zlozonych wnioskow 412 412 481
Laczna kwota wyplaconych 604.875,00 686,001,00 823.205,29

dodatkow

9. DODATEK WEGLOWY | NA INNE ZRODLA CIEPLA

W zwigzku z wejsciem w zycie Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym
mieszkancy mogli ubiega¢ si¢ tzw. dodatek weglowy. Dodatek taki przystugiwat
gospodarstwom domowym, dla ktorych gléwnym zrodlem ogrzewania jest kociol na paliwo
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state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia weglowa
lub piec kaflowy na paliwo statle — zasilane weglem kamiennym, brykietem lub peletem,
zawierajacymi co najmniej 85% wegla kamiennego.

W  zaproponowanym rozwigzaniu nie bylo kryteriow dochodowych, a dodatek
przystugiwat rowniez gospodarstwom, ktére juz zakupity wegiel. Warunkiem otrzymania
dodatku byt wpis lub zgloszenie zrédta ogrzewania do Centralnej Ewidencji Emisyjnosci
Budynkow.

W 2023 r. w Gminie Lapy z tej formy wsparcia skorzystato 29 gospodarstw domowych
na taczng kwote 87 000,00 z1.

Centrum Ustug Spotecznych w Lapach przyjmowalo rowniez wnioski o wyplate
dodatku dla gospodarstw domowych z tytulu wykorzystania zrdodel ciepla innych niz
wegiel. Dodatek przystugiwat osobie w gospodarstwie domowym, w przypadku, gdy gtownym
zrédtem ciepta gospodarstwa domowego byt:

— kociot na paliwo stale, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia
albo piec kaflowy na paliwo state, zasilane peletem drzewnym, drewnem kawatkowym lub
innym rodzajem biomasy, albo

— kociot gazowy zasilany skroplonym gazem LPG, albo

— kociot olejowy

Zrédlo ciepta musiato byé zgloszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkow do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym dniu — w przypadku gtéwnych zrodet
ogrzewania zgtoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkdow.

Dodatek dla gospodarstwa domowego wynosit:

e 3000 ztotych — w przypadku, gdy glownym zrodlem ciepta jest kociot na paliwo state
zasilany peletem drzewnym lub innym rodzajem biomasy, z wylaczeniem drewna
kawaltkowego;

e 1000 ztotych — w przypadku, gdy gtownym zZrodtem ciepta jest kociot na paliwo state,
kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec kaflowy,
zasilane drewnem kawatkowym;

e 500 ztotych — w przypadku, gdy gtownym zZrodtem ciepta jest kociot gazowy zasilany
skroplonym gazem LPG;

e 2000 ztotych — w przypadku, gdy gtéwnym zroédtem ciepta jest kociot olejowy.

Z tej formy wsparcia w Gminie Lapy w 2023 r. skorzystaly 3 gospodarstwa domowe na kwote
9 000,00zt

Zgodnie z Ustawg z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegoélnych rozwigzaniach
stuzacych ochronie odbiorcoOw energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku z sytuacja na rynku
energii elektrycznej mieszkancy mogli ubiegac sie o tzw. dodatek elektryczny, jesli ogrzewali
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dom lub mieszkanie pompa ciepta lub korzystaja z ogrzewania elektrycznego/bojlera
elektrycznego.

Dodatek dotyczyt glownego zrodta ciepta w gospodarstwic domowym. Aby go
otrzyma¢, wlasciciel domu lub zarzadca budynku musiat zglosi¢ do Centralnej Ewidencji
Emisyjnosci Budynkow (CEEB), jak ogrzewa swoje gospodarstwa domowe.

Mozna byto otrzyma¢ dodatek, jesli rodzina korzysta z jednego z rodzajow zrodet ciepta:
e pompy ciepta,
e ogrzewania elektrycznego/bojlera elektrycznego.
Na jedno gospodarstwo domowe mozna byto otrzymac jedno dofinansowanie:
e 1000 zt — dla gospodarstwa domowego, ktore w 2021 roku zuzylo mniej niz

5 MWh energii elektrycznej,

e 1500 zt - dla gospodarstwa domowego, ktoére w 2021 roku zuzyto wigcej niz 5 MWh
energii elektrycznej.
W 2023 r. z tej formy wsparcia skorzystato 27 wnioskodawcdw na taczng kwote 32 000,00zt

10.PROGRAM ,,CZYSTE POWIETRZE”

Centrum Ustug Spotecznych w Lapach realizuje zadania z zakresu przyjmowania
zadania wydania za$wiadczenia o wysokos$ci przecigtnego miesiecznego dochodu
przypadajacego na jednego czlonka gospodarstwa domowego dla osob ubiegajacych sig
o dofinansowanie z programu ,,Czyste Powietrze”.

Wysoko$¢ przecigtnego miesiecznego dochodu ustalana jest na podstawie dochodéw
osiggnietych w przedostatnim roku kalendarzowym poprzedzajacym rok, w ktérym zlozono
zgdanie wydania zaswiadczenia — w przypadku zgdania ztozonego w okresie od dnia 1 stycznia
do dnia 31 lipca danego roku; i ostatnim roku kalendarzowym poprzedzajacym rok, w ktorym
ztozono zadanie wydania zaswiadczenia — w przypadku Zadania zloZonego w okresie od dnia
1 sierpnia do dnia 31 grudnia danego roku.

W roku 2023 wydano 218 zaswiadczenia do Programu ,,Czyste powietrze” o wysokosci
przecigtnego miesiecznego dochodu przypadajacego na jednego czlonka gospodarstwa
domowego. Zasady wyliczania dochodu s3 zgodne z zasadami wyliczania dochodu do
korzystania z $wiadczen rodzinnych tj. jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka.

11.ZASOBY MIESZKANIOWE

Tworzenie warunkow do zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty
samorzadowej nalezy do zadan wlasnych gminy. W celu zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych
cztonkdw wspdlnoty samorzadowej Gmina Lapy wynajmuje lokale mieszkalne wchodzace
w sktad mieszkaniowego zasobu gminy. Gmina na zasadach i przypadkach okreslonych
w ustawie z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego, zapewnia lokale socjalne, lokale zamienne, zaspokaja
potrzeby mieszkaniowe gospodarstw domowych o niskich dochodach oraz przeznacza lokale
na wykonywanie zadan jednostek samorzadu terytorialnego realizowanych na zasadach
przewidzianych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz w ustawie z dnia
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9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 pieczy zastgpczej. Umowy najmu sg zawierane
z osobami spetniajagcymi warunki zawarte w Uchwale nr XXXVI11/299/21 Rady Miejskiej
w Lapach z dnia 30 kwietnia 2021 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w
sktad mieszkaniowego zasobu Gminy Lapy. Kryteria wyboru osob, ktorym przystuguje
pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu zawarte sag w §4, §5 1 § 6 w/w uchwaty.

Zarzadzeniem nr 95/2023 Burmistrza Lap z dnia 24 sierpnia 2023 r. powotano
Spoteczng Komisje Mieszkaniowg i okreslono regulamin dziatania Komis;ji.

Ponizsza tabela przedstawia ilos¢ lokali mieszkalnych znajdujacych si¢ w zarzadzie CUS
w Lapach.

Tabela nr 23. Lokale mieszkalne komunalne w zarzadzie Centrum Uslug Spolecznych w
Lapach stan na 31.12.2023 r.

L.p. 'Rodzaj lokalu ilos¢ zamieszkale |niezamieszkale
1. |Mieszkania lokatorskie 31 29 2
2. |Mieszkania socjalne 12 12 0
3 M|e§zkan|a 4 4 0
treningowe/wspomagane
RAZEM: 47 45 2

Do zakresu dzialan z zakresu zarzadu mieszkaniowym zasobem gminy nalezy
w szczegblnosci:

1) ewidencjonowanie budynkow i lokali wehodzacych w sktad Mieszkaniowego Zasobu
Gminy oraz zwigzanej z nimi infrastruktury technicznej,

2) sprawowanie nadzoru nad prawidtlowa eksploatacja i utrzymaniem nalezytego stanu
technicznego budynkow 1 lokali 1 zwigzanej z nimi infrastruktury technicznej,

3) przejmowanie zwalnianych przez uzytkownikéw protokotem zdawczo-odbiorczym
i dozorowanie zwalnianych lokali oraz zabezpieczenie ich przed zniszczeniem
(przechowywanie  kluczy, udostgpnianie lokali do obejrzenia osobom
zainteresowanym),

4) realizowanie zamiany lokali mieszkalnych,

5) rozliczanie czynszow za lokale i innych optat zwigzanych z zarzadem lokalami
z zasobu mieszkaniowego gminy Lapy,

6) prowadzenie windykacji naleznosci czynszowych,

7) wykonywanie zadan obrony cywilnej w zakresie wynikajacym z przepisow
szczegolnych,

8) przygotowywanie projektow aktow prawa miejscowego w zakresie gospodarki
komunalnej,
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9) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z lokalami komunalnymi, w tym uzupelnianie
wnioskow na dodatek mieszkaniowy,

10) prowadzenie remontow i koniecznych napraw w zwalnianych lokalach mieszkalnych.

12.STYPENDIA | ZASILKI SZKOLNE

Centrum Uslug Spolecznych realizuje zadania zwigzane =z przyznawaniem
1 wyptacaniem $§wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym na podstawie Ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
— stypendium szkolne;
— zasilek szkolny.

Pomoc materialna przyshuguje zamieszkatym na terenie Gminy Lapy:

— uczniom szko6l publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkol publicznych dla
mtodziezy 1 dla dorostych oraz stuchaczom publicznych kolegiow nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiow jezykow obcych i kolegiow pracownikow shuzb spotecznych -
do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia;

— wychowankom publicznych i niepublicznych os$rodkow umozliwiajacych dzieciom i
miodziezy uposledzonych w stopniu glgbokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, a takze dzieciom i mtodziezy uposledzonym umystowo ze sprz¢zonymi
niepetnosprawnosciami realizacj¢ obowigzku szkolnego i obowiazku nauki - do czasu
ukonczenia realizacji obowigzku nauki;

— uczniom szkét niepublicznych nieposiadajacych uprawnien szkét publicznych dla
mtodziezy 1 dla dorostych do czasu ukofczenia realizacji obowigzku nauki;

— shuchaczom niepublicznych kolegiow nauczycielskich 1 nauczycielskich kolegiow jezykow
obcych - do czasu ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 24 roku

zycia.

Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie oraz innych okolicznosci uzasadniajgcych
przyznanie pomocy materialnej takich jak bezrobocie, niepelnosprawnosé, ciezka lub
dhugotrwata choroba, wielodzietno$¢ itp.

Stypendium nie przysluguje uczniom:

—  klas zerowych,

—  ktorzy nie mieszkaja na terenie Miasta 1 Gminy Lapy

—  ktoérzy otrzymuja inne stypendium ze $rodkéw publicznych z wyjatkiem sytuacji, kiedy
taczna kwota otrzymywanych stypendiéw nie przekracza 2480 zI (rocznie).
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—  ktorzy zostali umieszczeni w instytucjach zapewniajacych calodobowe utrzymanie albo w
rodzinie zastepcze;.

Stypendium moze by¢ przyznane w formie:

- catkowitego lub czgéciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota,

- pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegolnosci zakupu
podrecznikow,

- calkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania (uczniom szkoét ponadgimnazjalnych lub stuchaczom kolegiow).
Stypendium szkolne realizowane jest poprzez:

- refundacj¢ poniesionych kosztéw zwigzanych z edukacjg na podstawie faktur lub
rachunkéw imiennych wystawionych na wnioskodawce badz petnoletniego ucznia.

Tabela nr 24: Liczba przyznanych stypendiow szkolnych.
2021/2022 2022/2023 | 2023/2024

Wyszczegolnienie

Liczba przyznanych stypendiéw szkolnych 136 127 93

Tabela nr 25: Laczna kwota wyplaconych stypendiow i zasitkow szkolnych.
Wyszczegoélnienie 2021 2022 2023
Liczba przyznanych zasitkow szkolnych 11 12 10

L.aczna kwota wyplaconych stypendiow i
2asilkéw szkolnych 228.180,00 | 226.540,00 | 200.785,00

13.KARTADUZEJ RODZINY

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej trojka dzieci, niezaleznie od
dochodu. Karta jest wydawana bezptatnie, kazdemu cztonkowi rodziny. Rodzice mogag
korzystac¢ z karty dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie
do osiagnigcia 25 lat.

Dzieci legitymujace si¢ orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, po osiggnigciu odpowiednio 18. lub 25. roku zycia otrzymujg Karte na
okres waznosci orzeczenia.

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze moga
korzysta¢ z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie catego kraju.
Dzigki Karcie osoby z rodzin wielodzietnych moga korzysta¢ m.in. z ustawowych znizek na
przejazdy kolejowe — rodzice lub matzonkowie rodzicéw 37 proc. na bilety jednorazowe oraz
49 proc. na miesigczne; znizek w optatach paszportowych — 75 proc. w przypadku dzieci i 50
proc. dla rodzicow i matzonkéw rodzicoOw oraz darmowych wstepow do parkdéw narodowych.
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Znizki moga oferowac nie tylko instytucje publiczne, ale réwniez przedsiebiorcy prywatni.
Przystepujac do programu zyskuja prawo do postugiwania si¢ znakiem ,,Tu honorujemy
Ogolnopolska Karte Duzej Rodziny”. Wykaz znizek dostegpnych w ramach Karty Duzej
Rodziny jest dostepny na stronie internetowej Www.rodzina.gov.pl.

Karte przyznaje wojt, burmistrz lub prezydent miasta na wniosek czionka rodziny
wielodzietnej.

Tabela nr 26: Realizacja Karty Duzej Rodziny w latach 2021-2023.

Wyszczegolnienie 2021 2022 2023
Ilo$¢ wnioskéw na KDR 94 216 260
Ilo$¢ wydanych kart 517 972 1007

14. REALIZACJA PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE NA
POMOC ZYWNOSCIOWA 2021-2027

Gmina Lapy przystgpita do realizacji Programu Fundusze Europejskie na Pomoc
Zywno$ciowg 2021-2027 wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus —
Podprogram 2023.

W CUS w Lapach w 2023r. mozna bylo sktada¢ wnioski niezbedne do wydania
skierowania kwalifikujgcego do otrzymania paczki zywno$ciowej. Pomoc ta jest przekazywana
osobom najbardziej potrzebujacym jako zestaw artykutow spozywczych w formie paczek
zywnos$ciowych.

Z paczek moga skorzysta¢ osoby, ktorych dochdd nie przekracza 235% kryterium
dochodowego tj.

— 1823,60 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujace;j,

— 1410,00 zt w przypadku osoby w rodzinie,

— oraz przynajmniej jedna z przestanek trudnej sytuacji zyciowej, o ktorych mowa w art.7
ustawy 0 pomocy spoteczne;.

W 2023 r. wydano 347 skierowan dla 760 os6b w rodzinach. Paczki bedg wydawane od
2024 roku.

15.WNIOSKI WYNIKAJACE Z ROZEZNANIA POTRZEB I
POTENCJALU WSPOLNOTY SAMORZADOWEJ W
ZAKRESIE USLUG SPOLECZNYCH

W 2021 r. na terenie gminy Lapy zostala przeprowadzona diagnoza potrzeb i potencjatu
spotecznosci lokalnej gminy Lapy w zakresie ustug spotecznych. W 2023 r. zostato wykonane
,Uzupehienie diagnozy potrzeb i potencjalu spotecznosci lokalnej gminy Lapy w zakresie
ustug spotecznych. Ewaluacja ustug prowadzonych w ramach Centrum Ustug Spotecznych
Lapy” jej celem bylo ustalenie czy ustugi trafnie adresuja potrzeby spoleczne oraz czy jakies
istotne potrzeby spoteczne pozostajg niezaadresowane. Diagnoza potrzeb oraz Ewaluacja
Diagnozy powstaty w ramach projektu ,,Centrum Ustug Spotecznych w Lapach” Program
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Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwd) 2014-2020, realizowanego ze S$rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Osi Priorytetowej: II —
Efektywnych polityk publicznych dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatania: 2.8.
Rozwoju ustug spotecznych §wiadczonych w srodowisku lokalnym).

,Diagnoza potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej” oraz ,Ewaluacja ustug
prowadzonych w ramach Centrum Ustug Spotecznych Lapy” byly i1 sg podstawa do
opracowania Programu Ustug Spotecznych.

Ustugi spoteczne $wiadczone na terenie Gminy Lapy w ramach CUS zostaty
pozytywnie przyjete w lokalnej spotecznosci, uzyskujac wysoka oceng mieszkancow.

Ustugi wprowadzone w ramach CUS uzupelniajg si¢ i realizuja podobne funkcje na
rézne sposoby. Dlatego waznym jest, zeby postrzega¢ je jako elementy wickszej sieci —
podchodzi¢ do ich analizy i wdrazania wnioskow oraz rekomendacji, majac na uwadze wiele
obszarow jednoczes$nie.

Na podstawie w/w dokumentoéw opracowano najwazniejsze wnioski i rekomendacje na
kolejne lata §wiadczenia ustug spotecznych.

Na plan pierwszy wysuwaja si¢ dwie dominujace przyczyny problemoéw spotecznych —
problem uzaleznien, wérdd ktérych najczestszym jest alkoholizm, oraz problem bezrobocia.
Miedzy nimi czesto zachodzi efekt btednego kota, gdyz jako podstawowa przyczyna
uzaleznienia wskazywane jest bezrobocie, a jako podstawowa przyczyna bezrobocia —
uzaleznienia. Te ostatnie sg przedstawiane jako pierwsza, a bezrobocie jako druga w kolejnosci
przyczyna popadania w ubdstwo, wykluczenia spotecznego, bezradnosci rodzicow w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego. Problem uzaleznien
czgsto idzie w parze z przemocg domowa, co w potgczeniu z niesamodzielnoscig ekonomiczng
ofiary utrudnia wydostanie si¢ z toksycznej relacji.

W kontekscie problemu bezrobocia nalezy podkresli¢ jedna z wazniejszych potrzeb jaka
jest potrzeba reintegracji zawodowej 1 spotecznej osob bezrobotnych. Reakcja na tego typu
problem jest dzialalnos¢ Klubu Integracji Spolecznej, ktorego celem udzielenie wsparcia w
integrowaniu si¢ grup 1 osob o podobnych trudnosciach i1 problemach zyciowych, pomagajaca
samoorganizowa¢ si¢ jego cztonkom, podejmowaé przez nich wspolne inicjatywy
1 przedsiewzigcia w zakresie aktywizacji zawodowej. KIS odpowiada takze na potrzebe
ksztatcenia si¢ i samorealizacji dzieki ofercie szkolen i stazy zawodowych.

Dos$¢ czgsto w parze z wystgpowaniem problemu uzaleznien, bezrobocia 1 przemocy
domowe] wystepuje¢ potrzeba wsparcia rodziny w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawcze] oraz potrzeba motywacji rodziny do petlnienia w sposob prawidlowy rél
spotecznych. Doskonale sprawdzi si¢ tu usluga asystenta rodziny, ktorej glownym celem jest
wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej
oraz udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w uzyskaniu
zatrudnienia, podnoszeniu kwalifikacji zawodowych oraz zdobywaniu umiejetnoSci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego.

Warto wspomnieé¢ o dzialalnoéci Swietlicy Socjoterapeutycznej, ktorej gtownym
celem jest niesienie specjalistycznej pomocy dzieciom i mlodziezy z rodzin dotknietych
problemem alkoholowym oraz z zaburzeniami zachowan, a w szczeg6lno$ci: tagodzenie
niedostatkéw wychowawczych, poprawa spotecznego funkcjonowania dzieci 1 mtodziezy ze
srodowisk zagrozonych patologiami, w szczegolnosci problemem alkoholowym, zapobieganie
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zachowaniom nieakceptowanym spotecznie 1 szkodliwym dla zdrowia (w szczegolnosci
uzaleznieniom i przemocy) oraz promowanie zdrowego stylu zycia u dzieci i mtodziezy.

Programy 1 instytucje zajmujace si¢ przeciwdzialaniem problemom uzaleznien,
w obliczu skali i powagi tego problemu, powinny zintensyfikowa¢ dziatania ukierunkowane na
przeciwdziatanie problemowi uzaleznien. Warto réwniez rozwazy¢ realizacj¢ kampanii
spotecznej majacej na celu uSwiadamianie mieszkancow, ze problem uzaleznien i patologie z
nim zwigzane nie sg zjawiskami normalnymi — nalezy i mozna im przeciwdzialac.

Waznym elementem rozwigzywania problemu uzaleznien stat si¢ Punkt Poradnictwa
Specjalistycznego — instytucja oferujgca poradnictwo psychologiczne i rodzinne dla osob
i rodzin, ktéore maja trudnosci lub wykazuja potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich
probleméw zyciowych, bez wzgledu na posiadany przez nie dochod. Dziatalno§¢ Punktu
przyczynia si¢ do podniesienia jakosci i dostepnosci wsparcia psychologicznego
1 psychiatrycznego w gminie, szczegélnie w kontekscie skali zapotrzebowania na tego typu
wsparcie u dzieci 1 mlodziezy. Ustuge poradnictwa realizuje si¢ na trzy sposoby: procesy
diagnozowania, profilaktyki i terapii.

W ankiecie do ,,Diagnozy potrzeb i1 potencjatu spolecznosci lokalnej” respondenci
1 respondentki jednoznacznie uznali, Ze tego typu instytucja jest w gminie Lapy potrzebna
(odpowiedzi ,jest potrzebna” 1 ,jest bardzo potrzebna” =zaznaczylo Ilacznie 84,5%
respondentéw; odpowiedzi ,,jest niepotrzebna” lub ,jest raczej niepotrzebna” zaznaczylo
zaledwie 6,4% respondentow).

SUGESTIE MIESZKANCOW Respondenci ankiety mieli mozliwosé dodatkowego
skomentowania projektu Punktu Poradnictwa Specjalistycznego. W swoich wypowiedziach
chwalili pomyst, by Punkt byt dostepny dla wszystkich mieszkancow, niezaleznie od wieku czy
posiadanego dochodu. Zgodnie z tak szeroko zakreslonym profilem dziatalnosci respondenci
sugerowali réwniez bardzo szeroki zakres ustug, ktory Punkt mogltby potencjalnie oferowac.
Najczgsciej pojawiaty si¢ sugestie, zgodnie z ktorymi:

— Punkt powinien oferowa¢ dedykowane wsparcie dla os6b uzaleznionych;

— Punkt powinien oferowa¢ dedykowane wsparcie dla rodzin w kryzysie oraz dla oso6b
doznajacych przemocy domowej;

— Punkt powinien oferowa¢ dedykowane wsparcie dla dzieci 1 mlodziezy;

— dziatalno$¢ Punktu powinna przyczyni¢ si¢ do podniesienia jako$ci 1 dostepnosci
wsparcia psychologicznego 1 psychiatrycznego w gminie (szczegdlnie w kontekscie
skali zapotrzebowania na tego typu wsparcie u dzieci i mtodziezy);

— poza wsparciem psychologicznym Punkt powinien oferowa¢ pomoc prawng dla 0sob w
trudnej sytuacji materialnej.

REKOMENDACIJA Opisane wyzej pomysty 1 sugestie mieszkancow wyrazajg liczne
potrzeby 1 oczekiwania, ktore dotycza nie tylko funkcjonowania konkretnej instytucji, lecz
szerzej — calego systemu ushug spotecznych w Lapach. Z pewnoscig Punkt Poradnictwa
Specjalistycznego nie bedzie w stanie ich wszystkich zaspokoi¢ — nie bedzie w stanie oferowaé
jednoczesnie porad prawnych, wsparcia psychiatry, pomocy edukacyjnej, wsparcia rodzin w
kryzysie oraz pomocy dla 0sob uzaleznionych. Nalezy wigc zaprojektowac rozwigzania w taki
sposob, aby te potrzeby i oczekiwania mogly by¢ spetniane przez szersza sie¢ instytucji
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dziatajacych w zakresie ustug spotecznych, w tym innych instytucji, jak np. Centrum
Aktywnosci Spoteczne;j.

Centrum AktywnoSci Spolecznej jest to instytucja zapewniajaca mieszkaficom gminy
Lapy dostep do dobrej jakosci ustug spotecznych swiadczonych w §rodowisku lokalnym oraz
wzmacnia¢ wigzi spoteczne i aktywnos$¢ obywatelsky. Zadania te realizowane s poprzez
wsparcie mieszkancOw w obszarze emocjonalnym oraz spotecznym, budowanie i rozwijanie
kompetencji rodzicielskich wsréd opiekundéw dzieci i mlodziezy, wspomaganie rozwoju
zainteresowan, integracje¢ rodzin i calych pokolen oraz przetamywanie izolacji spoteczne;.
Zgodnie z pierwotnym planem CAS byto czynne 5 dni w tygodniu przez min. 8 godz. dziennie
oraz w co drugi weekend.

Zgodnie z Diagnoza potrzeb (...) 58% respondentow ankiety uznato stworzenie w
Lapach takiej instytucji za potrzebne lub bardzo potrzebne. O zapotrzebowaniu na Centrum
Aktywnosci Spotecznej §wiadcza rowniez dodatkowe komentarze, ktorych udzielono w
ankiecie: uznano, ze taka instytucja mogtaby realizowa¢ bardzo potrzebne w gminie dziatania
integracyjne (szczegoOlnie w kontekscie integracji pokolen — wspdtpracy mtodziezy z osobami
starszymi) oraz ze jej funkcjonowanie mogloby by¢ odpowiedzig na izolacj¢ spoleczng
wywotang pandemig.

Na podstawie informacji zebranych w badaniu mozna stwierdzi¢, ze CAS jest druga
najwyzej oceniang ustuga w ramach Lapskiego CUS. Ustuga jest dobrze rozpoznawalna w
Lapach. 45,6% ankietowanych zna t¢ instytucj¢ 1 nie ma zastrzezen do jej funkcjonowania. W
ocenie mieszkancow ustuga ta jest potrzebna w Lapach. Ich zdaniem CAS ciagle si¢ rozwija i
idzie w dobrym kierunku.

CAS poprzez sprofilowane dziatania dla konkretnych grup spotecznych w sposob
wystarczajacy przyczynia si¢ do:

— integracji mieszkancéw gminy Lapy, poprzez budowanie i rozwijanie kompetencji
rodzicielskich wérdéd opiekundéw dzieci 1 mtodziezy uczestniczacych w warsztatach
edukacyjnych,

— zwigkszenia kompetencji rodzicOw oraz rozwoju ich §wiadomosci poprzez wspieranie
rodzicow w procesie wychowania dzieci 1 mlodziezy oraz wsparcie w kluczowych
momentach Zycia — na starcie zycia rodzinnego, dla ludzi mtodych, ktorzy stawiaja
pierwsze kroki jako rodzice,

— zwigkszenia kompetencji dzieci 1 mlodziezy poprzez wspieranie ich rozwoju poprzez
prowadzenie grup zajeciowych, dostosowanych do potrzeb konkretnych grup (np.
prowadzenie programow profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy),

— integracji rodzin bioragcych wspolnie wudzial w zajgeciach CAS, integracji
miedzypokoleniowej, zaciekawienia r6znorodnoscig postaw 1 pogladow

— rozwoju zainteresowan 1 pasji mieszkancow 1 mieszkanek Lap,

— wzrostu wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu zdrowia psychicznego 1 fizycznego oraz
zdrowego stylu zycia,

— rozwdj kompetencji osobistych oraz wsparcie kompetencji zawodowych.

Inng ustuga, ktora jest realizowany przez CUS w Lapach, jest Klub Wolontariusza,
ktory stat si¢ waznym osrodkiem promowania 1 realizowania idei bezinteresownej, wzajemne;j
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pomocy wsrod mieszkancéw Gminy Lapy. Klub wnosi istotng warto§¢ w zycie samych
wolontariuszy, ktorzy dzigki podejmowanym aktywnos$ciom odkrywaja wiasny potencjat i
buduja wiezi ze spolecznoscig. Klub Wolontariusza spetnia rolg lgcznika migdzy osobami
potrzebujacymi a pomagajacymi. Osoby pomagajace otrzymuja od KW wsparcie w postaci
szkolen i opieki koordynatora wolontariatu.

O skali zapotrzebowania na tego typu instytucje §wiadczg rezultaty uzyskane w ankiecie
— za potrzebng lub bardzo potrzebng uznalo ja 64,9% respondentow; za niepotrzebng lub
zupelie niepotrzebng — zaledwie 8,2% respondentéw. Dziatalno$¢ zwigzana z wolontariatem
byta rowniez czesto wskazywana w odpowiedzi na pytanie o to, jakie typy aktywnosci lokalnej
na terenie gminy Lapy wymagaja najpilniejszego wsparcia lub utworzenia:

— Argumentowano, ze wolontariat jest doskonalym sposobem na rozwijanie w mtodych
ludziach niezwykle waznych cech — empatii, cierpliwosci czy pokory.

— Uczestnicy wywiadoéw fokusowych zwrécili uwage, ze wolontariat jest czyms, co
mogloby utatwi¢ mlodym ludziom przyszta karier¢ zawodowa, co mogliby z
powodzeniem wpisywac do swojego CV.

— Zasugerowano, ze powstanie Klubu Wolontariusza mogtoby utatwi¢ dziatanie innych
instytucji w gminie — bytoby to miejsce, do ktorego instytucje mogtyby sie zglosic,
kiedy potrzebowalyby pomocy wolontaryjne;j.

— Usluga zyskala popularno$¢ wsréd mieszkancow Gminy Lapy, przyczynita si¢ do
rozpowszechnienia idei bezinteresownego pomagania, a takze skutecznie zintegrowata
spoteczno$¢ os6b pomagajacych i potrzebujacych, z rdznych grup mieszkancow.

Akademia Lokalnego Lidera prawidlowo spehita zakladane cele zwigzane ze
stymulacja i wsparciem lokalnych lideréw w aktywnosci spotecznej. Nalezy jednak nadmienic,
ze jej aktywno$¢ polegata gtdéwnie na doskonaleniu dotychczas aktywnych lideréw wérod osob
aktywnych zawodowo i1 mtodziezy. Sytuacja ta moze wynika¢ z tego, ze dziatania ALL
czesciowo pokrywaja si¢ z dziataniami podejmowanymi przez inne podmioty w Gminie Lapy.
O ile aktywno$¢ obywatelska jest waznym elementem spoteczenstwa - jednakze z
przeprowadzonej diagnozy wynika, ze mieszkancy gminy nie sa przekonani co do warto$ci
cigglosci tejze ustugi, gdyz cele spetniane przez ALL moga by¢ dalej zaspokajane w ramach
innych ustug spotecznych lub dziatalno$ci pozarzadowe;.

Jedng z istotnych ushug spolecznych realizowanych przez CUS sa mieszkania
chronione/ treningowe i wspomagane przeznaczone dla 0sob petnoletnich, ktore ze wzgledu
na sytuacje zyciowa potrzebujg wsparcia, lecz nie wymagajg ustug w zakresie swiadczonym
przez jednostke catodobowej opieki. Usluga ta jest odpowiedzig na potrzebe wsparcia w
wykonywaniu codziennych obowigzkéw oraz pomoc w czgéciowym lub catkowitym
usamodzielnieniu si¢ szczegolnie 0sdb z zaburzeniami psychicznymi oraz 0sob opuszczajacych
pieczg zastepcza, mlodziezowy osrodek wychowawczy lub zaklad dla nieletnich. Zgonie z
oceng jakosci realizowanej ustugi mieszkanie chronione prawidlowo spetnia zatozone funkcje,
zapewnia wysoki standard bytowy, zaspokaja potrzebe prywatnosci i umozliwia samodzielne
funkcjonowanie.

Kolejnym istotnym aspektem wynikajagcym z diagnozy sa potrzeby osoéb z
niepetnosprawnoscia z terenu gminy Lapy. Kazda niepelnosprawnos¢ jest inna oraz warunki
zyciowe 1 sytuacje rodzinne 0séb z niepelnosprawnosciami sg rozne. Jednak tym, co wydaje si¢

48



taczy¢ potrzeby 1 bolaczki 0s6b niepetnosprawnych w Gminie Lapy jest potrzeba pokonania
bariery moblinosci, ktorej w tak dotkliwy sposdb nie odczuwaja ludzie w petni sprawni.
Dlatego tez jedng z form ustug spotecznych zaproponowanych przez CUS jest ustuga
transportu indywidualnego oséb o ograniczonej mobilno$ci ,,door-to-door”. Dzicki
realizacji tej ustugi mieszkancy, osoby, ktére maja trudnosci w samodzielnym przemieszczaniu
si¢ np. ze wzgledu na ograniczong sprawnos$¢ bedg mogty rozwija¢ swoja aktywno$¢ w zyciu
publicznym, spolecznym i zawodowym. Jest to wazne, chotby ze wzgledu na problem
wykluczenia spotecznego oséb niepelnosprawnych. Utatwi dostep do aktywizacji spoteczno-
zawodowej oraz wesprze w odbudowie i podtrzymaniu umiej¢tnosci uczestniczenia w zyciu
spotecznosci lokalne;.

W kontekscie problemu wykluczenia spotecznego osob niepetnosprawnych nalezy
podkreslic¢ role ustugi spotecznej - asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej. Potrzeba
udzialu osoby drugiej w zyciu osoby niepelnosprawnej jest niejednokrotnie waznym
elementem w codziennym funkcjonowaniu. Brak infrastrukturalnych ufatwien m.in. w
instytucjach publicznych i sklepach sprawia, ze samodzielne zalatwienic nawet
nieskomplikowanej sprawy jest utrudnione. Ustuga ta skoncentrowana jest przede wszystkim
na usamodzielnienie, integracj¢ oraz zapobieganie izolacji 0sob niepelnosprawnych. Jej
glownym celem jest zwigkszenie szans osob niepetnoprawnych na prowadzenie bardziej
samodzielnego 1 aktywnego zycia oraz dazenie do poprawy funkcjonowania osoby
niepetnosprawnej w jej $rodowisku. Nalezy podkreslic tez rol¢ opiekundéw o0sob
niepetnosprawnych. Opieka nad osoba niepelnosprawng wigze si¢ z rezygnacja cztonkow
rodzin, opiekunéw z udziatu w zyciu spotecznym, zawodowym, zaniedbuje wtasne zdrowie czy
tez inne potrzeby oraz calkowicie rezygnuje z indywidualnych aspiracji. Odpowiedzig na
potrzeby tych osob jest ustuga spoteczne — opieka wytchnieniowa, ktora odcigzy cztonkow
rodzin lub opiekunéw poprzez wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie
czasowego zastepstwa.

Niejednokrotnie z tematem niepetnosprawnosci wigzg si¢ problemy osob starszych.
CUS w swojej ofercie przewiduje takze ustugi spoteczne skierowane wylacznie do Seniordéw.
Jest to uczestnictwo w zaj¢ciach Dziennego Domu Senior + oraz Klubu Senior+. Obie
instytucje skierowane sa do osob w wieku 60+. Potrzeba zapewnienia dostepu do ustug
zapewniajacych roznego rodzaju formy spedzania czasu wolnego wsrod Seniordéw zostala
wskazana przez respondentow w diagnozie jako jeden z istotnych zagadnien dotyczacych
problemoéw osob starszych. Taka forma wsparcia przyczynia si¢ do ograniczenia poczucia
samotnosci 1 izolacji spotecznej wsrdd seniordw.

CUS w ramach swojej dziatalnosci oferuje ustugi zwigzane z opiekg nad osobami
samotnymi badz osobami dorostymi chorymi psychicznie, ktore z powodu wieku, choroby
lub  innych przyczyn wymagaja pomocy innych oséb. Sa to  ushugi
opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi.
Potrzeba opieki nad tg kategorig mieszkancow jest bardzo wazna. Osoby tez z roznych przyczyn
pozbawione sg wsparcia ze strony osob najblizszych. Realizacja tych form ustug dos$¢ czgsto
przyczynia si¢ do zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych, higienicznych oraz
zapewnienie kontaktoéw z otoczeniem.

Kolejng ustuga spoleczng, ktdra wyraznie wybrzmiala w diagnozie jest wypozyczania
sprzetu rehabilitacyjnego. Na zasadno$¢ uruchomienia tej ustugi wskazato ponad 90%
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mieszkancow gminy. Wskazuja, ze obecny poziom dostepnosci do sprzetu rehabilitacyjnego
jest niedostateczny, stwarza to spore trudnosci w opiece nad osobami z niepetnosprawnoscia
oraz osobami wymagajacymi czasowej rehabilitacji, ktore czgsto sa im niezbedne W procesie
powrotu do zdrowia.

16.POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA
2024 ROK

Przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest ustawowym obowigzkiem
kierownika centrum ustug spotecznych, wynikajagcym z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy
spoleczne;j.

Podstawa do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest ocena, prowadzona
na biezgco przez centrum ushug spotecznych, ktory gromadzi dane dotyczace sytuacji rodzinnej,
zawodowej, zdrowotnej mieszkancéw korzystajacych z pomocy, a takze analizy zasobow
gminy w sferze socjalnej (kadrowych i instytucjonalnych). Nalezy zapewni¢ finansowanie
Swiadczen pomocy spotecznej z zakresu zadan wilasnych o charakterze obowigzkowym
dotyczacych: zapewniania positku; wyplacania zasitkow okresowych; wyptacania zasitkow
celowych; organizowania ustug opiekunczych (w tym ustug specjalistycznych) z wytaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi; sprawiania
pogrzebu, w tym osobom bezdomnym.

Stopniowo zwigksza si¢ w strukturze demograficznej udziat osob starszych, co wymaga
zintensyfikowania dziatan w zakresie pomocy i wsparcia dla tej kategorii wiekowej. Starzejace
si¢ spoleczenstwo, a co za tym idzie wzrastajaca liczba os6b z niepetnosprawnosciami, czesto
tez opiekuncza niewydolno$¢ rodzin wobec doroslych os6b niesamodzielnych, wymaga
wysokich naktadéw finansowych na zapewnienie im opieki calodobowego lub dziennego
wsparcia.

Zwigksza sie liczba oséb korzystajacych z ustug opiekunczych oraz wydatki zwigzane
z realizacja tego zadania przez gming. Uslugi opiekuncze §wiadczone w miejscu zamieszkania
sg nadal tanszg formg wsparcia 0s6b wymagajacych opieki anizeli ustugi §wiadczone w domach
pomocy spotecznej. W celu umozliwienia osobom wymagajacym opieki pozostania jak
najdluzej w miejscu zamieszkania, nadal nalezy rozwija¢ ustugi opiekuncze, specjalistyczne
ustugi opiekuncze, sasiedzkie, w miejscu zamieszkania, ustugi teleopiekuncze, podnosi¢ ich
jakos$¢ 1 jak najbardziej dopasowywac do potrzeb odbiorcow.

Takze odptatnos$¢ ponoszona przez gming za pobyt mieszkancéw w DPS stale wzrasta,
co bardzo obcigza budzety gminy. Optacenie pobytu mieszkanca w DPS jest drozsza forma
wsparcia niz realizacja ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.

Zauwazalny jest takze wzrost liczby rodzin, ktoérych cztonkowie (w tym dzieci)
dhugotrwale choruja lub sg osobami z niepetnosprawnosciami. Wskazane jest zabezpieczenie
srodkoéw na ustugi opiekuncze dla osob, ktore z powodu wieku, choroby i innych przyczyn
Wymagaja pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych oraz opieke higieniczna
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czy zalecong przez lekarza pielegnacje. Jednym z zadan, ktore nalezy kontynuowac jest
,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”, jako forma 1 ustuga specjalistyczna w
rehabilitacji spotecznozawodowej i edukacyjnej 0sob z niepelnosprawnosciami. Z uwagi na
znaczne obcigzenie opiekunow osob niesamodzielnych nalezy propagowac tworzenie instytucji
opieki ,,wytchnienie”, ktore pomoglyby odciazy¢ opiekundw. Istnieje tez potrzeba rozwoju
budownictwa komunalnego, socjalnego lub adaptacji istniejgcych pomieszczen w zasobie
gminy na pomieszczenia mieszkalne, w celu zabezpieczenia potrzeb mieszkaniowych o0sob o
niskich dochodach. Osoby eksmitowane z lokali komunalnych automatycznie stajg si¢ osobami
bezdomnymi, zmieniajg swoj status na osob¢ bezdomng, ktorej gmina nadal ma obowigzek
zapewni¢ schronienie. Zapewnienie tymczasowego pomieszczenia, miejsca w noclegowni,
schronisku lub innej placéwce, to zadanie wlasne gminy.

Istnieje tez konieczno$¢ rozszerzenia zakresu pracy z rodzinami dotknietymi przemoca
domowa o specjalistyczne poradnictwo, tworzenie grup samopomocowych, uruchomienie
szkot dla rodzicow, organizowanie szkoleh 1 warsztatow zwigzanych z funkcjonowaniem
rodziny i prowadzeniem gospodarstwa domowego. Niezbe¢dna jest stata ewaluacja pracy kadry
pomocy spotecznej oraz profesjonalne i specjalistyczne szkolenia. Prognozy dotyczace liczby
rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z uwagi na bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, potrzeby ochrony macierzynstwa, wielodzietno$ci oraz przemocy w
rodzinie, méwia o wzroscie liczby takich rodzin.

Pojawia si¢ tez konieczno$¢ stworzenia systemu bezpieczenstwa dla pracownikow
socjalnych majacych kontakt z trudnym klientem i1 zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa przy
wykonywaniu indywidualnych zadan przez pracownikéw. Ciagle wzrasta liczba przypadkoéw
agresji stownej oraz aktoéw przemocy fizycznej wobec pracownikoéw socjalnych. Coraz czg¢sciej
media naglasniaja naduzycia klientow pomocy spotecznej i poszczegdlne akty przemocy
werbalnej 1 pozawerbalnej wobec pracownikow instytucji pomocy spoleczne;.

Nowe zadania 1 zmieniajgce si¢ regulacje prawne sg dla wszystkich pracownikéw
duzym wyzwaniem. Ciagla nowelizacja ustaw nie stanowi stabilnej podstawy prawnej,
utrudniajac jednoczes$nie nalezyte wykonywanie zadan. Zbyt niskie koszty obstugi nowych
zadah powoduja obcigzenie dotychczasowych pracownikow. Istnieje potrzeba zatrudniania
dodatkowych pracownikéw. Do realizacji biezacych zadan brakuje specjalistow (np.
psychologow, informatykow). Istnieje konieczno$¢ wymiany sprzetu informatycznego,
dostosowanego do aktualnych rozwigzan. O ile w przypadku nowych zadan zleconych istniata
mozliwos¢ zakupu sprzetu odpowiedniej jakosci, o tyle przy realizacji innych zadan istnieje
koniecznos¢ ciggte] modernizacji. Juz w chwili obecnej zachodzi proces pelnej informatyzacji,
w tym przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych w formie elektronicznej oraz sktadanie
wnioskOw przez systemy teleinformatyczne. Aby zapewni¢ sprawng realizacj¢ zadan pomocy
spotecznej istnieje potrzeba zatrudnienia dodatkowych pracownikéw do realizacji zadan nie
Zwigzanych z ustawowa dzialalnos$cig osrodka. Dla przyktadu, wprowadzenie nowych zadan
wigzanych z wyptata dodatku ostonowego, dodatku weglowego, innych zrodet ciepta, ktore s
finansowane ze $rodkow budzetu panstwa, spowodowato jednak koniecznos¢ duzego
zaangazowania innych pracownikow Centrum (dzialu finansowego, Sekretariatu, o0sob
odpowiedzialnych za sprawozdawczo$¢, pracownikow socjalnych oraz osoby odpowiedzialne;j
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za informatyke, innych specjalistow), ktoérych nie zawsze mozna w potrzebnym zakresie
sfinansowa¢ ze $rodkdw tego programu - bowiem nie s3 wprost zatrudnieni do obstugi
programu. Taka sytuacja ma miejsce praktycznie w przypadku kazdego nowego zadania,
szczegllnie zleconego.

Jako bardzo znaczace Centrum wskazuje takze przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu poprzez:

- odbudowywanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznos$ci lokalnej 1 pelnieniu
0l spolecznych;

- poszerzenie dziatan zmierzajacych do reintegracji rodzin (szczegolnie w odniesieniu do
rodzin, ktérych dzieci przebywaja w rodzinnej pieczy zastepczej);

- wspieranie rodziny w zakresie zapewnienia odpowiednich warunkéw rozwoju dzieci i
mtodziezy, w szczegolnosci w sytuacjach zagrozenia przemocy;

- podejmowanie wspotpracy w zakresie realizacji projektow skierowanych do oséb
dhugotrwale bezrobotnych;

- Zintensyfikowanie pomocy dziecku i rodzinie m.in. w celu ograniczenia skutkow
pandemii i izolacji spotecznej (w szczegdlnosci wsparcie psychologiczne, praca socjalna,
pomoc asystenta, przeciwdziatanie uzaleznieniom);

- kontynuowanie i rozwijanie partnerskiej wspotpracy migdzy instytucjami, podmiotami
dzialajagcymi w obszarze ustug spotecznych, gléwnie poprzez dalsze funkcjonowanie
Partnerskiego Zespotu Koordynacji Stuzb.

— rozwoj wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi gtdéwnie w obszarze wspierania 0sob
z niepetnosprawnoscia, a takze opiekunow osob z niepelnosprawnoscia;

— realizacja standardow jakos$ci $wiadczenia ustug spolecznych;

- podejmowanie dziatan w zakresie aktywizacji spotecznos$ci lokalnej, odkrywania jej
potencjatu oraz inicjowanie dzialan zmierzajacych do wzmocnienia wiezi spotecznych.

Zadania te powinny by¢ wspierane dziataniami finansowanymi z funduszy europejskich.
Z uwagi na wzrost liczby realizowanych zadan istnieje tez konieczno$¢ zwigkszenia
powierzchni uzytkowej o dodatkowe pomieszczenia. Modernizacji wymaga tez obiekt Klubu
SENIOR+ i Klubu Integracji Spotecznej przy ul. Lesnikowskiej 54 — ocieplenie i wykonanie
elewacji oraz poprawa nawierzchni (potozenie polbruku).

17.REALIZACJA WYDATKOW ZA 2023 R. I PLAN WYDATKOW NA
2024 R.

. . L. Plan Wydatki

Dzial | Rozdzial | Paragraf Tresé¢ na 2024 1. W 2023 1.
700 Gospodarka mieszkaniowa 261 022,00 261 313,10
70007 Gospodarowanie mieszkaniowym zasobem 261 022,00 261 313,10

gminy

4210 | Zakup materialow i wyposazenia 2 000,00 188,33
4260 | Zakup energii 136 000,00 146 109,66
4270 | Zakup ustug remontowych 1 000,00 537,00
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4300 | Zakup ustug pozostatych 34 000,00 32 640,26
Oplaty za administrowanie i czynsze za 80 000,00 75 137,09
4400 . . . . .
budynki, lokale i pomieszczenia garazowe
4430 | Rozne optaty i sktadki 1542,00 1259,44
4480 | Podatek od nieruchomosci 1 380,00 1304,00
4520 Oplaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu 1 300,00 1 320,00
terytorialnego
Kary, odszkodowania i grzywny wyptacane na 1 800,00 227183
4600 |rzecz osob prawnych i innych jednostek
organizacyjnych
Koszty postgpowania sadowego i 2 000,00 545,49
4610 ;
prokuratorskiego
851 Ochrona zdrowia 382 552,00 377 291,81
85153 Zwalczanie narkomanii 137 449,00 88 703,27
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 88 129,00 50 789,27
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5 500,00 2 548,92
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 16 460,00 912151
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 1 530,00 1277,72
4120 . L
Solidarnosciowy
4140 Whtaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 958,00 613,16
Os6b Niepetnosprawnych
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 22 000,00 22 563,69
4440 Odpisy na zakladowy fundusz swiadczen 2 872,00 1 789,00
socjalnych
85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi 245 103,00 288 588,54
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 151 036,00 99 074,01
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 11 000,00 8 528,96
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 28 486,00 18 298,80
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 3 970,00 1853,17
4120 . "
Solidarno$ciowy
Whtaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1 224,00 919,74
4140 s
Oso6b Niepetnosprawnych
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 12 000,00 9 958,30
4210 | Zakup materiatdéw i wyposazenia 1 500,00 18 650,55
4220 Zakup srodkoéw zywnosci 2 000,00 8 384,49
4260 | Zakup energii 19 958,00 68 759,73
4300 | Zakup ustug pozostatych 6 000,00 43 504,31
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 250,00 68,60
4430 Roézne optaty i sktadki 200,00 60,80
4440 Od[_)isy na zakladowy fundusz $wiadczen 3829,00 2 682,50
socjalnych
Koszty postgpowania sadowego i 1 500,00 5 780,26
4610 ;
prokuratorskiego
4700 Szkolenia pracownikow niebgdacych 750,00 840,00
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
4710 Wptaty na PPK finansowane przez podmiot 1 400,00 1224,32
zatrudniajacy
852 Pomoc spoleczna 10 440 561,00 | 10114 822,19
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy 153 690,00 139 904,20
w rodzinie
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 114 336,00 106 257,41
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4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 8 600,00 7 435,07
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 21 613,00 19 533,29
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 3012,00 582,77
Solidarnosciowy
4140 Wptlaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1 300,00 1 245,16
Os6b Niepetnosprawnych
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen 3 829,00 3577,50
socjalnych
Szkolenia pracownikow niebgdacych 1 000,00 1273,00
4700 . . T
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
85213 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane 109 000,00 83 363,93
za osoby pobierajace niektore §wiadczenia z
pomocy spolecznej oraz za osoby uczestniczace
w zajeciach w centrum integracji spotecznej
4130 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 109 000,00 83 363,93
85214 Zasitki okresowe, celowe i pomoc w naturze 2 511 000,00 1663 025,69
oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe
3110 Swiadczenia spoteczne 2501 000,00 1663 025,69
4300 | Zakup ustug pozostatych 10 000,00 0,00
85215 Dodatki mieszkaniowe 850 000,00 823 205,29
3110 Swiadczenia spoteczne 850 000,00 823 205,29
85216 Zasilki state 930 000,00 610 897,74
3110 Swiadczenia spoteczne 930 000,00 610 897,74
85219 Osrodki pomocy spotecznej 4179 766,00 3 708 880,65
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 12 000,00 12 657,90
wynagrodzen
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2910 430,00 2 461 065,33
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 202 900,00 170 817,07
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 547 324,00 413 579,73
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 76 276,00 47 715,16
Solidarno$ciowy
4140 Wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 28 704,00 31672,86
Os6b Niepetnosprawnych
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 16 241,00 48 615,52
4210 | Zakup materiatdéw i wyposazenia 33 720,00 97 704,60
4220 | Zakup srodkow zywnoSci 3 846,00 4 685,93
4260 | Zakup energii 85 925,00 71 311,68
4270 | Zakup ustug remontowych 5 000,00 14 739,20
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 2 480,00 3 567,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 90 000,00 148 391,68
Optaty z tytutu zakupu ustug 15 571,00 16 329,32
4360 . .
telekomunikacyjnych
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 2 000,00 746,12
4430 | Rézne optaty i sktadki 12 000,00 12 001,45
4440 Od[_)isy na zaktadowy fundusz $wiadczen 98 589,00 102 159,15
socjalnych
4480 Podatek od nieruchomosci 12 038,00 12 038,00
4520 Opfaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu 11 748,00 8 227,08

terytorialnego
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4700 Szkolenia pracownikow niebgdacych 8 500,00 24 660,00
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
4710 Whtaty na PPK finansowane przez podmiot 4 474,00 6 195,87
zatrudniajacy
85220 Jednostki specjalistycznego poradnictwa, 17 105,00 22 996,80
mieszkania chronione i osrodki interwencji
kryzysowej
4260 | Zakup energii 10 105,00 14 797,80
4300 | Zakup ustug pozostalych 2 000,00 1 008,00
Oplaty za administrowanie i czynsze za 5 000,00 7191,00
4400 . . . . .
budynki, lokale i pomieszczenia garazowe
85228 Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi 947 000,00 1335 853,78
opiekuncze
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do 1 865,00 920,00
wynagrodzen
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 121 238,00 96 151,29
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7 000,00 6 964,34
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 22 544,00 16 781,55
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 3141,00 2 258,32
Solidarno$ciowy
4140 Whtaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1 224,00 1276,48
Os6b Niepetnosprawnych
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 6 360,00 69 000,00
4210 | Zakup materiatdéw i wyposazenia 713,00 1 061,16
4220 | Zakup srodkow zywnoSci 500,00 779,36
4300 | Zakup ustug pozostatych 500,00 13 500,00
Zakup ushug przez jednostki samorzadu 780 000,00 1123 583,78
4330 |terytorialnego od innych jednostek samorzadu
terytorialnego
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen 1 915,00 3577,50
socjalnych
85230 Pomoc w zakresie dozywiania 468 900,00 1252 831,60
3110 | Swiadczenia spoteczne 468 900,00 1252 831,60
85295 Pozostata dziatalnos¢ 274 100,00 473 862,51
3110 Swiadczenia spoteczne 6 100,00 1 062,50
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 150 119,00 255 481,42
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 19 500,00 14 171,79
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 29 818,00 46 640,61
4120 Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 4138,00 457421
Solidarno$ciowy
4140 Whlaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 2 448,00 2 509,50
Os6b Niepetnosprawnych
4210 | Zakup materiatdéw i wyposazenia 8 300,00 35 352,10
4220 | Zakup srodkow zywnosci 8 484,00 31 390,02
4260 | Zakup energii 19 610,00 29 216,41
4300 | Zakup ustug pozostatych 16 500,00 45 120,58
Optaty z tytutu zakupu ustug 1424,00 1188,87
4360 . .
telekomunikacyjnych
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen 7 659,00 7 154,50

socjalnych
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853 Pozostale zadania w zakresie polityki 1014 161,00 1917 120,58
spolecznej
85395 Pozostata dziatalnos$é 1014 161,00 1917 120,58
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 649 450,00 158 620,91
4017/9 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 680 100,52
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 53 186,00
4047/9 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 43 723,91
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 123 523,00 27 471,37
4117/9 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 120 210,84
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 17 215,00 3 547,18
4120 . .
Solidarno$ciowy
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 14 220,16
4127/9 . .
Solidarnosciowy
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 40 000,00 900,00
4177/9 | Wynagrodzenia bezosobowe 25 870,59
4210 | Zakup materiatdéw i wyposazenia 42 000,00 65 074,84
4217/9 | Zakup materialow i wyposazenia 299 864,51
4220 | Zakup srodkow zywnoSci 9600,00
4227/9 | Zakup srodkow zywnosci 16 875,53
4267 Zakup_ 9180,43
energii
4300 | Zakup ustug pozostatych 60 000,00 28 536,93
4307/9 | Zakup ustug pozostatych 411 304,02
4430 | Rézne optaty i sktadki 1 000,00 5937,00
4440 Od[_)isy na zakladowy fundusz $wiadczen 18 187,00 2 683,00
socjalnych
Whtaty na PPK finansowane przez podmiot 2 998,84
4717/9 .
zatrudniajacy
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 42 000,00 200 785,00
85415 Pomoc materialna dla uczniow o charakterze 42 000,00 200 785,00
socjalnym
3240 Stypendia dla uczniow 42 000,00 200 785,00
855 Rodzina 10228 361,00 | 10 299 338,29
85502 Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu 9039 637,00 9 057 357,54
alimentacyjnego oraz sktadki na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spotecznego
3110 | Swiadczenia spoteczne 8 085 190,00 7831132,53
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 256 176,00 240 088,61
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 23 500,00 22 603,31
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 645 531,00 918 571,58
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 6 851,00 2 730,70
4120 . L
Solidarno$ciowy
4140 Whplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 2 536,00 2777,10
Os6b Niepetnosprawnych
4210 | Zakup materialow i wyposazenia 2 982,00 7177,44
4260 | Zakup energii 9 156,00 19 210,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 2 800,00 4 048,75
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen 1 915,00 8 943,00

socjalnych

56




Koszty postepowania sadowego i 3 000,00 0,00
4610 ;
prokuratorskiego
4710 Whtaty na PPK finansowane przez podmiot 74,52
zatrudniajacy
85504 Wspieranie rodziny 1 066 724,00 1091 114,61
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 174 924,00 164 683,76
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15 200,00 13 473,68
4110 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 33 423,00 34 084,02
Sktadki na Fundusz Pracy oraz Fundusz 4 658,00 3436,80
4120 . L
Solidarno$ciowy
4140 Whplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1 836,00 1722,00
Os6b Niepetnosprawnych
4210 | Zakup materialow i wyposazenia 2 451,00 4114,00
4300 | Zakup ustug pozostalych 3 088,00 0,00
Zakup ushug przez jednostki samorzadu 824 000,00 863 085,35
4330 |terytorialnego od innych jednostek samorzadu
terytorialnego
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 400,00 0,00
4440 Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen 5 744,00 5 366,00
socjalnych
Szkolenia pracownikow niebedacych 1 000,00 1 149,00
4700 . . M
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
85513 Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane 122 000,00 150 866,14
za osoby pobierajace niektore §wiadczenia
rodzinne oraz za osoby pobierajace zasitki dla
opiekunow
4130 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 122 000,00 150 866,14
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ZALACZNIK NR 1- SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI SWIETLICY
SOCJOTERAPEUTYCZNEJ ,,SWIAT W KOLORACH?” ZA 2023 R.

Sprawozdanie ze Swietlicy Socjoterapeutycznej
,,Swiat w kolorach” za rok 2023.

Swietlica Socjoterapeutyczna ,,Swiat w kolorach” jest placowka wsparcia dziennego.
Dysponuje 50 miejscami dla dzieci w wieku od 6 do 16 lat. Zapisy do Swietlicy odbywaja sie
we wrzesniu na dany rok szkolny, a jesli s3 wolne miejsca dzieci moga by¢ zapisywane
i w trakcie roku szkolnego. Do konca roku 2023 zapisanych na rok szkolny 2023/2024 byto
35 dzieci. Lacznie w roku sprawozdawczym 2023 (biorgc pod uwage dzieci, ktore uczgszczaty
w pierwszym oraz drugim pétroczu) ze Swietlicy skorzystato 53 dzieci.

Charakterystyka grupy Swietlicowej:

Sposrod 53 dzieci korzystajacych z placéwki w roku sprawozdawcezym, 8 dzieci posiada
orzeczenie o niepelnosprawnos$ci, w tym 4 dzieci orzeczenie wydane przez Miejski Zespot ds.
Orzekania o Niepetnosprawnosci, 9 dzieci opinie z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Lapach dotyczace trudnosci w nauczaniu oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do
potrzeb i mozliwoséci dzieci. W wielu opiniach z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
jednym z powodoéw wystepujacych trudnosci dzieci jest trudna sytuacja rodzinna. W zwigzku
z powyzszym znaczna cz¢$¢ wychowankow sa to dzieci ze zdiagnozowanymi trudno$ciami
w réznych sferach.

Placéwka stara si¢ rowniez wspiera¢ rodzicow/opiekundw w procesie wychowania
1 towarzyszy¢ im w roznych kryzysach czy to rozwojowych, czy sytuacyjnych. Dlatego staramy
si¢ wyposaza¢ rodzicow/opiekunéw w umiej¢tnosci wychowawcze, ktore beda pomocne
w trudnym czgsto procesie wychowania.

W roku sprawozdawczym rodzice/opiekunowie mogli uczestniczy¢ w 3 spotkaniach
warsztatowych z psychologiem, gdzie mogli doskonali¢ swoje kompetencje rodzicielskie.
Tematami warsztatow byly: ,Niegrzeczne dziecko - dlaczego dzieci czasami Zle si¢
zachowuja”, ,,Jak madrze chwali¢”, ,,Trudnosci 1 wyzwania okresu dorastania”.

Swietlica realizuje swe zadania poprzez prowadzenie dzialalno$ci: socjoterapeutycznej,
profilaktycznej, wychowawczej.

W Swietlicy funkcjonuja 3 grupy socjoterapeutyczne. Glownym celem tych zaje¢ byto
dostarczenie dzieciom doswiadczen korekcyjnych przeciwstawnych do tresci urazowych,
zapewnienie bezpiecznego odreagowania emocjonalnego oraz uczenie si¢ nowych
umiejetnosci 1 zachowan.

W zakresie dzialalnosci profilaktycznej prowadzane sg zajecia przygotowujace dzieci
1 miodziez do radzenia sobie z zagrozeniami (jest to realizowane w ramach zajecé
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socjoterapeutycznych, wychowawczych, edukacyjnych, indywidualnym kontakcie oraz

w comiesigcznych zebraniach spotecznosci $wietlicowej, ktora petni role spolecznosci

korekcyjnej). W ramach zaje¢ socjoterapeutycznych dzieci wziety udzial w grach
profilaktyczo-interaktywnych:

W sieci: Zaloguj si¢ do zycia zanim bedzie za p6zno.
Umiar: Powiesz do$¢ alkoholowi nim przekroczysz granice?
Dopalacze.

Przemoc rowiesnicza.

W zakresie dzialalnosci wychowawczej:

prowadzone sg zaj¢cia grupowe z wykorzystaniem zabaw 1 gier psychologicznych,
zajecia kulinarne,

zajecia tworcze: plastyczne, teatralno-muzyczne, taneczne,

zaje¢cia ruchowe, sportowe,

zajecia edukacyjne rozwijajace pasje i zainteresowania dzieci, spotkania z ciekawymi
ludZzmi,

zajecia poza $§wietlica: wycieczki, wyjscia w teren, wyjscia do zaprzyjaznionych
placowek np. Dziennego Domu Senior +, Klubu Senior+, Biblioteki Miasta i Gminy
Lapy.

Wakacje i ferie w Swietlicy

Ferie (23 styczen - 5 luty)
W czasie ferii zimowych dzieci odwiedzaly Senioréw z Dziennego Domu Senior +.
Byli$my rowniez na filmie w kinie pt. ,,Rio 2” oraz ,,Psi patrol”. ZorganizowaliSmy zawody w

cymbergaja, po ktorych druzyny zostaly nagrodzone upominkami. Nie brakowalo rowniez
zabaw i gier planszowych, strategicznych, a takze uktadania puzzli i kulinarnych
niespodzianek. Zajecia edukacyjne poswigcone byty bezpiecznym feriom. W drugim tygodniu
ferii byliSmy z odwiedzinami w Bibliotece. MieliSmy okazj¢ pozna¢ to miejsce od podstaw.
Poznali$my histori¢ Biblioteki 1 obejrzeliSmy bardzo ciekawg prezentacje. Nauczylismy si¢ jak
korzysta¢ ze strony internetowej oraz karty czytelniczej. Poznali$my wszystkie filie, a panie
bibliotekarki, ktére tam pracujg z ogromng pasja 1 zaangazowaniem opowiadaty o tych
miejscach. Nasze dzieci dostaly piekne zakladki do ksigzek motywujace do czytania. Na
zakonczenie ferii odbyt si¢ konkurs ,Mam talent”, w ktorym Swietliczaki zaprezentowaty
swoje talenty.
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Wakacje w Swietlicy

W dniach 13.07.2023-21.07.2023 r. 16 dzieci ze Swietlicy wyjechato na 9-cio dniowe
kolonie do Osrodka Wypoczynkowego "Caritas Bliznim" w Nowogrodzie. W programie byly
dwie wycieczki: Giertoz-Wilczy Szaniec, Sw. Lipka oraz Tykocin-Kino i zwiedzanie miasta.
Haslem przewodnim wyjazdu bylo: Poligon Zdrowia 2023. Odbywaly si¢ zajecia
profilaktyczne oraz konkurs piosenki zotnierskiej. Celem zaje¢ bylo: rozwijanie umiejetnosci
sportowych, artystycznych, muzycznych oraz kulinarnych.

W czasie wakacji placowka nasza rowniez prowadzila zajecia Swietlicowe dla dzieci od
godz.10:00 do godz. 16:00.
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Uroczystosci Swietlicowe

Bal przebierancow.
Dnia 19 stycznia 2023r. w Swietlicy odbyt si¢
,v,«-bal karnawalowy/przebierancow.

kt(’)rych wszyscy bawiliSmy si¢ $wietnie. Nie
Szabraklo stodkosci, ktore robiliSmy na
i zajeciach kulinarnych. Bylo duzo muzyki i
gtanicow przy kolorowych $wiatetkach. Odbyto
si¢ rowniez podsumowanie semestru i
‘nagrodziliSmy dzieci z najwigksza ilo$cig
: : T ‘zielonych kartek, ktore otrzymujg za udziat w
zajgciach sw1ethcowych 1 zaangazowanie w zycie placowki. Ponadto wszystkie dzieci
otrzymaty paczki choinkowe, ktére podarowata nam Poczta Polska ze zbiorki choinkowe;.

,: Dzien Babci i Dziadka.

Z okazji Dnia Babci i Dziadka odwiedziliSmy
123 stycznia 2023r. Senioréw z Dziennego
Domu Senior + oraz Klubu Senior +. Nasze

Swietliczaki na zajeciach plastycznych
mprzygotowaty pickne kalendarzowe serca.

Ppiosenki, ktore wzruszaty i bawily. Nasze
Wdzieciaki zostaly obdarowane stodkosciami,
ipyszng watg cukrowg i popcornem. Mito
spedzili$my czas na zagadkach i konkursach,
w ktorych braliSmy wudzial wspdlnie z

Seniorami.

Walentynki.
Dnia 14 lutego 2023r. w Swietlicy obchodzilismy Walentynki. Na zajeciach edukacyjnych
poznaliSmy geneze tego Swigta i kazdy mogt zrobi¢ Walentynke dla swojego przyjaciela. Na
zajeciach kulinarnych robiliSmy pyszne ciastka w ksztalcie serca, ktore ostodzity nam ten dzien.
Nie zabrakto sercowego tortu, ktory miescit w sobie stodkosci dla wszystkich dzieci. Rozdana
zostala poczta walentynkowa.

Dzien Kobiet i me¢zczyzn.
Dnia 8 marca 2023r. obchodzilismy Dzien Kobiet, a takze Dzien Me¢zczyzn. Wszystkie nasze
kobietki i mtodzi mezczyzni mieli okazje na zajeciach kulinarnych zrobi¢ pyszne deserki z
okazji swojego $wigta, a takze otrzymali upominki. Nie zabrakto tego dnia rowniez wspolnego
$piewania i karaoke. Na zajeciach socjoterapeutycznych rozmawiali§my o uczuciach fatwych
oraz trudnych. Pomocne byty magiczne drzewa uczu¢.
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Swiatowy Dzien Ziemi.
Dnia 21 kwietnia 2023r. z okazji Dnia Ziemi wybraliémy si¢ na sprzatanie naszego kawaltka
ziemi. Na zajeciach edukacyjnych méwili§my o tym, jak dba¢ o naszg ziemi¢ i w jaki sposob
mozemy o niej pami¢taé. Po powrocie z wyprawy i leSnego sprzatania na naszych pracowitych
Swietliczakoéw czekaty pyszne muffinki. Wiele workow zebranych na ,,bindudze” $mieci
$wiadczy o tym, ze nasza spoteczno$¢ lokalna niezbyt dba o naszg wspdlng planete¢ 1 zapomina,
Ze ona nas potrzebuje.

Obchody Ogoélnopolskiego Tygodnia Bibliotek.
Swietlica nasza w ramach wspotpracy z Biblioteka w 2023r. uczestniczyta w co miesigcznych
spotkaniach FILMOLAP. Tym razem nasze comiesi¢gczne spotkanie w Bibliotece 10 maja
wygladato zupetnie inaczej niz dotychczas. Z okazji obchodow Ogodlnopolskiego Tygodnia
Bibliotek wspdlnie z paniami z BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ MIASTA | GMINY LAPY upiekli$my
pizzge. W oczekiwaniu na nig graliSmy w kalambury, czytali§my sentencje i cytaty oraz
obejrzelismy filmik pt. "Lokomotywa", w ktorym wystgpowaly panie Bibliotekarki.
PamigtaliSmy rowniez o obchodach dnia Bibliotekarza i ztozyliSmy wszystkim pracownikom
najserdeczniejsze zyczenia. ObejrzeliSmy rowniez film moéwiacy o dzialalnos$ci naszej
Biblioteki.

Dzien Dziecka.
Dnia 1 czerwca obchodziliémy Dzien Dziecka w Swietlicy, jak zwykle hucznie. Na nasze
Swietliczaki czekata pyszna pizza, popcorn, stodkosci i lody. Wspélnie namalowalismy
wymarzony Dzien Dziecka, ktory kazdy chcialby przezy¢. Po zabawach w naszej placowce
wybraliSmy si¢ na festyn z okazji Dnia Dziecka, na ktorym bawiliSmy si¢ wy$mienicie 1

brali$my udziat w licznych atrakcjach, ktorych nie brakowato.

Dzien Matki i Dzien Ojca.

Na zajeciach plastycznych dzieci przygotowalty swoim rodzicom wazoniki z
wlasnorecznie przygotowanymi kompozycjami kwitow, ktore dzieci wreczylty w czasie Dnia
Rodziny. Rozmawiali$my o roli mamy 1 taty w rodzinie oraz czy rodzina jest dla nas wartoscig.
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'Dzien rodziny.

Dnia 22 czerwca 2023 .
3 obchodzilismy w Swietlicy Dzien Rodziny.
Na poczatku przywitaliSmy naszych gosci
stodkim poczestunkiem 1 wzruszajagcym
wystepem naszych dzieci.

Sy

agrodziliSmy dzieci, ktére aktywnie
uczestniczyly w zyciu $wietlicy w drugim
potroczu roku szkolnego. Mimo zawirowan
pogodowych tego dnia pogoda w czasie

naszej uroczystosci nam dopisata. Na
podworku na dzieci czekato mnostwo atrakcji sportowych (klocki piankowe, boisko dmuchane,
szachy), a takze wata i popcorn, ktory przygotowali nam nasi przyjaciele z Dziennego Domu
Senior +w Lapach oraz Klubu Senior +.

Dzien chlopaka.

We wrze$niu obchodzilismy Dzien Chtopaka 1 $wietlicowe dziewczynki przygotowaty
dla naszych chlopcow dyplomy i prezenty. Na zaj¢ciach edukacyjnych rozmawialis$my jak ten
dzien mozna $wigtowacé i celebrowac. Na zajeciach kulinarnych grillowalis$my kietbaski, a dla
naszych chtopakéw przygotowalismy pyszne muffinki i rogaliki. Nasi panowie mogli czu¢ si¢
bardzo wyjatkowo w tym dniu, poniewaz nawet na zajeciach plastycznych tworzylismy
krawaty: "super chtopak".

Wieczor poetycki.

Dnia 3 pazdziernika 2023r. w Swietlicy gosciliémy naszego lokalnego artyste -
Jarostawa Kulesze. Bardzo milo spedziliSmy czas przy stuchaniu ciekawych i wzruszajacych
wierszy. Otrzymalismy réwniez wiersze o Swietlicy i pracownikach napisane specjalnie dla
nas, co byto bardzo mitym gestem ze strony naszego goscia. My réwniez podzielilisSmy si¢
naszg tworczoscig poetycka, ktora powstawala w czasie zajec¢ teatralno-muzycznych.

Andrzejki.

W ostatni dzien listopada 2023r. w Swietlicy odbyly si¢ Andrzejki. Na nasze
Swietliczaki czekaty pyszne $wietlicowe stodkosci i mnéstwo zabawy. Tradycyjnie impreze
zaczeliSmy od wrozb 1 ruchowych zabaw przy muzyce, a nastepnie odbyla si¢ dyskoteka.
Wspdlnie tanczylismy przy dobrej muzyce i wéréd migoczacych swiatetek.

Dzien Seniora.

Dnia 23 |listopada 2023r. odwiedziliSmy naszych kochanych Senioréw z
zaprzyjaznionego Klubu Senior+ oraz Dziennego Domu Senior+ w celu zlozenia
najszczerszych zyczen z okazji Swiatowego Dnia Seniora. Na rece naszych przyjaciol
ztozylismy stodkie upominki, ktére robilismy w Swietlicy wspolnie z dzieé¢mi.
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Swiatowy Dzien Misia.

Dnia 24 listopada 2023r. w Swietlicy
chodzilismy Swiatowy Dzien Misia. Wszystkie
ijietliczaki przybyli do  Swietlicy w
towarzystwie swoich pluszowych przyjaciol,

ktorych  mogli  zapozna¢ z  naszymi
- Swietlicowymi Misiami — Parpusiakami, ktore
fzsiqu nam bardzo w  czasie  zaj¢c
‘socjoterapeutycznych do odgrywania roznych
y - AL scenek, dram, a takze i przede wszystkim sg

A : wspaniatymi naszymi przyjaciotmi, do ktorych
zawsze mozemy si¢ przytulic.

Mikolajki $wietlicowe.

Dnia 6 grudnia 2023r. w Swietlicy odwiedzit nas Swiety Mikotaj, ktory przyniést
dzieciom upominki, ktore pochodzity z akcji charytatywnej pod nazwa "Gwiazdkowa zbiorka
darow w placowkach pocztowych" (edycja 2023), organizowanej pod patronatem Fundacji
"Pocztowy Dar' we wspolpracy z Poczta Polska S.A. 1 Fundacjami: Inicjatywa Happy Kids,
Liga Superbohateréw oraz Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie T¢cza Serc. Nasze
Swietliczaki na wizyte Mikotaja byty wzorowo przygotowane i napisaty listy do Niego, a takze
zaspiewaty pickne koledy.

“ Wigilia w Swietlicy.

A Dnia 13 grudnia 2023r. w Restauracji
"Eapianka" odbyta si¢ Wigilia Swietlicowa. To
byt wspaniaty czas, gdzie mogli$my spotkac si¢
wspoélnie rodzinami, ztozy¢ sobie Zyczenia 1
podzieli¢ oplatkiem. Dzieci zaprezentowaly
pickne Jasetka 1 wspolnie z rodzicami oraz
gos¢mi $piewaty koledy.

Udzial Swietlicy w konkursach

»PIKTOGRAMY”

Dnia 23 marca trojka dzieci ze Swietlicy brata udziat w Gminnym Konkursie
"PIKTOGRAMY", gdzie zostaty wyrdznione dyplomami. Dwie osoby zdobyty wyrdznienia,
w tym konkursie wystgpujac z utworami ,,Sen we $nie” oraz ,,Rzeko”. Jedna z dziewczynek
wystapita z recytacjg wiersza W. Szymborskiej ,,Wodo”. Tematyka prezentowanych utworow
wedtug zasad konkursowych byta zwigzana z woda.
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»Piosenka dobra na wszystko”

To wewnetrzny $wietlicowy konkurs wokalny, ktory odbyt sie 24 kwietnia w naszej placowce.
Ze wszystkich uczestnikow wylonilismy trzy osoby, ktore reprezentowaly Swietlice w
konkursie wokalnym ,,Krok do kariery - II Podlaski Przeglad Muzyczny” - organizowanego
przez Dom Kultury w Lapach.

»Krok do kariery”

Dnia 19 maja troje naszych nasze dzieci brato udziat w ,,II1 Podlaskim Przegladzie Muzycznym
,,Krok do kariery” organizowanym przez Dom Kultury w Lapach. Chlopiec ze swietlicy zdobyt
wyroznienie oraz nagrod¢ Dyrektora Domu Kultury. Dzieci do konkursu przygotowywaty si¢
w czasie zajec teatralno- muzycznych w placowce.

Obchody Swiatowego Dnia Ziemi (21 kwietnia)

Wziglismy udziat w konkursie organizowanym przez CAS w Lapach ,,Pokaz, jak dbasz o
Ziemi¢”, ktory polegal na zrobieniu zdj¢cia, jak dbamy o naszg planete 1 zamieszczenie go w
komentarzach na FB. Nasze $wietlicowe zdjecie ze sprzatania zebralo najwiecej laikow i
zostato nagrodzone ro$linkami.

»Produkt Lokalny Gminy Lapy”

Dnia 20 sierpnia Swietlica brata udzial w Dozynkach z Produktem Lokalny. W tym roku nasza
Swietlicowa propozycja na Produkt Lokalny Gminy Lapy bylty ,,Wianki i plecionki”. Wraz z
dzie¢mi przygotowywalismy je w placowce na rozne uroczysto$ci. Moga by¢ wspaniaty
dekoracja domu czy podarunkiem dla kogo$ bliskiego. Stanowig réwniez nawigzanie do
tradycji kulturowych, co jest jednym z celow naszej placowki. Tematyczne dekoracje
Swigteczne w formie wiankéw 1 plecionek wnosza we wnetrza naszych domow klimat
zblizajacych sie $wiat: Swigt Bozego Narodzenia, Wielkanocnych. Swietlica zdobyta
wyroznienie w tym konkursie.

»Ztoty mikrofon 2023”
Dzieci ze Swietlicy wystapity jako zespot ,.Swietliki” w gminnym konkursie: ,Ztoty
mikrofon”. Konkurs odby? si¢ 26 pazdziernika w Domu Kultury w Lapach. Dzieci zaspiewaty
piosenke¢ M. Jezowskiej: ,,Wszystkie dzieci nasze s3” 1 otrzymaly 1 miejsce oraz ZLOTY
MIKROFON.

Swietlica w spolecznosci lokalnej

Jarmark wielkanocny.

Na Placu Niepodlegtosci dnia 1 kwietnia odbyt si¢ Jarmark Wielkanocny, na ktérym réwniez
mozna bylo obejrzeé rekodzieto jakie powstato w naszej Swietlicy. Nie brakowato tradycyjnych
jajek, stroikow wielkanocnych na plastrach drewna 1 nie tylko oraz recznie robionych kartek
wspolnie z dzie¢mi na zajeciach plastycznych.
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Festyn ,,zE.ap zdrowie”

Dnia 21 maja na Placu Solidarnosci w Lapach
odbyt si¢ Festyn Rodzinny ziap zdrowie.
Swietliczaki zaprezentowaty si¢ z ulubionymi
tancami na scenie prezentujac spotecznosci
lokalnej swe talenty. Taniec 1 ruch to rowniez
dobra alternatywa nie tylko na nude, ale i zdrowy
styl zycia, ktory byt motywem przewodnim tego
festynu. Na stanowisku §wietlicy zorganizowana
Wbyla loteria fantowa dla dzieci oraz kacik
plastyczny, na ktorym dzieci mogly wykona¢
prace plastyczne, pomalowa¢ malowanki.
Przygotowane bylo rowniez stanowisko
ik ><S zabawowe, gdzie z piankowych klockow

= ——

powstawaly przer6zne budowle. Na dmuchanym boisku mozna bylo pocéwiczy¢ swoje
umiejetnosci pitkarskie. Duze rozkladane szachy byly wspanialym pomystem na rodzinne
rozgrywki.

R

@ Podlaski Piknik Rodzinny w Lapach

i Dnia 25 czerwca odbyt si¢ Podlaski Piknik
‘ V Rodzinny w tapach, na ktérym swoje talenty
-7 h /j/,,/f : ; yad Zaprezentowaty dzieci ze Swietlicy
L Su _ Socjoterapeutycznej ,.Swiat w kolorach w
Lapach”. Na stoisku §wietlicowym mozna bylto
namalowa¢ moje wymarzone wakacje. Duzym

: S Klocki plastikowe oraz rowerki i loteria fantowa.
W naszym kreatywnym S$wietlicowym kaciku po wykonaniu zadania mozna byto zdoby¢
pieczatke do Gry Miejskie;.

Dni Lap

Dnia 2 lipca Swietlica nasza uczestniczyta w obchodach Dni Lap, ktore odbyly sie na Stadionie
Miejskim w Lapach. Na $wietlicowym stoisku czekata na najmtodszych loteria fantowa, w
ktorej jak zwykle kazdy los wygrywal. Mozna byto rowniez ciekawie 1 aktywnie spedzi¢ czas
grajagc na dmuchanym boisku w pitke, pouktadaé¢ klocki pianowe wraz rodzicami lub
rowiesnikami czy tez rozegra¢ rundke szachowa.
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_MUdzial w Dozynkach Gminnych

Placowka nasza uczestniczyta, jak co roku, w
Dozynkach ~ Gminnych (20  sierpnia).
AlIPrzy gotowalismy stanowisko Swietlicowe oraz
loteri¢ fantowg, ktora cieszyta si¢ duzym
zainteresowaniem najmlodszych uczestnikow
dozynek, a potwierdzeniem tego byty u§miechy
fina twarzach dzieci.

50 lecie Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Lapach

Dnia 22 wrze$nia wystapiliSmy na Jubileuszu
50-cio lecia Poradni Psychologicznej -
Pedagogicznej w Domu Kultury. Nasze dzieci
""zostaly zaproszone do wystgpienia na tak
- waznym jubileuszu 1 zaprezentowaly dwa
@tance, ktorych dzielnie uczyly si¢ na zajeciach
teatralno muzycznych. ZaspiewaliSmy rowniez
piosenke Majki Jezowskiej: ,,Wszystkie dzieci
nasze s3”. Wystep byl dla nas duzym
wyrdznieniem i mozliwoscig pokazania talentow, ktore mogag rozwijac si¢ w naszej placowce.

50-LECIE
ONI

Mikolajki Miejskie

Po $wietowaniu naszych $wietlicowych Mikotajek 6 grudnia wybraliSmy si¢ na gminne
Mikotajki, gdzie roéwniez mieliSmy spotkanie z Mikotajem. Nasze dzieci wziely udzial w
losowaniu i niektérzy wygrali duza prawdziwa choinke. Nie zabraklo zabaw sportowych na
zjezdzalni oraz animacji. SpotkaliSmy si¢ réwniez z Paniami z Biblioteki, ktore obdarowaty
wasze dzieci dekoracyjnymi Mikotajami, a my ofiarowali$my im stroiki na plastrze drewna.
Wigilia Miejska

Dnia 17 grudnia placoéwka nasza brata udzial w Wigilii Miejskiej, ktora odbyta si¢ na Placu
Solidarno$ci w Lapach. Na te okazje przygotowalismy pigkne r¢kodzieto, ktdre mozna byto

obejrze¢ na jarmarku. Na zajeciach plastycznych powstaly przerdzne stroiki, choinki, bombki,
$wieczniki, kartki §wiateczne.

Sprawozdanie przygotowata:
Edyta Michatowska Kierownik Swietlicy Socjoterapeutycznej ,,Swiat w kolorach”.
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ZALACZNIK NR 2 - SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RIUB INTEGRACI
KLUBU INTEGRACJI SPOLECZNEJ ,,SUKCES W SPOLECINE)
DZIALANIU” ZA 2023 R. X Yy

SURCES W DIIALANIU

’A""’A
Klub Integracji Spotecznej ,,Sukces w dzialaniu” (KIS) to jednostka, ktorej celem jest
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu 0so6b bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo
oraz prowadzenie dlugofalowych 1 wszechstronnych dziatan majacych na celu przygotowanie

tych os6b do aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym i zawodowym.

Dzialania w ramach Klubu zmierzajg do:

—  poszerzenia $wiadomosci w  zakresie
pokonywania barier 1 trudno$ci zycia
codziennego,

— samodzielnego  zdobywania  wiedzy,
wymiany informacji i do§wiadczen,

—  wzajemnego wspierania si¢ w
B pokonywaniu barier i trudnosci

—  ciaglej, nieustanne] edukacji personalne;j,
e zawodowej 1 spotecznej, bedacej kluczem do
podnoszenia wlasnej warto$ci na wspotczesnym,
otwartym rynku pracy,

—  koniecznos$ci osiggania samodzielnosci
ekonomicznej oraz umiej¢tnosci gospodarowania wtasnymi dochodami.

Klub Integracji Spolecznej ,,Sukces w dzialaniu” spelnia wiele funkcji:
— oferuje poradnictwo z zakresu informacji zawodowej,

— oferuje pomoc psychologiczng: indywidualng i grupowa,
— udostgpnia fachowa biblioteke,
— oferuje dostep do Internetu, prasy w celu poszukiwania pracy dla uczestnikoéw Klubu,

— oferuje pomoc w przygotowaniu profesjonalnych aplikacji zawodowych oraz
mozliwo$¢ napisania ich na komputerze,

— oferuje dostep do aktualnych ofert pracy. W 2023 r. w Klubie Integracji Spotecznej
wsparcie uzyskato 54 uczestnikow.
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W ramach aktywizacji zawodowej w Klubie Integracji
Spotecznej zorganizowano 3 kursy zawodowe zgodne ze
zdiagnozowanymi potrzebami i potencjatem uczestnikow a takze
potrzebami rynku pracy: )
- Opiekun osoby starszej z egzaminem zewnetrznym g
potwierdzajacym uzyskanie kwalifikacji zawodowych w
wymiarze 150 godzin. Celem kursu jest teoretyczne i praktyczne
przygotowanie uczestnikow w zakresie zasad organizowania i
sprawowania opieki nad osobami starszymi. Kurs zakonczony
zostat egzaminem walidacyjnym 1 wydaniem
certyfikatu/zaswiadczenia o nadaniu  uprawnien. Kurs
zrealizowany byt w terminie od 17.04.2023 -31.05.2023r. dla 8
0sob.

- Pracownik administracyjno- biurowy z obsluga komputera z egzaminem
zewngtrznym potwierdzajagcym uzyskanie kwalifikacji w wymiarze 150 godzin. Celem kursu
byto zdobycie przez uczestnikow wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania
kompetencji/kwalifikacji zawodowych pozwalajacych na podjgcie pracy w biurze/ obstuge
sekretariatu. Kurs zrealizowany byt w terminie od 11.04.2023 - 17.05.2023r. dla 14 oséb.

inem zewnetrznym potwierdzajacym uzyskanie kwalifikacji w
wymiarze 145 godzin. Celem kursu bylo zdobycie

przez uczestnikOw uprawnien do wykonywania spoin
pachwinowych blach i rur metoda MAG zgodnie z
obowigzujacymi przepisami i aktualnymi normami
dotyczacymi przeprowadzenia egzaminu
kwalifikacyjnego spawacza. Kurs zakonczyl si¢
przeprowadzeniem  egzaminu  walidacyjnym i
wydaniem certyfikatu/zaswiadczenia o nadaniu
uprawnien. Kurs zrealizowany byt w terminie od
12.04.2023 - 11.05.2023 r. dla 11 os6b.

W okresie sprawozdawczym na staze zawodowe = _’:5]
skierowanych zostalo 21 uczestnikéw, z ktorymi zostaly
podpisane trojstronne umowy o zorganizowanie stazu na
stanowiskach: pracownik budowlany, pracownik
gospodarczo- porzadkowy x 2, pracownik porzadkowy,
pomoc kucharza , pomoc konserwatora, pomoc konserwatora |
i magazyniera X 2, pomoc nauczyciela, pomoc wychowawcy,
pracownik  sekretariatu, kierowca kat. C, C+E,
sprzedawca/handlowiec, opiekun x 2, asystent pracowni
krawieckiej, pomoc bibliotekarza, pracownik produkcji x 2, sanitariusz szpitalny, wozna.
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Jako efekt aktywizacji spolecznej i zawodowej w KIS w 2023 r., zatrudnienie podje¢lo 14
0sob.

Od 01.02.2023 do 31.10.2023 w
ramach spotkan grup
samopomocowych podejmowane
byly tematy z zakresu ustalenia
@ zasad w grupie samopomocowej,
omoOwienie  regulaminu KIS,
regulaminu uczestnika. Odbywaty
si¢ rozmowy z psychologiem na |-
temat zmian zyciowych metoda matych krokow. W
ramach spotkan odkrywano talenty, wykonywano
ozdoby rekodzielnicze. Uczestnicy chgtnie
pomagali w wydawaniu zywno$ci w ramach
POPZ - forma aktywnosci spotecznej. Pod hastem
ciekawe spedzanie wolnego czasu uczestnicy
mieli szans¢ na integracj¢ przy grach

planszowych oraz omoéwieniu przeczytanej
ksigzki wczes$niej wypozyczonej z KIS. W ramach
grup odbywaty si¢ takze zajgcia ogrodnicze, porzadkowe, gdzie uczestnicy mogli sadzi¢
kwiaty, ziota. Uczestnicy przygotowywali babki wielkanocne oraz odkrywali swoje talenty
przy robieniu stroikow wielkanocnych. Osoby uczestniczace w spotkaniach chetnie braly udziat
W zajeciach kulinarnych, w tworzeniu wlasnych przepisow, wykorzystywali warzywa i owoce
sezonowe, a takze poznawali zasady zdrowego zywienia dzigki Pani dietetyk. W ramach grup
samopomocowych klubowicze pomogli przy kaciku kreatywnos$ci podczas festynu pt.: ,,Ztap
zdrowie” organizowane przez CUS oraz aktywnie brali udzial wszelkich akcjach
organizowanych na terenie gminy Lapy. Podczas spotkan na grupach uczestnicy ogladali filmy
edukacyjne i motywacyjne. W ramach wyj$¢ integracyjnych zostaly zorganizowane wyjscia do
kina, na wystep kabaretowy oraz wyjazd do gospodarstwa ,,Alpaki z r6ézanej zagrody”. Na
koniec edycji zostal zorganizowany uroczysty obiad, na ktorym spotkali si¢ wszyscy uczestnicy
z kadra KIS, zostaly wrgczone upominki tj.: torby wielokrotnego uzytku na zakupy, ktoére
zostaly uszyte w ramach grup samopomocowych oraz zakupiono notes z teczka i dtugopisem
na dokumentacje.
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W ramach indywidualnego wsparcia uczestnicy Klubu Integracji Spolecznej korzystali
Z pomocy:

. Pracownikow socjalnych, ktorzy wspomagali uczestnikow w wypetnianiu wnioskow
o pomoc finansowg. Prowadzili rozmowy na temat odbywanych stazy, motywowali do otwarte;j
postawy w zdobywaniu wiedzy, umiejetnosci 1 doswiadczenia. Zachecali do spotkania ze
specjalistg dietetykiem. Prowadzili rozmowy na temat uzaleznienia od alkoholu, motywowali
do zachowania trzezwosci 1 podjecia terapii. Prowadzili rozmowy motywacyjne 1 wspierajace
dotyczace przebiegu kursow zawodowych oraz egzamindw. Wspierali w budowaniu wlasnej
wartos$ci 1 sity do dziatania.

. Konsultanta ds. zatrudnienia — osoba zajmujgca si¢ poszukiwaniem zatrudnienia dla
0sOb nieaktywnych zawodowo. Konsultant sprawuje piecz¢ nad dokumentacjg przebytych
stazy oraz dba o przestrzeganie przepisOw zwigzanych z prawem
pracy. Najwazniejsza rola jest wydobycie potencjatu z kandydata dla
ktérego ma zaproponowac miejsce pracy.

Tematyka poruszana w ramach zaje¢ indywidualnego wsparcia to:
Proces zapoznawczy, zdobywanie zaufania. Aktualizacja dokumentow |
aplikacyjnych. Wspoélne przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjne;. |
Poznanie umiejetnosci  wspdipracy Uczestnika w  zespole
zréznicowanym ze wzgledu na wiek, poziom kwalifikacji oraz zakres
doswiadczenia zawodowego. Zachgcanie do czynnego poszukiwania
pracy. Poszerzenie samowiedzy Uczestnika w zakresie posiadanych
kompetencji 1 umiejetnosci w nawigzaniu do ukonczonego kursu.
Wytyczenie indywidualnej Sciezki rozwoju zawodowego opartej na realistycznych planach
zawodowych. Zapoznanie z ofertami pracy dostepnymi na lokalnym rynku pracy. Wspdlne

omoéwienie przyczyn niepowodzen w poszukiwaniu zatrudnienia.

. Tutora - Zajgcia z tutorem maja na celu wydobycie potencjatu uczestnika, motywacja
do refleksji nad wlasnym rozwojem oraz wsparciem do dziatania. Pomaga w sytuacjach
kryzysowych, pokazuje poprzez rozmowg¢ inne rozwigzania na zycie.

W ramach spotkan indywidualnego wsparcia z tutorem w poczatkowych spotkaniach
budowano wzajemne zaufanie, rozmawiano o umiejetnosciach, hobby, zainteresowaniach. Z
uczestnikami zostaty poruszone tematy o skutecznej komunikacji. Komunikacja werbalna 1
niewerbalna. Wartosci- ¢wiczenie, ktore okresla te wartosci. Asertywnosc- dlaczego tak czasem
trudno by¢ asertywnym w zyciu. Jak bycie asertywnym pomaga w zyciu. Rozmowy na temat
jak radzi¢ sobie ze stresem. Rozmowy o zarzadzaniu soba w czasie. Jak planowac i co nam to
daje. Jak pogodzi¢ Zycie codzienne z obowigzkami w pracy. Wyznaczanie celow, jak je
wyznaczaé 1 czym sg cele zyciowe. Wiara w samego siebie. Powiedz z kim si¢ przyjaznisz a
powiem ci kim jeste$- spojrzenie na relacje znajomosci z ludzmi i co czerpiemy z tych relacji.
Wspieranie 1 omawianie sytuacji podczas kursow zawodowych. Motywowanie do zmian
swojego dotychczasowego zycia.

W ramach aktywizacji zawodowej uczesticy KIS zostali objeci wsparciem doradcy
zawodowego podczas indywidualnych zaje¢ oraz warsztatow aktywizacji zawodowej. Celem
tych zajg¢ jest wzmocnienie motywacji do aktywno$ci zawodowej, pomoc w nabywaniu
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umiejetnosci skutecznego poszukiwania pracy i aktywnego poruszania si¢ po rynku pracy,
sporzadania dokumentow aplikacyjnych, itp.

W ramach poradnictwa specjalistycznego zrealizowane zostaly:
. Zajecia grupowe i indywidualne z dietetykiem
4 godziny grupowe wsparcia dietetyka z uczestnikami po 1 godzinie z kazda grupa na temat:
Wplyw zywienia na zachowanie zdrowia u ludzi.
Odbyly si¢ takze spotkania indywidualne w wymiarze 10 godzin z uczestnikami, ktérzy
zglosili potrzebe konsultacji. Podczas konsultacji indywidualnej odbyto si¢ badanie - analiza
ciata oraz porady i konsultacje.

. Zajecia grupowe i indywidualne z psychologiem

Grupowe poradnictwa psychologicznego w wymiarze 8 godz. (4 grupy x 2 godz.).
Poradnictwo obejmowalo zagadnienia zwigzane z wprowadzaniem zmian w Zyciu stosujac
metode matych krokow. Poruszane byly zagadnienia dotyczace madrego dokonywania zmian,
odpowiedniego poszukiwania wzorcow, analizy oraz oceny skutecznosci dotychczasowych
dziatah. Omawiane byly formy motywacji do dzialania oraz konsekwencji w dazeniu do celu.
Indywidualne poradnictwo psychologiczne w wymiarze 30 godz., obejmowato zagadnienia
dostosowane do aktualnej potrzeby Uczestnika Klubu Integracji Spotecznej. Poradnictwo
miato charakter doraznego wsparcia, uruchomienia procesu rozwoju osobistego w zaleznosci
od indywidualnej potrzeby uczestnika. Poruszane byly zagadnienia zwigzane z systemem
wartos$ci Uczestnika oraz akceptacjg siebie. Psycholog $wiadczyl wsparcie w odkryciu
gotowosci do podejmowania zmian w zyciu spolecznym, zawodowym oraz osobistym.

. Zajecia w obszarze wzmacniania kompetencji i umiejetnosci rodzicielskich,
obejmujace:

Grupowe poradnictwo specjalistycznego dla 15 uczestnikow
projektu,  obejmujacego  zagadnienia zwigzane @z
budowaniem relacji rodzic — dziecko, a w tym: wyrazanie
oczekiwan i ograniczen, tak aby dziecko je respektowato,
wyznaczanie granic i zasad w wychowaniu, rozpoznawanie,
wyrazanie 1 akceptowanie uczu¢, aktywne stuchanie,
motywowanie  do  wspoldziatania, = modyfikowanie
niepozadanych zachowan, uwalnianie dziecka od grania rol
narzuconych w domu 1 w szkole, wspieranie procesu
usamodzielniania si¢ dziecka, budowanie realnego poczucia
wlasnej warto$ci dziecka, konstruktywne rozwigzywanie konfliktow.
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. Budowanie wlasnego wizerunku. W
ramach KIS-u uczestnicy mieli mozliwos¢
wziecia udziatu w metamorfozach wizerunkow.
Warsztaty mialy na celu podniesienie wilasnej
warto$ci oraz pokazaniu, ze kazdy z nas jest
gotowy do zmian. Warsztaty prowadzone byty
przez Make Up Academy by Dorota Lange. W
ramach ~w/w dzialan uczestnicy mieli

zapewnione zakupy odziezy wizytowe] na
rozmowe¢ kwalifikacyjng oraz spotkanie z wizazystkami i fryzjerem, gdzie podczas spotkania
zostaly pigknie pomalowane i uczesane. Cate przedsiewzigcie miato na celu pokazanie, ze
kazdy moze zawalczy¢ o siebie.

J W ramach wyjs¢ integracyjnych zostal zorganizowany wyjazd do gospodarstwa
»Alpaki z rézanej zagrody”.
Urokliwe miejsce, wspaniala atmosfera a gospodarze
goscinni  z ogromng wiedza. Podczas wizyty
uczestnicy poznali zwyczaje 1 nawyki zwierzat
mieszkajacych w gospodarstwie. Mogli nakarmi¢
alpaki i je pogtaska¢. Podczas pobytu gospodarze
zorganizowali ognisko 1 warsztaty z robienia
magnesOw w ksztalcie alpak. Przebywanie na lonie
natury zbliza do siebie ludzi oraz wycisza emocje.
Wyjazd mial na celu lepsze poznanie siebie oraz
odskoczni¢ od problemoéw dnia codziennego. Pobyt na
gospodarstwie byt takze edukacja o $§wiecie jak i o

zwierzetach.

e Zajecia metoda ,,Feldenkraisa” prowadzone przez Pania Anne¢
Puchalska specjalizujaca sie¢ w tej dziecinie.
Zajgcia mialy na celu poznanie swojego organizmu oraz wyciszenie si¢.
Po przez ¢wiczenia uczestnicy mogli poznac lepiej swoje ciato oraz ruch
1 integracj¢ fundamentalng pozwalajaca pozyska¢ czucie siebie w
przestrzeni. Cytujac wybitnego fachowca w tej dziedzinie Moshe
feldenkraisa ,,Celem jest calo tak skoordynowane, aby poruszato si¢ z
minimalnym wysitkiem i maksymalng wydajnoscia, nie poprzez sitg
migs$ni ale poprzez zwigkszong §wiadomoscig tego jak funkcjonuje”.
Korzysci ze stosowania tej metody to: redukcja stresu, poprawa postawy,
zmniejszenie chronicznego bolu 1 zmeczenia, rozwinigcie §wiadomosci
siebie, uwagi 1 tatwosci jasnego myslenia, odkrycie reakcji migdzy cialem, umystem 1

emocjami oraz polepszenie fizyczne oraz odkrycie harmonii ruchu. Uczestnicy po zaj¢ciach
czuli si¢ zrelaksowani i1 petni checi do podejmowania dziatan.
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Dzialania w ramach Klubu w 2023 r. zmierzaty min. do: zwigkszenia aktywnosci
zawodowej 1 spotecznej, poszerzenia §wiadomosci w zakresie pokonywania barier i trudnosci
zycia codziennego, samodzielnego zdobywania wiedzy, ciaglej edukacji (personalne;j,
spotecznej), bedacej kluczem do podnoszenia wlasnej wartosci.
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ZALACZNIK NR 3 - SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
DZIENNEGO DOMU ,,SENIOR+” ZA 2023 R.

Dzienny Dom ,SENIOR+” to placowka wsparcia dziennego, ktora funkcjonuje
w Lapach od listopada 2015 r. To forma wsparcia przeznaczona dla os6b powyzej 60 roku
zycia, nieaktywnych zawodowo zamieszkujacych na terenie Gminy Lapy. Dzienny Dom
»SENIOR+” zapewnia 8-godzinng ofert¢ ustug w dniach od poniedziatku do piatku. Przez caty
rok dostepnych byto 30 miejsc, z ktorych w 2023roku skorzystato 35 Seniorow. Podstawowy
zakres uslug $wiadczonych przez Dzienny Dom "SENIOR+" obejmowal w szczegdlnosci
ustugi: socjalne, w tym positek, edukacyjne, kulturalno-o§wiatowe, aktywnos$ci ruchowej lub
kinezyterapii, sportowo-rekreacyjne, aktywizujace spolecznie (w tym wolontariat
miedzypokoleniowy), terapi¢ zajeciows, trening kulinarny i samoobstugi i inne. Dzienny Dom
wspoOtpracowat z innymi instytucjami i organizacjami w celu rozszerzenia oferty na uslugi
Swiadczone poza siedzibg. W Dziennym Domu "Senior+" byli zatrudnieni: kierownik,
instruktor terapii i opiekunowie.

Pod okiem wykwalifikowanej kadry, dzigki zakupowi réznorodnych materiatow
i narzedzi do zajg¢ (w tym. m.in. papierniczych, plastycznych, rekodzielniczych,
przemystowych, materialdow biurowych, gier, instrumentéow i akcesoriow muzycznych
i sportowych, artykutow spozywczych) seniorzy mogli rozwija¢ swoje zainteresowania,
poszerza¢ i zdobywaé nowa wiedze, umiejetnosci oraz aktywnie spedzaé czas uczestniczac w
szeregu zaplanowanych zaje¢ 1 aktywno$ci dostosowanych do potrzeb 1 predyspozycji
senioréw. Dzigki zaangazowaniu Senioréw w rdéznorodng i bogata oferte zaje¢ nastapil w nich
wzrost poczucia wlasnej wartosci, stali si¢ pewniejsi siebie, a takze bogatsi o nowe formy
spedzania czasu wolnego poza domem. Dzielac si¢ wlasnymi do§wiadczeniami mogli aktywnie
angazowa¢ si¢ w rozne inicjatywy lokalne szerzac ide¢ wolontariatu wewnatrz
1 migdzypokoleniowego. Dzigki angazowaniu 1 wlgczaniu si¢ seniorOw w rdzne dziatania
poczuli/czujg si¢ bardziej potrzebni, zaangazowani w zycie spoteczne, zmotywowani do
dziatania oraz zwigkszyto si¢ w nich poczucie sprawstwa. Uczestniczac w zajeciach zdobyli
wiedze z zakresu nowoczesnych technologii informacyjnych, obstugi urzadzen tj. komputer,
telefon. Przyczynito si¢ to do usprawnienia komunikacji z rodzing, bliskimi, a w szczegdlnos$ci
z najmtodszymi jej czlonkami (wnukami). Uczestnictwo w zajeciach terapii zajeciowej Czy
kulturalno- os$wiatowych, edukacyjnych umozliwia seniorom poznawanie form, narzedzi,
materiatdéw Srodkow artystycznego wyrazu. Dzigki laczeniu roznych form, metod i narzedzi
pracy wydobywany zostal potencjat seniorow w celu motywowania ich do r6znych form
aktywnosci, dalszych dziatan 1 wlaczania w coraz to nowsze formy zaje¢. Aktywne warsztaty
i zajecia w ramach funkcjonowania Dziennego Domu ,Senior+” przyczyniajg si¢ do
polepszenia kondycji psychofizycznej seniorow. Dzigki realizacji projektu, otrzymaniu
dofinansowania i wkladowi finansowemu gminy seniorzy mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w
atrakcyjnych zajgciach, integracji ze spotecznoscia, co zwigksza ich przydatnos$¢ spoteczna, a
takze podnosi poczucie wlasnej warto$ci oraz poczucie sprawstwa, co sprzyja minimalizowaniu
skutkéw procesu starzenia si¢, a takze chorob, ktére dotykaja seniorow uczeszczajacych do
Dziennego Domu ,,SENIOR+” w Lapach.
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Ponadto Dzienny Dom ,,SENIOR+" aktywnie promuje swojg dziatalno$¢ na facebook’u
Dzienny Dom ,,SENIOR+”, gdzie mozna przeczyta¢ i obejrze¢ zdjecia prezentujace nasza
codzienng dziatalno$¢ i aktywnosci podejmowane na rzecz Seniorow.

W celu poprawy i1 utrzymania poziomu sprawnosci i wydolnosci organizmu,
zapobiegania rozwijaniu si¢ chordb cywilizacyjnych (otylo$¢, choroby uktadu krazenia),
usprawniania indywidualnych dysfunkcji ruchowych, nauki nowych i doskonalenie znanych
¢wiczen, zapobiegania skutkom unieruchomienia i bezruchu (przykurcze, sztywnos¢) seniorzy
uczestniczg w warsztatach aktywnosci ruchowej. W ramach zajeé sportowo-rekreacyjnych
Seniorzy majg szans¢ na poprawe i utrzymanie sprawnosci i wydolnosci fizycznej organizmu,
nauke nowych i doskonalenie poznanych ¢wiczen, tancow, uktadow, dyscyplin sportowych, a
takze motywowanie ich oraz promowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego. Celem
zaje¢ edukacyjnych jest nabywanie nowej wiedzy i1 umiej¢tnosci, ¢wiczenia pamigci i
koncentracji, spostrzegawczosci, tworczego myslenia i motywowanie senioréw do ksztatcenia
ustawicznego 1 nieustannego poszerzania swoich horyzontow w roéznym zakresie. Celem
warsztatéw terapii zajeciowej jest m.in. usprawnianie oraz poprawa sprawnosci manualnej,
rozwijanie aktywnosci tworczej, doskonalenie cech, tj. cierpliwos$¢, dokladnosé, precyzja,
stwarzanie mozliwosci do samorealizacji poprzez S$rodki artystyczne, wyzwolenie
spontaniczno$ci tworczej, opanowanie umiejetnosci wlasciwego zastosowania przyrzadow do
réznego rodzaju prac plastycznych, poznanie réznych technik plastycznych, materialéw oraz
sposobow taczenia ich, pobudzanie wyobrazni tworczej, fantazji, kreatywnosci, rozwijanie
zainteresowan 1 plastycznych, muzycznych i innych, uwrazliwianie na sztuke 1 $rodki
artystycznego wyrazu, motywowanie do estetycznego i starannego wykonania zadania,
integracja grupy i1 poprawa relacji w grupie poprzez $rodki artystyczne, uczenie spedzania
wolego czasu w sposob tworczy. W ramach zaje¢ aktywizujacych spolecznie w tym
wolontariat zostaje seniorom nieustannie przyblizana idea wolontariatu, a takze sposoby
propagowania idei wolontariatu. Podczas tych zaje¢ seniorzy sg uwrazliwiani na cierpienie,
samotnos¢ 1 potrzeby innych, ksztalttowane sg postawy prospoteczne, rozwijana jest empatia i
zrozumienia. Seniorzy s3 inspirowani do aktywnego spedzania czasu wolnego, angazowania
si¢ w dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej, budowania wigzi i dobrych relacji ze
spoteczno$cig. Ksztattowana jest rowniez umiej¢tnos¢ dziatania zespotowego, wspotdziatania
z organizacjami lokalnymi dziatajacymi na rzecz seniorow, dorostych, mtodziezy i dzieci. W
ramach zaje¢ seniorzy sa motywowani do wykorzystywania wilasnych umiejgtnosci,
predyspozycji, doswiadczen i wymiany doswiadczen z innymi seniorami, rozwijania Swoich
zainteresowan, a takze wlaczania si¢ w inicjatywy lokalne, charytatywne. Zajecia kulturalno-
oSwiatowe to dla Seniorow szansa ksztaltowania postaw poprzez aktywnosc¢, ekspresje, rozwoj
intelektualny oraz moralno- etyczny, ksztattowanie postawy tworczej wsrod domownikow,
doskonalenie umiej¢tnosci przekazywania swoich emocji i my$li w formie wytwordéw
kulturalno- oswiatowych, artystycznych, teatralnych. Zajecia maja na celu zainteresowanie
senioréw teatrem, poszerzaniem swoich umiejg¢tnosci artystycznych w celach rozwojowych i
usprawniajacych w roznych sferach zycia kulturalno- o$wiatowego 1 artystycznego. Podczas
tych zaje¢ seniorzy rozwijaja w sobie kreatywnos$¢, zdobywaja doswiadczenie w pracy nad
tekstem oraz pracy w grupie, zwickszaja swiadomos$¢ swojego aparatu gltosowego 1 glosu,
¢wiczg techniki mowy, zwickszaja $wiadomos$¢ komunikacji niewerbalnej: gest, mimika,
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postawa ciata. Rozwijajg rowniez postawe tworcza, koordynacje i sprawnos$¢ ruchowa,
ksztaltujg zainteresowanie aktorstwem, tancem i $piewem. W ramach treningu kulinarnego i
samoobstugi seniorzy ksztattuja postawe zaradnos$ci i umiejgtnosci funkcjonowania w grupie,
nabywaja umiej¢tnosci pracy zespolowej i odpowiedzialno$ci za wykonywane zadania
(gotowania, pieczenia), zapoznali si¢ z zasadami BHP, wdrazaja zasady bezpieczenstwa i
higieny pracy podczas korzystania z narzedzi i urzadzen znajdujgcych si¢ w kuchni i jadalni,
zapoznali si¢ z zasadami bezpiecznego uzytkowania urzadzen elektrycznych w kuchni oraz
nauczyli si¢ i stosujg zasady utrzymywania higieny na stanowisku pracy. Podtrzymuja i
rozwijajg umiejetnosci manualne, wymieniajg si¢ doswiadczeniami, zapoznajg si¢ z zasadami
zdrowego odzywiania. Uczg si¢ przygotowywania prostych potraw, deserow, ciast, itp. oraz
odpowiedniego przygotowania sktadnikow potrzebnych do jej sporzadzenia, a takze ksztaltuja
W sobie poczucie estetyki oraz higieny podczas przygotowywania positkow. Seniorzy ¢wicza
robwniez prace zespotowa przy wydawaniu positkow, ucza si¢ kultury osobistej podczas
positkow, wspdlnej kawy, a takze na co dzien dbajg o tad 1 porzadek w kuchni 1 jadalni.

W ramach projektu zgodnie oferta SENIOR+ seniorzy brali udzial w wyzej
wymienionych zaje¢ciach zgodnie z tygodniowym planem pracy Dziennego Domu ,,SENIOR+”
w Lapach, a takze zgodnie z kolejnymi zadaniami przewidzianymi w ofercie w ramach
realizacji zadania modut 11, tj.:

Zapewnienie uslug socjalnych, w tym positku, z ktoérego
# o korzystali Seniorzy uczgszczajacy do Dziennego Domu

4 ,.SENIOR+” w Lapach. Seniorzy mieli zapewniony goragcy
positek, a takze mogli liczy¢ na wsparcie 1 pomoc ze strony
pracownikow Domu oraz pracownika socjalnego w
zalatwieniu spraw urzgdowych, wizyt lekarskich czy innych
¥ w zalezno$ci od potrzeb seniorow.

, Ushlugi edukacyjne, podczas ktérych seniorzy starali sie¢
postugiwa¢ narzedziem, jakim jest Internet, poszukiwali
informacje, a takze czeSciowo postuguja sie¢ Facebookiem,
poszukuja interesujacych ich tematow w Internecie,
poszerzajac wiedz¢ 1 umiejetnosci, uczg si¢ S$ledzi¢
aktualno$ci na lokalnych stronach internetowych, a takze
poszukuja w Internecie informacji na temat naszego Domu.

Ucza si¢ rowniez podstaw jezyka angielskiego, obstugi
sprzetow 1 urzadzen biurowych w tym komputer, drukarka, telefon, ¢wicza pamie¢ wzrokowa,
stuchowa, spostrzegawczo$¢ i1 koncentracj¢ podczas roznych zadan, ¢wiczen, a takze grajg w
gry logiczne, planszowe, sprawnos$ciowe i inne, ukladaja puzzle, rozwiazuja quizy, graja w
kalambury, uczestniczg w warsztatach z ciekawymi ludZmi, specjalistami, a takze w szeregu
innych zaje¢ w zaleznos$ci od potrzeb, predyspozycji i oczekiwan seniorow.
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Zajecia Kkulturalno-o$wiatowe w ramach, ktorych
seniorzy ¢wiczyli role, dykcje, pracowali z tekstem,
przygotowywali charakteryzacje, rekwizyty
i kostiumy, przypominali tradycyjne pie$ni biesiadne,
ogniskowe. W ramach zaje¢ kulturalno- o$§wiatowych
seniorzy S$piewajg przy akompaniamencie gitary
1 innych instrumentéw, wspolnie biesiaduja, Spiewaja
z karaoke, a takze obchodzg swoje urodziny w naszym
Domu, gdzie wspdlnie tancza zaro6wno tance

wspotczesne jak i klasyczne. Seniorzy wecielili sie
rowniez w ciekawe role podczas przedstawienia ,Rzepka” oraz ,Sniezka”, ktore
zaprezentowali na lokalnych piknikach i festynach. Zajgcia byly szansg ksztattowania postaw
poprzez aktywnos$¢, ekspresj¢, rozwoj intelektualny oraz moralno- etyczny, ksztaltowanie
postawy tworcze] wsrod domownikéw, doskonalenie umiejetnosci przekazywania swoich
emocji 1 my$li w formie wytwordéw kulturalno- o§wiatowych, artystycznych, teatralnych.
Zajgcia mialy na celu poszerzanie umiejetnosci artystycznych w celach rozwojowych
1 usprawniajacych w réznych sferach zycia kulturalno- o§wiatowego 1 artystycznego. Seniorzy
rozwijali w sobie kreatywnos¢, zdobywali dos§wiadczenie w pracy nad tekstem oraz pracy w
grupie, zwickszali §wiadomo$¢ swojego aparatu glosowego, ¢wiczyli techniki mowy,
zwigkszali $wiadomo$¢ komunikacji niewerbalnej: gest, mimika, postawa ciata. Rozwijali
réwniez postawe tworcza, koordynacje i sprawnosc
ruchowa, ksztaltowali zainteresowanie aktorstwem,
tancem 1 $piewem. Ponadto w ramach zaj¢¢ ¢wiczyli
role, dykcje, pracowali z tekstem, przygotowywali
stroje, charakteryzacje, przypominali tradycyjne
piesni, $piewali przy akompaniamencie
instrumentow, karaoke, itp. Przygotowywali rowniez
krotkie wystgpy muzyczno- teatralne, kabaretowe, ‘
artystyczne. Angazowali si¢ rOwniez w przygotowywanie 1mprez orgamzowanych w domu.

Zajecia aktywnosci ruchowej podczas, ktorych
seniorzy uczestniczyli w ¢wiczeniach z muzyka,
gimnastyce, ¢wiczeniach usprawniajacych, aerobiku,
. ¢wiczeniach izometrycznych konczyn —gérnych
N i dolnych, ¢wiczeniach oddechowych,
ogolnokondycyjnych, relaksacyjnych, odczuwania
ciala, na

przyrzadach, platformie wibrujacej, rowerkach,
orbitrekach, rotorach, pitkach, materacach 1
drabinkach z ta$mami, pitkami i itp. Cwiczyli
réwniez na $wiezym powietrzu, a takze rozwijali
swoja aktywnos¢ ruchowa poprzez roznorodne formy
aktywnos$ci w pomieszczeniach lub na $wiezym
powietrzu.
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Zajecia sportowo-rekreacyjne, podczas ktorych
seniorzy trenowali na przyrzadach, na platformie
3 wibrujgcej, ¢wiczyli w plenerze, chodzi na spacery
| plenerowe, w treningach odczuwania ciata, poznawali
§ nowe  dyscypliny sportowe sprawnosciowe,
uczestniczyli w zajeciach (R
typu: konkursy |
sprawnosciowe. Poznali 1
zostali uswiadomieni np. dobrych praktyk aktywnos$ci sportowe;,
ksztaltowali wtasciwe nawyki zywieniowe, poznawali lokalne
tradycje, uczestniczyli w roznych terenowych wyjazdach,
spacerach, a takze w wielu innych dostosowanych do
predyspozycji, potrzeb i oczekiwan senioréw. Seniorzy w ramach
zaje¢ uczyli si¢ choreografii tanecznych w ramach sportu i
rekreacji, a takze zadbali o teren wokot naszego domu obsadzajac
kwiatami teren tworzac ogrodek, o ktory dbali 1 pielegnowali.

Trening kulinarny i samoobstlugi w ramach,
ktérego seniorzy zapoznali si¢ z urzadzeniami i
narzgdziami znajdujagcymi si¢ w kuchni, z
obowigzujagcym  regulaminem, piekli ciasta,
przygotowali i dekorowali torty, tworzyli fantazyjne
deserki,  przystawki 1  salatki,  potrawy
okoliczno$ciowe, zupy, lub tradycyjne polskie
dania, dbajac przy tym o tad i porzadek w kuchni 1
jadalni. Porzadkowali réwniez pomieszczenia
kuchenne, segregujac artykuty spozywcze. Ponadto
dekorowah potrawy 1 ¢wiczyli pracc; w zespole przygotowujac tradycyjne potrawy, potrawy
okolicznosciowe wg. Staropolskich tradycji, konfitury, sezonowe przetwory jak rowniez
poznawali nowe smaki robigc pizze, ciasta, desery 1 réznorodne zapiekanki 1 nowe przepisy,
ktorych dotychczas nie znali. Seniorzy rozwijali réwniez umiejetno$ci manualne, zapoznali si¢

z zasadami zdrowego odzywiania, porzadkowali pomieszczenia kuchenne, segreguJ ac artykuly

spozywcze. Ponadto  Seniorzy przygotowywali
tradycyjne potrawy obiadowe, gorace posikki,
przekaski, desery, ciasta, ciasteczka, dekorowali stoty,
uczyli si¢ sktada¢ serwetki. Ponadto dzielili si¢
przepisami na prawdziwie staropolskie dania, ciasta,
przetwory. Uczestniczyli w kulinarnych grach,
zabawach, quizach, krzyzowkach o tematyce kulinarne;,
zwigzane] ze zdrowym odzywianiem, czy tez o
warto$ciach odzywczych roznych produktow.
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Warsztaty  terapii  zajeciowej,
* podczas, ktorych Seniorzy
usprawniali 1 poprawiali sprawno$¢
manualng, rozwijali  aktywnos$¢
tworcza, fantazje, pobudzali
wyobraznie. Seniorzy zdobywali i
poszerzali swoja  wiedze i
umiejetnosci wlasciwego
zastosowania przyrzadow do réznego
rodzaju  prac  r¢kodzielniczych,
poznali nowe 1 doskonalili rézne
techniki plastyczne, rekodzielnicze,
materiaty i polprodukty oraz sposoby

na sztuke i srodk1 artystycznego wyrazu, co roOwniez Sprzyja integracji
grupy, a takze motywuje do spedzania wolnego czasu w sposob tworczy.
Ponadto w ramach zaje¢ wymieniali si¢ do$wiadczeniami nt. réznych
technik plastycznych na temat sztuki dekorowania stotu. Seniorzy tworzyli
ozdobne kartki, pamiatki, szyli recznie, na maszynie, dekorowali rdzne
przedmioty, wykonywali ozdoby okoliczno$ciowe przy uzyciu
réznorodnych technik i narzedzi rekodzielniczych, réoznych materiatow
plastycznych, papierniczych, drewnianych, plastikowych, szklanych,
styropianowych, pleksi, sklejki, mas, szablonow, farb, materiatow
tekstylnych, itp. Tworzyli réwniez ozdoby Bozonarodzeniowe,
Wielkanocne, wiosenne, jesienne czy zimowe, dekorowali pomieszczenia
w Dziennym Domu, ozdabiali tworczo $wiece, robili na drutach, .
szydetkowali, ozdabiali bombki, wianki, przedmioty drewniane ré6znymi ¥
technikami, itp. W ramach warsztatow odbyly si¢ rowniez warsztaty § B
garncarskie pod okiem wykwalifikowanego instruktora w ramach, ktorych " e } \
seniorzy wykonali przepigkne przedmioty uzytkowe i ozdobne. e

Zajecia aktywizujace spolecznie w
tym  wolontariat wewnatrz- i
miedzypokoleniowy w ramach, ktorych
Seniorzy spotykali si¢ z dzie¢mi ze
swietlicy socjoterapeutycznej w Lapach,
z dzie¢mi z lokalnych Szkot i
Przedszkoli. W  ramach  zaje¢
aktywizujacych spotecznie w tym
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wolontariat zostata przyblizona seniorom
idea wolontariatu, a takze sposoby
propagowania idei wolontariatu. Seniorzy
byli  uwrazliwiani na  cierpienie,
samotnos¢ i potrzeby innych,
ksztaltowane byly postawy prospoteczne,
rozwijana empatia i  zrozumienia.
Seniorzy byli inspirowani do aktywnego
spedzania czasu wolnego, angazowania si¢ w dzialania na rzecz spotecznosci lokalnej,
budowania wigzi i dobrych relacji ze spolecznosciag. Ksztaltowana byta réwniez umiejetnosé

dziatania zespotowego, wspotdziatania z organizacjami lokalnymi dziatajacymi na rzecz
seniordw, dorostych, mtodziezy i dzieci. Seniorzy mieli rdéwniez mozliwo$¢ wykorzystywania
wlasnych umiej¢tnosci do§wiadczen i wymiany doswiadczen z innymi. Seniorzy rozwijali
swoje zainteresowania 1 wilaczali si¢ w dziatania (przygotowywanie, prowadzenie,
organizowanie 1 wspotorganizowanie) zaje¢ 1 warsztatéw miedzypokoleniowych z dzieé¢mi,
mtodzieza, np. ze $wietlicy socjoterapeutycznej, szerzac w ten sposob ide¢ wolontariatu
wewnatrz- 1 miedzypokoleniowego, a takze przekazywanie roznych tradycji mlodszemu
pokoleniu w roéznych obszarach Zycia i codziennego funkcjonowania. Ponadto seniorzy
uczestniczyli 1 wspotorganizowali w ramach wolontariatu wewnatrzpokoleniowego i
miedzypokoleniowego: Andrzejki, Walentynki, Dzien Babci i Dziadka, Spotkanie Optatkowe,
Spotkanie Wielkanocny, Urodziny Dziennego Domu SENIOR+, itp. Seniorzy aktywnie
wiaczali si¢ rowniez w lokalne pikniki, festyny, np. ,,Dozynki z produktem lokalnym”, Pikniki
rodzinne”, ,,Dni Lap”, itp. w ramach, ktorych prezentowali przedstawienia ,,Rzepka” oraz
,Sniezka” wcielajac si¢ w role bohateréw, ponadto serwowali wate popcorn i inne smakotyki
w ramach otwartych festynéw, piknikow, a takze prezentowali galeri¢ rekodzieta, swoich prac
wykonywanych w ramach warsztatow terapii zajgciowej oraz treningu kulinarnego.

Ponadto w ramach dzialalnoSci domu Seniorzy mieli rdéwniez
zapewnione zaj¢cia ze specjalistami, tj. kosmetyczka, masazysta oraz
warsztaty/ wyktady grupowe z psychologiem, dietetykiem, ze specjalistg z
zakresu geriatrii, gerontologii z elementami opieki paliatywnej oraz z
rehabilitantem.  Zajecia ze  specjalistami  cieszyly si¢ duzym
zainteresowaniem zaréwno indywidualne i grupowe. Kosmetyczka zadbata
o wyglad senioréw, dlonie, stopy, paznokcie oraz twarz, a masazysta

wykonywat masaze relaksujace,
uwalniajgce  napigcia,  ktore  cieszyly si¢  duzym
zainteresowaniem 1 byty odpowiedzig na potrzeby Seniorow.
Warsztaty z psychologiem, specjalista z zakresu geriatrii,
gerontologii z elementami opieki paliatywnej, dietetykiem
oraz z rehabilitantem byty rowniez odpowiedzig na potrzeby
Senioréw 1 dzigki tym zajeciom zdobyli nowa wiedza i

umiejetnosci, a takze maja wiekszg Swiadomos¢ nt. wlasnego zdrowia, samopoczucia, czy
zmian, ktore towarzysza cztowiekowi na réznych ptaszczyznach i1 etapach zycia. Ponadto
podniesli swoja §wiadomos¢ nt. roli ¢wiczen 1 usprawniania narzagdoéw ruchu, o ktore trzeba
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dba¢ na kazdym etapie zycia. Dowiedzieli si¢ rowniez jak zdrowo mozna si¢ odzywiac i jak
duzo korzysci przynosza zdrowe nawyki zywieniowe.

O dzialalno$ci Dziennego Domu mozna przeczyta¢ wigcej na facebook’u Dzienny Dom
Senior+ w Lapach, gdzie prezentowane sa opisy, zdjecia 1 krotkie filmy z dziatalnosci Domu
Senior+ w Lapach.

Dzienny Dom "Senior+" w tapach
y @DDSeniorPlusLapy - Organizacja spoteczna 2’ Edytuj CTA Zadzwon teraz

Sprawozdanie przygotowala:
Monika Klimuk - Kierownik Dziennego Domu ,,SENIOR+” w Lapach
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ZALACZNIK NR 4 - SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI KLUBU
SENIOR + ZA 2023R.

Klub ,,SENIOR+” to placowka wsparcia dziennego, jest klubem samopomocy, ktory
funkcjonuje w Lapach od marca 2021r. Jest to forma wsparcia przeznaczona dla oséb powyzej
60 roku zycia, nieaktywnych zawodowo zamieszkujacych na terenie miasta i gminy Lapy. Klub
»SENIOR+” zapewnia tygodniowo, co najmniej 20 - godzinng ofert¢ ustug w dniach od
poniedziatku do pigtku. W roku 2023 dostepnych byto 40 miejsc. Ze wsparcia Klubu w 2023r.
skorzystaly 64 osoby.

Podstawowy zakres ustug $wiadczonych przez Klub SENIOR+ obejmowat
w szczegolnosci ustugi: edukacyjne, rgkodzielnicze, ruchowe, artystyczne (muzyczno-
teatralne), aktywizujace, rekreacyjne a takze kulinarne/spotkania towarzyskie. W ramach
funkcjonowania Klubu przewidziany byl rowniez czas na aktywno$ci wlasne Senioréw,
indywidualng aktywno$¢ tworcza, ruchowsa, dziatania o charakterze wolontarystycznym
wewnatrz- 1 migdzypokoleniowym, a takze indywidualne wsparcie psychologiczne. Seniorzy
mogli rozwija¢ swoje zainteresowania, zdobywaé nowa. wiedze oraz aktywnie spedza¢ wolny
czas w ramach oferowanych zaje¢.

Zajecia odbywaty si¢ 4 dni w tygodniu przez min. 20 godzin tygodniowo. Seniorzy
uczestniczyli w zajeciach w dwoch grupach. W ramach realizacji zadania Klub oferowat zajecia
zgodnie z miesigcznym harmonogramem Klubu Senior+. W Klubie zatrudnionych zatrudnieni
byli: kierownik i opiekunowie.

Pod okiem wykwalifikowanej kadry dzigki zakupowi réznorodnych materialow
1 narzedzi do zaje¢ w tym. m.in. papierniczych, plastycznych, rekodzielniczych,
przemystowych, materiatlow biurowych, gier, instrumentdw i akcesoriow muzycznych 1
sportowych, artykutow spozywczych seniorzy mogli rozwijaé swoje zainteresowania,
poszerza¢ i zdobywac¢ nowa wiedze, umiejetnosci oraz aktywnie spgdzac czas uczestniczac w
szeregu zaplanowanych zaje¢ 1 aktywnosci dostosowanych do potrzeb i1 predyspozycji. Dzielac
si¢ wlasnymi doswiadczeniami mogli aktywnie angazowaé si¢ w rozne inicjatywy lokalne
szerzac ide¢ wolontariatu wewnatrz i miedzypokoleniowego. Dzigki angazowaniu 1 wigczaniu
si¢ seniorow w rozne dzialania poczuli/czuja si¢ bardziej potrzebni, zaangazowani w zycie
spoteczne, zmotywowani do dziatania oraz zwigkszylo si¢ w nich poczucie sprawstwa.
Uczestniczac w zajeciach zdobywali wiedze z zakresu nowoczesnych technologii
informacyjnych, obstugi urzadzen tj. komputer, telefon. Przyczynito si¢ to do usprawnienia
komunikacji z rodzing, bliskimi a w szczegolnosci z najmtodszymi jej cztonkami (wnukami).
Aktywne warsztaty i zajecia w ramach funkcjonowania Klubu Senior+ przyczyniajg si¢ do
polepszenia kondycji psychofizycznej senioréw. Dzieki realizacji projektu seniorzy mieli
mozliwos$¢ uczestniczenia w atrakcyjnych zajeciach, integracji ze spolecznoscia, co zwigksza
ich przydatno$¢ spoteczng, a takze podnosi poczucie wlasnej wartoSci oraz poczucie
sprawstwa, co sprzyja minimalizowaniu skutkdw procesu starzenia si¢, a takze chorob, ktére
dotykaja seniorow.
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W celu poprawy 1 utrzymania poziomu sprawnosci i wydolnosci organizmu,
zapobiegania rozwijaniu si¢ chorob cywilizacyjnych (otytos¢, choroby uktadu krazenia),
usprawniania indywidualnych dysfunkcji ruchowych, nauki nowych i doskonalenie znanych
¢wiczen, zapobiegania skutkom unieruchomienia i bezruchu (przykurcze, sztywno$¢) seniorzy
uczestnicza w warsztatach aktywno$ci ruchowej. W ramach zajeé artystycznych
(muzyczno-tanecznych) Seniorzy majg szans¢ na poprawe¢ 1 utrzymanie sprawnosci
1 wydolnosci fizycznej organizmu, nauke nowych i doskonalenie poznanych tancow, uktadow,
a takze motywowanie ich oraz promowanie kreatywnych form spedzania czasu wolnego.
Zajecia majg na celu ksztaltowanie postawy poprzez aktywno$¢, ekspresje, rozwoj
intelektualny oraz moralno- etyczny, ksztaltowanie postawy tworczej wsrod domownikow,
doskonalenie umiejetnosci przekazywania swoich emocji i mysli w formie wytworow
kulturalno- o$wiatowych, artystycznych, teatralnych. Zajecia majg na celu zainteresowanie
seniorow teatrem, poszerzaniem swoich umiejetnosci artystycznych w celach rozwojowych
1 usprawniajacych w réznych sferach zycia kulturalno- o§wiatowego i artystycznego. Celem
zaje¢ edukacyjnych jest nabywanie nowej wiedzy 1 umiejetnosci, ¢wiczenia pamigci
1 koncentracji, spostrzegawczos$ci, tworczego myslenia i motywowanie senioréw do ksztatcenia
ustawicznego 1 nieustannego poszerzania swoich horyzontow w réoznym zakresie. W ramach
zaje¢ seniorzy nieustannie poszerzaja swoja wiedze i umiejetnosci z zakresu nowych
technologii, obstugi komputera, telefonu, tabletow. Celem zaje¢ rekodzielniczych jest m.in.
usprawnianie oraz poprawa sprawnosci manualnej, rozwijanie aktywno$ci tworczej,
doskonalenie cech, tj. cierpliwo$¢, dokladno$¢, precyzja, stwarzanie mozliwosci do
samorealizacji poprzez $rodki artystyczne, wyzwolenie spontanicznosci tworczej, opanowanie
umiejetnosci wlasciwego zastosowania przyrzadéow do roéznego rodzaju prac plastycznych,
poznanie réznych technik plastycznych, materialow oraz sposobdéw taczenia ich, pobudzanie
wyobrazni tworczej, fantazji, kreatywnosci, uwrazliwianie na sztuke¢ i1 §rodki artystycznego
wyrazu, motywowanie do estetycznego i starannego wykonania zadania, integracja grupy
1 poprawa relacji w grupie poprzez srodki artystyczne, uczenie spedzania wolego czasu w
sposob tworczy. W ramach zajeé rekreacyjnych /aktywizujacych spolecznie w tym
wolontariat wewnatrz i miedzypokoleniowy zostaje seniorom nieustannie przyblizana idea
wolontariatu, a takze sposoby propagowania idei wolontariatu. Podczas tych zaje¢ seniorzy sa
uwrazliwiani na cierpienie, samotno$¢ 1 potrzeby innych, ksztalttowane sa postawy
prospoteczne, rozwijana jest empatia i zrozumienia. Seniorzy s3 inspirowani do aktywnego
spedzania czasu wolnego, angazowania si¢ w dzialania na rzecz spolecznosci lokalnej
indywidualnie, grupowo, budowania wigzi 1 dobrych relacji ze spotecznoscia. Ksztattowana
jest rowniez umiejetno$¢ dziatania indywidualnego oraz zespolowego, wspotdziatania
z organizacjami lokalnymi dziatajagcymi na rzecz seniorow, dorostych, mlodziezy i1 dzieci.
W ramach zaje¢ seniorzy sg motywowani do wykorzystywania wlasnych umiejetnosci,
predyspozycji, doswiadczen 1 wymiany do$wiadczen z innymi seniorami, rozwijania swoich
zainteresowan, a takze wlaczania si¢ w inicjatywy lokalne, charytatywne.
W ramach warsztatow kulinarnych/ spotkan towarzyskich seniorzy ksztattuja postawe
zaradno$ci 1 umiejetnosci funkcjonowania w grupie, nabywaja umiejetnosci pracy zespotowej
1 odpowiedzialnosci za wykonywane zadania (gotowania, pieczenia). Podtrzymuja i rozwijaja
umiejetnosci manualne, wymieniajg si¢ doswiadczeniami, zapoznaja si¢ z zasadami zdrowego
odzywiania. Uczg si¢ przygotowywania prostych potraw, deseréw, ciast, itp. oraz
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odpowiedniego przygotowania sktadnikow potrzebnych do jej sporzadzenia, a takze ksztattujg
W sobie poczucie estetyki oraz higieny podczas przygotowywania positkow. Seniorzy uczg si¢
kultury osobistej podczas positkow, wspolnej kawy i spotkan towarzyskich, na ktorych podczas
spozywania wczesniej przygotowanych dan, potraw, przysmakow, graja w gry planszowe,
logiczne, itp. §piewaja, czy tez dzielg si¢ do§wiadczeniami podczas rozmow.

W ramach projektu zgodnie oferta SENIOR+ seniorzy brali udziat w wyzej
wymienionych zajeciach zgodnie z miesigcznym harmonogramem Klubu Senior+ w Lapach, a
takze zgodnie z kolejnymi zadaniami przewidzianymi w ofercie w ramach realizacji zadania
modut 11, tj.:

——

Warsztaty aktywnosci ruchowej Celem
warsztatow  aktywnos$ci  ruchowej dla
senioréw byla: poprawa i utrzymanie poziomu
sprawno$ci i wydolno$ci  organizmu,
zapobieganie  chorobom  cywilizacyjnym
(otyto$¢,  choroby  ukladu  krazenia),
usprawnianie  indywidualnych  dysfunkcji
: ruchowych, nauka nowych i doskonalenie
znanych ¢wiczef, zapobieganie skutkom unieruchomienia i bezruchu (przykurcze, sztywnos¢).
W ramach warsztatow aktywnos$ci ruchowej seniorzy ¢wiczyli z muzyka, brali udziat w
aerobiku, ¢wiczeniach  oddechowych, ogolnokondycyjnych, relaksacyjnych, przy
wykorzystaniu zapewnionej infrastruktury, a takze przy uzyciu odpowiedniego sprzgtu.
Seniorzy nieustannie byli motywowani do aktywnosci ruchowej ze wzglgdu na usprawnianie
kondycji fizycznej oraz psychicznej za sprawa warsztatow aktywnos$ci ruchowej. Zajecia byly
dostosowane do potrzeb i mozliwosci seniorow i odbywaly si¢ zgodnie z harmonogramem i
zatozeniami projekt

Zajecia artystyczne (muzyczno-teatralne) miaty na celu ksztaltowanie postaw poprzez

; Ty B aktywno$é, ekspresje, rozwoj intelektualny oraz
k . & R r moralno- etyczny, ksztaltowanie postawy
TTNE e ) 1 tworczej wsrdd  seniordw,  doskonalenie
umiejetnosci przekazywania swoich emocji i
' mysli w formie wytworéw kulturalno-
o$wiatowych,  artystycznych, teatralnych.
Zajecia miaty na celu zainteresowanie seniorow

teatrem, poszerzaniem swoich umiejetnosci
artystycznych w celach rozwojowych i
usprawniajagcych w roznych sferach zycia
kulturalno- oswiatowego i artystycznego.
Podczas tych zaje¢ seniorzy rozwijali w
sobie kreatywnos¢, zdobywali
doswiadczenie w pracy nad tekstem oraz
pracy w grupie, zwigkszali $wiadomos$¢
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swojego aparatu glosowego 1 glosu, ¢wiczyli techniki mowy, zwigkszali $wiadomos$¢
komunikacji niewerbalnej: gest, mimika, postawa ciata. Spiewali utwory znane i nieznane,
wspotczesne i tradycyjne, a takze przygotowywali uktad taneczny do piosenki ,,Brzydal”, ktory
prezentowali na scenach podczas lokalnych imprez. Rozwijali rowniez postawg tworcza,
koordynacje i sprawno$¢ ruchowa, ksztattowali zainteresowanie aktorstwem, muzyka, tancem
i $piewem. Zajg¢cia byly dostosowane do mozliwosci i predyspozycji Senioréw zgodne z
harmonogramem 1 zaloZzeniami projektu.

Zajecia aktywizujace spolecznie, w tym wolontariat wenatrz-
i miedzypokoleniowy/ rekreacyjne Celem zaje¢ bylo
& utrzymywanie poziomu sprawnosci 1 wydolno$ci fizycznej
organizmu, nauka nowych i doskonalenie poznanych ¢wiczen,
nauka nowych i utrwalanie znanych dyscyplin sportowych,
nordicwalking, a takze promocja aktywnego spe¢dzania czasu
wolnego. Ponadto w ramach zajgé aktywizujacych zostata
przyblizona seniorom idea wolontariatu, a takze sposoby propagowania idei wolontariatu.

Podczas tych zaje¢ seniorzy byli uwrazliwiani na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych,
ksztattowane byty postawy prospoleczne, rozwijana byta empatia i zrozumienie. Seniorzy byli
inspirowani do aktywnego spedzania czasu wolnego, angazowania si¢ w dziatania na rzecz
spolecznosci lokalnej, budowania wiezi 1 dobrych
relacji ze spoteczno$cia, ksztattowania umiejetnosci
dziatania zespotowego, wspoldzialania z
organizacjami lokalnymi dziatajacymi na rzecz
seniorow, dorostych, mtodziezy i dzieci. Zajecia byly
uzupehliane i kontynuowane w ramach aktywnos$ci
wlasnej seniord6w, w ramach propagowania idei

wolontariatu w sposob indywidualny, aby budowac¢ z
nich poczucie sprawstwa i szerzenia idei wolontariatu
wewnatrz 1 migdzypokoleniowego. Seniorzy w ramach
wolontariatu czytali bajki dzieciom z Przedszkola,
wlaczali si¢ w organizacje piknikow i festynow, czy w
akcje sprzatania Swiata. Na scenie podczas lokalnych
imprez prezentowali uklad taneczny do piosenki
,Brzydal”, ktorym bawili i mieszkancéw gminy w
kazdym wieku. Ponadto jako inicjatywa oddolna
zorganizowali 1 wilgczyli szereg ludzi do dziatania przy
organizacji ,,Potancowki pod gwiazdami” dla tapskich
Seniorow. Dzigki dofinansowaniu mieli mozliwo$¢
uczestniczy¢ w wycieczce zorganizowanej przez biuro
podrézy. Zajecia byly dostosowane do mozliwosci 1 predyspozycji Senioréw zgodne z
harmonogramem i zalozeniami projektu.
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W ramach zajeé rekodzielniczych Seniorzy usprawniali i poprawiali sprawno$¢ manualng,
rozwijali aktywnos$¢ tworcza, fantazje, pobudzali wyobraznie. Seniorzy zdobywali i poszerzali
swoja wiedze 1 umiejetnosci wlasciwego zastosowania przyrzadéw do roznego rodzaju prac
rekodzielniczych, poznali nowe 1 doskonalili rézne techniki plastyczne, rekodzielnicze,
materialy 1 poiprodukty oraz sposoby ich tgczenia. Seniorzy tworzyli ozdobne kartki, pamiatki,
dekorowali r6zne przedmioty, wykonywali ozdoby okoliczno$ciowe przy uzyciu réznorodnych
technik 1 narzedzi rekodzielniczych, réznych materiatdéw plastycznych, papierniczych,
drewnianych, plastikowych, szklanych, styropianowych, pleksi, sklejki, mas, szablonéw, farb,
materialow tekstylnych, itp. Tworzyli rowniez ozdoby Bozonarodzeniowe, Wielkanocne,
wiosenne, jesienne czy zimowe, dekorowali pomieszczenia Klubu Senior+, ozdabiali szkto,
robili na drutach, szydetkowali, ozdabiali bombki, wianki, przedmioty drewniane réznymi
technikami, itp. Ponadto mieli rowniez zapewnione warsztaty garncarskie ze specjalistg, pod
okiem ktorego powstaty pigkne przedmioty uzytkowe z gliny.

Zajecia kulinarne/spotkania towarzyskie W
ramach tych zaje¢ Seniorzy w ramach ksztattowali
w sobie postawe zaradno$ci 1 umiejetnosci
funkcjonowania w grupie, nabywali umiejetnosé¢
pracy zespotowej 1 odpowiedzialnosci za
wykonywane zadania (gotowania, pieczenia)
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas korzystania z narzedzi 1 urzadzen
znajdujacych si¢ w pomieszczeniu kuchennym.

Seniorzy zapoznali si¢ z zasadami bezpiecznego
uzytkowania urzadzen elektrycznych w kuchni oraz nauczyli si¢ i stosujg zasady utrzymywania
higieny na stanowisku pracy. Podtrzymywali 1 rozwijali umiejetnos$ci manualne, zapoznali si¢
z zasadami zdrowego odzywiania. Seniorzy uczyli si¢ przygotowywania prostych potraw,
deseréw, ciast, itp. oraz odpowiedniego przygotowania skladnikéw potrzebnych do ich
sporzadzenia, a takze ksztaltowali w sobie poczucie estetyki oraz higieny podczas
przygotowywania  positkow.  Seniorzy
zdobywali nowe umiejetnosci 1 ksztattowali
nowe, a takze wymieniali si¢
do$wiadczeniami na ptaszczyznie
kulinarnej, zywieniowej. W ramach tego
dziatania Seniorzy mieli okazj¢ przyrzadzac
sobie smakotyki, a dzieki dostgpowi do
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zakupionego w ramach projektu sprzgtowi i1 artykutom spozywczym mogli w sposob aktywny
spedzi¢ wolny czas razem przy kawie, herbacie, wspolnym gotowaniu. Klub to miejsce
przyjazne seniorom, w zwigzku z tym stworzona zostata przestrzen do wspdlnego gotowania,
a takze spotkan towarzyskich w ramach ktorych seniorzy najpierw przygotowywali sobie
smaczny poczestunek lub zakupiony zostat poczestunek, a czas spedzony podczas spotkan
towarzyskich stuzyt pozytywnemu budowaniu relacji miedzyludzkich, a takze wymiany
doswiadczen wewnatrzpokoleniowych. Zajgcia dostosowane bylty do mozliwosci i
predyspozycji Seniorow i odbywaty si¢ zgodne z harmonogramem i zalozeniami projektu.

Zajecia edukacyjne. Dzigki zajgciom
edukacyjnym Seniorzy mieli mozliwos¢
nabywania wiedzy 1 umiej¢tnosci nt.
o poszukiwania informacji w internecie, beda
uczy€ si¢ uczg si¢ 1 ¢wiczy¢ jezyk, rozwijali
‘spostrzegawczos'é 1 tworcze myslenie,
usprawniali pami¢¢ i koncentracje. Ponadto
¢wiczyli rowniez pamigé  wzrokowa,
i\ stuchowa i spostrzegawczos$¢. Organizowane
, byly zajecia dotyczace ekologii i ochrony
ENN srodowiska. Celem tych zaje¢  bylo

zdobywanie nowej wiedzy i umiej¢tnosci, ¢wiczenie pamigci, koncentracji 1 spostrzegawczosci
podczas rozgrywek szachowych, gry w scrabble, warcaby, karty i innych gier planszowych,
logicznych, quizow, zagadek, itp. Seniorzy mogli rowniez liczy¢ na indywidualne wsparcie
psychologa oraz kadry i na indywidualne dopasowanie tematyki zaje¢ do ich potrzeb i
predyspozycji. Zajecia byly dostosowane do potrzeb i mozliwosci senioréw i odbywaty sie
zgodnie z harmonogramem i zalozeniami projektu.

@ Edytyj zdjecie w tle

Klub "Senior+" w tapach
Polubienia: 200 « 231 obserwujacy

@ BE ODD m 3 zazadzaj 4 Edytyj
O dziatalnosci Klubu SENIOR+ mozna przeczyta¢ wiecej na facebook’u Klub Senior+ w

Lapach, gdzie prezentowane sg opisy, zdj¢cia 1 krotkie filmy z dziatalnosci Klubu Senior+ w
Lapach.

Sprawozdanie przygotowala:
Monika Klimuk - Kierownik Klubu SENIOR+ w Lapach
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ZALACZNIK NR § - SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH I PRZECIWDZIALANIA NARKOMANII ZA
2023R.

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu
narkomanii stanowig, ze prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z profilaktyka i rozwigzywaniem
problemow alkoholowych, oraz przeciwdziatanie narkomanii, a takze wszelkie nalezy do zadan
wiasnych gminy.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Lapach dziata w
oparciu o w/w ustawy oraz realizuje zadnia wynikajace z Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2025,
ktory zostat przyjety Uchwatg Nr L111/410/22 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 25 marca 2022r.-
w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii na terenie Gminy Lapy na lata 2022-2025.

Wsrod problemow spotecznych, wystepujacych w naszym kraju, problemy zwigzane z
alkoholem maja szczegodlne znaczenie. Wynika to przede wszystkim z rozmiarow szkod
alkoholowych oraz kosztow spotecznych i ekonomicznych. Konsumpcja alkoholu ma istotny
wplyw na zdrowie fizyczne i psychiczne zardwno jednostek, jak i rodzin, a jej konsekwencje
dotycza nie tylko oséb pijacych szkodliwie, ale wplywaja na catg populacje. Naduzywanie
alkoholu powoduje wiele szkod spolecznych takich jak: zaklocenia bezpieczenstwa
publicznego, przestepczo$é, wypadki samochodowe, przemoc w rodzinie, ubdstwo i
bezrobocie.

Narkomania to okreslenie odnoszace si¢ do uzaleznienia od substancji chemicznych
wplywajacych na czynno$¢ mozgu. Narkomania charakteryzuje si¢ tzw. gtodem narkotycznym,
przymusem zazywania Srodkodw odurzajacych, czy checig zdobycia narkotyku za wszelkg ceng
1 wszystkimi sposobami. Narkomania stata si¢ problemem wysokorozwinigtych spoteczenstw,
na ktory wplyw z pewnos$cig ma duze tempo wspoétczesnego zycia, wysokie wymagania
stawiane uczniom oraz pracownikom 1 nieustanna potrzeba sprawdzenia si¢, ale takze
nastawienie do zycia polegajace na szukaniu szczg¢scia poprzez latwa zabawe 1 przekonanie, ze
cztowiek ma prawo do wszystkiego.

Coraz bardziej powszechne zaczely by¢ nie tylko uzaleznienia od substancji
psychoaktywnych (alkoholu, nikotyny, lekéw, narkotykdéw i1 dopalaczy), ale rowniez inne
uzaleznienia, nazywane behawioralnymi lub tez uzaleznieniami od czynnos$ci. Naleza do nich:
granie w gry komputerowe, ,przebywanie w Sieci” (tzw. siecioholizm), pracoholizm,
zakupoholizm, seksoholizm czy obsesyjne 1 kompulsywne przejadanie si¢, uprawianie ¢wiczen
fizycznych i uczestnictwo w grach o charakterze losowym (hazard).

Z danych Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w 2023 roku
wynika, iz odbyty si¢:

— 1 posiedzenie ogolne (z udziatem wszystkich cztonkow komisji),

— 9 posiedzen podzespotu ds. rozmow z wezwanymi osobami (uzaleznionymi).
Na posiedzenie komisji wezwano ogotem 54 osoby, w tym:
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50 0S0b uzaleznionych,
4 cztonow rodzin 0sob uzaleznionych.

Ponizszy diagram przedstawia dane Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych dotyczace wezwan na posiedzenie podzespotu ds. rozméw z uzaleznionymi.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Hogotem  Muzaleznieni cztonkowie rodzin

Wobec 0s6b zgloszonych podjeto dziatania:

Przeprowadzono rozmowy interwencyjno- motywujgce, rozmowy na temat
szkodliwosci napojow alkoholowych, srodkow odurzajgcych.

Osobom uzaleznionym zaproponowano pomoc psychologa, terapeuty ds. uzaleznien w
CUS w Ltapach;

Kierowanie/ udzielanie informacji o miejscach podjecia terapii odwykowej;

Zlecono wykonanie przez biegltego psychologa i psychiatre, badania oraz wydanie
opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu, a takZie w razie potrzeby wskazanie
rodzaju zaktadu leczniczego w stosunku do 25 0sob, 16 0S0b nie stawilo si¢ i badanie
nie zostato wykonane.

W przypadku 17 osob wystano wniosek do Sqdu o orzeczenie obowigzku poddania si¢
leczeniu odwykowemu.

czlonkom rodzin 0sob uzaleznionych od alkoholu zaproponowano udzial w terapii dla
0s0b wspotuzaleznionych w Poradni Terapii Uzaleznien i Wspotuzaleznien w
Biatymstoku, pomoc psychologa oraz uczestnictwo w grupach Al.-anon w Lapach oraz
poinformowano o przystugujgcych im prawach, jesli w rodzinie wystepuje przemoc
fizyczna i psychiczna, przeprowadzono rozmowy wspierajgce.

W 2023 roku podczas posiedzen podzespotu ds. kontroli punktéw sprzedazy alkoholu,

zaopiniowano 14 wnioskow w sprawie wydania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.

W celu eliminowania niekorzystnego wptywu alkoholizmu na spoleczno$¢ gminy,

konieczne jest prowadzenie dziatan o charakterze profilaktycznym oraz r6znych form promocji

zdrowego stylu zycia.
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W wigkszosci tapskich szkot prowadzone byly diagnozy spozywania alkoholu i
substancji odurzajacych na postawie ktérych, mozna okre§li¢ rozmiary problemow
dotykajacych dzieci i mlodziez. Wszelkie dzialania w zakresie prowadzenia oddziatywan
profilaktycznych (upowszechnianie sportu i rekreacji, programy profilaktyczne, itp.), sa jedna
z najskuteczniejszych form zapobiegania negatywnym zjawiskom wystepujacym w
miejscowych placowkach oswiatowych. Szczegdlnie wazng role odgrywaja programy
profilaktyczne, ktore realizowane sg przez wszystkie szkoty na terenie Gminy i podlegaja
cigglej ewaluacji, dzieki czemu na biezaco uwzgledniajg istniejagcew Ssrodowisku potrzeby.
Zajecia profilaktyczne na terenie szkot prowadzone s przez pedagogow szkolnych i
psychologéw i1 obejmuja wybrane klasy. Ponadto prowadzone sg zajecia o charakterze
wspierajagcym dla ucznidw zagrozonych patologia i wykluczeniem spotecznym w formie
indywidualnej i grupowej w zaleznos$ci od potrzeb. Przeprowadzane sa pogawedki, prelekcje
dla rodzicow podczas wywiadowek oraz rozsylane droga elektroniczna przez e-dziennik
informacj¢ profilaktyczne majace na celu pedagogizacj¢ i wsparcie.

Funkcjonariusze Policji w Lapach nie rejestrujg informacji dotyczacych prowadzenia
badan, ankiet badz diagnoz dotyczacych spozywania alkoholu, substancji odurzajacych i
narkotykéw. Ponadto jednostka nie prowadzi stricte dziatan, ktére mozna zaliczy¢ do
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii (na
powyzsze zjawiska spoteczne niepozadane reaguja na biezaco- zatrzymania osob, skierowania
sporzadzane przez dzielnicowych do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych).

W ramach Centrum Aktywno$ci Spotecznej odbyly si¢ zajecia informatyczno-
edukacyjne dla ucznidow szkot podstawowych klas 7 1 8 1 ponadpodstawowych pt.
,Uzaleznienie — jak mozna go unikng¢” prowadzone przez specjalistow z ETAP-u Osrodka
Profilaktyki 1 Terapii dla Mtodziezy 1 Dorostych oraz policjantéw z Komisariatu w Lapach.
Uczniowie zdobyli wiedz¢ z zakresu przyczyn siggania po S$rodki psychoaktywne,
mechanizméw, rodzajow i faz uzaleznienia, poznaty skutki zazywania tych substancji i formy
pomocy. Zajecia miaty form¢ wyktadowo-warsztatowa. W zajeciach wziety udzial wszystkie
szkoty na terenie gminy Lapy. Zajecia dla jednej grupy/klasy trwaty 3 godziny dydaktyczne.
W zajeciach udziat wzieto 47 klas/gryp (ok. 900 osob). Zostaly tez zorganizowane wyktady dla
rodzicow ucznidw szkot podstawowych 1 ponadpodstawowych, realizowane przez specjalistow
Z ETAP-u oraz policjantow z Komisariatu Policji w Lapach przed wywiadéwkami szkolnymi.
Podczas wywiadoéwek rodzice i opiekunowie zostali wyposazeni w wiedzg: ,,Jak zapobiegaé
zachowaniom ryzykownym podejmowanym przez dzieci i mtodziez”? Celem wykladoéw byto
dostarczenie rodzicom wiedzy na temat przyczyn zachowan ryzykownych, sposobow
zapobiegania tym zachowaniom oraz umiej¢tnosci pomocy dziecku eksperymentujagcemu ze
srodkami psychoaktywnymi oraz przedstawiono zatozenia programu ,,Fred goes net”. Odbyto
si¢ 9 spotkan.

27 pazdziernika 2023 r. zorganizowane zostato spotkanie ze specjalista z ETAP-u dla
kadry pedagogicznej ze szkol na terenie gminy Lapy w tematyce pt. ,,Zachowania ryzykowne
podejmowane przez dzieci i mtodziez”.
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Gminna Komisja Rozwigzywani Problemow
Alkoholowych na stronie internetowej CUS w Lapach
udostepnita dwa filmy: W sieci. Zalogujesz si¢ do
W SIECI Zycia — nim bedzie za pozno? oraz film: Umiar.

Zal esz sie do 2ycia, — .

marrl\}?):szie za p62no? y POWI edz
postuchaj historii > . L,

5 dos¢

graj

filmami sc1sle powigzane s3 dw1e gazetki
Pandemia” i ,,Alkoholizm” w wersji papierowej i
elektronicznej, ktore  zostaly  przekazane
mieszkancom Gminy tapy jako dodatek do
Gazety Lapskiej.

Pod koniec roku 2023 film, ktory takze zostat opublikowany
na stronie internetowej CUS pt.: Dopalacze — odnajdz rados¢
i szczescie w zZyciu bez dopalaczy oraz gazeta w wersji
papierowej 1 elektronicznej ,,Dopalacze - poradnik dla
rodzicow o nowych substancjach psychoaktywnych”, ktore
zostaty takze dolaczone do Gazety Lapskiej. Odbyly si¢ takze
w ramach profilaktyki trzy spotkania z klasami ze szkoly Sredniej, gdzie uczniowie zagrali

T pomosc

DOPALACZE

Odnajdz radosé i szczescle
w 2yciu bez dopalaczy

w gre w tematyce Dopalaczy oraz byta przeprowadzona rozmowa profilaktyczna. Do szkot
zostaly tez wystane wiadomos$ci o mozliwosci wykorzystania filmoéw na godzinach
wychowawczych.

Dnia 22 maja 2023r odbylo si¢
spotkanie pt. ,Profilaktyka przeciw
uzaleznieniom” w formie prelekcji
. sedziego  Artura  Lipinskiego  —
. absolwenta Wydzialu Prawa na
Uniwersytecie Marii-Curie
Sklodowskiej, sedziego, ktory orzeka od
18 lat w sprawach rodzinnych,
; cywilnych 1 karnych, doswiadczonego
mowce 1 szkolenlowca Druga cze$¢ spotkania z certyfikowanym specjalistg dotyczyta zakresu
profilaktyki uzaleznienia od alkoholu, narkotykow czy uzaleznien behawioralnych. Podczas
spotkania zostata zaprezentowana walizka profilaktyczna z atrapami narkotykow, dopalaczy i
alkoholu. Prezentacja gogli profilaktycznych alkogole lub narkogogle, IT- gogle- symulatory

ks wrazen sensorycznych po spozyciu alkoholu, narkotykow,
e T M AT v dopalaczy oraz np.. po calonocnym graniu przy

P— "-“ W komputerze/telefonie z pokonaniem toru przeszkod.
oeeeeroos ' v

W ramach profilaktyki Gmina Komisja Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych w Lapach przy wspoélpracy z Earth-
Heart Przedsigbiorstwo Spoteczne zorganizowato spektakl
teatralny o charakterze edukacyjnym, z zakresu profilaktyki pt.
»Chemiczna zmiana nastroju kontra pozytywne emocje bez
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dopalaczy”, w ktorym wystapili aktorzy z teatru MADAM w Biatymstoku. W obejrzeniu
spektaklu wzigto udziat okoto 369 ucznidéw z klas 6-8 z catej gminy Lapy. Sztuka miata na celu
ukazanie czym jest uzaleznienie. Przez opowiedzenie historii dwdch bohaterek, ktore sa
ofiarami nalogu, pokazuje si¢, jak dziatajg destruktywne mechanizmy i jak si¢ przed nimi
broni¢. Fabula miata pobudzi¢ widza do podazania w kierunku samorealizacji. Stawiata
mtodego czlowieka przez pytaniem: jakie sg Twoje marzenia?, co jest dla Ciebie w zyciu
najwazniejsze? Aktorzy nawigzali kontakt z mlodziezg, ktoéra nawet momentami podczas
spektaklu brata czynny udziat, nawet na scenie. Zachecata do znalezienia swojej indywidualnej,
realizacji pasji i marzen. Pokazata, ze mozna znalez¢ inny sposdb na zmian¢ wtasnego nastroju
I wspierata proces zdrowienia 0sob uzaleznionych i ich rodzin, przeciwdziala zniecheceniu i
depresji, rozwijata umiejgtnosci i kompetencje.

Sprawozdanie przygotowata:
Zuzanna Kietkucka — Przewodniczaca Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Lapach
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ZALACZNIK NR 6 - SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU
PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ OCHRONY
OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE DLA GMINY LAPY NA LATA 2021-
2025 ORAZ GMINNEGO PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA
PRZEMOCY DOMOWEJ GMINY LAPY NA LATA 2023-2025 ZA 2023
R.

1. WPROWADZENIE.

W 2023 r. zaczgly obowigzywac nowe przepisy dotyczace przeciwdzialania przemocy
w rodzinie — Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej
(Dz.U.2021.1249), a ich pierwszym dostrzegalnym elementem jest zastgpienie dotychczasowego
sformutowania ,,przemoc w rodzinie” na ,,przemoc domowa”. Ustawodawca, oprocz samej
zmiany w tytule ustawy 1 jej poszczegolnych przepisach, wprowadzil tez wiele nowych
rozwigzan legislacyjnych, ktérych celem jest poprawa sytuacji oséb dotknigtych przemoca. Co
za tym idzie, dokonano zmian w zakresie funkcjonowania podmiotow dziatajacych w obszarze
przeciwdziatania przemocy, jak tez w samej procedurze ,,Niebieskie Karty”. Wraz ze zmiang
nazewnictwa przedefiniowano réwniez samo ustawowe pojecie przemocy. W mysl art. 2 ust. 1
pkt 1 ustawy pod pojeciem przemocy domowej nalezy rozumie¢ jednorazowe albo
powtarzajace si¢ umyS$lne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczna,
psychiczng lub ekonomiczna, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy
domowej, w szczegolnosci:

a) narazajgce t¢ osob¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualna,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace t¢ osobe dostepu do $rodkéw finansowych lub
mozliwos$ci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji
elektroniczne;.

W stosunku do dotychczas obowigzujacej definicji wprowadzono wiele zmian
poszerzajacych zakres definicyjny pojecia przemocy, a tym samym wprowadzono mozliwos¢
zastosowania przepisOw ustawy i dziatan w niej przewidzianych do nowych form przemocy,
ktérych diagnozowanie byto dotad problematyczne (np. przemoc ekonomiczna) lub catkowicie
wymykato si¢ mozliwosci skutecznego uruchamiania procedur przeciwdziatania przemocy (np.
cyberprzemoc).

Mimo wielu zmian ustawowych na jednostkach samorzadu terytorialnego w dalszym
ciggu spoczywa obowigzek realizacji gminnych programéw w zakresie przeciwdzialania
przemocy domowej. Do zadan wtasnych gminy nalezy w szczegdlnosci tworzenie gminnego
systemu przeciwdzialania przemocy domowej, w tym:
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— opracowanie 1 realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy domowe;j i
ochrony 0s6b doznajacych przemocy domowej;

— prowadzenie poradnictwa 1 interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy
domowej w szczegdlnos$ci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg domowa;

— zapewnienie osobom doznajacym przemocy domowej miejsc w oSrodkach wsparcia;

— tworzenie zespoldéw interdyscyplinarnych.

W 2023r. w Gminie Lapy obowigzywaly dwa programy przeciwdziatania przemocy:

— Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie dla Gminy Lapy na lata 2021-2025 przyjety Uchwala Nr
XXXVI/273/21 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 26 marca 2021r.,

— Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy Domowej oraz Ochrony Ofiar Przemocy
Domowej Gminy Lapy na lata 2023-2025 przyjety Uchwatg Nr LXXIII/577/23 Rady
Miejskiej w Lapach z dnia 29 wrze$nia 2023r. .

Ponadto w zwigzku z wej$ciem w zycie zmiany w przepisach ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w dniu 25 sierpnia 2023r. podjeto Uchwale Nr LXX1/564/23 Rady Miejskiej w
Lapach w sprawie trybu i sposobu powolywania oraz odwotywania czionkow Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania Przemocy domowej w Lapach, a w dniu 18 wrze$nia
2023 r. Zarzadzeniem Nr 102/2023 Burmistrza Lap powolano Zesp6t Interdyscyplinarny ds.
Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Lapach.

Niniejsze sprawozdanie stanowi podsumowanie dzialan realizowanych w ramach
Gminnych  Programéw  Przeciwdzialania  Przemocy oraz  dziatalno$ci  Zespolu
Interdyscyplinarnego dziatajacego przy Centrum Ustug Spotecznych w Lapach.

2. ZALOZENIA GMINNEGO PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA

PRZEMOCY DOMOWEJ.

Wypracowanie spdjnych i skutecznych zasad wspolpracy lokalnych stuzb i instytucji w
obszarze pomocy rodzinie uwiktanej; w przemoc to cel zbudowania jednolitego gminnego
systemu przeciwdziatania przemocy domowej. Stalym elementem tego systemu jest powotany
w dniu 18 wrzesnia 2023r Zarzadzeniem Nr 102/2023 Burmistrza Lap - Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Domowej w Lapach. W sklad Zespotu wchodza
przedstawiciele Centrum Ustug Spolecznych w Lapach jako jednostki organizacyjnej pomocy
spotecznej, Policji, Oswiaty, Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Ochrony Zdrowia, organizacji pozarzadowej oraz kurator sagdowy. Zespot koordynuje pracami
wszystkich podmiotdw 1 instytucji zaangazowanych w dziatania na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie na terenie Gminy Lapy.

W zwiazku z konieczno$cig opracowania gminnego programu przeciwdziatania
przemocy domowej 1 ochrony oso6b doznajacych przemocy domowej na lata 2023-2025 zostata
przeprowadzona ankieta badawcza wsrod mieszkancow Gminy Lapy. Z analizy uzyskanych
danych ilosciowych 1 jakoSciowych wylonit si¢ obraz wskazujacy, na fakt, iz zjawisko
przemocy domowe] wystepuje gtownie w rodzinach z problemem alkoholowych. Badania
dowiodly rowniez, iz wsrod mieszkancow Gminy Lapy jest dos¢ wysoka $wiadomosc
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dotyczaca ,,Przemocy domowe;j”. Jak wynika z przeprowadzonego badania gléwnymi ofiarami
przemocy domowej sg kobiety i dzieci, a stosowana wobec nich przemoc nie jest tylko kwestig
prywatng tych rodzin. Ponadto nalezy zwrdci¢ uwage na fakt, iz wigkszo$¢ ankietowanych
uwaza Policje jako gldwng instytucje, do ktoérej nalezy si¢ zglosi¢ w przypadku doznawania
przemocy domowej. Niepokojace jest to, iz wsrod spoteczenstwa jest niska swiadomo$¢ na
temat funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy
Domowe;j. Realizatorami dziatan interwencyjnych, przewidzianych w Gminnym Programie, sg
cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego/ grup diagnostyczno-pomocowych. W sktad Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej, powotanego przez Burmistrza
Lap, wchodza przedstawiciele: Centrum Ushug Spolecznych w Lapach, Policji, Gminne;j
Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, o$wiaty, ochrony zdrowia, kuratoréw
sagdowych i spotecznych. Dokonujac podsumowania uzyskanych odpowiedzi ankietowanych
0s6b — MieszkancoOw Gminy Lapy, uzyskano opinie na temat zjawiska przemocy w rodzinie, a
takze okreslono stopien ich wiedzy oraz §wiadomos$ci w tym obszarze, jednocze$nie okreslono
potrzeby w niniejszym zakresie. Analiza danych pomogta w opracowaniu diagnozy potrzeb w
obszarze problemu przemocy w rodzinie na terenie Gminy Lapy 1 postuzyta jako narzedzie
pomocnicze do opracowania Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz
Ochrony Ofiar Przemocy Domowej Gminy Lapy na lata 2023-2025. Ponadto wyniki uzyskane
z ankiety byly pomocne, aby sprecyzowacé cel gldwny i cele szczegotowe, kierunki przysztych
dziatan do wykonania przez podmioty odpowiedzialne za ich realizacj¢ przy opracowaniu
Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy. Program zawiera podstawy prawne
dziatania, charakterystyke zjawiska przemocy w rodzinie oraz dziatania do zrealizowania.
Uwzglednia takze wskazniki, ktore postuza do sformutowania wnioskéw i1 zaplanowania
zmiany dziatan i sposobu ich realizacji.

3. INFORMACJA O PROGRAMIE

Koordynatorem Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz
Ochrony Ofiar Przemocy Domowej Gminy Lapy na lata 2023-2025 jest Centrum Ushlug
Spotecznych w Lapach.

Wsrod realizatoréw Gminnego Programu nalezy wymienic:

— Zespot Interdyscyplinarny ds. spraw przeciwdzialania przemocy domowe;j i
powolywane grupy diagnostyczno-pomocowe,

— Centrum Ustug Spotecznych w Lapach,

— Instytucje publiczne 1 organizacje pozarzadowe realizujace zadania z zakresu
przeciwdziatania przemocy domowe;j.

Dzialania podejmowane przez podmioty zaangazowane w realizacj¢ Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Ofiar Przemocy Domowej na
lata 2023 — 2025 maja kluczowe znaczenie w walce ze zjawiskiem przemocy w rodzinie.
Interdyscyplinarna wspotpraca oraz zaangazowanie wszystkich podmiotow odpowiedzialnych
za realizacj¢ Programu powoduje zwigkszong odpowiedzialno$¢ i gwarantuje skutecznosé
podejmowanych dziatan na rzecz przeciwdzialania przemocy domkowej. Zmiana §wiadomosci
spotecznej, a w dalszej kolejnosci brak przyzwolenia na przemoc domowg to kolejny efekt
podejmowanych wysitkow przez specjalistéw powotanych do pracy zwiazanej z profilaktyka i
edukacja na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Gminny Program okresla jeden cel
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gléwny 1 cztery cele szczegotowe, ktdre rozpisano na dziatania, realizujace go podmioty oraz
wskazniki i1 termin realizacji.

4. CELE PROGRAMU
Celem gléwnym Programu jest ograniczenie zjawiska przemocy domowe;j i problemow
z nim zwigzanych na terenie Lap.

Wsrdd celow szczegotowych wyrdzniono:

1) Zintensyfikowanie dziatah profilaktycznych w zakresie przeciwdzialania przemocy
domowej,

2) Utrzymanie na dotychczasowym poziomie dostgpnosci oraz zwigkszenie skutecznosci
ochrony oraz wsparcia 0sob dotknigtych przemoca domowa,

3) Zwigkszenie skutecznosci oddziatywan wobec 0séb stosujacych przemoc domowa,

4) Zwigkszenie poziomu kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotow
realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowe;.

W 2023 r. wskazane powyzej cele realizowano poprzez nastepujace dziatania:

Ad. 1) Zintensyfikowanie dzialan profilaktycznych w zakresie przeciwdzialania przemocy
domowej.

. . 1.1. Opracowanie i aktualizowanie diagnozy zjawiska
Dzialania . .
przemocy na terenie gminy

Centrum Ustug Spotecznych (CUS),
Zespot Interdyscyplinarny (Z1)

Realizatorzy/ Partnerzy

Termin realizacji lipiec 2023r.

Osiagniete wskazniki | liczba opracowanych diagnoz - 1

Opracowanie i aktualizowanie diagnozy zjawiska przemocy na terenie gminy odbylo
si¢ w lipcu 2023 roku. Za pomocg mediéw spotecznych Centrum Ustug Spotecznych w Lapach
oraz Gminy tapy udostgpniono ankiete dla dorostych mieszkancow Gminy Lapy na temat
wystepowania zjawiska przemocy domowej, ktorej celem bylo zdiagnozowanie zjawiska
przemocy domowej oraz stanu wiedzy na temat przemocy wsrod mieszkancow Gminy Lapy.
Wyniki ankiety zostaty szeroko opisane w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy
Domowej oraz Ochrony Ofiar Przemocy Domowej Gminy Lapy na lata 2023-2025.

1.2. Organizowanie profesjonalnych szkolen zwigzanych z

Dzialani
Zalania tematyka przemocy domowej dla konkretnych grup odbiorcow

Realizatorzy/ Partnerzy | CUS, ZI, Komisariat Policji w Lapach (KP)

Termin realizacji marzec 2023
liczba szkolen - 1
liczba uczestnikow — 10 pracownikéw CUS

Osiagniete wskazniki
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W 2023 roku pracownicy CUS w Lapach przeszli szkolenia dotyczace Zespotow
Interdyscyplinarnych, procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz innych szkolen majacych wptyw na
efektywniejsze przeciwdzialanie przemocy domowej. Pracownicy socjalni oraz asystenci
rodziny uczestniczyli rowniez w superwiz;ji.

Poradnia psychologiczno- pedagogiczna w Lapach wskazata, iz realizuje dziatania
skierowane zaréwno do grup, jak i do pojedynczych odbiorcow w zakresie przeciwdziatania
przemocy domowej. Dzialania profilaktyczne skierowane sg do rodzicéw, nauczycieli i
uczniéow. Tematyka dziatan to szeroko pojeta przemoc oraz jej zapobieganie np. przez
rozwijanie umiejetnosci spotecznych (asertywnosci). W ramach tego odbywa si¢
psychoedukacja min. prelekcje dla rodzicow na wywiaddéwkach, treningi umiejetnosci
wychowawczych (warsztaty ,,Szkota dla Rodzicow i Wychowawcow”™), szkolenie rad
pedagogicznych, spotkania w ramach sieci wspolpracy, a takze dziatania skierowane do
uczniéw — zajgcia warsztatowe.

1.3. Realizowanie projektow edukacyjno-informacyjnych dla
Dzialania dorostych, mtodziezy, dzieci z zakresu zjawiska przemocy w
domowe;j.

Realizatorzy/ Partnerzy | CUS, ZI, organizacje pozarzadowe, KP, placowki oswiatowe

Termin realizacji 2023

Osiagniete wskazniki | liczba projektow - 1

Centrum Ustug Spotecznych w listopadzie 2023 roku zaangazowato si¢ w akcje
migdzynarodowej kampanii ,,16 dni akcji przeciw przemocy ze wzgledu na pte¢”!! Poprzez
publikowanie przez 16 dni trwania akcji postow edukacyjno-informacyjnych dla dorostych,
mtodziezy, dzieci z zakresu zjawiska przemocy w domowej na swoich mediach spotecznych.

Szkola Podstawowa nr 1 im. Swietego Jana Pawla II w Lapach wskazuje, iz na
biezagco monitoruje, edukuje, przeprowadza rozmowy wsrdd uczniow 1 ich rodzin na temat
przemocy domowej. Ww. instytucja SciSle wspotpracuje z asystentem ds. nieletnich z
Komisariatu Policji w Lapach, pracownikami Centrum Ustug Spolecznych w Lapach, jak
réwniez z Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Lapach
uczestniczac w posiedzeniach zespotu oraz grup diagnostyczno — pomocowych.

Jak wynika ze sprawozdania Komisariatu Policji w Lapach funkcjonariusze ww.
instytucji w roku 2023 prowadzili systematyczne spotkania profilaktyczne poswigcone
przedmiotowej problematyce na terenie placowek oswiatowych bedacych w obszarze dziatania
jednostki. Asystent ds. nieletnich jak rowniez dzielnicowi podczas organizowanych spotkan,
cyklicznie informowali spotecznos$¢ lokalng m. in. senioréw ww. zakresie, konsekwencji
prawnych w obszarze przeciwdziatania przemocy domowej. Wspotpraca z kadrg pedagogiczna,
dyrekcja placowek oswiatowych, prowadzone rozmowy stuzyly szeroko rozumianej
pedagogizacji majacej na celu poszerzenie kompetencji w zakresie rozpoznawania pierwszych
symptomow zachowan przemocowych, rozpoznawania zrodta zagrozenia oraz wypracowania
strategii dzialania na rzecz rodzin dysfunkcyjnych. Catoroczna wspolpraca funkcjonariuszy
policji z pracownikami Centrum Ustug Spolecznych w Lapach - asystentami rodzin, udziat w
posiedzeniach grup diagnostyczno — pomocowych Zespotu Interdyscyplinarnego, jak roéwniez
uczestnictwo w posiedzeniach Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
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sprzyjaly szeroko rozumianej profilaktyce spotecznej przyczyniajacej si¢ do wzmocnienia
podstawowej komorki spotecznej jaka jest rodzina.

1.4. Prowadzenie poradnictwa i dziatan edukacyjnych
stuzacych wzmacnianiu wychowawczych 1 opiekunczych

Dzialani . . .
Aatama kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca
domowa
Realizatorzy/ Partnerzy | CUS, ZI, organizacje pozarzadowe, placowki o§wiatowe
Termin realizacji 2023
Osiagniete wskazniki liczba placowek prowadzacych poradnictwo - 17

liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny - 29

Pracownicy CUS w Lapach bedacych cztonkami grup diagnostyczno-pomocowych tj.
pracownicy socjalni czy asystenci rodziny udzielaja porad oraz podejmujg dziatania
edukacyjne. Informuja o mozliwosci skorzystania z pomocy: psychologa, terapeuty uzaleznien,
bezptatnej porady prawnej czy §wiadczen pieni¢znych pomocy spotecznej. Pracownicy socjalni
podejmuja dziatania w ramach pracy socjalnej, a asystenci rodziny m.in. pracuja nad treningiem
prawidlowego planowania budzetu.

Placowki prowadzace poradnictwo to:

— Centrum Uslug Spotecznych w Lapach (poradnictwo psychologiczne dla dzieci,
mtodziezy, dorostych, terapia uzaleznien, praca socjalna, ustugi opiekuncze, w tym
specjalistyczne, asystentura rodzinna, asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia,
poradnictwo socjoterapeutyczne prowadzone w Swietlicy Socjoterapeutycznej,
poradnictwo prowadzone wsrdd seniorOw w Dziennym Domu SENIOR+ 1 Klubie
SENIORH+, inne),

— Starostwo Powiatowe w Bialtymstoku — Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Lapach
(nieodptatna pomoc prawna, nieodplatne poradnictwo obywatelskie oraz nieodptatna
mediacja),

— szkoty podstawowe w Gminie Lapy (SP 1, SP 2, SP 3, SP w Ptonce Koscielnej, SP w
Lupiance Starej, SP w Uhowie, Katolicka Szkota Podstawowa), przedszkola w Gminie
Lapy (Przedszkole nr 1, Przedszkole nr 2), Zespdt Szkét Mechanicznych, I Liceum
Ogo6lnoksztatcace — poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,

—  Srodowiskowy Dom Samopomocy w Lapach i Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w
Danitowie Duzym — poradnictwo dla 0sob z niepetnosprawnoscia,

— Grupa Anonimowych Alkoholikoéw: Grupa ,,ZORZA” w Lapach, ul. Matejki 19
(wejscie z tytu szkoty lub od ul. Sliskiej), spotkania w érode w godz. 18.00-20.00 oraz
w niedziele w godz. 16.00-18.00 (anonimowi alkoholicy sa dobrowolng wspolnota
mezezyzn 1 kobiet roznych zawodow, ktdrzy spotykaja si¢, aby osiaggna¢ i utrzymac
trzezwosc¢),

— Grupa AL-ANON ,,Blask” w Lapach, ul. Matejki 19 (wejscie z tytu szkoty lub od ul.
Sliskiej), spotkania w poniedziatki od godz. 17.00 (grupy Al-Anon sa wspolnota
krewnych 1 przyjaciot alkoholikow; istniejg one w tym celu, aby rozwigzywac wspdlne
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problemy przez dzielenie si¢ swoim doswiadczeniem, silg 1 nadziejg; sg przekonani, ze
alkoholizm jest chorobg rodzinng i ze zmiana nastawienia moze przyczyni¢ si¢ do jej
wyleczenia);

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Lapach.

Oferta Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej skierowana do nauczycieli (2023-
2024):

Sie¢ wspotpracy pedagogoéw szkolnych, psychologdéw, logopeddw, oséb zajmujacych
si¢ doradztwem zawodowym — organizowane na terenie Poradni,

Przesiewowe badania stuchu, wzroku, dzieci 6-7 letnich,

Pomoc dziecku z trudnos$ciami. Jak pracowac z zaleceniami z opinii/orzeczenia,
Organizacja pracy psychologiczno-pedagogicznej w szkole — na terenie poradni,
Agresja i przemoc w szkole. Przyczyny, reagowanie, zapobieganie,

O motywacji dla motywujacych,

Dziecko krzywdzone — jak je poznaé, jak mu pomoc,

Jak pracowac z dzieckiem lgkowym,

Wartosci w wychowaniu,

Uczen zagrozony niedostosowaniem spotecznym w szkole,

Depresja nastolatkow — jak ja rozpoznac, zrozumie¢ i pomoc?,

Samookaleczenia u dzieci i mtodziezy,

Wspieranie dziecka z zaburzeniami lekowymi,

SLI -afazja-diagnoza réznicowa, zalecenia do pracy z uczniem z afazjg i z SLI,
Trening uwagi stuchowej metoda A.A. Tomatisa — cele i przebieg terapii — spotkanie
informacyjne,

Systemy MFS jako wspierajace terapi¢ logopedyczng — spotkanie informacyjne dla
logopedéw,

Charakterystyka funkcjonowania oséb z ASD,

Zasady pracy z dzieckiem z ASD,

Dostosowania wymagan dla uczniow z autyzmem i1 ZA na dany etap edukacyjny,

Cykl spotkan: wspieranie rozwoju dzieci z ASD — Zajecia grupowe dla oséb z ASD,
Wspieranie rozwoju emocjonalnego dzieci z ASD, Wpieranie rozwoju spotecznego i
teorii umystu dzieci z ASD.

Oferta Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej skierowana do rodzicow (2023-2024):

Trudnosci 1 wyzwania okresu dorastania — rodzice nastolatkow,

,»Pomoéz rozwing¢ skrzydta” — przezwyci¢zanie nie§miatosci u dzieci,

Jak przygotowac dziecko do radzenia sobie z trudno$ciami w zyciu,

Rozwijanie samodzielnosci u dzieci,

Trening uwagi stuchowej metody A.A. Tomatisa -cele i przebieg terapii-spotkanie
informacyjne,

Charakterystyka funkcjonowania oséb z ASD,
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Gotowos¢ szkolna warunkiem powodzenia w uczeniu si¢- on-line rodzice dzieci 6-7
letnich,

Zasady pracy z dzieckiem z ASD,

O uzaleznieniach i putapkach cywilizacji. Przyczyny, symptomy, pomoc,

Dziecigce strachy. Jak pomdc dziecku, ktére si¢ boi,

Co za duzo, to niezdrowo — 0 potrzebie braku w wychowaniu,

Prezenty majg moc — 0 roli tego co dajemy, kiedy dajemy i jak dajemy,

Jak sprawi¢, zeby dziecku si¢ chcialo? O motywacji,

O waznej i madrej roli dziadkow w wychowaniu,

Warto$ciowe wychowywanie.

Oferta Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej skierowana do dzieci (2023-2024):

,,Jestem dorosty — i co dalej? — LO,
Co to znaczy by¢ dobrym kolega, kolezanka?”” — Kl. I11-1V SP,

,,R0znimy si¢ miedzy sobg — razem mozemy wigcej” — SP Kkl. IV-VIII,

,,Gdy mam zly dzien...” — 0 sztuce radzenia sobie z niepowodzeniami, SP kl. IV-VIII,
Lubig i szanuje¢ siebie — ok 1 h, SP kl. I-111, IV-VI,

Emocje przyjaciel czy wrog?- 1 h, SP Kkl. I-111,

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne dla dzieci nieSmiatych wg
autorskiego programu ,,Z usmiechem do szkoty” 10 spotkan 1x tyg.- uczniowie Kklas I-
11 (od 6 do 10 oséb),

,,Jak rozpozna¢ emocje?” 5-6 latki,
,,Mysli-emocje-zachowanie.” klasy I-111,

,Jak radzi¢ sobie ze stresem?” — uczniowie Kl. VI-VIII cel: zrodia stresu (stresory),
objawy stresu, sposoby radzenia sobie ze stresem.

Inne dziatania podj¢te w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych:

W dniu 9.11.2023r. zorganizowano spektakl pt. ,,Chemiczna zmiana nastroju kontra
pozytywne emocje bez dopalaczy”. Organizatorem bylo — Earth — Heart
Przedsigbiorstwo Spoteczne we wspotpracy z aktorami z teatru Madam w Biatymstoku.
Spektakl rekomendowany przez Departament Edukacji w Biatymstoku. W spektaklu
wziety udzial dzieci ze szkot podstawowych z terenu gminy Lapy. Laczna liczba
ucznidéw to okolo 369 ucznidow plus opiekunowie klas.

Dnia 22.05.2023r. zorganizowane zostato spotkanie pt. ,Profilaktyka przeciw
uzaleznieniom” w formie prelekcji sedziego Artura Lipinskiego — absolwenta Wydzialu
Prawa na Uniwersytecie Marii- Curie Sktodowskiej, sedziego, ktory orzeka od 18 lat w
sprawach rodzinnych, cywilnych i karnych, dos§wiadczonego méwce i szkoleniowca.
Druga cze$¢ spotkania z certyfikowanym specjalista dotyczyta zakresu profilaktyki
uzaleznien od alkoholu, narkotykow czy uzaleznien behawioralnych. W ramach
konsultacji profilaktycznych zostala: zaprezentowana walizka profilaktycznej z
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atrapami narkotykoéw, dopalaczy czy alkoholu, gogle profilaktyczne, alkogogle lub
narkogogle, IT-gogle — symulator wrazen sensorycznych po spozyciu alkoholu,
narkotykéw, dopalaczy oraz np.: po catonocnym graniu przy komputerze/telefonie z
pokonaniem toru przeszkod.

Dazialania 1.5. Prowadzenie poradnictwa i dzialan edukacyjnych w
sytuacjach ujawnienia przemocy domowej

CUS, KP, organizacje pozarzagdowe, placowki o§wiatowe,
Realizatorzy/ Partnerzy | Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
(GKRPA)

Termin realizacji 2023

Osiagniete wskazniki | liczba 0sob objg¢ta pomocg - 150

Jak wynika ze sprawozdania Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Lapach instytucja ta podejmuje dziatania w ramach przeciwdziatania
przemocy domowej przede wszystkim przez podejmowanie procedury wynikajace z przepiséw
o przeciwdzialaniu uzaleznieniom. Prowadzone posiedzenia w ramach GKRPA majg na celu
zapobiegac oraz motywowac osoby uzaleznione do podjecia leczenia odwykowego. Rodzinom,
jak 1 osobom wspotuzaleznionym sa przekazywane informacje, gdzie moga uzyskaé¢ pomoc,
podawane sa adresy instytucji, stowarzyszen dzialajacych na rzecz, tych wiasnie osob.
Uzaleznienie od alkoholu czy substancji psychoaktywnych ma duzy wplyw na sytuacje
rodzinng. Czgsto z uzaleznien bierze si¢ przemoc. Osoby uzaleznione czgsto nie kontrolujg si¢
i pod wplywem w/w $rodkow sa zdolni do naruszenia granic moralnych, jak i cielesnych.
Przemoc 1 uzaleznienie s3 czgsto wspotistniejace jako nieodzowny element catosci. GKRPA
stara si¢ edukowac, motywowac osoby uzaleznione do dzialan zmieniajacych ich sposéb zycia.

Ad. 2) Utrzymanie na dotychczasowym poziomie dostegpnosci oraz zwiekszenie
skutecznosci ochrony oraz wsparcia osob dotkni¢tych przemoca domowa.

2.1. Funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego ds.

Dzialania . . . .
Przeciwdziatania Przemocy Domowe;j

Realizatorzy/ Partnerzy | CUS, ZI, grupy diagnostyczno-pomocowe

Termin realizacji 2023

liczba posiedzen Zespotu - 4
liczba 0s6b objetych pomoca Zespotu - 150
liczba rodzin objgtych pomoca Zespotu - 40
liczba utworzonych grup diagnostyczno-pomocowych — 31
liczba posiedzen grup roboczych/diagnostyczno-pomocowych -
78

Centrum Uslug Spolecznych w Lapach zajmuje si¢ obstuga Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej w Lapach. W sktad Zespotu
wchodza w duzej mierze pracownicy CUS Lapy. W ramach prac ZI w 2023 roku odbyty si¢
dwa posiedzenia oraz 35 spotkan grup roboczych przed zmiang przepisow. W 2023 roku odbyty
si¢ rowniez dwa posiedzenia nowo powotanego ZI oraz 31 spotkan grup diagnostyczno-

Osiagniete wskazniki
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pomocowych. Pomocg w ramach grup roboczych oraz diagnostyczno — pomocowych objeto 31
rodzin, w ktérych procedura ,,Niebieska Karta” zostata wszczeta w 2023 roku 1 9 rodzin, w
ktérych procedura byta kontynuowana. 150 0so6b byto objetych procedura Niebieskich Kart w
2023r.

Zespot interdyscyplinarny ds. przeciwdzialania przemocy domowej jest ztozona grupa
specjalistow, takich jak przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych, Policji, oswiaty, ochrony zdrowia,
organizacji pozarzadowych, kuratorzy sgdowi i inni wspodlpracujacy w celu zapobiegania
przemocy domowej po przez skoordynowanie wszelkich dziatan instytucji i organdéw
zaangazowanych w niesienie pomocy osobom krzywdzonym, szybkie i skuteczne
podejmowanie dziatan zmierzajacych do zapewnienia bezpieczenstwa oraz zatrzymania
przemocy w rodzinie.

Celem zespotu jest nie tylko reakcja na akty przemocy, ale takze zapobieganie im
poprzez edukacje spoteczenstwa i promowanie $wiadomosci. Do zadah zespotu nalezy nie tylko
udzielanie natychmiastowego wsparcia ofiarom, ale rdéwniez prowadzenie dziatan
prewencyjnych, analiza i monitorowanie trendéw w przypadkach przemocy oraz wspolpraca z
instytucjami, aby skutecznie egzekwowa¢ prawo i chroni¢ ofiary. W ten sposob zespot
interdyscyplinarny peilni kluczowa rolg w tworzeniu bezpiecznej przestrzeni dla rodzin
dotknietych przemoca i przyczynia si¢ do budowy spoleczenstwa wolnego od przemocy.

W roku 2023 do Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w
rodzinie (do dnia 19.09.2023r.) wptyngto 24 formularze ,Niebieska Karta — A”, a po
nowelizacji ustawy od 19.09.2023 do 31.12.2023 do Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy domowej wplynelo 10 formularzy ,Niebieska Karta — A”.
Najwiegcej formularzy Niebieska Karta — A zostato wypelionych przez przedstawicieli Policji
— 30 razy. Procedure Niebieskiej Karty w 2023 roku 2 razy zostala wszczeta przez
przedstawicieli ochrony zdrowia oraz w 2 przypadkach przez pracownikéw Centrum Uslug
Spotecznych w Lapach — asystent spoteczny 1 pracownik socjalny.

Do Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy domowej w Lapach
po nowelizacji ustawy wplynelty rowniez dwa pisma od Zespotu Interdyscyplinarnego w
miescie Biatystok o prowadzonej procedurze Niebieskie Karty, informujace, iz osoba wskazana
w formularzu jako stosujaca przemoc znajduje si¢ na terenie naszej gminy. W zwigzku z
powyzszymi informacjami, w obu przypadkach, Zespot Interdyscyplinarny powotal grupe
diagnostyczno — pomocowa w celu weryfikacji powzigtych informacji. Grupy odstapity od
dalszych dziatan w zwiazku z niepotwierdzeniem informacji. W obu przypadkach informacja o
przebywaniu osoby wskazanej w formularzu jako stosujgca przemoc domowg na terenie naszej
gminy nie potwierdzita sig.

Jak wskazujag dane w 2023 roku najwiecej procedur ,,Niebieskie Karty” wszczeta
Policja, poniewaz w wigkszosci przypadkéw formularz ,Niebieskie Karty — A” zostaly
wypetiane podczas interwencji policji lub na komisariacie Policji. Nastepnie o zaistniatej
sytuacji jest Informowany Zespot Interdyscyplinarny, ktérego obstuge zapewnia Centrum
Uslug Spotecznych w Lapach. Zespoét Interdyscyplinarny powotuje grupe diagnostyczno —
pomocowa w podstawowym sktadzie sktadajacego si¢ z pracownika socjalnego z Centrum
Uslug Spotecznych w Lapach oraz funkcjonariusza Policji z Komisariatu Policji w Lapach.
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Grupy diagnostyczno — pomocowe podczas dokonywania rozeznania w sytuacji rodzin,
w ktorych wszczeto procedure podejmujg szereg dziatan. Sg to m.in. dziatania polegajace na:

— motywowaniu do udzialu w programach korekcyjno-edukacyjnych,

— motywowaniu do udzialu w programach psychologiczno-edukacyjnych,

— podjeciu terapii matzenskiej lub rodzinne;,

— przydzielenie asystenta rodziny,

— monitorowanie sytuacji rodziny przez dzielnicowego i pracownika socjalnego,

— kierowanie oso0b, ktore naduzywaja alkoholu na spotkanie Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

— motywowanie do podjecia terapii uzaleznien,

— przeprowadzanie rozmOw motywujaco-wspierajacych,

— przeprowadzanie rozmdéw informacyjno-pouczajacych,

— udzielanie informacji o formach pomocy udzielanych przez Centrum Uslug
Spotecznych w Lapach i placéwek, instytucji $wiadczacych pomoc osobom
doswiadczajagcym przemocy domowej, umozliwienie skorzystania z poradnictwa
specjalistycznego: psychologicznego, prawnego (m.in. pozwy o rozwdd, alimenty,
separacje¢),

— praca socjalna m.in. celem okreslenia sytuacji materialno - bytowej 1 wskazania
ewentualnych mozliwo$ci wsparcia, w tym zakresie (np. pomoc finansowa),

— wspblpraca z pedagogami szkolnymi w zakresie sytuacji edukacyjnej, pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

W ramach prac ZI w 2023 roku odbyly si¢ dwa posiedzenia oraz 35 spotkan grup
roboczych przed zmiang przepiséw. W 2023 roku odbyty si¢ rowniez dwa posiedzenia nowo
powotanego ZI oraz 31 spotkan grup diagnostyczno-pomocowych.

Pomocg w ramach grup roboczych oraz diagnostyczno — pomocowych objeto 31 rodzin
w ktorych Procedura ,,Niebieska Karta” zostata wszczg¢ta w 2023 roku 1 9 rodzin w ktorych
procedura byta kontynuowana. Sprawy, ktorymi zajmowaly si¢ grupy robocze oraz grupy
diagnostyczno-pomocowe dotyczyly m.in.:

— stosowania przemocy wobec dziecka — 8 spraw;

— stosowania przemocy wobec matzonki/a lub konkubenta - 19 spraw;

— stosowania przemocy ze strony dorostego dziecka wobec rodzica - 4 sprawy;
— stosowania przemocy ze strony rodzica wobec dorostego dziecka — 3 sprawy;
— stosowania przemocy wobec osoby starszej przez cztonka rodziny - 1 sprawa.

W 20 przypadkach w rodzinach objetych procedurg NK odnotowano problem
alkoholowy, badz problem z narkotykami. W roku 2023 jedna z rodzin objg¢ta procedurg
Niebieskiej Karty zostata skierowana przez grupe robocza do mieszkania chronionego.

Jednocze$nie, na dzien 31 grudnia 2023 roku tacznie grupy robocze i grupy
diagnostyczno-pomocowe podjety decyzj¢ o zakonczeniu procedury ,,Niebieska Karta” z uwagi
na zakonczenie przemocy w rodzinie oraz zrealizowanie indywidualnego planu pomocy w 33
przypadkach, dotyczy to tez procedur wszczetych w 2022 roku.

Grupy robocze 1 diagnostyczno - pomocowe podejmowaly dziatania sprzyjajace
zmianie sytuacji rodziny, jak chociazby wzmacnianie jej zasoboéw, motywowanie do realizacji
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przyjetych zadan poprzez kierowanie do specjalistow. Z pracy i obserwacji grup wynika, ze
interdyscyplinarno$¢ ma wiele zalet. Szybki i pelny przeptyw informacji mi¢dzy stuzbami
spotecznymi, mozliwo$¢ podjecia dziatan zaplanowanych 1 skoordynowanych, nie
powielajacych si¢ i wykluczajacych sie wzajemnie. Dzigki temu dziatania cztonkow grupy sa
skoordynowane, co przyczynia si¢ do skutecznego przeciwdzialania przemocy oraz
zapewnienia bezpieczenstwa ofiarom.

W informacji przekazanej przez Sad Rejonowy w Bialymstoku, V Zespol
Kuratorskiej Shuzby Sadowej Do Wykonywania Orzeczen w Sprawach Rodzinnych i
Nieletnich wynika przede wszystkim fakt, iz ww. instytucja delegowala swojego
przedstawiciela — kuratora zawodowego do Zespotu Interdyscyplinarnego, ktéry regularnie i
aktywnie uczestniczy w posiedzeniach. Kuratorzy sadowi realizuja okreslone przez prawo
zadania o charakterze wychowawczo-resocjalizacyjnym, diagnostycznym, profilaktycznym i
kontrolnym, zwigzane z wykonywaniem orzeczen sadu. Przez realizowanie powyzszych zadan
podejmowane sa dziatania profilaktyczne, ktore maja zapobiega¢ przeciwdziataniu przemocy
domowej. Jak wskazano w sprawach 0sob stosujacych przemoc domowa, pozostajacych pod
dozorem lub nadzorem kuratora sagdowego, w sktad grupy diagnostyczno-pomocowej wchodzi
takze zawodowy kurator sadowy lub wskazany przez kierownika zespotu kuratorskiej stuzby
sadowej spoteczny kurator sadowy.

. . 2.2. Stosowanie Procedury ,,Niebieskie Karty” przez
Dzialania . .
uprawnione podmioty.

Z1, grupy diagnostyczno-pomocowe, CUS, KP, placowki

Realizatorzy/ Partnerz . .
y y oswiatowe, GKRPA, ochrona zdrowia.

Termin realizacji 2023

liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart” A - 34
liczba rozmoéw z osobami doznajacymi przemocy — ok.185
liczba rozméw z osobami stosujagcymi przemoc — ok. 154

liczba spraw zakonczonych w wyniku ustania przemocy — 23
liczba spraw zakoficzonych w wyniku braku zasadno$ci
podejmowanych dziatan — 10

Osiagni¢te wskazniki

W 2023 r. sporzadzono 34 formularze ,,Niebieskich Kart” A. 23 karty w 2023 roku
zostaly zakonczone ze wzgledu na ustanie przemocy w rodzinie oraz 10 ze wzgledu brak
zasadnosci podejmowanych dziatan. Stosowanie procedury ,Niebieskiej karty” opisano
powyzej.

Ponadto Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Lapach, w
sprawozdaniu z realizacji Programu wykazal szereg zadan, ktére podjat. Przede wszystkim
podkreslono fakt, iz ww. instytucja delegowala swojego przedstawiciela do Zespotu
Interdyscyplinarnego, ktory regularnie uczestniczy w posiedzeniach. Wskazano, iz SPZOZ w
Lapach w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia podczas badania popelnienia przestepstwa,
np. $lady ciezkiego uszkodzenia ciata, §lady podejrzanych oparzen, wykorzystania seksualnego
— powiadomienie organdow $cigania. W ramach procedury przedstawiciel ochrony zdrowia
kazdorazowo udziela pacjentowi, co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotkniety przemoca
domowa, informacji o mozliwos$ciach uzyskania pomocy i wsparcia. Jako wazne zadanie w
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ramach przeciwdziatania przemocy domowej w Lapach, zarzagdzaniem Dyrektora SP ZOZ w
Lapach nr 8/2024 z dnia 14.02.2024 roku, wprowadzono Polityke ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem w SP ZOZ w Lapach. Polityka ta dotyczy Personelu SP ZOZ w Lapach
(pracownikow, stazystow, wolontariuszy) bez wzgledu na forme¢ zatrudnienia, majacych
kontakt z maloletnim Pacjentem, przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych. Jasno i
kompleksowo okresla ona: sposoby reagowania na przypadki podejrzenia, ze matoletni
doswiadcza krzywdzenia. Wprowadza, tez zasady bezpiecznych relacji Matoletni Pacjent —
Personel. Jak wskazuje SPZOZ w Lapach, placéwka monitoruje, edukuje, angazuje swoich
pracownikow w celu zapobiegania krzywdzeniu dzieci. Personel w czasie 3 miesiecy, od daty
przyjecia obowigzywania Polityki zostanie przeszkolony z Procedury ,,Niebieska Karta”.

2.3.Upowszechnianie informacji w zakresie mozliwosci
Dzialania uzyskania pomocy, w tym medycznej, psychologicznej,
prawnej, socjalnej, zawodowej 1 rodzinne;j

Realizatorzy/ Partnerzy | CUS, ZI, organizacje pozarzadowe, placowki oswiatowe
Termin realizacji 2023

liczba opracowanych 1 upowszechnianych materiatow

Osiagniete wskazniki | . .
SHASIIELe Wik informacyjnych - 35

W 2023 roku Zespdt Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie/Domowej w Lapach oraz Centrum Ustug Spotecznych w Lapach podjat
nastepujace dziatania:

— rozpowszechniano ulotki, plakaty i materiaty informacyjne dot. tematyki zwigzanej z
przemoca w punkcie informacyjnym CUS, w siedzibie Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej w Lapach oraz Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Lapach, na imprezach plenerowych;

— opracowano broszur¢ pod nazwg ,,PRZEMOC — Poradnik do rodzicow o przemocy
psychicznej 1 fizycznej wobec dzieci i dorostych” stanowigcag wkladke do Gazety
Lapskiej na temat przemocy domowej (ok. 3500 szt.);

— zorganizowano wyjazd dzieci ze Swietlicy Socjoterapeutycznej na kolonie
profilaktyczne;

— w pazdzierniku 2022r. na stronie internetowej CUS zostal umieszczony film 1 gra
interaktywna pt. ,,Przemoc”, ktore w 2023r. byty udostgpnione placéwkom oswiatowym
jako narzedzie edukacyjne (celem projektu byta profilaktyka i edukacja mtodziezy, a
takze przeciwdzialania przemocy réwiesniczej);

— osoby zagrozone przemoca domowa korzystaty z prowadzonego przez Centrum Ustug
Spotecznych w Lapach poradnictwa m.in.: psychologicznego, terapeuta uzaleznien;

— zapewniono mozliwo$¢ udzialu w réznych formach doskonalenia zawodowego oraz
podnoszenia umiejetnosci 0sob pracujacych bezposrednio z osobami uwikltanymi w
przemoc (szkolenia);

— mozliwos¢ zapisania dziecka do Swietlicy Socjoterapeutycznej w Eapach. Swietlica,
ktora realizuje swoje zadania przez prowadzenie dziatalno$ci socjoterapeutyczne;j,
wychowaweczej i profilaktycznej wérod dzieci uczgszczajacych do placowki;
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— wzigcie udzialu w miedzynarodowej kampanii ,,16 dni akcji przeciw przemocy ze
wzgledu na ple¢!!” poprzez publikowanie przez 16 dni trwania akcji postow
edukacyjno-informacyjnych dla dorostych, mtodziezy, dzieci z zakresu zjawiska
przemocy w domowej;

— w ramach akcji ,,16 dni akcji przeciw przemocy ze wzgledu na ple¢”!! kobiety
reprezentujace rézne instytucje, organizacje, placowki funkcjonujace na terenie Gminy
Lapy zostaly zaproszone do wzigcia udzialu w kampanii poprzez nagranie krétkich
filmikéw, w ktorych wyrazaja swoj przeciw wobec stosowania przemocy domowe;j
wobec kobiet. Dzigki przestanym filmikom zostatl stworzony spot, ktory zostat
opublikowany w mediach spotecznosciowych Centrum Uslug Spotecznych w Lapach
oraz na profilach instytucji oraz oséb, ktére réwniez zaangazowaty si¢ w akcji jako
uwienczenie kampanii. Spot cieszyt si¢ duza popularnoscia w mediach
spolecznosciowych — zostat wielokrotnie udostgpniony oraz obejrzany (ponad 2,1 ty$
razy zostal wySwietlony na mediach spotecznosciowych Centrum Ustug Spotecznych
w Lapach).

— W mediach spoteczno$ciowych Centrum Ustug Spotecznych oraz Gminy Lapy
udostepniane byly materiaty edukacyjne oraz informacyjne majace na celu zwigkszenie
Swiadomosci spotecznej wsrod mieszkancéw Gminy Lapy na temat zjawiska przemocy
domowej oraz dzialaniach stuzacych przeciwdzialaniu przemocy domowe;.

2.4. Udzielanie pomocy socjalnej, finansowej i rzeczowej
osobom dotknietym przemoca domowa.
Realizatorzy/ Partnerzy | CUS

Termin realizacji 2023

Dzialania

Osiagniete wskazniki | liczba osob objetych pomoca — 150

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spoteczne; panstwa majaca na celu
umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie
sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne $rodki, mozliwosci 1 uprawnienia. Szukajacy
pomocy oczekuje odreagowania swoich emocji, wgladu w przyczyny sytuacji trudnej oraz
pomocy w dokonaniu zmian w swoim zyciu. Pomoc spoleczna wkracza w sytuacje osob i
rodzin wtedy, gdy nie s3 one w stanie pokona¢ trudnosci zyciowych wiasnym staraniem.

Pomocy tej udziela si¢ osobom 1 rodzinom, w szczegdlnosci z powodu: ubdstwa,
sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub cigzkiej choroby,
przemocy domowej, potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi, potrzeby ochrony macierzynstwa
lub wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych 1 prowadzenia
gospodarstwa domowego itp.

Celem pomocy jest zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych o0sdb i rodzin oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Pomoc ta
powinna w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze
srodowiskiem. W przepisach wielokrotnie zawarta jest zasada pomocniczosci, ktora wskazuje
pierwszenstwo korzystania z wtasnych zasoboéw 1 uprawnien przez osoby i1 rodziny oraz ktadzie
nacisk na wspieranie a nie bezposrednie zaspokajanie potrzeb.
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Do swiadczen pienig¢inych nalezg:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)

zasitek staty,

zasilek okresowy,

zasilek celowy i specjalny zasitek celowy,

zasitek 1 pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie,

pomoc na usamodzielnienie oraz kontynuowanie nauki,

$wiadczenie pieni¢zne na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z naukg jezyka
polskiego dla cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrong uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznane przez sad.

Do swiadczen niepienigeznych nalezq:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
1)

m)
n)
0)
P)

praca socjalna,

bilet kredytowany,

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

sktadki na ubezpieczenie spoleczne,

pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie,

sprawienie pogrzebu,

poradnictwo specjalistyczne,

interwencja kryzysowa,

schronienie,

positek,

niezbedne ubranie,

ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania, w o§rodkach wsparcia i w rodzinnych
domach pomocy oraz ustugi sasiedzkie,

specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach wsparcia,
mieszkanie treningowe lub wspomagane,

pobyt 1 ustugi w domu pomocy spotecznej, w tym ustugi wsparcia krotkoterminowego,
pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
treningowym lub wspomaganym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na
zagospodarowanie - w formie rzeczowej dla 0sob usamodzielnianych.

Ponadto w Centrum Ushlug Spotecznych w Lapach mozna skorzysta¢ z nastgpujacych

ustug spotecznych:

— Punkt Poradnictwa Specjalistycznego (wsparcie psychologa i terapeuty uzaleznien),
— Wypozyczalnia Sprzgtu Rehabilitacyjnego 1 Usprawniajacego,

— Usluga indywidualnego transportu door-to-door,

— Asystent rodziny,

— Asystent osoby z niepelnosprawnoscia,

— Ustugi opiekuncze, w tym specjalistyczne,

— Mieszkania wspomagane i treningowe,

—  Srodowiskowy Dom Samopomocy,
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— Centrum Opiekunczo-Mieszkalne w Danitowie Duzym,
— Swietlica Socjoterapeutyczna ,,Swiat w kolorach”,

— Dzienny Dom SENIOR+,

— Klub SENIOR+,

— Klub Integracji spotecznej ,,Sukces w dziataniu”,

— Klub Wolontariusza.

2.5. Organizacja i realizacja pomocy psychologicznej, prawne;j i

Dzialani
Aalania terapeutycznej dla osob dotknigtych przemoca domowa.

Realizatorzy/ Partnerzy | CUS, ZI, organizacje pozarzadowe

Termin realizacji 2023

liczba placowek udzielajacych pomocy - 13
Osiggniete wskazniki | liczba 0osob korzystajacych z pomocy prawnej - 2

liczba 0s6b korzystajacych z pomocy psychologicznej - 38

Pomoc ofertowana na terenie Gminy Lapy dla osdb doswiadczajacych przemocy
domowej opisana zostala powyzej. Ponadto na stronie internetowej www.cuslapy.pl w zakladce
PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY znajduja si¢ nastgpujace wykazy instytucji
Swiadczacych wsparcie na terenie wojewodztwa podlaskiego:

— Miejsca schronienia lub interwencja kryzysowa dla oséb dotknietych przemoca
domowa,

— Podmioty oraz organizacje pozarzadowe udzielajagce pomoc osobom doznajacym
przemocy domowej,

— Punkty konsultacyjne dla oséb dotknigtych przemoca domowa,

— Rejestr jednostek specjalistycznego poradnictwa w wojewddztwie podlaskim,

— Zespoty interdyscyplinarne — dane teleadresowe.

Pomoc psychologiczna jest kluczowym elementem zapobiegania, ale rowniez
przeciwdziatania przemocy domowej. Dlatego tez Zespot Interdyscyplinarny ds.
przeciwdziatania przemocy domowej w Lapach, grupy diagnostyczno — pomocowe, ale
réwniez asystenci rodziny oraz pracownicy socjalni Centrum Ustug Spotecznych w Lapach
Scisle wspolpracuja z placowkami o$wiatowymi (szkotami, przedszkolami), aby osoby,
zwlaszcza dzieci, bedace narazone na problem przemocy mogly by¢ zaopiekowane
specjalistyczng pomoca przez psychologa z placowki o§wiatowej oraz w ramach poradnictwa
specjalistycznego CUS w Lapach.

Na terenie gminy Lapy funkcjonuje nieodptatna pomoc prawna $wiadczona przez
Powiat Bialostocki w Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Lapach. W ramach tej uslugi
mieszkancy gminy tapy moga skorzysta¢ z nieodptatnej pomocy prawnej, nieodplatnego
poradnictwa obywatelskiego oraz nieodptatnej mediac;ji.
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Dzialania 2.6. Zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom krzywdzonym w
zialani ) twa dziee .
trybie art. 12a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowe;.

Realizatorzy/ Partnerzy | CUS

Termin realizacji 2023

liczba dzieci, ktore zostaly odebrane z rodziny w razie
Osiagniete wskazniki | bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia w zwigzku z
przemocg domowg - 0

W razie zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemoca domowg
pracownik socjalny zapewnia dziecku ochrong¢ przez umieszczenie go u innej
niezamieszkujacej wspolnie osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny, dajacej gwarancj¢ zapewnienia dziecku bezpieczenstwa i
nalezytej opieki, w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka lub instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

Tryb umieszczania dzieci w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka lub
instytucjonalnej pieczy zastepczej reguluja przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

Decyzje, o ktéorej mowa powyzej pracownik socjalny podejmuje wspdlnie z
funkcjonariuszem Policji, a takze z lekarzem, ratownikiem medycznym lub pielggniarka.
Decyzje te, podejmuje si¢ w miar¢ mozliwosci w obecnosci 1 przy wsparciu psychologa. Przed
podjeciem decyzji, pracownik socjalny w uzgodnieniu z funkcjonariuszem Policji, a takze
lekarzem, ratownikiem medycznym lub pielgegniarka dokonuje oceny ryzyka zagrozenia dla
zycia lub zdrowia dziecka w kwestionariuszu szacowania ryzyka zagrozenia dla zycia lub
zdrowia dziecka. W przypadku zapewnienia dziecku ochrony, dziecku udziela si¢ wsparcia
psychologa.

Pracownik socjalny ma obowigzek niezwlocznego powiadomienia sadu opiekunczego,
nie pdzniej niz w ciggu 24 godzin od chwili zapewnienia dziecku ochrony, o zapewnieniu
dziecku ochrony 1 umieszczeniu go u innej niezamieszkujacej wspolnie osoby najblizsze] w
rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, w rodzinie zastgpczej,
rodzinnym domu dziecka lub instytucjonalnej pieczy zastgpcze;.

Do umieszczenia dziecka u innej niezamieszkujacej wspdlnie osoby najblizszej w
rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny stosuje si¢
odpowiednio przepisy dotyczace umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka lub instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

W 2023r. decyzje o zapewnieniu dziecku ochrony przez umieszczenie go u innej
niezamieszkujace] wspolnie osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny, dajacej gwarancje zapewnienia dziecku bezpieczenstwa i
nalezytej opieki, w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka lub instytucjonalnej pieczy
zastgpczej podjeto wobec 7 dzieci, w 4 rodzinach z postanowienia sadu. Jedno dziecko zostato
umieszczone w rodzinie zastepczej, a 6 dzieci zostato umieszczonych w placowce opiekunczo-
wychowawczej.
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Ad. 3) Zwi¢kszenie skutecznoS$ci oddzialywan wobec oséb stosujacych przemoc domowg.

) . 3.1. Stosowanie Procedury ,,Niebieskie Karty” przez
Dzialania . .
uprawnione podmioty.

Realizatorzy/ Partnerzy | ZI, grupy diagnostyczno-pomocowe, KP

Termin realizacji 2023

liczba zawiadomien skierowanych do Prokuratury Rejonowej -
1

Osiagniete wskazniki | liczba wnioskéw skierowanych do Sadu Rejonowego — ok. 30
liczba osob skazanych prawomocnym wyrokiem w zwigzku
przemocg domowg - 0

Procedury stosowania ,,Niebieskiej Karty” zostaly uregulowane w Rozporzadzeniu
Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,Niebieska Karta” (Dz.U.2023.1870). Powyzej opisano procedury
stosowane w Gminie Lapy.

3.2. Podejmowanie dziatan wobec 0sob stosujacych przemoc

Dzialani
Z1alania domowa naduzywajacych lub/i uzaleznionych od alkoholu

Realizatorzy/ Partnerzy | ZI, grupy diagnostyczno-pomocowe, CUS, GKRPA, KP

Termin realizacji 2023

liczba wnioskow, ktore wptynety do GKRPA dotyczacych oséb
stosujacych przemoc domowg - 10

Osiagniete wskazniki | liczba osob, ktore podjety terapi¢ lub leczenie odwykowe - 2
liczba spraw skierowanych do bieglych i liczba wnioskow
skierowanych do Sadu - 5

W ramach pracy socjalnej, pracownicy socjalni, asystenci rodziny wchodzacy w sktad
grupy diagnostyczne podejmujg dziatania motywujgce, majace na celu podejmowanie dziatan
nad wystgpujacymi w rodzinie problemami i trudnosciami. W Centrum Ushlug Spolecznych
bezptatnie mozna skorzysta¢ z wielu form wsparcia (opisanych powyzej) m.in.: poradnictwa
specjalistycznego, pomocy psychologa oraz terapeuty uzaleznien.

Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy domowej w Lapach Scisle
wspolpracuje z Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Lapach, gdyz
w wielu rodzinach problemy, ktorymi zajmuja si¢ ww. instytucje wspoOlistniejg 1 znaczaca
wplywaja na domownikow.

W rodzinach, w ktorych istnieja zjawiska przemocy 1 alkoholizmu procedura
»Niebieskiej Karty” rozpoczyna si¢ w momencie interwencji Policji, podczas ktorej
funkcjonariusz Policji wypeknia formularz ,,Niebieska Karta -A”, gdyz dostrzega, iz zachodzi
uzasadnione podejrzenie wystepowania przemocy domowej. Jej celem w kazdym przypadku
jest ochrona os6b lub osoby zagrozonej tg przemocg oraz przeciwdziatanie jej.

W takich sytuacjach sktad grupy diagnostyczno-pomocowej powotanej do pracy z
rodzing, w ktorej wystepuje przemoc oraz alkohol jest rozszerzany o przewodniczaca GKRPA
w Lapach oraz cztonkowie grupy kierujg wniosek do GKRPA o wszczecie postgpowania w
stosunku do osoby naduzywajacej alkohol.
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3.3. Organizowanie pomocy psychologicznej i terapeutyczne;j
dla 0s6b stosujacych przemoc domowa
Realizatorzy/ Partnerzy | CUS, ZI

Termin realizacji 2023

Dzialania

liczb tnikow - 0
Osiagniete wskazniki 1czba uczesinikow

liczba os6b, ktore ukonczyty program - 0

W CUS w Lapach osoby stosujace przemoc moga skorzysta¢ ze wsparcia psychologa i
terapeuty uzaleznien w ramach Punktu Poradnictwa Specjalistycznego oraz innych form
wsparcia opisanych powyze;.

Jest to najbardziej korzystna forma wsparcia terapeutycznego oraz psychologicznego
dla 0sob stosujacych przemoc domowa zamieszkujacych gming Lapy. Punkt poradnictwa
specjalistycznego funkcjonujacy przy Centrum Ustug Spotecznych w Lapach stawia przede
wszystkim na indywidualne spotkania z klientem. Dzigki czemu specjalista wspolpracujacy z
osobg stosujaca przemoc domowa moze skoncentrowaé swoja uwage na konkretnej jednostce
i dostosowac sposob pracy do jego przypadku. Indywidualne spotkania terapeuty czy
psychologa z klientem pozwalaja na dopasowanie terminu spotkan do jego potrzeb co
powoduje, iz osoba ta ma wicksza motywacje do skorzystania z takiej formy pomocy.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bialymstoku jest realizatorem programu
psychologiczno- terapeutycznego dla 0sob stosujacych przemoc w powiecie biatostockim. W
2023 roku nie skierowano mieszkancow gminy Lapy do udzialu w programie, ze wzgledu na
fakt, iz czgstotliwo$¢ rozpoczynania nowych cykli programoéw jest bardzo mata, a Centrum
Ustug Spotecznych w swojej ofercie posiada poradnictwo specjalistyczne- psychologa oraz
terapeuty, do ktérych to ww. osoby byly kierowane przez grupy diagnostyczno - pomocowe.

Ad. 4) Zwigkszenie poziomu kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotow
realizujacych zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy domowe;j.

4.1. Podnoszenie kwalifikacji czlonkow Zespotu
Dzialania Interdysc?/plinamego ds. 'Przecivsizdz.ialarilia Przemocy'
Domowej, poprzez organizowanie i udziat w szkoleniach,
konferencjach, superwizji

Realizatorzy/ Partnerzy | CUS, ZI

Termin realizacji 2023

rodzaj i liczba szkolen - 9
Osiagniete wskazniki | liczba uczestnikow szkolen - 2
liczba uczestnikodw konferencji, seminariow, superwizji - 1

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego w 2023r. brali udzial w nastepujacych
szkoleniach z zakresu przeciwdzialania przemoc domowej, rozwigzywania problemow
alkoholowych, ale rowniez ksztalcili si¢ z obszarow zwigzanych z swoim zawodem.

W 2023 roku w Centrum Ustug Spotecznych w Lapach, ktérego pracownicy stanowig
znaczng cze$¢ skladu Zespolu Interdyscyplinarnego, ale rowniez grup diagnostyczno -
pomocowych odbylo si¢ szkolenie dotyczace ,,Sposobu komunikowania si¢ Osob
Ghuchoniemych”. Miato ono znaczacy wplyw na podniesienie kwalifikacji osob pracujacych w
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ramach przeciwdziatania przemocy domowej, ale rowniez poprawito jako$¢ i umiejgtnosc
pracy z osobami Gluchoniemymi.

2023 rok byt czasem nowelizacji przepiséw ustawy o przeciwdzialaniu przemocy
domowej. W zwigzku z tym przewodniczaca ZI funkcjonujacego do dnia 18.09.2023r. jak i
przewodniczaca ZI pracujaca po zmianach w ustawie odbyty szkolenia dotyczace procedury
,Niebieskiej Karty”, dzialalnosci Zespotéw Interdyscyplinarnych, zadan i zmian dotyczacych
funkcjonowania grup diagnostyczno — pomocowych oraz sposobdéw przeciwdziatania
przemocy domowej w mys$l znowelizowanej ustawy.

W 2023 roku zastgpca przewodniczacej ZI odbyta ,,Szkolenie dla nowych czionkow
KRPA- wprowadzenie do realizacji zadan z zakresu profilaktyki uzaleznien od alkoholu,
narkotykdw i behawioralnych w oparciu o rekomendacje Krajowego Centrum Przeciwdziatania
Uzaleznieniom na rok 2023”. Podnoszenie kwalifikacji  czlonkow  Zespotu
Interdyscyplinarnego z zakresu profilaktyki uzaleznien od alkoholu, narkotykéw czy
behawioralnych jest bardzo wazna, gdyz problem ten wspotistnieje w rodzinach zmagajacych
si¢ z przemocg domowa.

4.2. Podnoszenie kwalifikacji pracownikow stuzb 1 instytucji w
Dzialania zakresie przeciwdziatania przemocy domowej, poprzez
organizowanie szkolen, warsztatow, konferencji.
Realizatorzy/ Partnerzy | CUS, ZI

Termin realizacji 2023

rodzaj i liczba szkolen - 23

iaoniete wskazniki
Osiagnigte wskazniki liczba uczestnikéw szkolen - 58

Pracownicy stuzb i instytucji w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej w 2023r.
brali udzial w nastepujacych szkoleniach:

— profesjonalna obstuga klienta,

— Szkolenie I stopnia (poziom podstawowy) ,,Sposoby Komunikowania si¢ Osob
Ghuchoniemych”,

— wspotlpraca z trudnym rodzicem,

— trudne zachowania u 0sob z ASD,

— problemy psychiatryczne u dzieci i mtodziezy,

— profilaktyka przemocy seksualnej wobec dzieci,

— procedury interwencyjnego zabezpieczenia,

— Dziecko z nadpobudliwoscia psychoruchowa — Jak wspiera¢ i rozumie¢?

— Przemoc w szkole — przyczyny, diagnozowanie, dziatanie

— Praca z przypadkiem w oparciu 0 nowatorskie techniki w pracy socjalnej (dialog
motywujacy, coaching, podejscie skoncentrowane na rozwigzaniach)

— Zadania i kompetencje Zespotow Interdyscyplinarnych po nowelizacji 2023.
Procedura Niebieskie Karty- krok po kroku

— ZI Aktualizacja 2023- Dziatalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup
diagnostyczno — pomocowych w mysl znowelizowanych przepiséw ustawy o
przeciwdziataniu przemocy domowe;j
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— Wywieranie wptywu, manipulacja i gry psychologiczne

— Zespotow Interdyscyplinarnych i Grup diagnostyczno — pomocowych w zakresie
ochrony 0s6b doznajacych przemocy domowej oraz oddziatywan na osoby stosujace
przemoc domowa w $wietle uwarunkowan prawno-karnych

— Szkolenie dla nowych cztonkow KRPA- wprowadzenie do realizacji zadan z zakresu
profilaktyki uzaleznien od alkoholu, narkotykéw i behawioralnych w oparciu o
rekomendacje¢ Krajowego Centrum Przeciwdziatania Uzaleznieniom na rok 2023

— FASD. Co nowego?

5. ZAKONCZENIE

Cele zawarte w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Domowej oraz
Ochrony Ofiar Przemocy Domowej Gminy Lapy na lata 2023-2025 byly w 2023 roku
realizowane w sposob prawidlowy przez podmioty odpowiedzialne za jego wdrazanie. Stalym
elementem tego systemu jest powotany przez Burmistrza Lap Zespot Interdyscyplinarny ds.
przeciwdziatania przemocy domowej. Zespot ztozony ze specjalistow - w sktad ktorego
wchodzg przedstawiciele jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej, policji, oswiaty, komisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych, ochrony zdrowia, organizacji pozarzadowej oraz
kurator sagdowy - koordynuje dzialaniami instytucji i sluzb w obrgbie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

Nalezy podkresli¢ zaangazowanie tych podmiotow w profilaktyke przeciw przemocy
domowej poprzez organizowanie akcji i propagowanie dziatan podnoszacych $wiadomos$¢
spoteczefnstwa na temat zjawiska przemocy w rodzinie. Duze znaczenie maja dziatania
skierowane do dzieci i mtodziezy.

W zwigzku z przeprowadzong kontrolag kompleksowa w zakresie oceny realizacji zadan
gminy okreslonych w:

— ustawie z dnia 29 lipca 2005t. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j,

— rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (dz. U. nr 209,
poz.1245),

— rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023r. poz.
1870)

— Krajowym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie za rok 2023, przyjetym
Uchwalg nr 248 Rady Ministrow z dnia 9 grudnia 2022, w sprawie ustalenia Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie za rok 2023 (M. P z 2022r. poz. 1259)

w toku kontroli stwierdzono nieprawidtowosci odno$nie Programu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej (...) w zakresie:

— prawidlowej nazwy programu,

— diagnozy zjawiska przemocy domowej na terenie gminy,

— zapisow dotyczacy sposobu 1 terminu zbierania danych od poszczegolnych
realizatorow oraz prowadzenia sprawozdawczosci 1 ewaluacji.
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W zwiazku z koniecznos$cig realizacji zalecen pokontrolnych wydanych przez Podlaski
Urzad Wojewodzki konieczne jest podjecie uchwaty w sprawie przyjecia Gminnego Programu
Przeciwdzialania Przemocy Domowej i Ochrony Osob Doznajacych Przemocy Domowej na
lata 2023-2025 oraz doprecyzowanie, kto jest reprezentantem poszczegdlnych instytucji
wchodzacych w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowe;.

Sprawozdanie sporzadzita:

Aneta Mazur — Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy

Domowej w Lapach.

Centrum Uslug Spolecznych w tapach
nidola @

Instytucja Niebieskiej Linii to Ogéinopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie, ktére od
25 lat realizuje zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej i edukadji w tym obszarze.
Pomoc psychologiczna i prawna udzielana jest nieodplatnie.

Dziatania, ktére podejmujq to:

« Pomoc psychologiczna

« Pomoc prawna

- Ogéinopolska poradnia mailowa

+ Ogéinopolska poradnia telefoniczna

+ Ofrodek dla 0s6b pokrzywdzonych przestepstwem

+ Dziatania szkoleniowe i doradcze dia organizacji panstwowych (m. in. Ministerstwa, Policja) oraz
dla 0s6b prywatnych

« Wydawanie pisma “Niebieska Linia"

Ogdlnopolskie Pogotowie dla
Ofiar Przemocy w Rodzinie
"Niebieska Linia"

PRZEM[]E

taw sie przemocy
i zyj be chu

801 12 00 02

Qieska 1IN}

postuchaj historii >

graj >

e o=

PRZEMUC

| Beradaikdla rodzicow o przemocy psychicznej i fizyczne) wobce dzieci i dorosiych
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ZALACZNIK NR 7 - ROCZNE SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI
ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY ORAZ POTRZEBY
ZWIAZANE Z REALIZACJA ZADAN.

1. Zakres przedmiotowy oraz zalozenia ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, okresla:

— zasady 1 formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w

wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,

— zasady 1 formy sprawowania pieczy zastgpczej oraz pomocy w usamodzielnianiu jej
petoletnich wychowankow,

— zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

— zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pcze;j,

— zadania w zakresie postgpowania adopcyjnego.

Zatozeniem podstawowym ustawy jest stworzenie spdjnego systemu opieki nad
dzieckiem i rodzing, zwlaszcza jesli ma ona trudno$ci w wypetnianiu swoich funkcji. Chodzi o
zapewnienie pomocy, ktora wyeliminuje grozbe zabrania dziecka rodzinie lub, w szczeg6lnych
sytuacjach, szybki powrét do rodziny po okresowym pobycie poza nig.

Kierujac si¢ ta ideg, w przepisach ustawowych duzy nacisk potozono na dziatania
profilaktyczne, pomagajace rodzinie w prawidlowym funkcjonowaniu i zapobiegajace
powstawaniu patologii.

Profilaktyka rodzinna jest realizowana przede wszystkim przez gminne i powiatowe
instytucje $wiadczace ustugi na rzecz dziecka i rodziny i jest w gldownej mierze skierowana do
rodzin niewydolnych wychowawczo, dotknietych przemoca domowa, ubogich i zagrozonych
ubostwem. Obejmie rowniez spokrewnione rodziny zastepcze, a takze usamodzielniajgcych si¢
wychowankow placowek opiekunczo-wychowawczych, rodzin zastgpczych oraz rodzinnych
domow dziecka.

Istotne znaczenie ma tutaj praca z rodzing, prowadzona m.in. w formie wsparcia
asystenta rodziny, konsultacji i specjalistycznego poradnictwa, pomocy prawnej w zakresie
prawa rodzinnego, mediacji i terapii rodzinnej oraz organizowania grup wsparcia dla rodzicow.

Artykut 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej okresla, iz
w terminie do dnia 31 marca kazdego roku wojt gminy sktada radzie gminy roczne
sprawozdanie z realizacji zadah z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby w tym
zakresie.

Rada Gminy, bioragc pod uwage zgloszone potrzeby, uchwala gminne programy
wspierania rodziny. Rada Miejska w Lapach ustanowita podmiotem wtasciwym do realizacji
zadania w zakresie wspierania rodzin - Centrum Uslug Spotecznych w Lapach. Zadania te
zostaly ujete w Statucie Centrum, uchwalonym Uchwata Nr XL1/312/21 Rady Miejskiej w
Lapach z dnia 25 czerwca 2021r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej Centrum Ustug
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Spotecznych poprzez przeksztalcenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lapach w
Centrum Ushug Spolecznych w Lapach i uchwalenia statutu Centrum Uslug Spotecznych w
Lapach. Zgodnie z trescig art. 178 ww. ustawy, Burmistrz Lap Zarzadzeniem Nr 84/22 z dnia
30 czerwca 2022r. upowaznit Dyrektora Centrum Uslug Spotecznych w Lapach do
prowadzenia postepowan w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wydawania w tych
sprawach decyzji na podstawie art. 178 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepcze;j.

2. Zadania gminy z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Zadania wlasne gminy z zakresu realizacji zadan wspierania rodziny oraz systemu pieczy
zastgpczej ujete zostaty w art. 176 ustawy, cyt.:
., Do zadan wlasnych gminy nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny,

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajqgcq trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekuriczo-wychowawczych przez:

a) zapewnienie rodzinie przezywajqgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dzialania rodzin wspierajgcych,

C) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla
dzieci;

4) finansowanie:

a) (uchylona),

b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

C) kosztow zwigzanych z udzielaniem pomocy (...), ponoszonych przez rodziny
wspierajgce;

5) wspdlfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce  opiekunczo-wychowawczej,  regionalnej  placowce  opiekunczo-
terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

6) sporzqdzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, zastosowaniem
systemu teleinformatycznego (...);

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajgcej  trudnosci  w  wypelnianiu  funkcji  opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkatego na terenie gminy,

8) (uchylony).”

Ponadto ustawodawca okreslit zakres przedmiotowy wsparcia, jakiego nalezy udzieli¢
rodzinie do$wiadczajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych.
Moéwi o tym art. 8 ustawy:

., 1. Rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekurnczo-wychowawczych wojt
zapewnia wsparcie, ktore polega w szczegolnosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i sSrodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
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2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu Swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny;

7) dgzeniu do reintegracji rodziny.

2. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:

1) pracy z rodzing;

2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka”.

Formy pracy, jakie moga by¢ prowadzone w stosunku do rodziny do$wiadczajacej
trudno$ci w wypeltnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych ujete zostaty w art. 10 ust. 3
przedmiotowej ustawy:

., Praca z rodzing jest prowadzona w szczegolnosci w formie:
1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;
2) terapii i mediacji;
3) ustug dla rodzin z dziecmi, w tym ustug opiekurnczych i specjalistycznych,
4) pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego,
5) organizowania dla rodzin spotkan, majgcych na celu wymiang ich doswiadczen oraz
zapobieganie izolacji, zwanych dalej , grupami wsparcia’ Ilub ,, grupami

’

samopomocowymi”.

Niniejsze sprawozdanie zawiera informacje o sposobie realizacji powyzszych zadan w 2023
roku w Gminie Lapy.

3. Zadania z obszaru wspierania rodziny realizowane przez Centrum Uslug
Spolecznych w Lapach.

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spoteczne; panstwa majaca na celu
umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie
sg one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne $rodki, mozliwos$ci 1 uprawnienia. Szukajacy
pomocy oczekuje odreagowania swoich emocji, wgladu w przyczyny sytuacji trudnej oraz
pomocy w dokonaniu zmian w swoim zyciu. Pomoc spoleczna wkracza w sytuacje osob i
rodzin wtedy, gdy nie s one w stanie pokona¢ trudnos$ci zyciowych wlasnym staraniem.

Pomocy tej udziela si¢ osobom i rodzinom, w szczegdlnosci z powodu: ubdstwa,
sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub cigzkiej choroby,
przemocy domowej, potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi, potrzeby ochrony macierzynstwa
lub wielodzietno$ci, bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych, trudnosci
w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
ochrong uzupetiajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia,
o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego,
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alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub
ekologicznej.

Celem pomocy jest zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych 0sdb i rodzin oraz
umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Pomoc ta
powinna w miar¢ mozliwo$ci doprowadzi¢ do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze
srodowiskiem. W przepisach wielokrotnie zawarta jest zasada pomocniczosci, ktora wskazuje
pierwszenstwo korzystania z wtasnych zasoboéw 1 uprawnien przez osoby i1 rodziny oraz ktadzie
nacisk na wspieranie, a nie bezposrednie zaspokajanie potrzeb.

Dominujgcym powodem przyznania pomocy w Gminie Lapy w 2023r. byto bezrobocie
(428 rodzin) i dlugotrwata choroba (399 rodzin), nastgpnie ubdstwo (387 rodzin),
niepetnosprawnos¢ (205 rodzin), ochrona macierzynstwa (111 rodzin), w tym wielodzietno$é
(88 rodzin) oraz bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego (96 rodzin), w tym rodziny niepeine (74 rodziny) i wielodzietne (18
rodzin), sytuacja kryzysowa (34 rodziny), alkoholizm (22 rodziny), trudnosci w przystosowaniu
do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego (9 rodzin), przemoc domowa i sieroctwo (po 1
rodzinie). Jednak nalezy zauwazyé, ze =z informacji uzyskanych od Zespotu
Interdyscyplinarnego wynika, iz w 2023r. pomocag w ramach grup roboczych oraz
diagnostyczno — pomocowych objeto 31 rodzin, w ktorych Procedura ,,Niebieska Karta” zostata
wszczeta w 2023 roku i1 9 rodzin, w ktorych procedura byta kontynuowana. Ponadto 150 0sob
bylo objetych procedura Niebieskich Kart. Sporzadzono 34 formularze ,,Niebieskich Kart” A
oraz 23 karty w 2023 roku zostaty zakonczone ze wzglgdu na ustanie przemocy w rodzinie oraz
10 ze wzgledu brak zasadno$ci podejmowanych dziatan.

Statystyka wujeta powyzej daje mozliwo$§¢ dokonania oceny sytuacji rodzin
funkcjonujacych na terenie naszej gminy, ktdre sg objete systemem pomocy spotecznej;
zardwno tych, ktore majg trudnosci w realizacji funkcji opiekunczo-wychowawczych, jak i
tych, ktére z uwagi na doswiadczane przez siebie problemy (tj. problem alkoholowy, przemoc,
niepetnosprawnos¢ czy dtugotrwatg chorobe) sg zagrozone tego rodzaju niewydolnoscia.

Ponadto analiza danych zgromadzonych przez Centrum Ustug Spolecznych w Lapach
w powyzszym obszarze daje mozliwos$¢ okreslenia potrzeb w zakresie realizacji zadan z
obszaru wspierania rodziny. Bioragc pod uwage powyzsze zachodzi potrzeba wdrozenia
zarowno oferty wsparcia dla rodzin, jak i dziatan profilaktycznych, uprzedzajacych wystapienie
tego typu probleméw, m.in. w postaci zaje¢ warsztatowych i wyktadow dla rodzicow,
publikacji artykulow, itp.

Centrum Uslug Spolecznych w Lapach jako jednostka organizacyjna wspierania
rodziny w 2023 roku podejmowala nastepujace dzialania:

Uchwatag Nr LXV/525/23 Rady Miejskiej w Lapach z dnia 2023-02-24 przyjeto
Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Lapy na lata 2023-2025. Odbiorcami
Programu sa rodziny przezywajace trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych, dzieci i mtodziez, ktorym rodzina nie zapewnia nalezytej opieki, oraz
przedstawiciele instytucji oraz stuzb pracujacych na rzecz dzieci i rodzin.
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Glownym celem programu jest zapewnienie wszechstronnego wsparcia na rzecz
pozostawienia dziecka w rodzinie biologicznej oraz stworzenie przyjaznych warunkéw w
srodowisku dla dziecka powracajacego do rodziny.

W Programie wyrdzniono cele szczegdtowe programu wsparcia rodziny i kierunki
dziatan, do ktérych zaliczono w szczegdlnosci:

a) mobilizowanie 1 poszerzanie kregu podmiotdéw pracujacych z rodzinami
przezywajacymi; trudno$ci w prawidlowym wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej;

b) efektywne rozpoznawanie, diagnozowanie i niwelowanie zagrozen dziecka;

c) poszerzanie i doskonalenie kompetencji rodzicielskich;

d) definiowanie i gwarantowanie dzieciom podstawowych potrzeb socjalno-bytowych;

e) rozbudowa alternatywnych form wspomagania dla dzieci i rodzin;

f) odbudowywanie umiejg¢tnosci uczestniczenia rodziny w zyciu spotecznym;

g) rekonstrukcja $srodowiska rodzin biologicznych, oczekujacych na powrdt dzieci z
pieczy zastepczej;

h) wzmacnianie kompetencji zawodowych oraz przeciwdziatanie = wypaleniu
zawodowemu 0s0b realizujacych zadania z zakresu wspierania rodziny;

i) wspieranie prawidlowego rozwoju dzieci poprzez angazowanie rodzicow i podmioty
wspierajace do udzialu w zagospodarowaniu czasu wolnego.

Gminny Program Wspierania Rodziny w Gminie Lapy na lata 2023-2025 oparty jest na
wzajemnej wspolpracy i wspodtudziale odpowiednich stuzb publicznych, organizacji, a takze
innych $rodowisk uprawnionych lub zobowigzanych z poszanowaniem praw czlowieka i praw
dziecka. Podstawowym narzedziem dziatania systemu wspierania rodziny jest praca z rodzing.
Jest ona wazna od momentu przezywania przez rodzine pierwszych trudnosci oraz niezbedna
woweczas, gdy w rodzinie ma miejsce powazny kryzys, zagrazajacy dobru dziecku. Rodzina, w
wyniku podjetej z nig pracy powinna osiggna¢ zdolno$¢ prawidtowego funkcjonowania na tyle,
aby bezpieczenstwo dzieci nie bylo zagrozone.

Podobnie jak w latach ubiegtych, wspodlpraca interdyscyplinarna na rzecz wspierania
dziecka 1 rodziny odbywata si¢ na dwdch plaszczyznach. W CUS w Lapach polegata ona na
wspotdzialaniu asystentow rodziny z pracownikami socjalnymi oraz pracownikami
pozostatych dziatéw. W ramach swoich obowigzkéw zawodowych podejmowali oni rowniez
wspoOltprace z przedstawicielami innych instytucji oraz urzgdow, ktore realizuja zadania na
rzecz dziecka i rodziny. Wspotpraca ta miala charakter konsultacji, wymiany informacji oraz
wspodlnie podejmowanych dzialan, zmierzajacych do poprawy sytuacji zaréwno rodzin z
dzie¢mi, jak 1 rodzin ubiegajacych si¢ o przejecie opieki nad swoimi dzie¢mi przebywajacymi
W pieczy zastepczej.

Asystenci rodziny byli w stalym kontakcie m.in. z kuratorami sgdowymi,
funkcjonariuszami policji, pedagogami szkolnymi, pielegniarkami srodowiskowymi oraz
koordynatorami rodzinnej pieczy zastgpczej i opiekunami dzieci przebywajacych w
placowkach opiekunczo-wychowawczych.

Dziataniem na rzecz wspierania rodziny, bedacym przykladem wspolpracy
interdyscyplinarnej jest takze wspolpraca asystentow rodziny z LZI. Pracownicy powotywani
sa do grup roboczych prowadzacych dziatania wspierajgce rodziny dotknigte przemoca.
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Gmina Lapy tworzyla mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw

rodziny oraz finansowala szkolenia. Asystenci rodziny brali udzial w nastepujacych
szkoleniach:

Profesjonalna obstuga klienta.

Szkolenie I stopnia (poziom podstawowy) ,,Sposoby Komunikowania si¢ Osob
Ghuchoniemych”.

Wspolpraca z trudnym rodzicem.

Trudne zachowania u 0s6b z ASD.

Problemy psychiatryczne u dzieci i mtodziezy.

Gmina Lapy tworzyla oraz rozwijala system opieki nad dzieckiem, w tym placéowki

wsparcia dziennego (Swietlicy Socjoterapeutycznej ,,Swiat w kolorach”) oraz realizowala
prace z rodzing przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych przez:

zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia 1 pomocy asystenta rodziny,
zapewnienie dostepu do specjalistycznego poradnictwa, w ramach Punktu Poradnictwa
Specjalistycznego, gdzie wsparcia udzielali psycholog i terapeuta uzaleznien oraz
nicodptatnej pomocy prawnej swiadczonej w Lapach przez Powiat Biatostocki w
Centrum Ksztatcenia Zawodowego,

prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci,
w tym prowadzenie Swietlicy Socjoterapeutycznej ,,.Swiat w kolorach” (sprawozdanie
z dzialalnosci Swietlicy stanowi odrebny zatacznik do Sprawozdania z dziatalnosci
CUS w Lapach).

W roku objetym sprawozdaniem na terenie gminy Lapy nie funkcjonowaly rodziny

wspierajace.

Rodzinie przezywajacej trudnos$ci w wypehnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

Gmina Lapy zapewnia wsparcie, ktore polega w szczegdlnosci na:

analizie sytuacji rodziny 1 srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

rozwijaniu umieje¢tnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

podniesieniu swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
pomocy w integracji rodziny;

przeciwdziataniu marginalizacji 1 degradacji spolecznej rodziny;

dazeniu do reintegracji rodziny.

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie pracy z rodzing oraz pomocy w opiece 1

wychowaniu dziecka.

Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udzialem, z

uwzglednieniem zasobow wlasnych oraz zrodet wsparcia zewnetrznego.

Praca z rodzing w Gminie Lapy zajmuje si¢ Centrum Ustug Spotecznych w Lapach,

ktore zatrudnia asystentow rodziny.
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Praca z rodzing jest prowadzona w szczegolnosci w formie:

— konsultacji, poradnictwa specjalistycznego, terapii w Centrum Uslug Spotecznych
ramach Punktu Poradnictwa Specjalistycznego, gdzie wsparcia udzielajg: psycholog i
terapeuta uzaleznien; szkotach; Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

— ushug dla rodzin z dzie¢mi, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z
zaburzeniami psychicznymi (CUS);

— pomocy prawnej, szczegOlnie w zakresie prawa rodzinnego, prowadzonej przez Powiat
Biatostocki w Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Lapach;

— organizowania dla rodzin spotkan, majacych na celu wymiane¢ ich doswiadczen oraz
zapobieganie izolacji dla rodzin korzystajacych ze wsparcia w Klubie Integracji
Spotecznej ,,Sukces w dziataniu”.

Praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka
poza rodzing.
Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegdlno$ci:

— opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdlpracy z cztonkami rodziny i w
konsultacji z pracownikiem socjalnym;

— opracowanie, we wspOlpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej, planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;

— udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

— udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z
dzie¢mi;

— wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;

— motywowanie cztlonkoéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

— udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

— motywowanie do udzialu w zaj¢ciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztaltowanie =~ prawidlowych  wzorcéw  rodzicielskich 1 umiejgtnosci
psychospotecznych;

— udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolno$ci poprzez udziat w zajeciach psycho-
edukacyjnych;

— udzielanie wsparcia dziecku przez towarzyszenie mu podczas posiedzenia albo
rozprawy z jego udzialem, o ktorych mowa w art. 76a § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. - Kodeks postepowania karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, z p6zn. zm.);

— podejmowanie dziatan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci 1 rodzin;

— prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

— realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w
cigzy irodzin "Za zyciem" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1923);

— prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;
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— dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co poét roku, i
przekazywanie tej oceny podmiotowi;

— monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

— sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

— wspblpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;

— wspdlpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa diagnostyczno-pomocowa lub
innymi podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbgdna.

Rola asystenta rodziny polega na calosciowym wspieraniu rodziny wychowujacej dzieci
zagrozone wykluczeniem spolecznym, min. poprzez zmiang stosunku osob w rodzinie do
wlasnej sprawczos$ci, podniesienie ich samooceny, wzbudzenie wiary we wlasne sily, a takze
pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Dziatania asystenta rodziny maja wspomagaé
rozwoj kompetencji wszystkich cztonkéw rodziny, zarowno rodzicow, jak i dzieci, do czego
przyczynia si¢ indywidualne podejécie do rodziny i jej problemow. Asystent rodziny nie
przejmuje realizacji dziatan za rodzine, a jedynie wspiera ja, pokazuje jakie efekty przyniesie
ich praca. Przywrocenie prawidtowego funkcjonowania rodzin jest najwiekszym zyskiem dla
spotecznosci lokalne;.

W roku 2023 objetych pomoca przez 3 asystentow rodziny zatrudnionych w Centrum
Uslug Spotecznych byto 29 rodzin zamieszkujacych na terenie miasta i gminy Lapy, w ktorych
przebywato 50 dzieci.

Rodziny te deklaruja, ze to problemy socjalne najbardziej ich przyttaczaja, powoduja
brak poczucia stabilizacji. Do przyktadéw spraw, jakimi asystenci zajmowali si¢ w toku swoje;j
pracy w roku 2023 zaliczy¢ nalezy przede wszystkim: zwigkszenie zasobow finansowych na
biezace funkcjonowanie rodziny, sprawy mieszkaniowe: zadluzenia w oplatach, media;
realizacja zaleglych i1 biezacych spraw urzedowych; dostep do lekarzy i innych specjalistow;
realizacja uprawnien: renty, emerytury, Swiadczenia rodzinne, ubezpieczenia, orzeczenia o
stopniu niepelnosprawnos$ci; pomoc dzieciom: $wietlica, dozywianie w szkole, pomoc w
odrabianiu lekcji, wsparcie w sytuacjach trudnych.

Asystenci rodziny podejmowali rowniez szereg dziatan przyczyniajacych si¢ do
podnoszenia umiejetnosci wychowawczych rodzicow, a takze wypelniania przez nich
obowigzkow na rzecz domu 1 rodziny. Nalezy zatem wskaza¢ na: motywowanie do korzystania
z poradnictwa rodzinnego, udziatu w terapii uzaleznien, szkotach dla rodzicow, ktore doskonalg
umiejetnosci wychowawcze, w kursach zawodowych, co zwigkszy szanse na poszukiwanie
pracy, prowadzenie pogadanek dotyczacych: umiejetnosci gospodarowania budzetem, higieny,
umiejetnosci prowadzenia gospodarstwa domowego.
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Ponizej przedstawiono tabele dotyczacg rodzin objetych pomocg asystenta w 2023 roku.

Liczba rodzin objetych pomocg w formie asystenta rodziny w 2023 29

roku

Liczba rodzin, z ktérymi asystent zakonczyt prace w 2023 roku, w tym: 9
e ze wzgledu na poprawe funkcjonowania 4
e ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy przez rodzing 4
e ze wzgledu na brak efektow 1
e ze wzgledu na zmiane metody pracy 0

Liczba dzieci w tych rodzinach: 50
e przebywajacych w domu 35
e przebywajacych w instytucjonalnej pieczy zastepczej 15

Rodziny wielodzietne

Rodziny niepeine

Asystent rodziny po zakonczeniu pracy przez okres 6 miesigcy monitoruje sytuacje w
rodzinie.

W 2023 roku na podstawie postanowienia Sadu do wspodipracy z asystentem
zobowigzanych byto 9 rodzin.

Do zadan Gminy Lapy nalezy rowniez wspoHinansowanie pobytu dziecka w rodzinie
zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej
placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu
dziecka gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go
po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

— 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej;

— 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej;

— 50% wydatkoéw na opieke 1 wychowanie dziecka - w trzecim roku i nastgpnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.

W  przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej,
regionalnej  placowce  opiekunczo-terapeutycznej albo  interwencyjnym  osrodku
preadopcyjnym gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
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umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepcze] ponosi odpowiednio wydatki w
wysokosci:

— 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

— 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,

—  50% w trzecim roku 1 nast¢gpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej
- $rednich miesiecznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placowce
opickunczo-wychowawczej, regionalnej placowce  opiekunczo-terapeutycznej  albo
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.

Piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku niemozno$ci zapewnienia dziecku
opieki 1 wychowania przez rodzicéw. Jest organizowana przez powiat.

Piecza zastepcza zapewnia: prace z rodzing umozliwiajacg powrdt dziecka do rodziny
lub gdy jest to niemozliwe; przygotowanie dziecka do godnego, samodzielnego i
odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie z zasadami etyki,
nawigzywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i spolecznie akceptowanych kontaktow z
rodzing i rowiesnikami, w celu tagodzenia skutkow doswiadczania straty 1 separacji oraz
zdobywania umiejetnosci spotecznych; zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze
szczegolnym uwzglednieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-
rekreacyjnych.

Piecza zastgpcza jest sprawowana w formie rodzinnej oraz instytucjonalne;j.

Gmina Lapy jest zobowigzana do ponoszenia wydatkéw zwigzanych z pobytem dzieci
w placowkach opiekunczo-wychowawczych oraz rodzinach zast¢pczych zgodnie z art. 191 ust.
91 10 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, tj. jako gmina wlasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dzieci przed umieszczeniem ich po raz pierwszy w pieczy
zastepczej.

W 2023 roku w pieczy zastepcze] przebywalo 40 dzieci z terenu Gminy Lapy. Wydatki
poniesione na ten cel w 2023 roku wyniosty 863.085,35 zt.

Centrum Ustug Spotecznych sporzadzalo sprawozdania rzeczowo-finansowe z
zakresu wspierania rodziny oraz przekazywato je Wojewodzie Podlaskiemu, w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego z wykorzystaniem Centralnej
Aplikacji Statystycznej.

W 2023 r. CUS w Lapach sporzadzit i przekazat dwa sprawozdania rzeczowo-
finansowe za okres 1 stycznia do 30 czerwca 2023 r. oraz za okres 1 stycznia do 31 grudnia
2023 r. do Wydziatu Polityki Spotecznej Podlaskim Urzgdzie Wojewddzkim w Biatymstoku.
Oprécz tego za pomoca Centralnej Aplikacji Statystycznej przekazywano jednorazowe
sprawozdania szczegdlowe z realizacji przedmiotowych zadan.

Wsrod zadan Gminy nalezy pamigta¢ rowniez o prowadzeniu monitoringu sytuacji
dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej.

Monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej prowadzony byl na biezaco
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zarOwno przez asystentow rodziny, pracownikow socjalnych Centrum, a takze cztonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego w Lapach w ramach:
— pracy grup roboczych i diagnostyczno-pomocowych powotanych do prowadzenia
procedury Niebieskie Karty w danej rodzinie,
— spotkan pracownikéw socjalnych i asystentow rodziny,
— konsultacji z pedagogami szkolnymi, kuratorami sagdowymi, innymi specjalistami.

Rozpad rodziny, niewydolno$¢ wychowawcza, konflikty, przyczyniaja si¢ do wzrostu
zjawisk negatywnych, ktore wymagaja ingerencji z zewnatrz angazujac sity i srodki spoteczne.
Dhugoletnie przebywanie rodziny w sytuacji kryzysowej moze przyczyni¢ si¢ do zerwania
wiezi rodzinnych, a co za tym idzie umieszczenia dzieci w pieczy zastepcze;j.

To rodzina biologiczna najbardziej sprzyja prawidtowemu rozwojowi dziecka, zatem
nalezy zadbac¢ o to, aby ono jak najdtuzej w niej pozostato. Dlatego tez nalezy podjac prace z
rodzing w jej najblizszym otoczeniu i w roznorodnych formach srodowiskowych bez potrzeby
odrywania dziecka od rodziny.

Ponadto konieczne jest systematyczne podnoszenie §wiadomosci spotecznej w zakresie
przyczyn oraz skutkéw dysfunkcji, a takze promowanie rodzinnego stylu zycia. Pozwoli to w
przysztosci zwigkszy¢ szanse na prawidtowe funkcjonowanie rodziny w $rodowisku.

4. Potrzeby zwiazane z realizacjg zadan z zakresu wspierania rodziny.

Rok 2024 i kolejne beda kontynuacja prowadzonych dziatan w zakresie tworzenia
systemu opieki oraz pomocy rodzinie znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji, ktora nie wykonuje
swoich funkcji rodzicielskich w sposob prawidlowy oraz zapewnienia rodzinie z problemami
potrzebnego wsparcia.

Zgodnie z art. 179 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
przedstawia si¢ nastgpujace potrzeby w powyzszym zakresie:

— opracowania 1 przyjecia 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny, o ktorym
mowa w art. 176 pkt 1 ustawy na lata 2026-2029,

— kontynuacja zadania zwigzanego z zapewnieniem rodzinom przezywajacym trudnosci
wychowawcze wsparcia i pomocy ze strony asystenta rodziny — utrzymanie
zatrudnienia min. trzech asystentéw rodziny,

— podnoszenie kwalifikacji przez pracownikéw Centrum, a takze innych specjalistow
zajmujacych si¢ praca z rodzing, pracujacych w instytucjach 1 organizacjach
funkcjonujacych na terenie gminy Lapy; zapewnienie pracownikom socjalnym i
asystentom rodzin pracy pod superwizja,

— zapewnienie $rodkoOw na wspotfinansowanie pobytu dzieci z terenu naszej gminy w
systemie pieczy zastepczej,

— zapewnienie dalszego finansowania placowki wsparcia dziennego — Swietlicy
Socjoterapeutycznej ,,Swiat w kolorach”,

— rozszerzenie oferty Punktu Poradnictwa Specjalistycznego, dziatajacego w strukturach
CUS w Lapach,
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— utworzenie nowej ushugi spotecznej w CUS w Lapach — Akademii Rodziny, gdzie w
ramach wsparcia prowadzona bytaby np. psychoterapia rodzinna i malzenska na terenie
gminy lub w miejscu zamieszkania rodziny (chodzi o terapi¢ rodzicow z dzie¢mi) np.
terapia systemowa, mediacja rodzinna i terapia rodzinna, ustuga psychiatry dzieciecego,
inne,

— uruchomienie zaje¢ warsztatowych, form wyktadowych oraz publikacja artykulow
skierowanych do rodzicéw, majacych na celu wsparcie ich w wypetianiu funkc;ji
wychowawczych,

— rozwoj, dziatajacego w strukturach Centrum, Klubu Wolontariusza oraz zapewnienie
dzieciom z rodzin z deficytami opiekunczo-wychowawczymi wsparcia wolontariuszy
w nauce i wyrownywaniu deficytow.

Sporzadzita:
Agnieszka Borowska — organizator pomocy spotecznej w CUS w Lapach

127



